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Fritidslivet i Vesthimmerland
- Udviklende fellesskaber

| Vesthimmerlands Kommune har vi mange forskellige fri-
tidstilbud til bern, unge, voksne og zldre. Det sker i for-
eninger, spejderkorps og aftenskoler eller som selvorgani-
serede grupper eller enkeltpersoner, hvor der kan skabes
feellesskaber omkring en aktivitet.

Et boblende fritidsliv baseret pa frivillighed og faellesskab
er en del af Vesthimmerlands DNA. Dels har vi en kultur
og tradition for, at man selv som borger ma tage initiativ,
for at fa tingene til at ske. Samtidig prioriterer Vesthim-
merlands Kommune fritidslivet meget hgijt i form af savel
okonomiske tilskud samt tidssvarende fritidsfaciliteter.
Ikke mindst yder Vesthimmerlands Kommune vejledning
til udvikling af bade nye og bestaende aktiviteter.

Vores vision "“Fritidslivet i Vesthimmerland - udviklende
feellesskaber” haenger sammen med, at menneskers lyst
til at vaere aktive og leere nyt sammen med andre giver
gode veekstbetingelser for bade fysisk og mental sund-
hed. Begejstring, gleede, gode oplevelser og steerke fael-
lesskaber skal preege vores fritidsliv.

Vi ensker at veere kendt som en kommune, der byder pa
et veeld af oplevelser, hvor det er attraktivt at bo og som er
veerd at besage.

Vi vil arbejde for, at flere borgere - i alle malgrupper - bli-
ver mere aktive i deres fritid og gerne i organiseret sam-
menhzeng. Derfor vil vi i de kommende ar gore en ekstra
indsats for at invitere borgere, som ikke er aktive, ind i
foreninger, korps og aftenskoler. Vi vil gerne meduvirke til
at skabe relevante tilbud og abne derene, sa alle uanset
forudsaetninger kan vaere med. Det ger vi fordi fritid er et

vigtigt element i vores forebyggende, sundhedsmaessige
og sociale arbejde. Foreningsliv og aftenskoler er for alle
og skal kunne bruges af alle, ikke kun de privilegerede.

Fritidspolitikken skal spille taet sammen med bl.a. kommu-
nens sundhedspolitik, kulturpolitik, berne- og ungepolitik,
uddannelsesstrategi og landdistriktspolitik om at skabe
de bedste rammer og muligheder for bern, unge, voksnes
og eldres trivsel i Vesthimmerlands Kommune.

Fritidspolitikken giver rammer og retning for Byradet, for-
eninger, spejderkorps, aftenskolers samt forvaltningens
arbejde med fritidsomradet. Her saetter vi rammerne for
samarbejdspartnere, der vil deltage i udviklingen af kom-
munens fritidsliv.

Vesthimmerlands Kommune kan ikke alene udfylde visi-
onen for fritidslivet. Derfor vil vi indga i forpligtende sam-
arbejder med institutioner, foreninger, ildsjeele, skoler og
erhvervsliv m.fl,, hvor frivilligheden er den baerende kraft,
og derfor skal vi anerkende og understatte denne indsats,
som alle yder hver dag.

Det er igennem dette positive samarbejde, vi kan omszet-
te Fritidspolitikken til handling, til gavn og gleede for alle
borgere i Vesthimmerland. Tak til alle der har bidraget til
fritidspolitikkens tilbliven.

Asger Andersen

pa vegne af

Kultur- & Fritidsudvalget
Vesthimmerlands Kommune

Poul Erik Pedersen
pa vegne af Fritidsradet
Vesthimmerlands Kommune



Hvem er Fritidspolitikken for

Vesthimmerlands Kommunes fritidsliv har allerede rigtig
meget at byde pa. Vi har idreetsfaciliteter, foreningshuse,
folkeoplysende foreninger sasom idreetsforeninger, uni-
formerede korps, aftenskoler samt mange andre frivillige
foreninger og akterer, som alle skaber aktiviteter for vores
borgere. Fritidspolitikken daekker dem alle bredt. Fra an-
satte i kultur- og fritidsfaciliteter og foreninger over frivillige
ildsjeele til kommunale initiativer, der har seerligt fokus pa de
folkeoplysende foreninger og folkeoplysningsomradet. Fri-
tidspolitikken er redskabet, som det politiske system bruger

som pejlemeerke til at seette retningen for prioriteringer de
kommende ar.

Fritidspolitikken er ikke en fuldsteendig beskrivelse af alt,
hvad der rerer sig i kommunens fritidsliv. Der er mange ak-
terer, som har et fritidsliv og laver fritidsaktiviteter uden at
veere i kontakt med kommunen.

Fritidspolitikken skal ses i sammenhaeng med tilskudsord-
ninger og -regler for de relevante foreninger, kultur- og fri-
tidsfaciliteter og selvorganiserede udaevere.




Fritidspolitikkens mdl

Vesthimmerlands Kommune skal veere et rart sted at veere, og vi vil
skabe de bedste rammer for, at det kan ske. Alle skal have mulighed
for et godt og rigt liv med mange udfoldelsesmuligheder. Vi ensker, at
flere barn, unge, voksne og aldre bevaeger sig mere i dagligdagen. Vi
vil stette nye som eksisterende feellesskaber - ogsa de uforpligtende
- der vil fa flere med i foreningslivet eller blot fa flere til at beveege sig.
Alle borgere i Vesthimmerland skal have mulighed for at indgd i et eller
flere feellesskaber, ogsa de borgere som i dag matte fole sig udenfor.

Fritidspolitikken giver mulighed for at understotte det sunde, fysiske
og mentale liv for alle borgere. Alle skal kunne deltage pa egne pree-
misser. Denne politik vil sikre rammerne for et staerkt, mangfoldigt og
identitetsskabende foreningsliv som basis for fellesskaber og sam-
menhangskraft bade lokalt og pa tveers af hele kommunen.

Det vil vi gore ved at:

= Sikre rammerne for, at alle borgere uanset alder, ken og
forudseetninger kan made hinanden og skabe relationer
pa baggrund af feelles interesse.

= Fremme berns og unges demokratiforstaelse og aktive
medborgerskab ved at preesentere dem for og engagere dem i
fritidslivet, hvor dialog, frivilligt engagement og ansvar er en
naturlig del af aktiviteterne

= Opsoge relevante foreninger, aftenskoler og andre samarbejds-
partnere med henblik pa at etablere frivillige partnerskaber
om velfeerdsopgaver.

= Fremme et aktivt familieliv, hvor der saettes fokus pa aktiviteter
for barnefamilier, sa vi understetter et godt og rigt familieliv.
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Kommaunale og selvejende fritidsfaciliteter

i Vesthimmerlands Kommane

Vi er en landkommune med et bredt og varieret fritidsliv,
ikke mindst i vores kultur- og fritidsfaciliteter, som ofte er
omdrejningspunkt i kommunens byer og lokalsamfund.

I Vesthimmerlands Kommune gnsker vi at have bade
selvejende, kommunale og foreningsejede fritidsfaciliteter,
som

= Kontinuerligt udfordrer de eksisterende organisatoriske
og fysiske rammer og understetter udviklingen af nye og
eksisterende aktiviteter.

= Fleksibelt stiller rammerne til rddighed for institutioner,
foreninger og evrige brugere.

= |Lgbende er i dialog med borgere, brugere og samar-
bejdspartnere om udvikling af nye aktiviteter, tilbud og
tiltag.

Tager initiativ til aktivt at bidrage gennem partnerskaber
omkring nye begivenheder og tilbud.

Involverer nye brugergrupper som medskabere af aktivi-
teter og tilbud.

Raekker ud mod sarbare borgere og giver dem mulighed
for at veere aktive.

Skaber aktiviteter og oplevelser, der fremmer livskvalite-
ten hos kommunens borgere.

Bidrager til opfyldelse af FN's verdensmal, herunder kli-
ma og baeredygtighed.

Aktivt bidrager til samarbejder om opgaver, der fremmer
Vesthimmerlands Kommune som en attraktiv bosaet-
ningskommune.




Fritidspolitikkens prioritering

Vesthimmerlands Kommunes fritidspolitik afspejler den pri-
oritering af indsatsomrader, vi som foreningsvalgte og politi-
kere synes, er vigtigst.

Med henblik p& at skabe grobund for engagement og ny-
teenkning inden for kommunens fritidsliv har vi udpeget fem
indsatsomrader.

De 5 indsatsomrader
1. Frivillige

2. Fallesskab

3. Fritidsfaciliteter

4. Aktiviteter

5. Partnerskaber







1. Frivillige

Det betyder at:
Alle frivillige gor en forskel! Det skal veere let at veere
frivillig i Vesthimmerlands Kommune.

Frivillige treenere og ledere er de grundsten, som teg-
ner vores foreningsliv. Glaeeden ved at skabe aktiviteter
for andre er afgerende for, at vores foreningsliv kan
udvikle mangfoldighed med gode demokratiske prin-
cipper og veerdier.

De frivillige ildsjeele skal understgttes ved, at der altid
er let tilgeengelig viden og sparring pa de spergsmal,
som matte fylde hos den enkelte. Der skal veere gode
muligheder for, at frivillige kan styrke deres faglige og
personlige kompetencer gennem uddannelse og rele-
vante kurser. Administration og indberetninger til kom-
munen skal holdes pa et minimum.

Vi tror pa, at:
« Frivillighed er kernen i vores fritidsliv.

Det giver veerdi at veere frivillig. Man udvikler sig
som individ og bidrager til feellesskabet og dermed
til et bedre liv for sig selv og andre.

At bern og unge tidligt i deres foreningsliv, skal del-
tage aktivt i lasningen af mindre opgaver, sa de op-
lever gleeden ved at bidrage frivilligt til feellesskabet.

= Personer, der deltager aktivt i frivillighed, skal veerd-
seettes og haedres for deres indsats af sdvel med-
lemmer, foreninger/klubber og kommunen.

= Som frivillig skal man bidrage med de ressourcer,
man har lyst til - ingen opgave er for lille

Derfor vil vi:
= Skabe netvaerk hvor foreninger og frivillige kan opna
ny viden samt erfaringsudveksle.

« Understatte foreningerne gkonomisk og sparre med
dem for at rekruttere og fastholde frivillige ildsjeele -
unge sével som aldre.

= Anerkende frivillige ildsjeeles engagement og iver pé
forskellig vis.

= Arbejde for mindst mulig administrativ bureaukrati i
det frivillige arbejde og lsbende udvikle systemer,
som ger det let at veere frivillig.

« Afholde sommercamp for at fastholde, tiltreekke og
inspirere nye unge frivillige og ledere.







2. Fellesskaber

Det betyder at:

| fritids- og foreningslivet skabes der relationer og feelles-
skaber, som spiller en seerlig rolle skabelsen af aktivt med-
borgerskab .

Fritidslivet i Vesthimmerland skal understotte folkeoplysnin-
gens kerneveerdier: skabe leering, demokratisk dannelse og
forpligtende feellesskaber for alle borgere. Samtidig skal der
veere plads til selvorganiserede feellesskaber.

Vi vil understatte og udvikle fritidslivets mangfoldige feelles-
skaber, sa disse favner alle borgere og understatter deres
mentale, sociale og fysiske sundhed.

Vi tror pa, at:

« Feellesskaber skabes af mennesker, der gennem sociale
relationer og gensidig interesse danner forpligtende
feellesskaber.

« Teette relationer og feellesskaber er afggrende for, at vi har
det godt. Alle har brug for at opleve, at de er en del af
noget.

= Aktiv deltagelse i sunde og meningsfulde feellesskaber
giver livskvalitet for den enkelte.

Derfor vil vi:
« Understatte kultur- og fritidsfaciliteter og foreninger,
som gor det attraktivt at indga i feellesskaber.

- Sikre, at alle borgere i Vesthimmerlands Kommune, og
seerligt bern og unge, har samme muligheder for at ind-
ga i feellesskaber.

» Understotte foreningerne i at favne bade eksisterende
og nye malgrupper

« Skabe grundlag for erfaringsudveksling om konkrete
behov.

= Udbrede og synliggere kendskabet til forskellige feelles-
skaber i Vesthimmerlands Kommune, eksempelvis Bobl-
berg, gennem digitale platforme.






3. Fritidsfaciliteter

Det betyder at:

Vi har mange og gode fritidsfaciliteter i Vesthimmerlands
Kommune. For at sikre en hensigtsmaessig ressourceudnyt-
telse vil vi arbejde for at forbedre og optimere vores facilite-
ter til fritidslivet, s& de bruges mest muligt og af s& mange
som muligt.

Nye faciliteter skal understettes, s& de matcher brugernes
behov og gerne i multifunktionelle rammer.

Vi vil udnytte den teknologiske udvikling, ligesom baeredyg-
tighed har hgjeste prioritet.

Vi vil sikre fortsat adgang til fritidsfaciliteter, som understet-
ter foreningslivet og gvrige feellesskaber bade i byer og i
naturen.

Det er kommunens politik, at fritidsfaciliteter primaert skal
tilgodese den brede befolkning og understette de brede fol-
keoplysende aktiviteter.

Opstar der et milje i en forening for talentudvikling eller eli-
tesport, deltager kommunen aktivt i at facilitere dette milje
inden for det givne politiske raderum.

Sterstedelen af de midler, der i Vesthimmerland bruges pé
fritidslivet, gar til klubhuse, idreetshaller, svammehaller, pri-
vate lejemal og lignende.

At driften af fritidsfaciliteterne sker pa en bzeredygtig og
energieffektiv méde er derfor i alles interesse.

Samtidig skal de sociale rum prioriteres og til stadighed ud-
nyttes.

Fritidsliv skabes indenders savel som ude. Vi vil arbejde for
at flere af kommunens borgere far mulighed for og kommer
til at benytte naturens mange aktivitetsmuligheder

Vi tror pa, at:
» Udeliv er kommet for at blive.

« Fritidsfaciliteter - indenders savel som udenders - skal
holdes opdaterede og indbydende for at kunne tiltreekke
og fastholde brugerne.

« Fritidsfaciliteter er med til at skabe vaerdi for feellesska-
berne.

« Understattelse af fritidsfaciliteter til selvorganiserede ak-
tiviteter kan ogsé skabe rammer for andre aktiviteter.

« Fritidsbegivenheder og fritidsfaciliteter af god kvalitet kan
tiltraekke nye borgere, virksomheder og geester til kom-
munen.

« Fritidsfaciliteter med en steerk profil er afgerende for at
kunne fastholde og udbygge gruppen af brugere, ikke
mindst de unge.

Derfor vil vi:
« Understatte fritidsfaciliteter ved at gere dem synlige og
mere tilgeengelige for alle malgrupper.

« Skabe flere udendgrsfaciliteter til gleede for alle borgere.

« Understette klima- og energioptimering samt bzeredyg-
tighed ved nye og eksisterende fritidsfaciliteter.

» Understette udviklingen af nye multifunktionelle fritids-
faciliteter og e@ge multifunktionaliteten ved allerede
eksisterende, sa flere borgere inspireres til aktivitet og
feellesskab.

« Understotte nye trends.



4. @Aktiviteter Vitror paEi

« Hele fritidsomradet (idreets- og fritidsforeninger, aften-
skoler, selvorganiserede og andre) kan skabe og videre-
Det betyder at: udvikle et varieret aktivitetstilbud for kommunens borge-
Nye og eksisterende aktiviteter skal veere med til at ege den re.
fysiske og psykiske sundhed og trivsel, samt mangfoldig-
heden i Vesthimmerlands Kommune og give bedre rammer - Et mangfoldigt fritidsomrdde medvirker til at videreudvik-
for, at alle kan veere aktive i deres fritid. le en attraktiv bosaetnings- og erhvervskommune.

Vi vil understgatte nye ideer og aktiviteter og veere en med-  « Et aktivt fritidsliv bidrager til folkesundheden i Vesthim-
spiller i udviklingen. Vi vil turde prioritere og afpreve nye merland og fremmer borgernes fysiske og mentale sund-
initiativer. hed.

De eksisterende aktiviteter skal have de nedvendige fysiske
og ekonomiske rammer til at kunne skabe udvikling. Vi vil
fremme rummeligheden i vores kommunes fritidsaktiviteter,
sa der er tilbud til alle borgere. | vores fritidspolitik er ingen
tiltag for sma.

Derfor vil vi:
« Stotte projekter og tiltag som har fokus pa eget mental
eller fysisk sundhed.

« Understotte nye tiltag og aktiviteter med sparring og

g8 5 : ; k i ktiv til :
Vi vil brande store events, nar vesthimmerleendinge delta- oo e deq.proaktiv iigang

ger i regionale, nationale og internationale aktiviteter, ikke

R e oo an er i VesthigihErland. » Gentanke og udvikle aftenskoleomradet og dets aktivi-

teter.

Vi ter forfelge nye trends inden for fritidsomradet, men vil

3 . : » Understotte initiativer som har til formal at inkludere
ogsa afslutte dem igen om nedvendigt.

nye malgrupper eller borgere, som ikke allerede delta-
ger i nogen fritidsaktivitet - hvad enten det er i organi-
seret eller uorganiseret regi.

» Understatte sommeraktiviteter i foreninger i skolernes
sommerferie.




5. Partnerskaber

Det betyder at:

I Vesthimmerlands Kommune findes der mange samarbej-
der pa tveers af foreninger, erhvervsliv og kommunale for-
valtninger.

Vi vil fortsat opsege og indga i forpligtende samarbejder
med bade private og offentlige partnere samt akteorer pa
fritids- og turismeomréadet, som ogsa raekker ud over kom-
munens greenser.

Vi vil udnytte det potentiale, der findes i menneskers lyst til
at veere aktive sammen med andre. Vi vil pa en mere strate-
gisk made lofte nogle af de samfundsmeessige udfordringer
i samskabelse med vores fritidsliv.

Vi tror p3, at:
« Fritidslivet i Vesthimmerland har meget at byde pa - ogséa
udenfor kommunegraensen.

- Samarbejder pa tveers af foreninger og aktiviteter skaber
et steerkere fritidsomrade.
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« Foreninger har forskellige behov, og sammen kan der op-
sta nye synergier foreninger imellem.

« Partnerskaber giver muligheder for udvikling af aktivite-
ter og inddragelse af nye brugergrupper.

Derfor vil vi:
« Skabe partnerskaber pa tvaers af kommunale forvalt-
ninger i samarbejde med erhvervsliv og fritidsliv.

« Facilitere partnerskaber mellem forskellige foreningsty-
per, fritidsfaciliteter og aktiviteter og indga heri, hvis be-

hovet og muligheden opstar.

« Facilitere netveerk pa tveers af fritidsaktiviteter og -faci-
liteter bade lokalt og péa tveers af kommunen.

« Afholde en arlig fritidsfestival.
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