


INDLEDNING

Odder Kommune har et mangfoldigt og rigt
foreningsliv.

Det er vigtigt, at vi som kommune stiller gode
faciliteter til radighed og bakker op om de
mange frivillige, sa de fortsat har lyst til at gore
en forskel.

Det er derfor ogsa vigtigt, at vi har en politik
for folkeoplysning, der underbygger og statter
dette.

Vi lever i en tid, hvor samfundet og den made,
vi er sammen pa, undergdr store forandringer.
En politik for folkeoplysning skal derfor ogsé
pege fremad og veere med til at skabe den
ngdvendige udvikling pa omrédet.

Nogleordene i arbejdet er: Samveer, indflydelse
0g demokrati.

Vivil have gjne og erer &bne for nye behov og
gnsker, sa det samlede fritidsliv kan udvikle sig,
og endnu flere borgere far lyst til at engagere
sig i aktiviteter.

En politik skal have visioner og pege fremad og
give bud pa handlinger.

| udarbejdelsen af politikken har der vaeret
brugerinddragelse i form af dialoger og hering
ved Folkeoplysningsudvalget og de fire faglige
rad. Det har vaeret vigtigt for Odder Byréad at
have denne dialog. Dialogen har veeret til stor
inspiration i arbejdet med at udarbejde politik-
ken, og processen har givet bade kendskab og
mulighed for videndeling pa tveers af Folkeop-
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lysningsudvalget, de fire rdd og Bern-, Unge- og
Kulturudvalget. Et kendskab, der peger fremad

i forhold til fortsat samarbejde pa tveers af
foreninger og rad.

Processen har veeret med til at skabe liv i
radene og har skabt synlighed i forhold til den
struktur, vi har pé folkeoplysningsomrédet og
kulturlivet i Odder Kommune.

En politik er en dynamisk sterrelse og har behov
for at blive lgbende revideret. Derfor skal Politik
for Folkeoplysning revideres i slutningen af hver
byradsperiode.

Vi gnsker, at hele folkeoplysningsomrédet far
yderligere bevagenhed i forbindelse med kultur-
satsningen Aarhus som Europaeisk Kulturhoved-
stad i 2017. Det er planen, at mange forskellige
projekter skal tegne denne kultursatsning, og
det er ogsa hensigten at styrke det regionale
samarbejde via netvaerk, feelles projekter og
udviklingsprocesser.

Nu er vi kommet i gang. Lad os endelig fortsaet-
te den gode dialog ogsa udadtil med andre.

Vi gar en spaendende tid i made.

Marianne Hundeball
Formand for Folkeoplysningsudvalget
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VAGEN 0G VISION/R MED V/RDIER | CENTRUM

Odder Kommune gnsker gennem et aktivt fritias-, idraets- og Kulturliv at skabe sociale faellesskaber
0g give alle borgere mulighed for at blive klogere, dygtigere og sundere gennem rekreative udfoldel-

sesmuligheder og kvalitetsoplevelser.

1. OVERORDNEDE MAL

Odder Kommune har et rigt foreningsliv og
aftenskolemiljg. Her kan alle borgere — uanset
alder og interesser — finde et frirum med fokus
pé feellesskaber, dialog, medbestemmelse, op-
lysning og kreativitet. Derfor er de folkeoplysen-
de foreninger vigtige medspillere i opbygningen
0g udviklingen af et moderne demokratisk
samfund.

Byradet ser med stolthed pa bade omfanget,
bredden og kvaliteten i aktiviteterne pa folkeop-
lysningsomradet, og ikke mindst pd de mange
frivillige borgere, der med engagement og
livsgleede ger det muligt. De fungerer som gode
rollemodeller for et aktivt demokrati.

| fritids-, idreets- og kulturlivet mgdes borgerne
pé tveers af generationer med egne kreative
vinkler til aktiviteterne. Byradet gnsker mang-
foldighed med plads til alle — men ikke med
plads til alt. Prioriteringer er ngdvendige. Derfor
er det vigtigt at turde udfordre hinanden i nye
organiseringer og i nye aktiviteter — og gerne
aktiviteter med vaegt pa de sociale dimensioner,
0g som involverer alle.
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Malet med Politik for folkeoplysning er:

o At sikre moderne, fleksible og tidssvarende
rammer for fritids-, idreets- og kulturlivet

o At understotte tvaergdende samarbejder —
ogsa mellem by og land.

o At vaere vagen, lydhgr og visionar i samspillet
med de uorganiserede grupper og deres
skiftende behov

o At stotte den kulturelle selvopholdelsesdrift i
lokalomraderne

Odder Kommune @gnsker optimal udnyttelse af
de fysiske rammer. Det betyder, at det af og til
vil veere ngdvendigt for borgerne at bevage sig
ud over de traditionelle sognegreanser for at
benytte seerlige facilitetstiloud.

Der er en feelles forstaelse for, at landsbyerne
er forskellige og dermed ogsa har forskellige
behov for aktiviteter og faciliteter.

Ledige offentlige og velegnede lokaler stilles til
radighed for de folkeoplysende aktiviteter inden
for kommunens graenser. De selvorganiserede
aktiviteter kan anvende kommunale lokaler
uden at veere godkendt som folkeoplysende
foreninger.
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2. RAMMER - FACILITETER 0G TILSKUD

Fakta om de folkeoplysende aktiviteter i Odder Kommune:

Byradet afsastter arligt et budget til folkeoplysende aktiviteter.

Odder Kommune yder tilskud og stiller faciliteter til radighed for de folkeoplysende foreninger
efter gaeldende retningslinjer i Folkeoplysningsloven.

De folkeoplysende aktiviteter kan findes pa mange og meget forskellige steder.

| Odder Kommune er der fire selvejende idreetshaller: Spektrum Odder, Hou Hallen, Hundslund
Hallen, @rting Hallen og desuden Odder Svgmmehal, der er en del af Spektrum Odder.

Der er syv forsamlingshuse i kommunens lokalomrader samt Pakhuset ved banegérden.
Herudover anvendes skolerne til forskelligartede folkeoplysningsaktiviteter.

Kommunen rummer de tre kulturinstitutioner; Odder Bibliotek, Odder Museum og
Odder Musikskole. Biffen Odder er en foreningsdrevet biograf.
VitaPark samler sundheds-, erhvervs- og kulturaktiviteter.

Pa www.oddernettet.dk kan du finde flere oplysninger om kommunens faciliteter, ligesom der
er billeder fra flere af lokalomraderne og foreningernes faciliteter.
Her findes ogsa retningslinjer for de forskellige tilskudsordninger til folkeoplysende aktiviteter.
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3. SAMSPIL, SAMMENHANG 0G UDVIKLING

| Odder Kommune er der naer sammenhang

mellem det folkeoplysende omrade og andre

politikomrader og planer, hvor foreningslivet kan

hente inspiration og finde samarbejdspartnere,

f. eks:

o Kommuneplanen

o Planstrategien

o Politik for Barn og Unge

o Politik for Kommunikation og Borger-
inddragelse

o Sundhedspolitikken

Netveerk og samspil mellem foreningerne giver
synlighed og sammenhangskraft i lokalomra-
derne, hvilket danner grobund for, at ressourcer
kan udnyttes optimalt pa tveers af lokalomréder.

Folkeoplysningsudvalget og foreningerne har

i feellesskab nogle bud pé initiativer, der kan
styrke og udvikle de folkeoplysende aktiviteter
i kommunen. Parternes forslag til ideer findes i
idékataloget i bilag 2.

Udviklingspuljen

Med den ny folkeoplysningslov sattes der
yderligere fokus pa samspillet og sammen-
haengen mellem det folkeoplysende omrade
0g de selvorganiserede aktiviteter, der har et
folkeoplysende sigte. Herunder ogsa aktiviteter,
der ikke ngdvendigvis falder inden for dét, vi
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hidtil har karakteriseret som folkeoplysende
virksomhed.

Odder Kommune afsatter arligt et belgb til
udviklingspuljen, som understgtter nye organi-
seringsformer, nye initiativer eller projekter.
Udviklingspuljen skal understgtte bade aktivite-
ter, der foregér i etablerede foreninger, og akti-
viteter, der foregar i selvorganiserede grupper.
Malet er at involvere nye grupper i folkeoplys-
ningsarbejdet og ege samarbejdet mellem de
eksisterende grupper.

Odder Kommunes Udviklingspulje har til formal
at stotte aktiviteter, der er:

e Nye,
e Uvante og
o tvaergdende

Folkeoplysningsudvalget fastseatter principper
for puljens anvendelse, herunder fastsettelse
af seerlige indsatsomrader. Folkeoplysnings-
udvalget tildeler statte fra puljen og treeffer
beslutning om evt. varig stette. Folkeoplysnings-
udvalget har mulighed for at tildele stgtte uden
ansggning herom. For yderligere information og
ansggningsskema se bilag 3.
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4. PARTNERSKABER

Odder Kommune @nsker at indgé partnerskaber
med folkeoplysende foreninger, hvor man med
feelles ansvar for lokalsamfundets virke udvikler
nye aktiviteter og metoder.

Malet med partnerskaber er at skabe mervaerdi,
nér de potentialer, kommunen og foreningslivet
besidder, samtaenkes i faelles idéudvikling og
supplerende opgavelgsning til gleede og gavn
for borgerne.

En malsaetning med partnerskaber er bl.a.

i hojere grad at bne fritids- og idreetslivets
aktiviteter for malgrupper, der ikke allerede er
aktive, f.eks. udsatte bgrn, inaktive unge eller
voksne uden for arbejdsmarkedet.

4.

Et eksempel p et sddant partnerskab er Odder
Kommunes samarbejde med Kraeftens Bekaem-
pelse, hvor parterne supplerer hinanden og ska-
ber et sammenhaengende tilbud til kreeftramte
med behov for rehabilitering, der reekker ud
over den ordingere kommunale kerneydelse.

Folkeoplysningsudvalget og foreningerne har i
feellesskab nogle bud pa omrader, hvor der kan
udvikles partnerskaber:

o Treningsaktivitet for borgere, der har
modtaget genoptraening i kommunalt regi

« Udvikling af foreningstilbud malrettet seerligt
sarbare grupper af borgere

o Udvikling af partnerskaber omkring den
kommende helhedsskole

o Udvikling af partnerskaber mellem skoler og
foreningslivet

« Udvikling af seerlige tvaergdende og involve-
rende aktiviteter og tilbud for bgrnefamilierne

o Aftenskolerne udbyder IT-undervisning for
malgrupper uden sarlige IT-kundskaber
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5. AFGRANSNING AF AKTIVITETER INDEN FOR DEN FOLKEOPLYSENDE VIRKSOMHED |
FORHOLD TIL ANDRE TILGRANSENDE AKTIVITETER

Odder Kommune @nsker at styrke og udvikle de  Der kan veere grézoner og serlige udfordringer i
forpligtende feellesskaber, som fortsat er for- arbejdsfeltet mellem de kommercielle virk-
eningslivets primaere kerneveerdi. For at styrke somheder og foreningernes tilbud. Principielle
0g udvikle disse feellesskaber skal etablering og  beslutninger om afgraensning og statte af folke-
drift af folkeoplysende foreninger foregé pa et oplysningsomrédet traeffes af Barn-, Unge- og
demokratisk ikke-kommercielt grundlag. Kulturudvalget i henhold til politiske gnsker og
prioriteringer samt geeldende lovgivning.
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Odder Kommunes Politik for folkeoplysning og
budget for folkeoplysende virksomhed fastleeg-
ges af byradet. @vrige beslutninger pa omradet
treeffes af Bgrn-, Unge- og Kulturudvalget.

Byradet gnsker at inddrage borgerne i sam-

menhange af generel betydning for folkeoplys-

ningsomradet, herunder:

o Politik for folkeoplysning

o Budget for omradet

o Retningslinjer for tilskud og stette til folke-
oplysningsomradet

Inddragelsen sikres bl.a. via Folkeoplysningsud-

valget. Udvalgets arbejdsopgaver er fastlagt af

Barn-, Unge- og Kulturudvalget 29. maj 2012.

Opgaverne bestar i, at udvalget:

o Inddrages i alle beslutninger vedr. det folke-
oplysende omrade

o Er sparringspartner for Barn-, Unge- og
Kulturudvalget

o Godkender foreninger og principper for anvis-
ning af lokaler samt fordeler tilskud

o Synliggar folkeoplysningsomradet generelt

o Tager initiativ til partnerskaber mellem for-
eningerne og kommunen

o Fastsatter kriterier og uddeler midler fra
Udviklingspuljen

Folkeoplysningsudvalget samarbejder med

4.

6. BRUGERINDDRAGELSE 0G KOMMUNIKATION

kommunens gvrige rad, hvor det er menings-
givende.

Folkeoplysningsudvalget har falgende sammen-

s&tning:

« 2 medlemmer fra Aftenskoleradet reprasen-
terer den folkeoplysende voksenundervisning

o 2 medlemmer fra Idrestsradet repraesenterer
de frivillige folkeoplysende foreninger

« 2 medlemmer fra Spejderradet repraesenterer
de uniformerede korps

« 2 medlemmer fra Kulturradet repraesenterer
de kulturelle foreninger

« 2 medlemmer veelges af byradet blandt dets
medlemmer i Barn-, Unge- og Kulturudvalget

Folkeoplysningsudvalget sekretariatsbetjenes af
Odder Bibliotek.

Inddragelsen sikres ogsa via de fire faglige rad:
Idraetsréadet, Kulturradet, Spejderradet og Aften-
skolerddet, som er sammensat séledes:

1) Idreetsrad (4-8 medlemmer hvor den angivne
fordeling tilstraebes)
a) 4 repreesentanter fra Odder by, heraf:
i) 2 fraindenders idreet
ii) 2 fra udenders idreet
b) 4 repreesentanter fra oplandet
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2) Kulturrad (6-7 medlemmer)
a) 1 fra biblioteket
b) 1 fra musikskolen
¢) 1 fra Pakhuset/Biffen
d) 1 fra museet/arkiverne
e) 1 fra teater
f) 1-2 fra musik (herunder Odder Garden,
musikforeningen, Odderkoret etc.)
0) 1 fra de udgvende kunstnere

3) Voksenundervisningsrad
a) 1 fra hver af aftenskolerne

4) Spejderradet
a) 1 fra hver af de uniformerede foreninger/
korps

De fire réd har til opgave at:

 Skabe rum for dialog og inspiration blandt
foreningerne

o Vaere netveerk for foreninger

o lvaerksatte aktiviteter inden for omrédet eller
pé tvaers af omrader og foreninger

o Agere videns- og samarbejdspartner samt
heringspartner for Folkeoplysningsudvalget
0g Barn-, Unge- og Kulturudvalget

For at sikre ejerskab og brugerinddragelse
involverer Odder Kommune en bred kreds
af aktgrer og brugere af de folkeoplysende
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aktiviteter ved:

o At tage initiativ til at foreninger og andre
ildsjeele f&r mulighed for at mgde hinanden
pé tveers mindst én gang arligt, f.eks. ved
den arlige kultur- og fritidskonference eller
temamgder om tvaergdende emner

o At Folkeoplysningsudvalget og Bgrn-, Unge-
og Kulturudvalget afholder arligt dialogmade

o At de fire faglige rdd og Folkeoplysningsud-
valget afholder arligt dialogmade

o At tiloyde direkte dialog med politikere via
Oddernettet

Radene mgdes pa ad hoc basis.

Pa www.oddernettet.dk findes en komplet
oversigt over alle foreninger i kommunen.
Her findes ogsé den aktuelle sammensatning
af de faglige rad og Folkeoplysningsudvalget.

De faglige rad praesenteres med deres egne ord
i bilag 1.

Folkeoplysningsudvalget har en reekke forslag
til, hvordan man kan pleje det frivillige for-
eningsarbejde samt synliggere folkeoplysnings-
omradet. Indsatserne er beskrevet i idékataloget
i bilag 2.

Information og ansggningsskema se bilag 3.
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BILAG

BILAG 1: PRESENTATION AF DE FAGLIGE RAD

IDRAETSRADET

Mission - dialog og bindeled

Idreetsradet vil vaere et aktivt radgivningsorgan for Odder Byrad, og vi vil gennem dialog vaere bindeled
mellem alle idreetsforeninger i Odder Kommune og Folkeoplysningsudvalget.

Vision - motion og idraet i neeromradet
Idreetsradet vil arbejde for, at alle idreetsforeninger i Odder Kommune kan drive og udvikle et varieret aktivi-
tetstilbud samt tilbyde foreningsaktiviteter inden for motion og idraet i neeromradet.

Indsatsomrader - frivillige ledere, fysiske rammer og kommunal stette

1. Frivillige ledere

Det skal vaere nemt, enkelt og sjovt at yde et bidrag i det frivillige arbejde.

Idreetsradet vil bl.a. arbejde for at:

« lette de bureaukratiske rammer for idreetsforeningerne

« styrke rekrutteringen af frivillige ledere, traenere, instrukterer og hjelpere

« bidrage til nye lederuddannelser og netveerk pa tvaers af idrastsforeninger

« indfere et feelles elektronisk administrationssystem for idreetsforeninger

« ans&tte en idreetskonsulent, som kan stgtte udviklingen af idreetsforeningernes arbejde

2. Fysiske rammer

Der skal vaere gode og tidssvarende fysiske rammer i bade Odder by og i lokalomréderne med en passende

fordeling, der understotter de forskellige behov.

Idraetsradet vil bl.a. arbejde for at:

« sikre en starre fleksibilitet med sterst mulig udnyttelse af de fysiske rammer i hele Odder Kommune

« give input til etablering og investering i nye idraetsanleeg i Odder Kommune - pa kort og lang sigt

« sikre nyteenkning og tilpasning, sa de fremtidige rammer for idreet kan tilgodese behovene hos nye
brugergrupper, aktiviteter og formal

3. Kommunal stette

Den kommunale stgtte til idreetten skal felge de politiske ambitioner og malsatninger.

Idreetsrédet vil bl.a. arbejde for at:

« sikre den hgjest mulige stotte og udnytte de gkonomiske rammer bedst muligt

« (Odder Kommune over en arraekke narmer sig landsgennemsnittet for statte til idraetten. Odder
Kommune stgtter i 2013 idreetten med kr. 741.- pr. indbygger - landsgennemsnittet er ca. 1.400 kr. pr.
indbygger. Vi vil konkret foresld, at det érlige stattebelgb haeves med minimum kr. 75,- pr. &r over den
naeste 4-ars periode sammentaenke kommunale samfundsmaessige opgaver med idreetstilbud, f.eks.
partnerskaber

« komme med forslag til nyteenkning af tilskudsformerne samt til fordeling af den kommunale stgtte til
idreetten, bl.a. gennem en revideret Odder Ordning.

i}
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BILAG 1: PRESENTATION AF DE FAGLIGE RAD

KULTURRADET

Kulturradet vil arbejde for flg. fem visionsomréder:

o Kultur pa tveers af grenser

« Vi vil skabe feelles visioner og projekter pa tveers af turisme, erhverv, institutioner og foreninger, og
arbejde for, at Odder Kommune ansatter en kulturmedarbejder, som specifikt har til opgave at udvikle
og koordinere kulturprojekterne og kulturpolitikken.

« Den professionelle kunst

« Vivil arbejde for, at mange forskellige kunstarter bliver tilgeengelige i kommunens institutioner, pa
arbejdspladser og i det offentlige rum.

« Kulturarv — tradition og fornyelse taenkes i sammenhaeng som et led i profilering af Odder egnen. Vi vil
na nye malgrupper, som ikke ngdvendigvis kender omrédets kulturarv og traditioner, f.eks. bgrn, tilflytte-
re og borgere med anden etnisk oprindelse.

« Mangfoldighed, aktivitet og oplevelser

« | et bredt samarbejde med forskellige aktgrer vil vi arbejde for at sikre, at der altid er noget pa plakaten i
Odder, og skabe muligheder for feelles markedsfering og synliggarelse af kulturelle arrangementer.

« Natur og kultur

« Vivil arbejde for at gere vores landskab og natur tilgaengelig som rum for kulturelle oplevelser, bade
gennem forbedrede adgangsforhold og gennem formidling.

SPEJDERRADET

Spejderradet vil arbejde for:

« Atlgfte det samlede spejderomrade og de uniformerede korps ved at have "fingeren pa pulsen” og vare
foreningernes talergr

« At synliggere de enkelte foreninger med hver deres specifikke malsatninger og potentialer.

« At det kommunale tilskud til folkeoplysningsvirksomhed haeves

« At foreningernes indberetninger til kommunen bliver fastholdt p& et minimum for at afhjeelpe det frivillige
arbejde i foreningerne

« At Odder Kommune er behjeelpelig med at synliggare Spejderradets arbejde, gerne gennem Velkomst-
pakken og kommunens hjemmeside.

« At Odder Kommune ogsé er behjaelpelig med at synliggare hvilke foreninger, der findes i hele kommu-
nen, og hvordan disse kontakies.

« At der udbydes kursustilbud, som kan dygtiggare de frivillige ledere og medarbejdere i foreningerne, sé
ogsé gruppen af bern og unge med specielle behov kan finde gleede i foreningssamveeret.

« At der etableres faelles kommunale udeaktivitetspladser, f.eks. telt- og bélpladser ved skov og strand,
som kan benyttes af Spejderradets medlemsforeninger.

]
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BILAG 1: PRESENTATION AF DE FAGLIGE RAD

AFTENSKOLERADET

Attenskolerédet vil veere en indflydelsesrig og veerdifuld aktgr i Odder Kommune.
Derudover vil vi leve op til Politik for folkeoplysnings overordnede mal og skabe:
o Feallesskaber

« Dialog

« Medbestemmelse

« Oplysning

o Kreativitet

Aftenskoleradet vil arbejde for:

« At udvikle vores faellesskab. Vi er ikke konkurrenter men samarbejdspartnere, der respekterer hinandens

forskelle.

At sparre med hinanden og videreudvikle ideer. F.eks. at stille spargsmalet om vi tilbyder det, folk vil

have, eller det vi kan? Hvordan tanker vi nyt for at nd nye malgrupper?

At skabe gget synlighed via feelles annoncering og PR. Felles folder er under udarbejdelse, og der er

planer om faelles hjemmeside.

At opretholde et varieret tilbud til kommunens borgere og at skabe gget vaekst, bade i tilskud og i

aktiviteter.

« At kempe for at bevare og @ge vores samlede tilskud, som - i modseetning til vores udgifter - ikke er
gget synderligt igennem de sidste mange 4r.

« At samarbejde om debatskabende arrangementer under 10 % puljen: Sammen har vi rad til mere.

« At finde nye samarbejdspartnere.

« At udvikle og anvende fleksible tilretteleeggelsesformer (betalingsfri hold, lukkede hold, workshops)

« At sikre en langsigtet strategi omkring tilskud og rammer for aftenskolevirksomhed i et samarbejde med
Odder Kommune og Folkeoplysningsudvalget.

i}
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BILAG 2: IDEKATALOG

Folkeoplysningsudvalget og foreningerne har i
fellesskab nogle bud pa initiativer, der kan styrke og
udvikle de folkeoplysende aktiviteter i kommunen:

« At synliggare og inddrage de folkeoplysen-
de foreninger som en legitim og kompetent
samarbejdspartner for institutioner i kommunen,
herunder ogsa stgtte og udvikle samarbejder og
netveerk, der gér pé tveers af folkeoplysende for-
eninger, institutioner, erhvervslivet og "Udvikling
Odder”

« At udvikle et serligt klippekort eller turpas pa
tveers af foreningerne — et tilbud, som ogsé kan
malrettes socialt darligt stillede bern og unge

« At mgde unge og uorganiserede dér, hvor de er,
f.eks. i Cafe Retro og gennem SSP-samarbejdet

« At eksperimentere med nye organisationsformer
for at fa flere nye malgrupper med i arbejdet

« At udvikle motionsaktiviteter med fokus pa kost
og livskvalitet

« At udvikle et samarbejde med f.eks. Ungdomsra-
det om kommunens mélsaetning om, at "det skal
veere attraktivt at veere ung i Odder”

« At styrke samarbejdet mellem aftenskolerne og
Odder Bibliotek om planlaegning og koordinering
af kulturelle arrangementer, foredrag og IT-lzering

« At ansette en udviklingsmedarbejder til at
udvikle, tage initiativ til og facilitere tveergéende
samarbejde mellem kommune og foreninger

« At der bliver afsat flere midler til fritids- og
kulturomrédet i Odder Kommune i takt med de
stigende forventninger til kultur- og foreningslivet
som en vaesentlig partner i lgsningen af mere
samfundsmaessige opgaver og som del af bosaet-
ningspolitikken. Malet bar veere at "komme pa
niveau” med andre sammenlignelige kommuner.

« At der afsattes en pulje til "hurtig fordeling” af
forvaltningen for at imgdekomme @nskerne om

afbureaukratisering og kort afstand fra idé til
handling

« At komme med forslag til udvikling og forbedrin-
ger af bestdende rammer og faciliteter, s de kan
leve op til udviklingen i samfundet samt nutidens
og fremtidens behov

Folkeoplysningsudvalget har en raekke forslag fil,
hvordan man kan pleje det frivillige forenings-
arbejde:

« Motivere foreningerne til at anvende Frivilligcen-
trets muligheder for statte og vejledning, bl.a. om
fundraising

Undersage interessen for en feelles foreningspor-
tal med muligheder for videndeling

Undersage mulighederne og behovet for et felles
indberetningssystem for foreningerne

Tilbyde foreningerne kursusforlgh og paedagog-
faglig vejledning og mentorforlgb i samarbejde
med kommunen mhp. modtagelse af serligt
sarbare malgrupper

| forhold til arbejdet med generel synliggerelse af
folkeoplysningsomradet vil Folkeoplysningsudvalget:
« Fremme storre udnyttelse af de forskellige
digitale platforme til markedsfgring af fritids-,
idreets- og kulturlivet i Odder Kommune
Synliggare de reelle muligheder for indflydelse pa
folkeoplysningsomrédet, bl.a. ved deltagelse i de
faglige rad
Udvikle et feelles velkomstkoncept med serlige
"gaver” i form af f.eks. pravetimer hos de
forskellige foreninger og lignende tiltag malrettet
tilflyttere
« Opfordre aftenskolerne til feelles annoncering
. Oprette en pulje til “Abent hus” arrangementer
som led i synliggerelsen af foreningerne

POLITIK FOR
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UDVIKLINGSPULJEN 2013

BILAG 3: UDVIKLINGSPULJE

Odder Kommune afsatter hvert ar et belgb til en udviklingspulie, som understatter nye organiseringsformer,
nye initiativer eller projekter.

Udviklingspuljen skal understatte savel aktiviteter, der foregér i etablerede foreninger som aktiviteter, der
foregar i selvorganiserede grupper.

Mélet er at involvere nye grupper i folkeoplysningsarbejdet og @ge samarbejdet mellem de eksisterende

grupper.

Odder Kommunes Udviklingspulje har til formal at stotte:
« Detnye
« Det uvante og
« Det tvaergdende

Folkeoplysningsudvalget fastsatter de naermere principper for puljens anvendelse, og afger ansggninger om
stgtte fra puljen herunder fastsatter serlige indsatsomrader. Endvidere afger udvalget, hvornér noget nyt gar
over til at veere blivende.

Kriterierne for bevillingsperioden 2013- 2014 er:

« Nye initiativer med folkeoplysende formél jf. ovenstaende

« Tilskud gives som opstartsbelsb og engangshelgb. Der gives séledes ikke til traditionelle driftsopgaver
eller til anleg og rekvisitter.
Tilskud kan gives til f.eks. telefon og transport i en kortere periode (opstart), men der gives som ud-
gangspunkt ikke statte til faste lgnudgifter og administrationsopgaver.
Der kan ikke sages med tilbagevirkende kraft.
Ansggeren forpligtiger sig til at naevne Folkeoplysningsudvalgets Udviklingspulje ved al omtale og
presseaktivitet.
Vi beder om et regnskab ved projektets afslutning. Belgb, der ikke er forbrugt eller anvendt i henhold til
det ansggte belgb, skal betales tilbage.
Vi beder ogsé om, at ansggeren indsender fotos og PR-materialer fra aktiviteten.

| denne periode (fra 2013 — 2014) ser vi isar gerne ansggninger, der vil afprgve og udvikle nye organiserings-
former.

Ansagningsskema stiles til Folkeoplysningsudvalget, Odder Bibliotek.
rikke.bjerre.soerensen@odder.dk
Ansggningerne behandles Isbende, og foreleegges pa farstkommende FOU-made.
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FOLKEOPLYSNINGSUDVALGET

ANSOGNINGSSKEMA TIL UDVIKLINGSPULJEN 2013

Ansggningerne behandles Igbende og foreleegges pa farstkommende FOU-made. Neeste mede
oplyses ved henvendelse til Odder Bibliotek. Ansagningerne sendes til
rikke.bjerre.soerensen@odder.dk. Ansggerne far besked senest 14 dage efter FOU-mgde.

Odder Kommunes Udviklingspulje har til formal at stette:

e Detnye

o Det uvante og

o Det tvaergdende

Folkeoplysningsudvalget fastsaetter de naermere principper for puljens anvendelse og fastsatter
seerlige indsatsomrader til &rets pulje. Fra 2013 — 2014 gnsker FOU at fremme ansggninger, der vil
afpreve og udvikle nye samarbejds- og organiseringsformer. FOU afger, hvornar noget nyt gar over
til at veere blivende. Der gives ikke til traditionelle driftsopgaver.

Ansggers navn/forening

Kontaktperson

Telefon og mailadresse

Kort beskrivelse af arran-
gementet/aktiviteten

Formal og malgruppe

Tidsplan
Budget for arrangemen-
tet/aktiviteten

Foreningens cvr.nummer
Underskrift

Efter afvikling af arrangementet/aktiviteten indsendes regnskab samt kort dokumentation for aktivi-
teten — f.eks. 10 linjer og fotos.
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