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FORORD

Nordfyns Kommune er stolt over at kunne praesentere kommunens fgrste kultur- og fri-tids-
politik. Den er blevet til i en inspirerende proces i samarbejde med borgere, ildsjaele og for-
eninger, der har ydet et stort og uvurderligt stykke arbejde.

Nordfyns Kommune har i udarbejdelsen af kultur- og fritidspolitikken lagt veegt pa, at det skal
veere nemt at veere aktiv. Kultur- og fritidslivet skal veere tilgeengelig og fleksibelt. lldsjeelene
og de frivillige skal have opbakning til den indsats de yder. | Nordfyns Kommune tgr man at
satse anderledes og at veere innovativ. Det er vores ambition, at politikken skaber en feelles
identitetsfglelse hos Nordfyns borgere og synligggr Nordfyn som en attraktiv kommune, som
borgerne er stolte af at bo i.

Kultur- og Fritidspolitikken spiller i hgj grad op til Nordfyns Kommunes Vision 2021, frilufts-
strategien, brandingstrategien, bosaetningsstrategien og turismestrategien. Politikken under-
statter ogsd kommunens seerlige projekt "K-ANT” (Kultur-Arv, Natur, Turisme), som har til
formal at styrke Nordfyns Kommune som bosaetningssted og turistdestination gen-nem en
fokuseret indsats pa kommunens seerlige styrker.

Kultur og fritid danner ramme for mgdet mellem mennesker og skaber sammenhaengskraft,
feellesskab og identitet. Veerdier der alle er altafggrende for et velfungerende lokalsamfund,
der kan tiltreekke og fastholde borgere. Det i gennem kultur- og fritidslivet, at borgere kan fa
oplevelser, glaede, udfordringer, giver leering og personlig udvikling, Saledes giver kultur- og
fritidslivet borgerne mulighed for at leve et sundt liv med hgj kvalitet og udvikle den ivaerk-
seetterdnd og innovationsevne, der er grobund for gkonomisk vaekst.

Derfor skal vi alle sammen — i feellesskab — sikre, at den nye politik bliver omsat til handling
og politikken bliver levende — til gavn og gleede for alle. Politikere og administration, kommu-
nens mange aktive og engagerede borgere, kulturinstitutioner, virksomheder, foreninger og
ildsjeele skal arbejde sammen. Kun hvis alle parter star bag kultur- og fritidspolitikken og bru-
ger gode kreefter og ressourcer, kan vi skabe nye initiativer pa tveers af kommunen. Ved
0gsa at satse pa utraditionelle initiativer og projekter, kan vi udnytte vores ressourcer bedst
muligt.

Kurt Christensen

Formand for Erhvervs-, Kultur- og Fritidsudvalg
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INDLEDNING

Nordfyns Kommune har et rigt og mangfoldigt kultur- og fritidsliv med mange ildsjeele, aktive
borger og kreative talenter. Aktiviteterne har en stor betydning for mange menneskers liv.
Folkeoplysningen er krumtappen i det frivillige kultur- og fritidsliv og er fundamentalt for vitali-
teten og folkestyret i et samfund som det danske.

Kultur — og fritidspolitikken bliver i de kommende ar et feelles fundament for udviklingen af
kultur- og fritidslivet. Politikken er saledes pejlemeerke for den udvikling og prioritering, der vil
ske pa omradet fremover.

Politikken er preeget af, at vi lever i en tid med modsatrettede tendenser. Den moderne ver-
den er praeget af en stigende individualisering pa den ene side og et fortsat behov blandt
mennesker for feellesskab og neerveer pa den anden side. Disse tendenser viser sig isaer i
fritids- og idreetslivet, som er preeget af en stigende individualisering. Men ogsa kulturlivet
oplever en stgrre konkurrence bl.a. fra den voksende underholdnings- og medieindustri.

Kultur- og fritidspolitikken méa ngdvendigvis tage hgjde for disse tendenser og komme med
sit bud pa en balance mellem de individualiserede tiloud p& den ene side, men ogsa give
borgerne mulighed for at engagere sig i meningsfyldte feellesskaber.

Vision og indsatsomrader

Kultur- og fritidspolitikken er bygget op omkring en vision og fire indsatsomrader:

De fysiske rammer: styrkelse og nyteenkning
Aktive bgrn og unge

Udvikling af aktiviteter og feellesskaber

Den nordfynske kulturarv
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VISIONEN

Visionen for Kultur- og Fritidspolitikken er:

Nordfyn — hvor engagement skaber muligheder.

I Nordfyns Kommune skaber kultur- og fritidslivet grundlaget for det gode liv for bade borgere
og turister. Sammen tager vi ansvar og skaber en kommune, som vi er stolte af.

Visionen skal opnas ved at arbejde med de indsatsomrader, der er beskrevet nedenunder.

Skitsemuseum ved Hofmansgave
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VARDIER

Kultur- og Fritidspolitikkens vision og malszetninger arbejder med udgangspunkt i falgende
veerdier:

Feelles ansvar

For at kunne opna politikkens malsaetninger, skal vi arbejde sammen - kommunen, borgere,
ildsjeele, foreninger, erhvervslivet, .... Kun gennem et lokalt, regionalt, nationalt og internatio-
nalt samarbejde kan vi opna den synergi, der er ngdvendigt for at opna hgj kvalitet i kultur-
og fritidslivet.

Tilgeengelighed og fleksibilitet

Kultur- og fritidslivet er for alle. Vi skal na alle borgere, uanset alder, kan eller uddannelse
med de aktiviteter og tiltag, vi seetter i gang. Tilbuddene skal veaere differentieret og malrettet
bade til feellesskaberne og individet.

Livskvalitet

Kultur- og Fritidspolitikken skal veere med til at give borgerne livskvalitet, viden og dannelse.
De skal fale, at de kan leve et godt liv og sundt liv med sjove og leererige oplevelser. Bor-
gerne skal opleve en feelles nordfynsk identitet, som de er stolte af.

Udvikling og veekst

Et blomstrende kultur- og fritidsliv tiltreekker bade tilflytter, fastholder borgerne og har en po-
sitiv effekt p& turismen. Engagementet i kultur- og fritidslivet kan udvikle borgernes evne til at
se muligheder, ogsa der, hvor andre ikke har kunnet se muligheder far.

Politik for Kultur og Fritid | 6



NORDFYNS KOMMUNE - ILD-SJALE OG NATUREN

Nordfyns Kommune er kendetegnet ved et stort antal fritidsforeninger, der byder p4 mange
forskellige aktiviteter. Der findes generelt gode faciliteter, isaer til boldaktiviteter. Til trods for
at der ikke findes nogen professionelle klubber, er der en del foreninger, der udvikler talen-
ter, der deltager i bade OL og verdensmesterskaber.

Det kulturelle foreningsliv er rigt og mangfoldigt og der findes mange kunstnere i kommunen.
Kulturlivet i Nordfyns Kommune er praeget af mange mindre projekter og frivillige aktgrer. De
frivillige aktarer er gode til at skabe gode arrangementer, der ogsa tiltraekker et stort publi-
kum og har stor betydning for de enkelte lokalsamfund. Til gengeeld findes der i begraenset
omfang starre og professionelle kulturaktgrer.

Nordfyns Kommune er geografisk en stor kommune, hvor logistikken kan vaere en udfor-
dring. Det kan derfor veere en udfordring skabe kultur- og fritidsliv, der er tilgeengelig for alle
Kommunen har tre hovedbyer: Sgndersg, Otterup og Bogense og en raekke veekst-byer. Re-
sten af kommunen er praeget af mindre landsbyer. Den offentlige transport mellem byerne og
landdistrikterne kan veere en udfordring for kultur- og fritidsaktiviteter. Storbyen Odense og
dens kultur- og fritidstilbud ligger i nabokommunen og byder pa mange spaendende aktivite-
ter.

I Nordfyns Kommune er det ikke kun mursten, der danner ramme for kultur- og fritidslivet,
men ogsa naturen med skov, hav, kyst og gerne. Naturen kan danne ramme om individuelle
aktiviteter og oplevelser og aktivitet, der dyrkes i feellesskab. Naturen kan ogsa veere et aktivt
i kulturlivet enten som scene, inspiration eller noget helt tredje.

Nordfyns Kommune er del af den fynske kulturaftale "Kulturregion Fyn”. Kulturaftalen er en
sammenslutning af de fynske kommuner, Langeland og Zrg. Kulturregion Fyn er et samar-
bejde mellem de 10 fynske kommuner og Kulturministeriet, som har til formal at fastholde og
fremme samarbejdet mellem de fynske kommuner pa kulturomradet. Aftalen beriger det
nordfynske kulturliv med skaeve initiativer af hgj kvalitet. Dette betyder bade gode oplevelser
til vores borgere og gaester, men ogsa inspiration og viden til vores egen kultur- og fritidsliv.
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INDSATSOMRADE 1: De fysiske rammer - styrkelse og nytcenkning

Malsaetninger:

Gode fysiske rammer til alle

Nordfyns Kommune rader over en del haller og idreetsfaciliteterne. Faciliteterne skal afspejle
nutidens idraetsmgnstre, -behov og efterspargsel. Med en strategisk og differentieret priorite-
ring skal de fysiske rammer vedligeholdes og udvikles. Der skal tages udgangspunkt i haller-
nes forskellige styrker og potentialer som mgdested og aktivitetshuse ogséa for nye bruger-
grupper. For at kunne imgdekomme den stigende tendens til individualiseret idreetsudgvelse,
skal der skabes muligheder for, at borgerne kan udnytte de kommunale idraetsanlaeg og
udendgrsarealer uden for de etablerede idreetsorganisationer.

Kulturlivet bidrager til det gode, sunde liv for borgerne. Derfor skal de fysiske rammer nyteen-
kes og udvikles med en strategisk og differentieret prioritering for at give kulturlivet de bedst
mulige vilkar.

Kulturlivet i hverdagen

Kulturen skal ogsa indtaenkes i udviklingen af byer og landdistrikter, for at kunne realisere
dremmen om en speendende, levende, attraktiv kommune, der skiller sig ud. Vi vil udnytte
det potentiale, der ligger i det offentlige rum som scene for kulturelle oplevelser.

Naturen som ramme om kultur og fritid

Udnyttelse af naturen som udfoldelsessted skal styrkes og udvikles til gavn for borgere, tu-
risme og erhverv.

Skulptur ved @stre Mole i Bogense af Stig Persson Glas
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INDSATSOMRADE 2: Akfive bgrn og unge

Malsaetninger:

En aktiv opveekst

Et godt og velfungerende kultur- og fritidsliv er ngglen til at skabe gode opvaekstbetingelser
for bgrn og unge og pa sigt velfungerende borgere i et demokratisk samfund. Bgrn og unge
skal mgde mangfoldige og kvalificerede kultur- og fritidstiloud, som stimulerer deres person-
lige udvikling, kvalitetsbevidsthed, indleering og sociale feerdigheder. Det er netop i mgdet
med kulturen og foreningslivet, at barn udvikler feerdigheder som samarbejdsevne, fleksibili-
tet, iveerkseetterand og kreativitet. Disse evner kan bgrn og unge bruge senere hen i andre
omrader af deres liv fx i deres erhvervsliv.

Der skal skabes gode rammer, hvor bgrn mgder aldersvarende oplevelser, men ogsa selv
kan veere aktiv skabende. Der skal skabes plads til bgrn og unges egne miljger, hvor de far
mulighed for at skabe kultur- og fritidsaktiviteter pa deres preemisser og far medindflydelse
pa egen virksomhed.

Kultur i skolen

Med skolereformen bliver der skabt muligheden for at inddrage det lokale kultur- og fritids-
miljz i skolen. Skolerne skal abne sig for det samfund, der omgiver dem ved at inddrage
idreetsforeninger, kulturinstitutioner, biblioteket, musik- og kulturskoler, museer og andre lo-
kale foreninger. Nordfyns Kommune vil gerne sikre, at barn og unge far gode muligheder for
at mgde samfundet og iseer kultur- og fritidslivet.

Pl pmscgar) 201

Musikskoleelever og deres leerer viser deres kunnen
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INDSATSOMRADE 3: Nye aktiviteter og feellesskaber

Malsaetninger:

Samarbejde pa kryds og tveers

Nordfyns Kommune er praeget af mange mindre aktgrer og foreninger. Vi skal skabe et
staerkt og forenet kultur- og fritidsliv, der samarbejder bade indadtil, aktgrerne imellem, og
udadtil med eksterne aktgrer. Samarbejdet kan udnytte ressourcer og skabe synergi. Nord-
fyns kommune skal understgtte og initiere samarbejder pa tveers, der skaber synergi, net-
veerk og nye partnerskaber.

@get synlighed

Gennem et steerkt samarbejde kan aktiviteterne formidles bedre gennem en koordineret ind-
sats. En feelles formidling af aktiviteterne skaber pa sigt en feelles nordfynsk identitet, der er
grobund for udviklingen ikke kun af kultur- og fritidslivet, men ogsa turismeindsatsen og er-
hvervslivet.

Rosenfestival i Bogense

Frivillige kreefter

Nordfyns Kommunes kultur- og fritidsliv er afhaengig af de mange ildsjeele, der engagerer sig
de forskellige aktiviteter. Det er derfor Nordfyns Kommunes gnske at arbejde for de bedst
mulige rammer for de frivilliges engagement i kultur- og fritidslivet.

Blomstrende landdistrikter

Nordfyns Kommune er praeget af mange landdistrikter. Kultur- og fritidslivet kan bruges i
landdistriktsudviklingen. Et aktivt kultur- og fritidsliv i landdistrikterne er ikke kun med til at til-
treekke tilflytter, men ogsa fastholde borgerne. De lokale seerpreeg og traditioner bliver sale-
des til ressourcer i erhvervs-, bosaetnings-, turisme- og brandingsindsatsen.
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Film

Nordfyns Kommune er allerede medlem af Film Fyn. Der skal fremover ggres en seerlig ind-
sats for filmproduktioner i kommunen. Vi hjeelper produktionsselskaberne hurtigere og mere

smidigt igennem det offentlige system, der skal sgges godkendelser, tilladelser, arbejdskraft
mv.
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Pa et bibliotek kan man ikke kun leese bager

Biblioteket som kultur- og borgercenter

Biblioteket har i en arraekke udviklet sig fra at veere et sted, hvor man kan lane bgger eller
andre effekter til at veere et sted, hvor man kan f& leering, oplevelser og deltage i aktiviteter. |
2014 blev Nordfyn karet til arets bibliotekskommune. Erfaringerne med at veere bade mgde-
sted og kulturaktgr skal udnyttes og udviklingen drives fremad og styrkes, fx i samarbejde
med andre lokale aktgrer. Biblioteket pa Nordfyn er og skal veaere en af medspillerne i kultur-
og fritidslivet.
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INDSATSOMRADE 4: Den nordfynske kulturarv

Malseetninger

Den nordfynske kulturarv

Nordfyns Kommune har et interessant kulturarvmiljg med mange kendte og ukendte fortids-
minder, landskaber og bygninger, bl.a. slotte og herregarde. Vi skal udforske vores kulturarv
og udnytte de potentialer, der ligger i det under hensyntagen til bevaringen af minderne.
Nordfyns Kommunes kulturarv skal ggres synlig og formidles til bade borgere og turister.

Fremtidens museer

Der bliver i dag arbejdet med Nordfyns Kommunes kulturarv pa kommunens tre museer og
de tre lokalhistoriske arkiver. Omradet beerer til dels preeg af, at Nordfyns Kommune er ble-
vet sammensat af tre mindre kommuner og til dels, at museerne primeert bliver drevet af fri-
villige kreefter. Det skal derfor seettes fokus pa kulturarvsomradet for at udnytte de potentia-
ler, der ligger der. Udviklingen skal ske med udgangspunkt og med blik for de eksisterende
forhold
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VEJEN TIL HANDLING

Handleplan

Udmgntningen af kultur- og fritidspolitikken vil
ske lgbende. Politikken bliver fulgt op af en
handleplan, der beskriver, hvordan og hvornar
malsaetninger og visionen bliver udmgntet. |
handleplanen bliver der indarbejdet de ideer,
der er fremkommet i processen omkring udar-
bejdelsen af kultur- og fritidspolitikken, bl.a. i
forbindelse med workshops og temamgder. |
handleplanen vil der ogsa blive indarbejdet
malbare mal, som kan danne grundlag for en
evaluering.
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Nordfyns Kommune
www.nordfynskommune.dk


http://www.nordfynskommune.dk/

