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Saerligt vedr. fusionen mellem DDS og DGI

Sidelebende med udarbejdelse af rapporten indgik De Danske Skytteforeninger (DDS) i fusionsfor-
handlinger med Danske Gymnastik- og Idraetsforeninger (DGI), og et ekstraordinaert arsmede i
DDS vedtog den 1. december 2012 at fusionere med DGl pr. 1. januar 2013. Rapporten omhandler
forst og fremmest udvikling af skydeidraetten og skytteforeningerne, og der er derfor ikke foretaget
konsekvensrettelser, som tager hgjde for fusionen. Alle anbefalinger vedrgrende udvikling af skyde-
idreetten kan uden videre viderefores i et fremtidigt regi under DGI.

Resumé

Denne rapport bestar af fire delanalyser, som pa forskellig vis gar i dybden med skytteforeninger
under De Danske Skytteforeninger (DDS).

Delanalyse 1 har primaert fokus pa DDS som organisation og gennemgar centrale historiske udvik-
lingstraek og nedslag i nuveerende organisatoriske forhold og udfordringer.

Delanalyse 2 analyserer DDS-foreninger pa baggrund af materiale fra Danmarks Idraets-Forbunds
(DIF) store frivillighedsundersogelse, der blev gennemfort i 2010 og udgivet i 2012, og ser naermere
pa DDS-foreningernes nuvaerende situation og oplevede udfordringer i forhold til frivillighed, med-
lemmer, faciliteter og skonomi.

Delanalyse 3 dykker ned pa medlemsniveau og praesenterer en undersggelse blandt medlemmer i
DDS-foreninger. Denne analyse har fokus pa, hvem DDS-medlemmerne er, deres skydevaner, soci-
ale tilhgrsforhold samt tilfredshed med foreningernes sociale liv, faciliteter, bestyrelser og brug af
medieplatforme. Analysen afrundes med et oprids af fire centrale 'skyttetyper’ (den sociale skytte,
sportsskytten, mentalskytten og lederskytten), som adskiller sig fra hinanden pa en raekke veesentli-
ge omrader og derfor kan vere relevant for DDS at forholde sig mere proaktivt og strategisk til i en
fremadrettet udviklingsproces.

Endelig laver Delanalyse 4 et udsyn til andre skyderelaterede omrader, som DDS kan lade sig inspi-
rere af — eller positionere sig i forhold til — i det strategiske udviklingsarbejde. Analysen viser nogle

interessante karakteristika ved Danmarks Jeegerforbund, paintball, hardball og eSport, som adskil-

ler sig vaesentligt fra DDS, men som pa forskellig vis beskaeftiger sig med skydning.

Her folger en sammenfatning af anbefalinger fra de fire delanalyser, som ogsa vil vaere at finde som
afslutning pa hver af delanalyserne:

Delanalyse 1:

Delanalyse 1 bergrer mange historiske og centrale temaer om DDS far, nu og fremadrettet, og dette
afsnit samler op pa en raekke anbefalinger, som DDS, landsdelsforeninger og skytteforeninger kan
tage med sig i overvejelserne i de kommende ars arbejde med at udvikle skydeidreetten i de enkelte
medlemsforeninger.



Revurdering og tydeliggorelse af vaerdier i DDS/skydeidraetten

e En gennemgaende udfordring for DDS/skydeidraetten, som bliver tydeliggjort flere gange i den-
ne analyse, er et behov for sterre synlighed og overensstemmelse af veerdier fra det centrale or-
ganisatoriske led til de lokale skytteforeninger. DDS’ situationsanalyse viser, at 50 pct. af de del-
tagende foreningsformaend ikke er klar over, at DDS er en folkeoplysende organisation, og der
stilles spgrgsmalstegn ved, om DDS centralt arbejder mod de samme veerdier som DDS for-
eninger lokalt.

Styrkelse af skydeidreettens position pa den idretspolitiske dagsorden

e DDS’ malsetning, tradition og skydeidraettens generelle selvforstaelse er presset af tidens
fremherskende idraetspolitiske diskurs med veegt pa blandt andet sundhed/fysisk aktivitet og
eliteidraet/talentudvikling. Det er vigtigt at overveje, hvad DDS og skydeidreetten har af styrke-
punkter i forhold til den idreetspolitiske dagsorden. Analysen peger pa en lang raekke styrker ved
skydeidreetten og dens medlemssammensaeetning, som ligeledes giver mening i forhold til den
samfundsmeessige debat, hvis der skabes en starre bevidsthed om dem savel i skydeidraetten
som i forhold til omgivelserne. Ligeledes kan skydeidraetten ved hjzelp af fortsat udvikling af til-
tag for saerlige malgrupper (eksempelvis DDS’ projekt for bgrn med diagnosen ADHD, tiltag
for bevaegelsesheemmede, sociale aktiviteter, kombinationer med skydning og fysisk aktivitet
etc.) gore sine aktiviteter mere relevante i forhold til den idreetspolitiske diskurs i samfundet.

Dget bevidsthed omkring forskellige typer af medlemsforeninger

e Ca.17 pct. af medlemmerne i DDS er medlem af en forening, som er tydeligt affilieret med For-
svaret. Det anbefales, at skydeidraetten tydeligger sin rolle og position over for denne type for-
eninger og derigennem identificerer og synligger, hvilke ressourcer og aktiviteter der findes i
disse foreninger.

Dget bevidsthed omkring ligheder og forskelle i forhold til andre organisationer

e Delanalyse 1 peger pa, at DDS i starre omfang ber identificere fremtidige "konkurrenter’ og
samarbejdspartnere. DDS og DSkyU har f.eks. mange idreetsspecifikke feellesinteresser, som
muligvis overtrumfer modsaetningerne, og det kan derfor overvejes, om der er inden for visse
omrader kan etableres forskellige former for samarbejde organisationerne i mellem. F.eks. i
forhold til konkurrenceskydning.

Dget bevidsthed om DDS’ styrker og svagheder i forhold til malgrupper

e Delanalyse 1 udfordrer den traditionelle profilering og satsning pa ungdommen og peger pa
DDS’ styrker og potentialer ved at rette et mere positivt fokus pa den stigende andel af zldre
medlemmer og den generelle fremgang pa idreetsomradet i aldersgruppen 60+.

Overvejelser omkring lettere overgang fra ung- til voksenskytte

e DDS har allerede forsggt sig med en mere glidende overgang fra ung- til voksenskytte. Der er
grund til at videreudvikle pa denne overgang og samtidig undersgge, i hvilket omfang overgan-
gen har indflydelse pa de unges frafald fra skydeidraetten.



Dget opmaerksomhed pa landsdelenes forskelligheder og aktivitetsniveau

DDS kan med fordel gge opmarksomheden pa de faktorer, som er afgerende for den store
forskel i aktivitetsniveau, som man finder i de enkelte landsdelsforeninger. Hvordan adskiller
brugen af ressourcer og organiseringen sig mellem landsdelene? Og hvilken indflydelse har det
pa aktivitetsniveauet og medlemssammensatningen?

Bedre udnyttelse af potentiale for rekruttering af nye medlemmer

Indgangen til at prave skydning er relativt overkommelig for uevede, da der ikke er krav til ud-
styr, fysiske faerdigheder eller det at agere pa et hold i samspil med andre mere erfarne deltage-
re. Skytteforeninger har tilsyneladende ogsa mange geester. Det er vaerd at undersgge, hvilke
skytteforeninger der har sterst succes med at tilknytte de mange besggende til klubberne. Hvil-
ke introduktionsprocedurer eksisterer der i foreningerne? Og kan der opsamles en viden om
'best practice’, der kan udbredes til andre foreninger? Kan man gere noget for, at man som
ny/besagende har lettere ved at fa et tilhgrsforhold til skytteforeningen?

Bedre administrativ handtering

Centrale personer i DDS efterlyser nemmere administrative sagsgange. Et konkret forslag om-
handler at kigge pa internetlgsninger, siledes at sagsbehandling vedr. Skytternes Vabenregi-
strering (SKV') kan foregd nemmere, sa foreningsformaendene ikke spiller helt sa stor en rolle i
administrationen og derigennem far frigjort deres energi til andre opgaver.

Bedre udnyttelse af kontaktflader til medlemmerne

SKV og Skydebutikkens mange kunder rummer sammen med DDS’ forskellige kommunikati-
onsplatforme muligheder for at blive endnu bedre til at kommunikere direkte med skydeidraet-
tens kernemedlemmer om falles aktiviteter, veerdier og andre temaer af interesse for dedikere-
de skytter. DDS bgr overveje, om man i PR/marketinggjemed far det optimale ud af de mange
kontaktflader med aktive skytter og ledere fra skytteforeningerne.

Delanalyse 2:

Delanalyse 2 omhandler frivilligheden og foreningerne i DDS i en sammenligning med andre

idreetsforeninger i Danmark. Fglgende punkter samler op pa de rad og anbefalinger, som analysen

papeger over for foreningerne.

DDS foreningernes udfordring med nye ledere

DDS'’ foreninger oplever i mindre grad end andre foreninger, at det er sveert at rekruttere frivil-
lige til centrale poster. Alligevel er foreningerne i stor stil usikre pa, om det vil lykkes dem at
skaffe det nedvendige antal frivillige i fremtiden. Analysen viser, at lederne i DDS foreninger
generelt har siddet pa de samme poster i rigtig mange ar, og der er grund til at undersoge
naermere, hvori fordele og ulemper ved denne kendsgerning bestar, og dermed hvordan man
bedre kan forholde sig til udfordringerne med at skaffe nye ledere fremadrettet.

Det er et godt grundlag for at afpreve mentorordninger pa de centrale poster som formand og
kasserer. En glidende overgang, hvor et partnerskab mellem en siddende og kommende for-

' Se bilag 2 for en naeermere beskrivelse af SKV.



mand eksempelvis laser opgaverne i fellesskab, kan vaere med til at ggre formandsskifter mere
gnidningsfri og ikke mindst rekrutteringen af nye frivillige til de vigtige opgaver i bestyrelsen let-
tere.

Overvej generelle hjelpemidler til foreningernes falles udfordring med rekruttering af ledere

e Det kreaever stor indsigt og erfaring at patage sig en ledende rolle i en skytteforening pa grund af
mange komplicerede regler og skonomiske og administrative krav om vaben- og medlemsregi-
strering. Omvendt kan den store erfaring og treeghed pa lederposterne vaere en haemsko for
udvikling og forandring i foreningerne. Udskiftning af ledere vil formentlig blive en stor udfor-
dring for mange DDS-foreninger i de kommende ar, og nogle generelle retningslinjer eller hjeel-
pefunktioner fra konsulenter og DDS centralt kunne hjaelpe med at forberede foreningerne pa
nogle gode og effektive overgange.

e DDS-foreninger kan med fordel lave en konkret strategi for frivilligheden, hvor de frivillige op-
gaver er ekspliciteret og derfor gjort handgribelige (og forhabentlig overskuelige) for udenfor-
staende. Det er ogsa en god idé at forankre arbejdet med at rekruttere en 'frivillighedsansvarlig’
person (ikke formanden) med et godt socialt netvaerk i foreningen og gdpamod til at sperge nye
og nuvaerende medlemmer, hvad de kan bidrage med.

Udnyt DDS-foreningernes udadvendthed strategisk

e DDS-foreninger har i gennemsnit mange samarbejdsrelationer med omverdenen og kan derfor
siges at veere relativt udadvendte i forhold til mange andre idreetsforeninger. Men samarbejdet
foregar ofte med skoler og andre idraetsorganisationer. Analysen papeger et potentiale for at
bevidstgere sig om den position og styrke, DDS-foreningerne besidder, og om mulighederne
for at gge formelle samarbejder med f.eks. kommunale forvaltninger om tilbud til personer
med handicap, barn med indleeringsansvar, bern og unge, som har sveert ved boldspil eller an-
dre klassiske idrzetter, eller motionsuvante voksne og zldre, skoler eller andre foreninger i lo-
kalomradet. En sadan fokusering kan fint passes ind i DDS’ mere traditionelle arbejde og desu-
den indga som et veesentligt led i organisationens arbejde med vaerdier og selvforstaelse om-
kring skydeidraettens eksistensberettigelse og position i den idraetspolitiske dagsorden.

Delanalyse 3:

Delanalyse 3 fokuserer pa medlemmerne i DDS. P4 baggrund af analysen af skydevaner, holdninger
og interesser for fremtidige aktiviteter springer nogle anbefalinger i gjnene, som bliver fremhzaevet i
folgende punkter.

Bedre indgang til skydesporten for nye (modne) medlemmer

e DDS-medlemmerne er som regel meget rutinerede skytter, som har veeret medlem af deres
forening i mange ar. Den stabile medlemstilknytning betyder dog samtidig relativt fa medlem-
mer, som starter efter, de er fyldt 50 ar. Her peger analysen pa et stort uudnyttet potentiale.
Idraetsvanerne viser generel fremgang blandt den ldre del af befolkningen, og DDS-foreninger
kan med fordel rette fokus pa at skabe tilbud til modne, men uerfarne skytter. Skydning er en
saerdeles velegnet aktivitet for den aldre del af befolkningen, som gnsker at pabegynde rekrea-
tive fritidsaktiviteter uden for store fysiske krav, og hvor socialt samveer star meget centralt.
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@g bevidstheden om og malrettet arbejde med forskellige skyttetyper

e Der er stor forskel pa, hvor ofte medlemmerne kommer i foreningen. Analysen papeger, at det
skyldes flere forskellige medlemstyper, 'skyttetyper’, som kommer i foreningerne med forskelli-
ge formal. DDS-foreningerne kan med fordel bevidstgare sig om de forskellige skyttetyper og
arbejde malrettet pa at skabe de rette tilbud bade til de sociale skyttetyper, som opfatter skyd-
ning som en social hobby, man holder ved lige hgjst et par gange om maneden, og til med-
lemmer, som kommer oftere for at deltage i feellestrening og forbedre sig sportsligt ('sports-
skytterne’). Endelig bor der ogsa veere plads til de mere individuelle, uregelmaessigt aktive med-
lemmer ('mentalskytterne’), som har fokus pa skydningen i sig selv, f.eks. for at koble af, for at
styrke mentale sider eller blot for at fa tilfredsstillet gleeden ved at skyde.

Felles ture til skydeanleg

e Mange medlemmer opsgger andre steder end deres forening for at skyde discipliner, der /kke
findes lokalt i deres forening. Det sker f.eks. i forhold til riffel (200/300 meter) eller geveerter-
reen. | et udviklingsperspektiv er det interessant at se pd muligheder for at udnytte medlem-
mernes hang til at skyde andre steder end deres forening, f.eks. ved at arrangere felles ture i de
enkelte foreninger til skydefaciliteter placeret andre steder. Faellesturene kan for nogle veere for-
ste introduktion til nye skydediscipliner og faciliteter, mens det for andre kan vaere et tilbage-
vende hgjdepunkt, som seetter krydderi pa den daglige treening i foreningen. Uanset er det rele-
vant at se pa mulighederne for at arrangere det som et egentligt arrangement for foreningens
medlemmer, hvor foreninger ud over at leegge op til socialt samvaer ogsa kan afholde forskelli-
ge former for konkurrencer.

Bevidsthed om generationsklgft og kulturforskelle mellem pistol- og riffel-/gevaerskytter

e Denne undersggelse viser en tendens til, at medlemmer med flere ars skydeerfaring er mere
tilbgjelige til at dyrke flere discipliner end nye skytter, og at de samtidig er mere tiltrukket af rif-
fel/gevaer end nye. Samtidig finder den storste medlemsfremgang sted blandt pistolskytter i
disse ar. Det er endnu uvist, hvorvidt de nyere pistolskytter vaelger at udvide repertoiret til ge-
veer/riffel med tiden, eller om man kan tale om et kommende generationsskifte i foretrukne
skydediscipliner. Pistolskytter er ofte mindre fokuserede pa sociale arrangementer end riffel-
/gevaerskytter, og maske vil fremtidens skyttemedlemmer vaere mere optagede af skydningens
egenart end sociale relationer, hvilket stiller nye krav til veerdisaet, malsaetninger og kulturen i
DDS som organisation.

e Skytteforeningerne bgr bevidst arbejde med en balancegang mellem at fastholde og vaerne om
eksisterende veerdier og en abenhed mod nye tendenser blandt nye generationer af skytter.

Skab flere tilbud om struktureret fellestreening

e Pa nuvaerende tidspunkt deltager relativt fa skyttemedlemmer i struktureret feellestraening.
Mange gnsker dog at deltage i fremtiden, og der er stor tilfredshed med nuvaerende treenings-
tilbud, hvorfor der er grund til at fokusere pa en optimering af disse aktiviteter i foreningerne.

Skab flere muligheder for deltagelse i konkurrencer — ogsa for nybegyndere

e DDS-medlemmerne vil gerne deltage i flere konkurrencer i fremtiden. Hidtil er det dog de feer-
reste nybegyndere, som konkurrerer, men der er grund til at teenke i flere lokale, mindre kon-
kurrencer, som ogsa henvender sig til nye skytter og til eldre skytter, som vaerdseetter det so-
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ciale aspekt af konkurrencedeltagelsen. Endelig er det vaerd at undersege, hvorfor sa fa pistol-
skytter deltager i konkurrencer pa nuvaerende tidspunkt i forhold til, at rigtig mange gerne vil
deltage i konkurrencer i fremtiden.

Overvej, om det frivillige arbejde appellerer mest til konkurrenceskytter

Frivillige ledere og treenere deltager oftere i konkurrencer end almindelige medlemmer. Der er
grund til at overveje, hvorfor det frivillige arbejde primaert appellerer til konkurrenceskytterne,
og hvordan man i foreningerne kan styrke rekrutteringen af frivillige blandt alle medlemstyper,
og hvordan det frivillige arbejde ogsa bliver relevant for 'motionisterne’. Dette kraever blandt
andet, at der ogsa i foreningerne og de hgjere organisatoriske lag bliver lagt ligeveerdig vaegt pa
andre aktiviteter og tilbud end den konkurrencebetonede skydning.

Udnyt DDS-foreningernes muligheder som forzldreaktivitet

Det er afgjort en styrke ved skydeidreetten, at den formar at samle bedsteforzeldre, foreeldre og
barn omkring samme aktivitet. Langt fra alle idraetsaktiviteter har samme muligheder. Der er
grund til at udnytte potentialet i forhold til seerlige foraeldre- barntilbud eller kontingenter, og
DDS-foreningerne bgr gore sig mere synlige som en veloplagt idraetsaktivitet for travle foreeldre.

Underseag mulighederne for idraetslige kombinationsmuligheder i lokalomradet

Skydefaciliteter og skytteforeninger har aktiviteter, som kan veere attraktive for andre idraetsud-
gvere, ligesom mange skytter ifalge undersagelsen har stor interesse for ogsa at dyrke aktivite-
ter som fitness, motionslab eller jagt. Heri ligger gode muligheder for, at skytteforeninger selv
udvikler bredere tilbud — eller at skytteforeninger lokalt indgar samarbejder med andre idreets-
udbydere og eksempelvis stiller faciliteter og knowhow til radighed for andre idraetsudevere. Bi-
atlon er det oplagte eksempel, men aktiviteterne kunne ogsa veere mountainbi-
ke/crosstraining/orienteringsleb osv. Safremt der ikke findes ressourcer eller interesse for at
udvikle disse aktiviteter i skytteforeningerne, kan skytteforeningerne i stedet veelge at abne sig
mere mod andre typer af foreninger med disse aktiviteter pa programmet.

Undga, at staerke sociale relationer forhindrer adgang for nye medlemmer

Halvdelen af alle skyttemedlemmer har familierelationer i foreningen, og halvdelen har gennem
foreningen madt nye venner, de ogsa ser privat. Sddanne staerke sociale band er med til at op-
retholde et godt og stabilt foreningsfaellesskab, men DDS-foreningerne bgr veere opmaerksom-
me p4, at disse feellesskaber ikke er sa staerke og lukkede om sig selv, at det kan veere vanske-
ligt for nye medlemmer at involvere sig.

DDS-foreningerne bgr ogsa overveje, om de leegger et for stort forventningspres pa nye med-
lemmer i forhold til at engagere sig socialt, eller om der ogsa i skytteforeningerne er og skal vae-
re mulighed for at komme "for skydningens skyld’.

Delanalyse 4:

Delanalyse 4 fokuserer pa andre skyderelaterede aktiviteter og organisationer. Det er oplagt, at der
ligger mulige samarbejdsmuligheder og under alle omstaendigheder store muligheder for inspirati-
on ved i hgjere grad at orientere sig mod andre skyderelaterede aktiviteter og organisationer. Pa
baggrund af delanalysen har vi felgende overordnede anbefalinger:
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Indga et uformelt ledelsesmaessigt partnerskab med Danmarks Jegerforbund

Jagt og skydning er begge organiseret i lokale foreninger med én eller flere nationale landsor-
ganisationer, men der er stor forskel pa finansieringsmodeller og maderne, man organiserer
arbejdet med de lokale foreninger pa. Det er Idans opfattelse, at DDS og skydeidreetten kunne
finde stor inspiration i forhold til kommunikation, kommercialisering, organisering og maske
ogsa mulige konkrete samarbejdsrelationer ved at tilstreebe en stgrre ledelsesmaessig og orga-
nisatorisk interaktion med iseer Danmarks Jeegerforbund. | farste omgang for at skabe storre
gensidigt kendskab, forstaelse og inspiration.

Overvej skydeidrattens historiske afgrensninger

DDS og Skydeidreettens historiske ballast synes i nogen grad at have skabt en steerk selvforsta-
else, som i nogle tilfeelde kan veere en barriere i forhold til at forsta og respektere nye aktivitets-
former med stor og stigende appel til unge mennesker og et stort indslag af organisatorisk,
teknologisk og kommerciel kreativitet. Skydeidraetten bar overveje om og i givet fald hvordan,
man i hgjere grad kan orientere sig imod, lade sig inspirere af og i visse tilfeelde maske service-
re eller organisere nye skyderelaterede aktiviteter som eksempelvis hard-
ball/paintball/simultanskydning/eSport etc. Man behgver ikke ngdvendigvis at tage disse akti-
viteter pa programmet, men et stgrre kendskab til andre aktiviteter og deres organisering vil ik-
ke kunne undga at give inspiration til fornyelse i skydeidraetten i forhold til eksisterende og nye
malgrupper.

Italesaet skydefaciliteter som aktiver, der skal udnyttes langt bedre

Ofte er skydefaciliteter af historiske og sikkerhedsmeessige grunde hverken specielt kendte eller
inviterende for andre malgrupper end de indviede. Dette farer sandsynligvis til en relativt be-
greenset kapacitetsudnyttelse i mange faciliteter, og DDS bgr satte fokus pa, hvordan man i
langt hgjere grad optimerer kapacitetsudnyttelse, kommunikation/markedsfering og mulige
samarbejdsflader til andre potentielle brugere af faciliteterne end de faste skytteforeninger.
Bedre udnyttelse kan ske ved bedre markedsfering/organisering af eksisterende aktiviteter samt
ved fokus pa, om skyttefaciliteterne kan anvendes til andre skyderelaterede aktiviteter som ek-
sempelvis simultanskydning eller eSport eller i nye kombinationsmuligheder med motionsakti-
viteter, der kan ske med mindre sikkerhedsrisiko end traditionel skydning. En malrettet lands-
dakkende analyse af kapacitetsudnyttelse samt en mere organiseret udveksling af inspiration,
ideer og 'best practice’ mellem skydefaciliteter ville vaere et godt sted at begynde pa at skabe en
mentalitetseendring i forhold til skydefaciliteters drift, ledelse og funktion.
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Delanalyse 1
DDS — dengang og nu
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Indledning

Delanalyse 1 er blevet til pa baggrund af forundersogelserne til medlemsanalysen og den samlede
analyse af skydeidraetten i Danmark. Analysen skitserer vigtige historiske radder i DDS, sammen-
ligner organisationen med det generelle danske idraetsbillede og beskriver DDS, som organisatio-
nen ser ud i dag.

Skal man se pa en organisation med sa lang en tradition som DDS med sine 150 ar, kan det vaere
vigtigt at undersege, om der er traditioner, relationer, vaner eller overleverede tankemader, der har
betydning for de prioriteringer, der sker i nutiden. Forste del af Delanalyse 1 undersgger derfor,
hvordan DDS’ historiske relationer til staten og militeeret, DGI og Dansk Skytte Union samt til ung-
dommen som malgruppe kan have betydning for den made, organisationen agerer i dag.

Neste del sammenholder kort DDS med generelle tendenser i danskernes motions- og sportsva-

ner. Derefter beskrives DDS i dag ud fra organisationens egne tal og forteellinger. Den seneste ud-
vikling i medlemstal, kurser og aktiviteter beskrives her. Desuden beskrives Skytternes Vabenregi-

strering (SKV) og nogle af de lovmeessige hensyn, der skal tages i forbindelse med drift af skydefa-
ciliteter, da det giver skytteforeningerne saerlige vilkar i forhold til det gvrige danske foreningsliv.

For at supplere organisationens eget perspektiv pa skytteforeninger er del fire af Delanalyse 1 en
kortlegning af medieomtalen om skytteforeninger i 2011. Denne del undersgger maengden af ny-
heder/omtale og ser p3, hvilket billede disse omtaler tegner af skytteforeningerne i Danmark.

Delanalyse 1 runder af med idéer og spargsmal fra forundersggelserne, der er relevante i forhold til
motivation og barrierer for at vaere aktiv i en skytteforening, men som ikke har faet plads i de gvrige
analyser.

Historiske trade og nutidens problemstillinger

Som organisation har De Danske Skytteforeninger(DDS’) historisk set spillet en unik rolle. Som
den forste civile idraetsorganisation i Danmark og som moderorganisation til gymnastikken samt
meget af organiseringen af den folkelige idraet, har organisationen steerke traditioner og lange hi-
storiske rgdder. Det er en historie, der er med til at skabe bade organisationens egen identitet og
omverdenens opfattelse af DDS.

Som en fglge af organisationens centrale betydning er dens idreaetshistoriske rolle beskrevet mange
steder’. Samtidigt udgav DDS selv et trebindsveaerk om organisationens historie i forbindelse med
deres 150-ars jubileeum i 2011 (Nordby, 2009a, 2009b; Madsen, 2011).

| denne sammenheng fremhaeeves derfor blot udvalgte historiske trade om temaer, der stadig er
aktuelle for DDS i dag. Séaledes vil bade organisationens historiske tilknytning til staten, DDS’ histo-
rik i forhold til DGI og Dansk Skytte Union samt organisationens traditionelle fokus pa ungdom

* DDS har gennem tiderne ogsa heddet DDS&G samt DDSG&I. Her vil DDS blive brugt som den gennemga-
ende betegnelse for organisationen gennem tiderne.
’ Se for eksempel Korsgaard 1982, Trangbeek et al. 1995
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blive bergrt her. Disse temaer er udvalgt, da de giver baggrundsviden for nogle af de dilemmaer,
organisationen har den dag i dag:

e Hvad legitimerer DDS som modtager af tipsmidler?

e Huvilke veerdier og hvilken selvforstaelse skal tegne DDS i fremtiden?

e Hvordan organiseres skydeidraetten i Danmark mest hensigtsmaessigt?
e Hvilke malgrupper skal DDS som organisation prioritere?

DDS vedtog den 1. december efter laengere tids forhandlinger med DGI en sammenlaegning i regi af
DGI med virkning fra januar 2013. | det falgende beskrives DDS som selvstendig institution, da
den historiske ballast er relevant for forstaelsen, uanset den fremtidige organisering af skydeidreet-
ten.

Militaeret, staten og faedrelandet

Et af de store stridspunkter, som har vakt debat og diskussion siden etableringen af DGl i 1992, ja,
faktisk siden indfarslen af tipsmidlerne i 1948, er statens gkonomiske tilskud til DDS (se f.eks.
Madsen, 2011). Som en del af associeringsaftalen med DGI far DDS en fast andel af de tipsmidler,
der tildeles DGI. For tiden er andelen pa 14,7 pct., hvilket i 2010 svarede til 36.077.000 kr. For at
forsta organisationens seerstilling i forbindelse med tilskudsordningerne, er det nedvendigt at se pa
de historiske rgdder. DDS har siden starten i 1861 veeret teet forbundet med staten, og organisatio-
nen blev hurtigt gkonomisk afheengig af statstilskud. Denne forbundethed hang sammen med or-
ganisationens opstart og oprindelige formal. Dette afsnit opridser, hvordan bandet til staten blev
skabt, men efterhanden har mistet sin betydning.

Opstart og formal

"Til vaaben, Bragdre! Tag Bassen fat,
Vor Bane ved vi, vort Maal er sat,
Og Maalet er Danmarks Frelse.”
(Mads Hansen 'Vort maal’ fra 1864 i Korsgaard, 1982: 59)

Det citerede vers opsummerer fint den oprindelige hensigt med DDS: at vaere en ekstra reserve der
kunne forsvare Danmark. Skydningen havde et konkret og nationalt formal.

Det var et uroligt Europa med nye, sarbare nationalstater og en konkret militeer trussel fra de tyske
naboer, der fik en flok danske mand til at foresla, at man i Danmark skabte en militer reserve.
Efter direkte inspiration fra en engelsk model foreslog Kaptajn H.P.V. Mgnster i en artikel i avisen
'Faedrelandet’, at man etablerede en folkelig bevaegelse, der skulle vaere med til at styrke det danske
forsvar. Det resulterede i, at De Danske Skytteforeninger med Centralkomiteens etablering sa da-
gens lys februar 1861.

Formalet med organisationen og foreningerne skulle veere at forberede og klargere unge, danske

maend til militeeret. Det var simpelthen et problem, at soldater ikke skad godt nok, og at skydning
ikke blev avet tilstraekkeligt i militaeret, da udstyret var for darligt (Korsgaard, 1982: 57).
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§ 1 organisationens lovgrundlag blev derfor:

"Foreningens formal er at udbrede feerdighed i riffelskydning, for derved at

udvikle og styrke viljen til at forsvare faedrelandet, samt vaekke den and i

folket, der er den sikreste borgen for at bevare frihed og selvsteendighed."
(Nordby, 2009a: 47)

En anden vigtig del af DDS var helt fra grundleeggelsestidspunktet den demokratiske foreningsor-
ganisation, men den teette forbindelse til militeeret og staten er ikke til at tage fejl af*.

Regeringen sikrede udbredelsen

Selvom der nogle steder i landet, som fglge af opfordringen fra Mgnster og etableringen af Central-
komiteen, blev etableret skytteforeninger, vandt idéen forst storre udbredelse, efter at regeringen i
efteraret 1861 valgte at stotte organisationen bade gkonomisk og politisk.

DDS modtog deres forste statstilskud pa 2.000 rigsdaler til preemier i praecisionsskydningskonkur-
rencer (Nordby, 2009a: 43). Samtidigt gjorde indenrigsminister Orla Lehman sig til talsmand for
etablering af skytteforeninger. Han skrev et cirkulaere, der blev sendt ud til lokale godsejere og
amtmeend, hvor han bad dem om at ga i spidsen for foreningerne — bade finansielt og organisato-
risk (Nordby, 2009a: 44 og Korsgaard, 1982: 61 ). Cirkulaeret gav for alvor skyttesagen vind i sejlene
og skabte ca. 100 nye foreninger landet over (Nordby, 2009a: 45).

Allerede fra DDS’ allerfarste ar var samhgrigheden med militeeret og staten siledes saerdeles steerk.
Bade statens lovgivning, tilskud og udlan af vaben var betydningsfuld for organisationen og skytte-
foreningerne. | forhold til stat og regering var der ogsa teette personband, og flere medlemmer af
Centralkomiteen var samtidigt fremtraedende politikere.

Et knaek i selvforstaelsen som forsvarsstatte

Selvforstaelsen som en stotte for det nationale forsvar blev udfordret af bade 1. og 2. verdenskrig.
Da forste verdenskrig brad ud i 1914, tog DDS’ forretningsudvalg kontakt til overkommandoen i
militeeret for at hare, hvordan skytterne kunne stotte militaeret. Det resulterede i en opfordring til
alle skytter i foreningerne om at melde sig frivilligt til bevogtningskorps (Nordby, 2009a: 272-273).

Opfordringen blev dog slet ikke fulgt i det omfang, Overbestyrelsen habede. Serligt ikke i Jylland.
Overbestyrelsen anslog, at 3.500 havde meldt sig frivilligt pa landsplan. Pa det tidspunkt var der
27.074 aktive skytter og 16.647 passive medlemmer i DDS (Nordby, 2009b: 346). Under 10 pct. af
medlemmerne meldte sig saledes klar til at forsvare landet.

Forste verdenskrig medferte desuden en udbredt pacifisme i Danmark generelt, og i skyttebevee-
gelsen blev der stadig flere 'forsvarsmodstandere’, som gnskede at eendre formalsparagraffen og
tage afstand fra den militeere tilknytning.

“ Centralkomiteen keempede meget bevidst mod, at medlemsforeningerne skulle udvikle sig til deciderede
korps og blive en potentiel fare for systemet. For eksempel var de i udgangspunkt imod medlemsforeninger-
nes gnske om at dyrke eksercits ud over skydningen. (Korsgaard, 1982: 63-64)
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Under 2. verdenskrig fik skytteforeningen heller ikke den rolle, man i forhold til formalsparagraffen
kunne forvente. Denne gang var det ikke medlemmerne, men ledelsen der valgte at holde lav profil.
Medlemstilgangen var ellers opsigtsvaekkende med hele 18.000 nye medlemmer i 1942, men Over-
bestyrelsen valgte, akkurat som Danmarks regering, samarbejdspolitikken med beszettelsesmagten.
I 1943 blev skytteforeningerne beordret til at overdrage alle vaben til den tyske vaernemagt (Nordby,
2009b: 63). Den efterfolgende mangel pa vaben beted meget lidt skytteaktivitet i mange ar frem-
over.

Efter befrielsen af Danmark blev etableringen af Hiemmevaernet som en formel del af landets mili-
taeere beredskab endnu et udtryk for, at DDS og skytteforeningerne fjernede sig fra den taette forbin-
delse til militeeret og den samfundsmaessige betydning. De teette forbindelser til politikere blev
ogsa svagere.

Tipsmidlerne indfgres

Ved etableringen af Dansk Tipstjeneste i 1948 blev skytternes sarstatus dog ikke helt glemt. Det
blev i lovforslaget vedtaget, at:

"DIF skulle forlods have 50 % af overskuddet, skytterne i DDSG&I 20 %
med den motivering, at anlaeg af skydebaner og keb af ammunition koste-
de mange penge, gymnastik og idreet i DDSG&I, samt DDG 20 % tilsam-
men og endelig skulle 10 % stilles til radighed for forskellige formal.”
(Nordby, 2009b: 94-95)

I 1972 tog DDS konsekvensen af, at organisationens aktiviteter havde mere fokus pa idreet og folke-
oplysning end pa landets sikkerhed og fjernede forsvarstankerne fra formalsparagraffen. Den nye
formalsparagraf lad:

"Organisationens formal er ved idraet og andet kulturelt virke at fremme
den enkeltes og feellesskabets sundhed og trivsel.”
(Nordby, 2009b: 250)

De historiske redders betydning for DDS i dag — legitimitet og selvforstaelse?

Trukket skarpt op kan man fra de historiske trade udrede to dilemmaer, der stadig er relevante for
DDS. Det ene er, hvordan man udadtil kan legitimere det unikke og samfundsmaessigt vigtige ele-
ment i organisationens arbejde. Det andet er, hvor udviklingen har efterladt organisationens selv-
forstaelse og identitet.

Det ene store dilemma, den historiske udvikling opridser, er saledes, at det starre fokus pa idraet og
folkelighed i stedet for feedreland, har resulteret i, at organisationen delvist har mistet sin oprinde-
lige eksistensberettigelse i forhold til staten. Dermed er den taette, gensidige forpligtelse oplast.
Dette dilemma forsteerkes af, at den idreetspolitiske debat for tiden i stor udstraekning domineres af
to diskurser: Sundhedsrationalet og, mindre dominerende, eliteidraetten med branding af nationen
gennem events og eliteidreet.
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Ingen af de dominerende diskurser er umiddelbart oplagte i forhold til DDS’ malseetning, tradition
og nuvearende selvforstaelse. Det er derfor vigtigt at overveje, hvordan DDS og hele organisationen
kan skabe opmaerksomhed om sig selv inden for en af de to debatter, eller hvordan man som orga-
nisation kan fa igangsat og styrket andre vaesentlige sider af den idraetspolitiske debat, der passer
bedre til organisationens dagsorden og veerdier. ADHD-projektet’ er et skridt i denne retning, og
Delanalyse 2 peger p4, at skydning ogsa pa handicapomradet giver mulighed for at vaere mere in-
kluderende end mange andre idraetter i Danmark, ligesom meningsfulde sociale aktiviteter for zl-
dre kan have stor samfundsmeessig og social betydning.

Selvforstaelsen i organisationen er det andet dilemma, der skal rejses her. Ser man pa den interne
selvforstaelse, kan det veere interessant at stille spgrgsmalet om, hvad der blev sat i stedet, da DDS
i 1972 fjernede de sidste henvisninger til faedrelandet og militeeret i formalsparagrafferne?

| DDS som organisation er der pa grund af de historiske redder stor papasselighed med at blive
identificeret med militeeret, hjemmeveernet eller andet, der veekker minder om forsvaret og krig. |
forbindelse med at de farste hardball-foreninger i 2006 blev optaget i DGI, tog DDS klart afstand
til, at paintballkulturen kunne vaere en del af DDS. Princippet om, at man ikke skyder efter levende
mal i organisationen, har veaeret et bevidst valg for at understrege skydningen som en fredelig
idreets- og fritidsaktivitet.

Ser man pa to af de fem strategiomrader, der fremhaeves i DDS’ Strategi 2015 (DDS, 2011), baerer
de ogsa tydeligt praeg af referencer til fortiden. Bade 'synlighed af skydning som idreet’ og punktet
'nutidige aktiviteter’ peger pa en selvforstaelse, der prover at tage afstand fra en fortid/nutid, man
ikke er helt stolt af.

Det er ligeledes tydeligt i de samtaler og interviews, der er foretaget med DDS-medarbejdere, at
associationen med militeeret stadig giver udfordringer. Denne bekymring star i modsaetning til for
eksempel mediedaekningen af skydning, hvor militeer, forsvar og krig slet ikke kobles med skyttefor-
eninger (se senere afsnit om mediedaekning).

Diskussionen om, at skydning kan veere farligt, er klart til stede i medierne — szerligt i de landsdaek-
kende nyheder, men langt de fleste nyheder om skydning drejer sig om sportslige resultater og
prisoverraekkelser. Derneest fylder historier om faciliteter og foreningslivets almindelige udvikling.
Der er saledes primaert tale om positive historier om idreet og foreningsliv.

Spergsmalet er, om de kraftige historiske redder i hgjere grad er en indre spaendetrgje end noget,
der afspejles af omverdenens syn pa organisationen. Bade i forhold til associeringen med militaeret,
aktiviteternes idraetslige veerdi og den made, man som organisation har veret vant til at legitimere
sig selv.

Ud over disse to dilemmaer stiller adskillelsen fra militeeret ogsa et mere praktisk spergsmal om,
hvad det betyder for de relativt mange medlemsforeninger i DDS, der er tydeligt affilierede med

* ADHD (Attention Deficit/Hyperactivity Disorder) er en diagnose, der beskriver en tilstand, hvor folk oplever
forstyrrelser af opmarksomhed, aktivitet og impulsivitet. Se mere pa
http://www.skytten.dk/Default.aspx?ID=1909 for beskrivelse af DDS" ADHD-projekt.
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forsvaret. Det drejer sig om bade garder- og marineforeninger, forsvarsbradre, hjemmevaernsfor-
eninger og militere idreetsforeninger. 142 af DDS’ 755 medlemsforeninger og derigennem 12.238
medlemmer er saledes knyttet til militeret pa en eller anden made. Det svarer til ca. 17 pct.’. Hvad
er deres rolle i organisationen? Hvad far de ud af at vaere medlemmer af DDS, og hvilken service far
de af organisationen? Spgrgsmalet er, om man med den interne tumlen med fortiden kan risikere,
at man i skyndingen overser store ressourcer og mange af de aktiviteter, man har rundt om i disse
skytteforeninger og organisationen generelt.

DDS og andre organisationer

Hvis der med udredningen af det overordnede danske idraetsbillede i 2014 ogsa skal kigges pa sky-
deidreettens organisering med nye gjne, er det vigtigt at teenke bredt og nyt. Delanalyse 4 tager et
sadant perspektiv pa skydeidraetten. | forbindelse med en eventuel omorganisering er DDS’ histori-
ske forbindelser til DGI og Dansk Skytte Union (DSkyU) imidlertid vigtige for at overveje de barrie-
rer og muligheder, der ligger for et eventuelt teettere samarbejde.

Gymnastikken — DGI

Den frivillige gymnastikbeveegelse i Danmark er udsprunget af DDS. Gymnastikken kom til Dan-

mark som en obligatorisk del af den fysiske traening i militeeret i 1805, og i 1814 blev gymnastik for
drenge obligatorisk i de danske folkeskoler’. Militaeret var saledes blandt de ferste, der satte fokus
pa gymnastikken, og det fik stor indflydelse pa udviklingen de farste 100 ar af gymnastikhistorien.

Det var saledes ikke unaturligt, at skytteforeninger forskellige steder i landet gnskede at arbejde
med gymnastik. Gymnastikken blev af mange set som grundlaget for en velfungerende og discipli-
neret krop, hvilket ligeledes var forudsetningen for en veltraenet reserve til den stdende heaer. Rent
praktisk blev gymnastik nogle steder set som en nyttig made at bruge eventuel ventetid pa i skytte-
foreningerne, nar medlemmer skulle deles om fa vaben.

Det var ikke alle, der syntes, at gymnastikken havde plads i skytteforeningerne, og Centralkomiteen
gnskede i forste omgang ikke at stotte disciplinen med henvisning til, at staten ikke ydede tilskud til
aktiviteten (Nordby, 2009a: 68).

Gymnastikken fik dog hurtigt sit eget selvstaendige liv og blev en saerskilt disciplin med stor frem-
gang. 1 1869 stottede Centralkomiteen (og Krigsministeriet) udviklingen ved at udgive en '"Handbog
i gymnastik for delingsformaend ved amtsskytteforeninger’ (Nordby, 2009a: 68 og Korsgaard 1982:
81). Over de neeste ar begyndte flere og flere at dyrke gymnastik uden samtidig at skyde. De forste
medlemmer, som udelukkende var gymnaster, er registreret i DDS’ medlemstal allerede i 1888
(Nordby, 2009b: 346).

° 1 medlemsoversigten fra juni 2012 er der 70.438 registrerede medlemmer.
” Se Korsgaard, 1982: 80 og Trangbaek 1998
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Tabel 1: 1 1912 var der for farste gang flere gymnaster end skytter, der var medlemmer af DDS

Skytter Gymnaster
1888: Farste ar, hvor gymnasterne er registreret som saerskilte medlemmer 24.998 6.444
1912: Farste ar, hvor der er flere gymnastikmedlemmer end skytter i DDS 27.074 27.619
1929: Sidste samlede medlemsregistrering for etableringen af DDG 15.287 43.558
1930: Aret efter splittelsen 13.536 17.200

Medlemstal fra markante ar for forholdet mellem skytter og gymnaster i DDS (efter Nordby, 2009a: 346-347)

Gymnastikkens kraftige fremgang skabte uro i organisationen. Gymnasterne fandt, at skytterne
havde for meget magt i forhold til deres antal, og veerdimaessigt bevaegede de to grupper sig vaek
fra hinanden. | gymnastikken vandt en ny gymnastikform, den svensk-lingske gymnastik, frem, der
ikke havde militeere feerdigheder som mal. Malet var i stedet en sund krop for kroppen og sjelens
skyld. Der blev sat fokus pa det sjeelfulde menneske som ideal, og mange gymnaster koblede de
nye idealer med en pacifistisk holdning. Samtidig beskyldte gymnasterne skytterne for at vaere alt
for fokuserede pa veerdifulde praemier og drukgilder i stedet for den sunde sjael og kroppens udvik-
ling (Korsgaard, 1982: 255-256).

Modsatningerne farte i 1929 til, at en stor gruppe gymnaster® brgd ud af DDS og etablerede De
Danske Gymnastikforeninger (DDG). Der var dog stadig gymnaster i DDS(&G) og i 1929 — kort
efter de mange gymnasters udmelding — indtradte en idraetsgruppe i organisationen. Hermed blev
DDS en mere bredtfavnende idraetsorganisation og skiftede navn til ’'De Danske Skytte-, Gymnastik-
og ldreetsforeninger - DDSG&I" (Nordby, 2009a: 319).

| lobet af de neeste ar blev der gjort adskillige forsgg pa at fa de to organisationer (DDSG&I og
DDG’) genforenet. Forsgg der farst lykkedes i 1992, hvor DGI blev dannet. Forhandlingerne op til
genforeningen var imidlertid stadig praeget af modsetningsforhold mellem gymnaster og skytter og
til dels de andre idraetter. Det beted, at det denne gang var skytterne, der valgte at bryde ud af det
taette samarbejde. DDS blev igen etableret som en enstrenget idraetsorganisation.

DDS blev dog associeret med DGI, og de to organisationer har en raekke teette gkonomiske og ad-
ministrative forbindelser samtidigt med, at DDS har sin idraetspolitiske selvsteendighed og organi-
satoriske frihed.

Bind 3 af organisationens historie (Madsen, 2011) tegner et billede af en noget ambivalent relation
mellem de to organisationer. Det administrative samarbejde har vaeret godt og udviklet sig til at
blive teettere siden 1992. Samtidigt har idreetspolitiske modsatninger og uenigheder om gkonomi-
ske forhold om bl.a. tipsmidler og DDS’ egenkapital gennem tiden skabt gnidninger mellem orga-
nisationerne.

Eliteskytterne — Dansk Skytte Union (DSkyU)

Ikke blot gymnasterne har deres redder i DDS. Dansk Skytte Union (DSkyU), som i dag er organise-
ret under Danmarks Idreets-Forbund (DIF), har ogsa sit udspring i organisationen.

* Delingsfererforeningen
* Som i 1965 skiftede navn til DDGU efter en sammenlaegning med De Danske Ungdomsforeninger
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De sidste ar af 1800-tallet og de forste af 1900-tallet var inden for fysisk aktivitet praeget af udbre-
delsen af den regel- og konkurrenceorienterede sport. Sammen med den olympiske bevaegelse
bredte den sig i Europa og fik ogsa stadig sterre udbredelse i Danmark (Korsgaard 1982: 277). DDS
fulgte i forste omgang denne udvikling og deltog i holdkonkurrencerne i OL i London i 1908, hvilket
dog ikke var en sportslig succes for skytterne.

Gymnastikken derimod havde et opvisningshold med, som vakte stor opmaerksomhed og begej-
string. Til OL i 1912 valgte DIF at bede delingsforerforeningen om at veere deres gymnastikrepree-
sentanter i stedet for at henvende sig til DDS. DDS valgte derfor ikke at deltage i Stockholm i 1912 —
hverken med skytter eller gymnaster.

Det betad, at en lille gruppe eliteskytter, der enskede at deltage i internationale staevner, stiftede
deres egen forening, Danske skytters private forening, som tilmeldte sig den internationale skytte-
union allerede samme ar (Dansk Skytte Union, 1988: 21). Samtidig var der en vaekst i salonskytte-
foreninger, der lagde veegt pa skydningen som sport frem for som et led i et militeert beredskab.
Disse sidelgbende tendenser resulterede i, at Dansk Salonskytte Union blev stiftet d. 24. juni 1913,
og allerede aret efter blev optaget i DIF.

| striden mellem sporten og idraetten kom DSkyU saledes til at sta for sporten og de internationale
konkurrenceskytter, hvor DDS stod for den mere folkelige skydeidreet, som efterhanden blev forsta-
et som breddeidraet (Korsgaard, 1982: 276).

| modszetning til relationen til gymnasterne fylder modsatningsforholdet mellem DSkyU og DDS
ikke meget i DDS-historien, som den er beskrevet i de tre bind, der er udgivet i forbindelse med
DDS’ 150 ars jubileeum i 2011. Der omtales en skyttekrig’ i 1980’erne, hvor der blev sat fokus pa
kampen om medlemmerne, hvor DSkyU ville have, at alle foreninger med internationale skytter
skulle melde sig ind i organisationen med hele deres medlemsantal i stedet for blot det relevante
antal skytter. DDS foreslog i stedet oprettelse af mindre eliteafdelinger, som sa kunne melde sig ind
i skytteunionen. Sagen endte i 1982 med et kompromis, hvor det blev muligt for foreningerne at
have dobbelt medlemskab af bade DDS og DSkyU (Nordby, 2009b: 303).

Indtil denne 'skyttekrig’ virker det som om, arbejdsfordelingen mellem de to skytteorganisationer
har vaeret sa klar, og at der har veeret mere tale om sameksistens end om konkurrence. DSkyU hav-
de i leengere tid en lavere organisationsgrad med fa ansatte, ligesom unionen ofte brugte (og bru-
ger) DDS’ skydebaner og anlaeg til deres aktiviteter".

Denne komplementaritet understreges af, at Erik Saetter-Lassen, der var formand for DSkyU i 22 ar
(1944-1966) (Dansk Skytte Union, 1988: 27)samtidig var en anerkendt og effektiv formand for skyt-
tegruppen i DDS i 14 af de 22 ar (1952-1966) (Nordby, 2009b: 198-199).

Modsatningsforholdet mellem de to organisationer ser saledes ud til at veere af nyere dato og
skaerpes i takt med DIF’s ggede politiske fokus pa breddeidraet de seneste ar.

" Unionen skiftede navn til Dansk Sportskytte Union i 1919
" Et eksempel er, da der i 1984 blev afholdt europamesterskab for juniorer i Vingstedcentret (Dansk Skytte
Union, 1988: 27).
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De historiske redders betydning for DDS i dag — vaerdier og mal

Organisatoriske samspil og modsetninger gennem tiderne seetter sine spor i den gensidige opfat-
telse, idreetsorganisationerne har af hinanden. Det korte oprids af historien viser, at mange splittel-
ser og konflikter skyldes forskellige veerdier, og hvad man i organisationerne sa som formalet med
aktiviteterne. Ligesom bruddet med militeeret stiller de organisatoriske forskelle spgrgsmalet om,
hvad der egentlig er kerneveardierne i DDS, og hvilke organisationer der dermed er mest oplagte
samarbejdspartnere.

DDS orienterer sig i dag i stor udstreekning mod DGl og udpeger selv i sin situationsanalyse fra
2011 Dansk Skytte Union, Dansk Sportsskytte Forbund™, Dansk Militert Idraetsforbund og Dansk
Firmaidraetsforbund (Firmaidraetten) som konkurrenter i forhold til DDS’ kerneydelser. Det er imid-
lertid vigtigt at se kritisk pa, hvor der reelt er tale om konkurrenter, og hvor der er felles interesser.

| dag lyder formalsparagraffen for DDS:

"De Danske Skytteforeningers formal er ved skydning og andet kulturelt

»n 3

virke, at fremme det folkelige foreningsarbejde.

Denne formalsparagraf seetter det folkelige foreningsarbejde i centrum, mens det idraetsspecifikke
ikke fremstar sa vigtigt. Det understreger organisationens associering med DGI. Spargsmalet er,
om denne malsaetning stemmer overens med de aktiviteter, der er i DDS og det hidtidige fokus pa
idreetsspecifik, teknisk og administrativ bistand.

Samtidigt kan det diskuteres, hvorvidt veerdierne centralt i DDS er betydningsfulde for medlemsfor-
eningerne. Saerligt nar DDS’ situationsanalyse viser, at 50 pct. af foreningsformandene, der har
deltaget i undersggelsen, ikke ved, at DDS er en folkeoplysende organisation (DDS 2011: 14).
Hvordan orienterer man sig i foreningerne? Med andre ord, hvad er organisationens baerende veer-
dier, og er disse vaerdier i overensstemmelse med veerdierne i medlemsforeningerne?

| forhold til DSkyU ser DDS sig som en mere breddeorienteret organisation. Fra centralt hold i DDS
lyder det, at et centralt element i DDS” selvforstaelse er, at det at veere med i en DDS skytteforening
drejer sig 20 pct. om skydning og 8o pct. om det sociale. Dog geelder det ogsa, at konkurrence og
praecisionsskydning stadig er vigtige elementer i organisationen. Bade historisk og i DDS i dag er
KAP-aktiviteter'* og preemieskydning centrale aktiviteter. Selvom DDS ofte ser sig selv som en bred-
deidraetsorganisation, der star i modsaetning til DSkyU, er der ogsa flere omrader, hvor der samar-
bejdes om idraetsspecifikke emner. Det er veerd at stille spargsmalet, hvad der fylder mest i forhold
til de fremtidige muligheder: idraetspolitiske modsaetninger mellem DSkyU (og de gvrige konkur-
renter) og DDS eller deres idraetsspecifikke faellesinteresser?

" Der nu er medlem af Dansk Skytte Union

" Se 'Vedtaegter for De danske skytteforeninger’ (http://www.skytten.dk/Files/Filer/DDS%20fakta/DDS-
vedt%C3%A6gter-2012.pdf)

“ KAP (Konkurrence Aktivitets Program) — se Skyttebogen for angivelse af, hvilke aktiviteter, der indgar i KAP.
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Det er vigtigt, at disse vaerdier undersgges pa ny, og at man med et kritisk blik ser pa, hvad der er
historiske overleveringer, og hvad der er nutidige vaerdier (og eksistensberettigelse) i de respektive
organisationer, samt om der er historiske og organisatoriske forskelligheder, som ikke kan forenes
med muligheden for et teettere samarbejde.

| overvejelserne omkring en eventuel nyorganisering af skydeidreetten er blandt andet folgende
spgrgsmal centrale:

e Hvordan serviceres de mange lokale skytteforeninger bedst?

e Huvilke veerdier og kerneydelser er de vigtigste for DDS?

e Huvilke andre organisationer er mest pa linje med disse mal?

e Hvilken idraetspolitisk status gnsker organisationen for skytterne i fremtiden?

e Erder andre mulige samarbejdspartnere i den danske skydeidreaets landskab”?

Ungdommen

DDS har stort fokus pa ungdommen, og tre af organisationens store indsatser er malrettet bgrn og
unge. Skoleskydning, Projekt Ung og et nyt ADHD-projekt”. Samtidig er der bekymring for, at der er
for fa barne- og ungeskytter i skytteforeningerne, og at medlemstilgangen primaert sker i alders-
gruppen 60+.

Dette afsnit opridser kort organisationens lange tradition for at have fokus pa ungdommen. Samti-
digt stilles det spgrgsmalstegn ved, om dette fokus fortsat er nadvendigt og hensigtsmaessigt?

De unge som fremtidens byggesten

Fra starten af organisationens liv var malgruppen isaer de unge mend, og formalet var disses for-
beredelse til militeeret. Men der blev ogsa hurtigt taenkt bredere i forhold til ungdommen. Allerede i
slutningen af 1800-tallet havde flere skytteforeninger oprettet skydeskoler, der var for barn og unge
under 17 ar. Et eksempel er Kebenhavns Skytteforening, der i 1879 havde 150 unge skyttemedlem-
mer (Nordby, 2009a: 131).

| 1887 var der en politisk strid i organisationen”, men fokus pad ungdommen var en samlende fak-
tor, for interessen for ungdommen var bredere end deres potentiale som soldater:

"Det er ungdommens sag, vi keemper for. Ja, at det tillige er feedrelandets,
det glemmer jeg ikke. Men ikke saledes, at man i tanken om, hvad faedre-
landet traenger til, kun benytter de unge som en slags brikker, der nu pa én
gang passes ind i det system, man har lagt for faedrelandets vaern — det sy-
stem er der andre, hvem det pahviler at baere ansvaret for. Men det er

" Som f.eks. naevnt i Delanalyse 4.

* Alle tre indsatser beskrives senere i afsnittet om DDS i dag.

" Striden var om formélsparagraffen, hvis militaere mal netop var blevet skaerpet, hvorefter fem amtsforenin-
ger havde meldt sig ud i protest.
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ungdommen selv, som vi, der leder den frivillige skyttesag, bar have for

gje.
(Poul la Cour i Nordby, 2009a: 174)

Interessen for de unge som fremtidens mulighed var ikke bare en skyttesag, men blev i hgj grad en
folkesag. Det blev forstaerket i 1930’erne, hvor pavirkningen fra Tyskland og det nazistiske fokus pa
de unge understregede denne gruppes vigtighed for samfundets fremtid. | Danmark beted det, at
store ungdomsorganisationer som Dansk Ungdomssamvirke og Danmarks Ungdomsforbund sa
dagens lys (Korsgaard, 1982: 261).

Fra idreettens side blev de mange unge idreetsudevere et af de baerende argumenter, der retfaerdig-
gjorte idreettens samfundsmeaessige betydning. Ungdommen har lige siden haft en hgj prioritering i
den idraetspolitiske debat, hvilket i dag bl.a. afspejler sig i Folkeoplysningslovens bestemmelser om
kommunernes tilskudsordninger, der primaert sigter pa bgrn og unge.

De historiske redders betydning for DDS i dag — malgrupper og prioriteringer

Nar man sammenholder det historiske fokus pa ungdommen samt prioriteringen af bgrn og unge i
DDS i dag med situationsanalysen fra 2011, er det slaende, at der siden 1995 har vaeret en nedgang
pa 18 pct. i medlemstallet af 0-24-arige (DDS, 2011: 5). Faldet pa 18 pct. forekommer imidlertid, nar
man ser pa aktivitetsmedlemmer. For kontingentbetalende medlemmer (antal hoveder) kender vi
kun tallene fra 2002 og frem. | denne periode er medlemstallet i aldersgruppen samlet faldet med
2.204 medlemmer fra 19.904, hvilket svarer til et fald pa 11 pct.”.

Denne udvikling giver naturligvis stof til eftertanke. Udviklingen er sket over de samme ar, som
skoleskydningen har eksisteret. Hvad er grunden til, at den store succes og eksponering over for
neaesten 10.000 bgrn om aret ikke forer til starre medlemstilgang?

Man kan ogsa stille spargsmalstegn ved, om det giver mening, at de mest profilerede tilbud og
satsninger rettes mod ungdommen, nar et stigende antal af organisationens medlemmer er zldre,
og at den store tilgang sker i aldersgruppen 60+?

Som naevnt ovenfor, har der i det meste af det forrige arhundrede veeret fokus pa unge og idreetten.
Med det nye arhundrede og et fornyet fokus pa sundhedsrationalet, er det ikke leengere kun ung-
dommen, der er interessant i et forebyggende, sundhedsfremmende og rekreativt perspektiv. DDS
har for eksempel meget at tilbyde netop 60+ gruppen, hvis man ser pa det brede sundhedsbegreb,
hvor der er god brug for miljger, der kan modvirke ensomhed blandt seldre samt motivere dem til
at deltage i meningsfyldte sociale sammenhaenge.

Med andre ord kan det vaere interessant for DDS at overveje, hvorfor det massive fokus pa ungdom
er sa vigtigt for organisationen. Er det, fordi bgrn og unge skal have kendskab til skydning? Er det
for at sikre fremtidens skytter eller at styrke eliteperspektivet, da de bedste skytter skal starte tidligt?
Er det en historisk tradition, eller fordi foreningerne eftersparger det? Disse overvejelser hgrer na-

* Se afsnittet 'DDS i dag’ for mere information om medlemsudviklingen i DDS.

25



turligt sammen med de andre beslutninger omkring vaerdier og selve formalet med organisatio-
nens eksistens.

DDS og det danske idraetsbillede

Ca. 2 pct. af Danmarks befolkning dyrker skydning ifelge tal fra Idans landsdaekkende undersggelse
'Danskernes motions- og sportsvaner 2011’ (Laub, 2013). Det er stort set samme andel som i de
sammenlignelige undersggelser af danskernes idraetsvaner fra henholdsvis 1998 og 2007.

Sammenholder man DDS’ egne medlemsopgorelser med tendenserne i danskernes motions- og
sportsvaner, tegner der sig et billede, der pa visse omrader matcher udviklingen i det generelle
danske idraetsbillede. £ldre er de senere ar blevet mere idraetsaktive og er i stigende grad blevet en
del af foreningslivet (Pilgaard, 2009).

Resultater fra 2011-undersagelsen viser, at bade de 60-69-arige og danskere over 70 ar er blandt de
mest idraetsaktive voksne aldersgrupper (Laub, 2013). De @ldre generationer i dag har mere tid,
bedre gkonomiske muligheder og fysisk overskud til at dyrke idreet og andre rekreative interesser
end tidligere. Desuden er det blevet en mere almindelig del af zldres hverdagsliv at holde kroppen i
gang med fysisk aktivitet. Ser man pa den seneste undersogelse af danskernes motions- og sports-
vaner fra 2011, viser tallene en lille stigning i idraetsdeltagelsen fra 2007 blandt de 60-69-arige. |
2011-undersggelsen er det 65 pct. af de 60-69-drige, der angiver, at de regelmassigt dyrker sport
eller motion (Laub, 2013). Blandt zldre pa 7o ar eller derover, er aktivitetsniveauet i 2011 pa hgjde
med 2007 (58 pct. idraetsaktive).

Fra 2002 til 2009 har DDS samlet set oplevet en lille medlemstilvaekst pa 2.704 medlemmerne.
Tilvaeksten er sterst blandt eeldre pa 60 ar eller derover. Siden 2002 er der kommet 3.751 flere med-
lemmer pa 60 ar eller derover, mens andelen af barn og unge pa 24 ar eller derunder til sammen-
ligning er faldet med 2.204 medlemmer. Antallet af 25-59-arige er i samme periode steget med 1.157
medlemmer.

Kensfordelingen blandt DDS’ medlemmer modsvarer imidlertid ikke den generelle udvikling i dan-
skernes idreetsdeltagelse. Generelt er kvinderne kommet markant pa banen siden 1964, hvor kun 10
pct. af de voksne kvinder dyrkede sport eller motion i forhold til 20 pct. af alle maend. Siden er
kvinderne dog kommet godt med, og i dag (2011-tal) dyrker 65 pct. af kvinder sport og motion,
mens det er 63 pct. af maendene (16 ar+) (Laub, 2013).

Som det fremgar af figur 1, ser billedet noget anderledes ud inden for skydeidraetten, hvor blot én
ud af ti skytter er kvinder. Ifglge DDS’ egne medlemsregistreringer er andelen af kvinder 15 pct.”.
Selvom foreningslivet stadig i stor udstraeekning er maendenes domane, og kvinder er mere aktive i
fitnesscentre og i selvorganiserede motionsaktiviteter, er det bemaerkelsesveerdigt, at blot 15 pct. af
DDS’ medlemmer er kvinder.

" Data fra danskernes motions- og sportsvaner er baseret pa spgrgeskemaundersggelser blandt et repraesen-
tativt udsnit af den danske befolkning.
** Andelen er baseret p4 alle kontingentbetalende pige- og kvindeskytter fra o ar (uden ledere).
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Figur 1: Kgnsfordelingen i skydning adskiller sig markant fra det generelle billede af
idraetsaktive i Danmark
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Konsfordelingen blandt skytter i 2007 og 2011 samt alle idraetsaktive i 2011 (Danskernes motions- og sports-
vaner, 2007 0g 2011).

Udviklingen i DDS ligner altsa pa nogle omrader den generelle udvikling i befolkningens motions-
og sportsvaner, mens den pa andre omrader adskiller sig betydeligt. Teenagere er en seerligt sveer
malgruppe at fastholde, mens zldre i stigende grad udger de aktive i skytteforeningerne. Modsat

de generelle tenderser i danskernes idretsdeltagelse, er kvinderne kun i begraenset omfang blandt
de aktive inden for skydning. P4 den made er skydning i udpraeget grad en mandsdomineret idraet,
som ikke har formaet at tiltraekke kvinder i trad med, at de er blevet mere idraetsaktive.

DDS i dag

DDS er en breddeidreaetsorganisation, der har gode lokale redder i 15 landsdelsforeninger. Det er en
enstrenget organisation, der til ssmmenligning er lidt sterre end det niendestgrste forbund under
Danmarks Idraets-Forbund, Dansk Tennis Forbund.

Dette kapitel giver en introduktion til organisering, aktiviteter og mal i DDS, som organisationen
ser ud i dag. Kapitlet bygger primaert pa DDS’ egne tal samt interviews med neglepersoner i orga-
nisationen®.

Organisering

DDS er en medlemsorganisation, hvor medlemmerne er 15 landsdelsforeninger. De 15 landsdels-
foreninger organiserer i alt 755 skytteforeninger (juni, 2012), som tilsammen har 66.068 kontin-
gentbetalende medlemmer og i alt 70.438 medlemmer inklusive ledere/instruktgrer.

Landsdelsforeningernes organisation er bygget pa repraesentativt medlemsdemokrati, hvor hver
landsdelsforening har en valgt bestyrelse. Landsdelsforeningerne er ansvarlige for den direkte kon-
takt til medlemsforeningerne og for at udvikle, udveelge og igangseette aktiviteter i landsdelene™.

' Se bilag 1 for en interviewliste.
* Se evt. afsnittet om landsforeningerne senere i kapitlet.
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Repreaesentanter fra landsdelene valger pa organisationens arsmgde bestyrelsen for DDS Lands-
plan, som bestar af syv medlemmer. Bestyrelsen udpeger derefter et forretningsudvalg bestaende
af formand, naestformand og et tredje bestyrelsesmedlem.

DDS har siden 1992 haft en associeringsaftale med DGI, og der er taette samarbejdsrelationer mel-
lem de to organisationer. Pa landsplan er DDS’ formand medlem af DGI’s hovedbestyrelse og
DDS’ generalsekretaer en del af DGI’s direktion™. Lokalt har syv ud af 15 landsdelsforeninger kontor-
feellesskaber med DGI™. Ligeledes er der enkelte landsdelsforeninger, hvor de lokale forretningsfe-
rere er deltidsansat i DDS og deltids i DGI (se figur 2).

Figur 2: Organisationsdiagram for DDS

65 foreninger DDS Nordjylland
13 foreninger DDS Thy-Mors
34 foreninger DDS Vestjylland
60 foreninger DDS Midt
48 foreninger DDS @stjylland
29 foreninger DDS Ribe
Kortdist dval
58 foreninger DDS Sydgstjylland o |.s anceucvals
Langdistanceudvalg
38 foreninger DDS Sgnderjylland PIStOlL_Jdvélg
DDS Bestyrelse Koordinationsudvalg
103 foreninger DDS Fyn Landsplan Skydebaneudvalg
Uddannelsesudvalg
40 foreninger DDS Vestsjzlland Ungdomsstyregruppelt-
styregruppe
68 foreninger DDS Nordsjelland
30 foreninger DDS Roskilde
100 foreninger DDS Storkebenhavn
49 foreninger DDS Storstrsmmen
12 foreninger DDS Bornholm

? Ligesom han er juridisk radgiver i DGI's radgiverpanel.
* De resterende otte landsdelsforeninger har ikke nedvendigvis kontorfaciliteter.
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Mal og strategi

Formalsparagraffen for DDS, som har fokus pa bade det folkelige foreningsarbejde og skydning,
lyder:

"De Danske Skytteforeningers formal er ved skydning og andet kulturelt
virke, at fremme det folkelige foreningsarbejde.”
(Vedteegter for De Danske Skytteforeninger)

| strategi 2015 understreges, at dette mal skal nas ved, at DDS skal veere med til at sikre gode aktivi-
tetstilbud i foreningerne, statte til faciliteter, tilbyde kurser og uddannelse og generelt hjelpe for-
eningerne med drift og udvikling. Desuden ser DDS det som et af sine mal at arbejde for, at skyd-
ning betragtes som er en anerkendt idraet (DDS, 2012: 5).

Visionen for DDS’ Strategi 2015 lyder saledes:

"I 2015 er skydning kendt som en fleksibel idreet, der gennem skyttefor-
eningerne tiltreekker alle aldersgrupper.”
(DDS, 2012: 6)

DDS’ arsmgde 2012 har udpeget fem indsatsomrader for at na denne vision. Omraderne, der seer-
ligt vil blive arbejdet med, er:

e Synlighed af skydning som idraet
e Foreningsudvikling

e Faciliteter

e Finde og fastholde frivillige

e Nutidige aktiviteter

Situationsanalysen 2010-11: Udfordringer i DDS

| 2010 og 2011 udarbejdede DDS en situationsanalyse, der satte fokus pa udvikling, status og ud-
fordringer for organisationens medlemsforeninger, landsdelsforeningerne og for organisationen pa
landsplan. Situationsanalysen blev til gennem tingmeader i landsdelsforeningerne og gennem en
spargeskemaundersggelse, der var stilet til formaendene i de lokale skytteforeninger”. Foreningerne
blev blandt andet bedt om at identificere deres fem starste udfordringer, deres gnsker til DDS og
deres forventninger til landsdelsforeningerne (se tabel 2). Selv har skytteforeningerne primaert fo-
kus pa at fastholde medlemmerne i foreningerne og at tiltraekke og fastholde frivillige. Fra DDS
Landsplan gnsker skytteforeningerne, at der arbejdes idraetspolitisk med bade synliggarelse og
anerkendelse af skydeidraetten. Desuden ser foreningerne stgtte til rekruttering af frivillige og for-
enkling af den daglige drift som opgaver, der hgrer hjemme under DDS Landsplan.

» Spgrgeskemaundersggelsen blev udsendt til samtlige medlemsforeninger i DDS. 215 ud af (de daveerende)
770 medlemsforeninger deltog, hvilket svarer til en svarprocent pa 28. De tre spgrgsmal om udfordringer og
forventninger var udformet som lister med hhv. 20, 15 og 16 spergsmal. Ved hvert spgrgsmal var der ligele-
des mulighed for at skrive andet til.
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Landdelsforeningerne er meget forskellige i de udfordringer, de selv peger pa, at de har. Centrale
temaer, der er felles for de fleste landsdelsforeninger, er synlighed, kommunikation, rekruttering
og fastholdelse af frivillige og deltagere i landsdelsforeningernes aktiviteter (for eksempel konkur-

rencer og kurser). Ogsa uddannelser og nye aktiviteter er vigtige for mange af landsdelsforeninger-
ne, hvilket vil sige, at landsdelsforeningernes egne fokuspunkter matcher godt med foreningernes

forventninger til dem.

Tabel 2: Fastholde og rekruttere medlemmer samt idraettens synlighed er blandt skytternes
stgrste udfordringer set fra medlemsforeningernes perspektiv

Foreningernes Andel be- |Foreningernes fem Andel |Foreningernes fem Andel be-
fem starste svarelser i |hgjeste gnsker til besvarel- |hgjeste ansker til svarelser i
udfordringer % DDS Landsplan seri % [landsdelsforeningerne %
Fastholde 60,9 | Synliggarelse af 49,8 Synliggarelse af idraetten 38,3
medlemmer idreetten
Fastholde/oge 40,0 | Anerkendelse af 40,7 Tilbyde 26,3
antal frivillige idreetten kurser/uddannelser
Synliggarelse af 23,7 | Udvikling af initiativer, | 28,7 Udvikling af initiativer, 24,9
foreningen der gor det lettere at der gor det lettere at

veere frivillig/leder veere frivillig/leder
Renovation af 23,7 | Tilbyde 24,4 Bista foreningen med at 23,4
nedslidte kurser/uddannelser sikre kommunale tilskud
skydebaner
Forbedret 18,1 | Lette administratio- | 24,4 Anerkendelse af idreetten 22,5
gkonomi i nen
foreningen

Medlemsforeningernes syn pa egne og DDS’ udfordringer og behov (DDS, 2011: 19)

DDS i tal

Medlemsforeningerne i de 15 landsdelsforeninger er typisk mindre foreninger med medlemstal
under 100. Gennemsnitligt er der 88 medlemmer i en skytteforening under DDS. Siden 2002 er
antallet af medlemsforeninger faldet (se tabel 3). Faldet er blandt andet et resultat af, at DDS har

hjulpet med afviklingen af sma og inaktive foreninger.

Tabel 3: Der er 129 faerre skytteforeninger i DDS i 2011, end der var i 2002

2001/2002%

2003 2005

2007

2009 2010

2011

Antal foreninger

884

863

846

791 762

765

755

Udviklingen i antallet af medlemsforeninger fra 2002-2011.

Medlemmer

| 2011 havde DDS 66.068 kontingentbetalende medlemmer™ i 755 medlemsforeninger. | modsat-
ning til faldet i antallet af medlemsforeninger er der siden 2002 sket lille en stigning i antallet af
kontingentbetalende medlemmer i DDS (se figur 3). De folgende analyser af medlemmer er baseret
pa DDS’ medlemstal fra 2010, hvor der var 765 registrerede foreninger og 67.044 kontingentbeta-

lende medlemmer.

* Ledere er ikke medregnet blandt de kontingentbetalende medlemmer. | 2011 var der i alt 4.370 ledere i DDS.
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Figur 3: Medlemstallet har siden 2002 vaeret stabilt med en samlet stigning pa ca. 3.000

medlemmer

80.000

68.
64.340 66.483 66.661 577 67.044
60.000 64.069 69.065 66.630 70.116 66.068
40.000
20.000
o r T T T T T T T T T 1
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 201

Udviklingen i kontingentbetalende medfemmer fra 2002-z010.

Skytteforeningerne er i stor udstraeekning et mandsdomineret univers med blot 15 pct. kvindelige
medlemmer. De fleste skytter er imellem 25 og 60 ar, og som det ses af figur 4, har medlemstallet i
denne gruppe veeret meget stabilt de seneste ti ar. Samme figur viser, at der er et lille fald blandt

medlemmer mellem o-24 ar, mens der er medlemstilgang i aldersgruppen over 60 ar.

Figur 4: Der er et lille fald i antallet af unge medlemmer i DDS, mens aldersgruppen

60+ stiger
a=@==0-24 ar 25-59 ar 60+ ar
37.016

40.000 - 36.478 631

34.374 33.344 35.743 34.030 35.385 36.317 35.536
30.000

20.332

19-904 33 19.015 18.617 18.791 17.389 17.945 18.891 17.700

20.000 5
14.315 14.209

10.000 13.970 13.856

10.057 10393 11.725 13.840 3.85 13.808

O r T T T T T T 1
2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Udviklingen i kontingentbetalende medlemmer fordelt pi aldersgrupper.

Sammenligner man alderssammensatningen med medlemmerne i Dansk Tennis Forbund (DTF),
der har naesten samme stgrrelse” som DDS, har DTF lidt bedre fat i de helt unge (se figur 5). Til
gengeeld ser det ud til, at DDS er bedre til at tilknytte de unge voksne mellem 19 og 24 éar til for-
eningerne. | figur 5 ses ligeledes alderssammensatningen i Danmarks Bowling Forbund (DBwF).
Bowling er en langt mindre idrzet end skydning og tennis™, men som det vil fremgé af Delanalyse 2,

“DTF havde 62.541 medlemmer i 2010 mod DDS’ 67.044 medlemmer.
* DBwWF havde i 2010 8.654 medlemmer.
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er bowling, som skydning, en idreet, der er organiseret i det, man kan kalde aktivitetsforeninger.
Aktivitetsforeninger er generelt kendetegnede ved, at det er sma foreninger med mange frivillige i
forhold til medlemstallet. Medlemmerne har en steaerk tilknytning til foreningen, og der er fa unge
(Laub, 2011: 11). Alderssammensetningen i DDS ligner saledes mere alderssammensatningen i
Danmarks Bowling Forbund end i Dansk Tennis Forbund (DTF), som har bedre fat i barnene.

Figur 5: Selvom skydning er en stgrre idraet end tennis, er der faerre bgrn og unge under 18 ér,
der dyrker skydning end tennis

m DDS DTF DBwF
0.000
4 35.536
30.000 29:356
20.000
13.808
10.920 11.677
10.000 8.107
5.794 5.687 6.219 4353
2 DK -2'48] 572 2-456
(@] l. T T T T 1
0-12 ar 13-18 ar 19-24 ar 25-60 ar 61+ ar

Alderssammensaetningen i DDS sammenlignet med Dansk Tennis Forbund (DTF) og Danmarks Bowling
Forbund (DBwF) i zo10 tal (Kilde: DDS, www.bowlingsport.dk og www.tennis.dk).

Hvor aktive er medlemmerne? — To indikatorer

Ud over udviklingen i medlemstal fglger DDS ogsa med i, hvor aktive medlemmerne er i DDS regi.
To indikatorer, der kan veere med til at beskrive udviklingen, er maengden af konkurrenceaktiviteter
og det samlede forbrug af ammunition.

Konkurrencer i DDS: KAP-aktiviteter

Ser man pa foreningens historiske redder, er det tydeligt, at traditionen for skyttekonkurrencer i
DDS er lang. Det forste statstilskud i 1861 var saledes til preemier for at motivere skytterne til at
treene i handtering af vaben og praecisionsskydning. Konkurrenceaktiviteten er stadig et af de para-
metre, der bruges til at male omfanget af aktiviteter. DDS giver tilskud til landsdelsforeninger og
foreninger efter, hvor mange staevner og konkurrencer, der er registreret som KAP-aktivitet™. KAP
star for 'Konkurrence Aktivitets Program’ og kan vaere alle mulige former for konkurrencer. Det er
bade skyttekonkurrencer, der er arrangeret af landsdelsforeningerne, DDS’ DM og medlemsfor-
eningernes egne konkurrencearrangementer.

* Se ogsa afsnittet om DDS’ fordelingsnagle
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Figur 6: Der har siden 2002 veeret en nedgang i KAP-aktivitet i DDS

== KAP-resultater Pistol KAP-resultater Gevaer KAP-resultater i alt
200.000
172.876 173.720
163.122
148.141 146.067 147.240
150.000 1
.56
141.567 140.604 133.620 .- —a— ;
100.000 354 : 117.25
50000 31.309 32.928 29.502 29.787 848 29.984
. —— ; 26.84 .I
O T T T T T 1
2001/2002% 2003 200§ 2007 2009 2011

Udviklingen i antallet af KAP-resultater, 2002-2011

Som det ses af figur 6, er der sket et fald i konkurrenceaktiviteter over de seneste ar trods den gene-
relle medlemstilgang. Dette viser, at aktivitetsniveauet i de officielt registrerede konkurrencer i DDS
pr. medlem er faldet. Tallene kan bade betyde, at der er faerre skytter, der deltager i konkurrencer
generelt, at der er faerre foreninger, der registrerer deres steevner og konkurrencer som KAP-
aktiviteter i DDS, eller at de deltager i andre udbyderes konkurrencer i stedet.

Ammunitionsforbrug

| en breddeidraetsorganisation er de daglige aktiviteter i foreningen ogsa vigtige. DDS registrerer
skytteforeningernes samlede ammunitionsforbrug, hvilket kan bruges som en indikator pa, hvor
mange aktive skytter der er i foreningerne. Ligesom ved KAP-aktiviteterne ser der ud til at veere et
fald i brugen af ammunition pa trods af medlemstilgangen.

Igen ma der tages forbehold for tallene, der umiddelbart tyder pa, at foreningerne er mindre aktive
end tidligere. Det faldende ammunitionsforbrug (se figur 7) er nemlig sket i en periode, hvor luft-
vaben vinder frem i skytteforeningerne, som det fremgar af figur 8. Luftammunition indgar ikke i
den eksisterende opgerelse af ammunitionsforbruget. Luftvaben blev indfgrt i DDS i oktober 1996*,
og siden 1999 er der kommet et stigende antal skytter, der vaelger at konkurrere med luftvaben.
Luftvaben har to umiddelbare fordele for skytterne: lufthagl er billigere end anden ammunition, og
man undgar bly i treeningslokalerne, hvilket kan veere skadeligt i for store maengder.

* Kilde: Projektleder Mette Christiansen
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Figur 7: Nedgang i ammunitionsforbrug mellem 2002 og 2010

m >kal. .22 mkal. .22 mlalt
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20.000.000
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Udvikling i ammunitionsforbrug 2002-2010

Figur 8: Stigning i brug af luftvaben siden 1999
=¢=15 meter luft, gevaer ={=15 meter luft, pistol
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Udviklingen i antal registrerede KAP-skytter i luftdiscipliner (15 meter med hhv. gevaer og pistol) fra
1999—-2011.

Opsummerende kan de to indikatorer tyde pa faldende aktivitet i medlemsforeningerne, men det vil
kraeve yderligere undersggelser, far man kan vurdere, om der rent faktisk er mindre aktivitet, eller
om det blot skyldes nye aktivitetstyper i skytteforeningerne.

Discipliner i DDS

Oprindeligt var bestraebelserne i DDS, at vabnene, der blev brugt i skytteforeningerne, skulle veere
sa taet pa de militeere vaben som muligt”. Riffelskydning har derfor i stor udstraekning veeret kerne-

' Se afsnittet om organisationens historiske tilknytning til militaeret.
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aktiviteten i organisationens 150-arige levetid. | 1974 blev pistolskydning ogsa en officiel del af DDS’
program”, og der er i dag otte forskellige geveerdiscipliner og ti pistoldiscipliner (se tabel 4). Der-
udover dyrkes biatlon, som kombinerer gevaer pa faldmal med lgb”.

Tabel 4: Oversigt over nuvarende skydediscipliner under DDS

Geveer

Pistol

15 m Geveer

15 m Std. pistol

15 m Luftgeveer

15 m Luftpistol

50 m Geveer 25 m Std. pistol
200 m Geveer 25 m Finpistol
300 m Gevaer (200 m reduceret) 25 m GP32

300 m Nordisk Program 25 m GPA
Geveerterraen 25 m GR

Geveerterraen kal. .22

Pistol terreen

Biatlon Pistol terreen GP32

Luftfaldmal gevaer Pistol terreen GPA

Pistol terreen GR

Luftfaldmal pistol

Kilde: DDS. Discipliner i DDS.

Pistolen er saledes relativt ny i DDS og er en voksende disciplin. Som det ses af nedenstaende tabel
5, har der siden 2002 vaeret en stigende aktivitet pa omradet frem til 2009. Seerligt for pistolen er,
at det er en disciplin, der ser ud til at appellere bredt. Ogsa til de 25-59-arige hvor der er et faldende
antal gevaerskytter, mens flere skyder med pistol.

Ser man pa aktiviteterne i de andre aldersgrupper, der skyder de forskellige discipliner, er der
blandt skytter over 60 ar gget aktivitet i alle discipliner. Blandt medlemmer under 25 ar er der en

mindre tilbagegang i alle discipliner (DDS, 2011: 7-11).

Tabel 5: pistoldiscipliner er i fremgang mens riffel/gevaerskydning gar lidt tilbage

Enkeltdiscipliner

(aktivitetsmedlemmer) 2001/2002%* 2003 2005 2007 2009 2010
Pistol 15 meter 13.443 15.165 14.662 15.444 17.001 16.619
25 meter pistol og terraen 12.887 14.479 13.829 14.248 15.500 15.408
200/300 m og terraen 36.282 34.312 36.495 34.789 36.425 33.564
15 m riffel 45.754 45.655 48.982 43.117 43.052 42.685
50 m riffel 37.457 35.233 36.030 33.484 33.227 32.334

Udvikling i fem af DDS’ centrale aktiviteter fra 2001-2010*. Tallene angiver, hvor mange af medlemmerne der
er indberettet * pd de enkelte discipliner.

* Beslutningen om at inkludere pistolskydning blev taget pa arsmgdet 1972, godkendelse fra Justitsministeri-
et blev opnaet i 1973 og i 1974 var det forste program for klasseskydning med pistol med i skyttebogen.
(Nordby, 2009a)

» Se mere om Biatlon under udviklingsprojekter.

* De nyeste tal der pt. er registreret stammer fra 2010.
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Okonomi

DDS finansieres primert gennem tipsmidler (DDS, 2011: 24). Som en del af associeringsaftalen
med DGI| modtager DDS eksempelvis i 2012 14,7 pct. af det belgb, DGI hvert ar modtager af tips-
midlerne. Desuden har DDS en egenindtjening gennem renter af egenkapital og overskud fra Skyt-
tebutikken.

Det er gratis for landsdelsforeningerne at vaere medlem af DDS*, men for bade landsdelsforeninger
og foreninger er der brugerbetaling pa ydelser som sagsbehandling af vabenpategnelser og delta-
gelse i kurser, uddannelser og staevner. Kontingentstarrelse for foreninger for at vaere medlem af
deres landsdelsforening, fastseettes af de enkelte landsdelsforeninger selv.

Udgifter

En stor del af organisationens midler gar til renovering, udvidelse eller etablering af faciliteter. Med-
lemsforeninger kan bade soge om tilskud og rentefrie lan til facilitetsformal i DDS. Derudover bru-
ges midlerne til drift af landsdelsforeningerne, konsulentvirksomhed og service til medlemsfor-
eningerne samt aktiviteter for foreningerne. | tabel 6 ses organisationens skonomiske resultat
2002-2011 angivet i 1.000 kr.

Tabel 6: Indtegterne i DDS har de seneste 10 ar ligget omkring 40 millioner kr.

2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 20m

Indteegter [Midler fra
Danske 37.536| 37.492| 36.655| 34.995| 35.589| 35.962| 36.428| 36.305| 36.077| 36.820

Spil

Andre 2 08 o1 1 2.718 02 18 1 8
indtegter 4929 33 4.015  4.419 -7 3.7 4187 4.715  3.757| 3.693
Indtegter

i alt BT 42.465) 40.800| 40.670| 39.414| 38.307| 39.664| 40.615 41.020| 39.834| 40.713

Ombkost- |Skydeba-

ninger ner 11.011| 13.518| 12.941| 12.048| 14.375| 10.549| 10.947| 10.362| 13.968| 13.202

Andre
omkost- 29.691| 28.537| 27.788| 35.296| 29.869| 28.929| 26.080| 24.411| 26.038| 29.950
ninger

Omkost-

ninger i 40.702| 42.055| 40.729| 47.344| 44.244| 39.478| 37.027| 34.773| 40.006| 43.152
alt

Arets resultat 1763 (1.255)|  (59)| (7.930)| (5.937)| 186 3.588 6.247] (172)] (2.439)

Bkonomisk resultat 2002-2010 angivet / 1.000 k.

Fordelingsnggle

Landsdelsforeningernes drift er en af de sterre udgiftsposter. | 2011 var det samlede landsdelstil-
skud pa 7.870.000 kr. til de 15 landsdelsforeninger. Belobet udggres af et grundtilskud til landsdels-

* | DDS er hver enkelt skytte registreret som enten riffel- eller pistolskytte. Men flere skytter skyder med begge
vaben og flere discipliner. Aktivitetstallet er et udtryk for, hvor mange skytter, der har mulighed for at skyde
de forskellige discipliner i deres foreninger. Altsa en kombination af det aktuelle medlemstal og de aktiviteter
de har adgang til i deres respektive foreninger.

* Kilde: projektleder Mette Lund Christiansen.
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foreningernes drift (lidt under halvdelen af det samlede tilskud til landsdelsforeningerne) og et
tilskud, der varierer i forhold til aktivitetsniveauet i landsdelsforeningerne. Folgende aktiviteter ta-
ges i betragtning ved fordeling af midler fra landskontoret til landsdelsforeningerne: KAP-aktiviteter
(konkurrenceaktiviteter), antal foreningshold i landsdelsturneringerne, Skoleskydning, Projekt Ung
samt ammunitionsforbrug i foreningerne”.

Aktiviteter i organisationen

Som medlemsforening og skytte er der flere forskellige kontaktflader/indgange til DDS. Der er stor
forskel pa, hvor meget den enkelte forening bruger tilbuddene i DDS. Gennem Skytteforeningernes
Vabenregistrering (SKV) er DDS i kontakt med nzesten alle medlemsforeningerne mindst en gang

om aret i forbindelse med kontrol af foreningernes vabenlister. Men der er mange andre indgange
til DDS, som foreningerne kan benytte sig af. Indgangene er betjent af bade ansatte og et stort an-
tal frivillige.

Som en landsdakkende organisation kan der veere risiko for at komme ud af trit med medlemsfor-
eningerne og deres medlemmers gnsker og behov. Organisationens aktiviteter og tilbud er med til
at sikre dens relevans for medlemsforeninger og skytter. Ser man pa DDS’ samlede aktiviteter, vir-
ker organisationens bergringsflade stor. Gennem projekter og kurser er der arligt kontakt med ca.
10.000 bgrn og unge i og uden for skytteforeningerne. Til de 15 landsdelsforeninger er der samlet
over 250 frivillige, der er engageret i organisationen, og kontaktfladen gennem hjemmeside og
medlemsblad ser ud til at blive brugt af bade skytter og foreninger. Ogsa DDS’ arbejde med facilite-
ter og skytternes vabenregistrering (SKV) gor organisationen til en relevant del af skytteforeninger-
nes hverdag.

For at give et overblik over forbindelsen mellem foreningerne og de enkelte skytter pa den ene side
og DDS pa den anden beskrives de enkelte indgange til DDS naermere nedenfor. SKV og faciliteter-
ne vil i denne forbindelse fa en seerlig grundig beskrivelse, da det giver et godt indblik i de szerlige
lovgivningsmeessige forhold, skytteforeninger ma forholde sig til.

Landsdelsforeninger

Som tidligere naevnt udgeres DDS Landsplan af 15 landsdelsforeninger, der star for den direkte
kontakt til medlemsforeningerne. Landsdelsforeningerne er i hgj grad selvstaendige enheder, og der
er forskel pa, hvilke og hvor mange aktiviteter der er i de enkelte landsdelsforeninger. Ligeledes har
nogle landsdelsforeninger egne faciliteter i form af skyttecentre som eksempelvis DDS Vestjylland,
Fyn og Nordsjelland, mens andre ikke har. Landsdelsforeningerne arbejder sammen pa forskellige
mader. Pa forretningsforerniveau medes landsdelsforeningerne én til to gange om aret, mens der
er formandsmeder to gange om aret.

Aktiviteterne i landsforeningerne er i hgj grad baret af de frivilliges indsats. De fleste landsdelsfor-
eninger har en forretningsferer ansat til at handtere de administrative opgaver i landsdelen. | langt
de fleste tilfelde er forretningsforeren deltidsansat. DDS Vestjylland og DDS Fyn er de eneste und-

7 De enkelte aktiviteter bliver beskrevet senere i dokumentet.
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tagelse, hvor forretningsfareren er ansat pa fuld tid. DDS Fyn har derudover afsat ti timer om ugen

til handtering af gkonomien.

Tabel 7: Der er stor forskel pa antal lgnnede og frivillige timer i de 15 landsdelsforeninger

Landsdelsforening Ansatte — timer pr. uge Alnat:::lij‘:llsli]%?::llil::g:;et Arrll'lteac!.l Iil::llr\:':zertis
landsdelsforeningerne

DDS Nordjylland 23 34 13.015
DDS Thy-Mors 8 56 2.537
DDS Vestjylland 37 40 9.221
DDS Midt 20 11.729
DDS Dstjylland 30 56 12.946
DDS Sydvest 21 21 8.566
DDS Sydgstjylland 20 25 9.168
DDS Sgnderjylland 18 18 9.429
DDS Fyn 47 28 14.853
DDS Vestsjzlland 18,5 14 5.834
DDS Nordsjelland 15 20 13.813
DDS Roskilde 7 20 6.578
DDS Storkgbenhavn 18 14 14.712
DDS Storstrgemmen 40 30 7.024
DDS Bornholm 10 4 1.185

Antal ansatte, frivillige og medlemmer ved landsdelsforeningerné”.

Med en landsdelsforening med fire frivillige tilknyttet (DDS Bornholm) og en med 56 frivillige (DDS
Thy-Mors og DDS Dstjylland) er spaendet af aktive frivillige i landsdelene stort (se tabel 7). | nogle
tilfeelde afspejler antallet af frivillige landsdelsforeningens starrelse. For eksempel har Bornholms
landsdelsforening faerrest aktivitetsmedlemmer (1.185) og frivillige knyttet til landsdelsforeningen.
Omvendt har eksempelvis DDS Dstjylland naesten 13.000 aktivitetsmedlemmer og 56 frivillige til-
knyttet landsdelens aktiviteter.

Sammenholder man landsdelsforeningernes starrelse og deres aktivitetsniveau f.eks. i forhold til
antal registrerede KAP-resultater”, er der ikke umiddelbart nogen direkte sammenhang. DDS Stor-
kebenhavn og DDS Fyn er naesten lige store malt i antallet af aktivitetsmedlemmer, men som det
fremgar af figur 9, er antallet af KAP-resultater ret forskelligt, og der er dobbelt s& mange KAP-
resultater pa Fyn sammenlignet med i Storkebenhavn.

* Informationerne i tabellen er skaffet ved en rundringning til landsdelsforeningerne og er oplysninger fra
enten forretningsfarer eller formand i de respektive landsdele.

* KAP-skydninger opggares for sidste hele afsluttede vinter-, sommer- og terreensaeson, som er registreret i
SOK (Steevne- Organisations- og Klassificering-program). Hver hovedskydning og hver mesterskabsskydning,
der registreres i SOK, teeller som et resultat. | SOK registreres udelukkende konkurrenceresultater efter de
herom fastlagte regler.
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Figur 9: Der er stor forskel pa aktivitetsniveauet i de enkelte landsdelsforeninger
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Der findes ogsa ret store forskelle landsdelene imellem inden for en raekke andre aktivitetsomrader.
F.eks. i forhold til antal deltagere i Skoleskydning® og antal deltagere i Projekt Ung*, som det frem-
gar af figur 10 nedenfor.

“ Deltagerantallet opgeres som antal skytter (skoleelever), der har skudt et resultat ved den indledende runde
i skoleskydning. | enkelte tilfelde kan en elev deltage flere gange, men det sker i ret begraenset omfang.

“ Deltagerantallet i Projekt Ung er en sammenteelling af det faktiske antal deltagere ved hver af de atholdte
Projekt Ung-samlinger. Efter hver samling indsender Projekt Ung-lederen et indberetningsskema til landdels-
foreningen med en opgerelse af antallet af deltagere ved en given samling. En person, som deltager i eksem-
pelvis fem samlinger pa et ar, vil telle med fem gange i opgerelsen.
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Figur 10: Skoleskydning er mest udbredt i jyske landsdelsforeninger.
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Kilde: DDS. Antal deltagere i Skoleskydning og Projekt Ung

Tallene for Skoleskydning viser antallet af deltagere i 2010. Generelt er antallet af deltagere hgjere i
Jylland og pa Fyn end pa Sjalland. Det samme gor sig overordnede set ogsa gaeldende for Projekt
Ung, om end forskellene er mindre.

Der eksisterer altsa store forskelle landsdelsforeningerne imellem malt pa aktivitetsniveau. Det er
vaerd at overveje for DDS centralt og landsdelsforeningerne decentralt, hvilke faktorer som er afge-
rende for at skabe aktivitet, og herunder ogsa hvilke mal man har med aktivitetsniveauet i de enkel-
te landsdelsforeninger.

Kurser og uddannelser

Kurser og uddannelser har vaeret en del af DDS’ virke gennem en stor del af den 150-arige historie.
Ib Nordby beskriver i sit to-binds historiske vaerk om DDS, hvordan kursusaktiviteterne og uddan-
nelse i 1970’erne kom saerligt i fokus (Nordby, 2009b: 266-269). Isaer kurser for unge skytter og for
instrukterer var centrale. Bade kurser for juniorskytter, ungskytter, amtsskydeledere, og amtsskyde-
instrukterer blev etableret, og uddannelsesaktiviteten voksede.

Siden 2005 er der dog sket et markant fald i uddannelses- og kursusaktiviteten i DDS. Som det ses
af figur 11 er antallet af kursustimer mere end halveret gennem perioden fra 2005-2010.
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Figur 11: Antallet af kursustimer er faldet markant mellem 2005 og 2010

30.000
2641
25.1
25.000 23.271 >
19.446
20.000 9-44
16.229
15.000
11.993
10.000
5.000
2001/2002% 2003 200§ 2007 2009 2010

Kilde: DDS. Antal kursustimer i DDS 2001-2010. #2001/2002 er opgivet som et samlet tal.

Udviklingen i kursustimer skyldes ifglge udviklingskonsulent Tommy S. Haun flere samvirkende
arsager. Ifglge Haun skyldes faldet dels en omprioritering af arbejdet i DDS, dels den generelle
medlemsudvikling, og dels at der i dag er et hgjere vidensniveau i foreningerne end for ti ar siden.

Omprioritering af uddannelsesindsatsen skete i 2006, hvor den traditionelle uddannelsesstruktur
med uddannelseskonsulent og kursusansvarlige blev nedlagt. Erfaringen var, at mange af de store
uddannelser som lands- og amtsinstrukterer var prestigefulde, men ikke gav megen vidensdeling
eller udvikling i de lokale foreninger. DDS landplan valgte derfor at lukke denne type kurser, hvoref-
ter DDS efter eget udsagn i stedet begyndte en transformation hen mod en mere projektbaseret
organisation.

Den generelle medlemsudvikling med en nedgang blandt de 16-24-arige spores ogsa, ifalge Tommy
S. Haun, i uddannelsesstatistikken. Blandt de store timetunge kurser er kurserne for ungskytter, der
traditionelt ligger i hele pasken og derfor udleser mange timer pr. deltager. DDS kan imidlertid
konstatere, at der ikke er den samme efterspargsel pa kurserne som tidligere.

DDS’ fokus pa projekter har ifglge Haun i stedet for uddannelse af instrukterer m.m., desuden haft
den effekt, at der er langt starre skydeteknisk viden i foreningerne. Der er et bredere udsnit af skyt-
ter, der er godt uddannet, og mange treenings- og uddannelsesaktiviteter er dermed flyttet ud pa
foreningsniveau. Som Tommy S. Haun ser det, har blandt andet "Projekt Ung’ veeret med til at
skubbe i denne retning. Her har mange skytter faet en grundig faglig uddannelse i skydetreening og
vaben. Disse projektdeltagere er nu blevet voksne og er ofte dem, der star for undervisningen ude i
foreningerne i dag. Denne aktivitet registreres dog ikke pa landsplan®, hvilket kan medvirke til at
forklare et fald i kursusaktiviteterne.

“ En af de omstaendigheder, der peger pa et bedre traenings- og vidensniveau i foreningerne, er ifglge udvik-
lingschef Tommy S. Haun, at skytterne simpelthen skyder bedre. Konkurrenceniveauet i foreningerne er ble-
vet hgjere over de seneste ar.
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Foreningsudvikling

| 2008 besluttede DDS at nedseette en arbejdsgruppe, der skulle saette fokus pa foreningsudvikling.
Gruppens arbejde resulterede i ansaettelsen af tre foreningskonsulenter pa landsplan og en hand-
lingsplan for en toarig indsats. Indsatsen blev sa stor en succes, at foreningskonsulenterne nu er
en fast del af driften i DDS. De tre konsulenter deekker hver deres geografiske omrade og statter
lokalforeningerne pa de omrader, foreningerne hver isaer eftersporger. Det kan veere alt fra for-
enings- og lederudvikling, ivaerksaettelse af nye aktiviteter, uddannelse af instrukterer, bedre og
mere malrettet treening til vejledning om faciliteter og miljg, ungdomsarbejde eller maegling i for-
bindelse med personstridigheder. Foreningskonsulenterne arbejder hver iseer med ca. 40 forenin-
ger om aret.

Skyttebutikken

Som en service til foreningerne begyndte DDS omkring 1980 at saelge ammunition (Madsen, 2011:
25). Det var en made at sikre billig ammunition til medlemmerne.

Da man i 1990’erne introducerede nye godkendste rifler i DDS*, importerede organisationen dem
og solgte dem til skytterne. Salget blev sammen med ammunitionssalget placeret i Vingsted. Efter-
handen kom der flere og flere varer til, og i 1994 blev butikkens nuveaerende navn 'Skyttebutikken’
for farste gang naevnt i 'Skytten’ (Madsen, 2011: 29). Skyttebutikken blev officielt grundlagt i sin
nuvaerende form i 2005 (www.skyttebutikken.dk).

Skyttebutikken er i dag en velekviperet specialbutik, der traekker kunder og skytter til fra hele landet.
| 2011 havde butikken en omsaetning pa 20.720.000 kr. og et overskud pa 665.000 kr.*.

Projekter — Skoleskydning og Projekt Ung

Skoleskydning startede i 1994 som pilotprojekt i DDS, og Dansk Skoleidreet har vaeret med i skole-
skydningen som samarbejdspartner siden 1997. Malet var dels at traekke flere unge medlemmer til
skytteforeningerne og dels at skabe et godt PR-fremstad (Madsen, 2011: 185).

Mediemeessigt har skoleskydningen vaeret en stor succes med mange lokale nyheder til felge. Erling
Madsen fremheever i bind 3 af 'De danske skytteforeninger gennem 150 ar — Under konstant foran-
dring’ ogsa den landsdakkende interesse i de forste ar (Madsen, 2011: 198). | 2011 var skoleskyd-
ningen stadig en god historie i medierne og 145 artikler ud af 2.066 (7 pct.) om skytteforeninger
handlede det ar om skoleskydning®.

Madsen fremheever ligeledes, at det ogsa var en succes i forhold til at fa nye medlemmer. | hvert
fald efter den forste landsdeekkende skoleskydning i 1995, hvor 59 ud af 103 deltagende foreninger
havde faet nye medlemmer lige efter turneringen (Madsen, 2011: 195).

® Anschiitzgevarer og Sauere.
“Oplysningerne er hentet hos DDS’ regnskabsafdeling.
“ Se senere for en kortleegning af omtalen af skytteforeninger i de danske medier i 2011.
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Selvom der har veeret bade intern kritik af prioriteringen af skoleskydning i DDS og ekstern op-
merksomhed pa, om det er godt, at sa mange barn prever at bruge vaben, er skoleskydning et
tilbud, der nar ud til neesten en femtedel af alle landets 5. klasser hvert ar, og de seneste tal viser, at
der deltog 8.652 5. klasses skolebgrn i 2010. Der har imidlertid vaeret et fald i deltagere fra 2005 til
2010, hvilket fremgar af nedenstaende figur 12.

Figur 12: Efter en vaekstperiode fra 2002 til 2005 har deltagelsen skoleskydning veeret falden-
de frem til 2009
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Antal deltagere i skoleskydning fra 2001 til 2010.

Desuden skal naevnes 'Projekt Ung’, som er et netvaerk for unge skytter (15-21-arige), der gnsker at
sette seerligt fokus pa skydningen. Malet er at give de unge skytter en idreetsfaglig ballast og sam-
tidigt give dem mulighed for at mgde andre skytter pa deres egen alder*. Projektet er styret af
landsdelsforeningerne, og netvaerket er primaert lokalt baseret.

Figur 13: Deltagelsen i Projekt Ung er faldet stgt siden 2002

2.500
2.277 2.254
2.000
1.700
1.545
1.500 1.334 1.265
1.000
500
O T T T T T
2001/2002% 2003 2005 2007 2009 2010

Deltagere i Projekt Ung 2001/2002—20710.

“ Kilde: http:/ /www.skytten.dk/Default.aspx?D=1896
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Der er imidlertid stor forskel pa 'Projekt Ung’-arbejdet fra landsdelsforening til landsdelsforening.
To landsdelsforeninger (DDS Vestjylland og DDS Bornholm) har slet ikke aktiviteter i projektet
(2010-11). De fleste deltagende landsdelsforeninger har haft mellem 50 og 100 unge til aktiviteter
(se tidligere definition — ikke unikke unge, men antal deltagere samlet set til forskellige arrange-
menter), mens DDS Midt skiller sig ud med over 350 unge til aktiviteter i 2010-11. | alt 1.265 deltog i
Projekt Ungs arrangementer samlet set i sesonen 2010-11. Ogsa deltagelsen i Projekt Ung er fal-
dende pa landsplan med en nedgang pa ca. 500 deltagere siden 2005, hvilket ses af ovenstaende
figur13.

Udviklingsprojekter i DDS

Ud over de naevnte projekter i foregdende afsnit har DDS desuden to udviklingsprojekter, der skal
fremhaeeves her. Begge projekter skal pa hver sin made veere med til at sikre visionen frem mod ar
2015.

Biatlon Udviklingen af sommerbiatlon i DDS har til formal at gere skydning mere spaendende for
nye malgrupper. Disciplinen kombinerer den seervenlige faldmalsskydning” med lgb. Distancerne
varierer efter lokale forhold, men som udgangspunkt lgbes den klassiske distance med 5 x 1,5 km
med 4 skydninger suppleret af 70 m strafrunder for hver misser.

Der kan veaere konkurrencer med veje/stier, hvor man tilpasser efter forholdene, og sa kan distan-
cerne ga ned til 1 km pr. omgang. | sprint lgbes der eks. 3 x 1-1,5 km og det samme i stafet og med
to indlagte skydninger.

DDS havde flere tanker bag initiativet:

e Biatlon kan appellere til de mange danskere, der godt kan lide at labe.

e | biatlon kombineres den koncentrationskraeevende skydning med fysisk aktivitet, og sund-
hedsdimensionen inddrages dermed meget konkret for de aktive.

e Biatlon kan veere en ekstra udfordring for de unge, der efterlyser mere ’action’ i sporten og
kan dermed meduvirke til fastholdelse i foreningslivet.

e Biatlon appellerer til de 16-40-arige, som skytteforeningerne gnsker at fastholde og tiltraek-
ke

Projektet har veeret i gang et par ar, og der er pt. ti foreninger, der udbyder aktiviteten. Enkelte for-
eninger er oprettet som deciderede biatlonklubber, mens der i flertallet er tale om, at etablerede
skytteforeninger har taget disciplinen til sig.

Pa landsplan i DDS afseettes der ikke leengere saerskilte midler til projektet, men det drives af en
frivillig arbejdsgruppe, som er underlagt kortdistanceudvalget. Derfra kommer ogsa gkonomien til
videreudvikling af aktiviteten.

“ Faldmalsskydning er det system, som ses ved skiskydning. Der er fem sorte mal, der skal rammes. Rammer
skytten plet, er det nemt at se, da malet deekkes af en hvid skive.
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ADHD-projektet

Projektet med at integrere ADHD-bgrn i skytteforeningernes hverdag har en noget anden karakter
end biatlonprojektet, der har konkret fokus pa udvikling af en helt ny aktivitet. | dette projekt er der
snarere fokus pa at styrke og synliggere indsatsen pa et omrade, hvor mange foreninger allerede i
dag yder en stor indsats. Der er saledes snarere tale om, at foreninger skaber nye samarbejds- og
henvisningsstrukturer.

ADHD-projektet skal:

e Stotte de foreninger, der har opmaerksomhedsforstyrrede bern som medlemmer.

e Skabe netvaerk mellem foreninger, kommuner og specialskoler.

e Skabe tydelighed omkring skydeidreettens koncentrationsfremmende effekter.

e Skabe synlighed om skydning som en idreet, der er saerligt velegnet til denne seerlige mal-

gruppe.

Som en forlgber for projektet har DDS arbejdet sammen med ADHD-foreningen om en raekke fore-
drag om malgruppen. Foredragene var meget efterspurgte og gennem de sidste halvandet ar har
over 200 deltaget i dem.

DDS Landsplan ansatte i marts 2012 en projektleder, der skal udvikle ADHD-projektets samar-
bejdsdel med kommunerne og andre interessenter.

Frivillige faggrupper

Skytteforeningerne i DDS har ogsa mulighed for at traekke pa frivillige, der har specialiseret sig som
vabenkonsulenter, terreenskydeledere eller landsinstruktarer. Der er i alt ca. 160 frivillige, der star til
radighed til de tre opgaver.

De ca. 100 vabenkonsulenter pa landsplan giver rad og vejledning om alt vedrgrende vaben, bade
vedligehold, ammunition og opbevaring.

De ca. 30 terreenskydeledere kan bookes af skytteforeninger, der ikke selv har medlemmer, der er
uddannet til at lede terrenskydninger. Landsinstruktgrerne tilbyder primeert skydeteknisk uddan-
nelses- og kursusvirksomhed til de medlemsforeninger, der eftersparger det.

Kommunikation

Kommunikationsafdelingen i DDS har i dag forskellige opgaver med fremstilling af information til
foreningerne og udvikling af materialer, der kan bruges af foreningerne. Desuden drives hjemmesi-
den www.skytten.dk, der udsender manedlige nyhedsbreve, og bladet 'Skytten’ udkommer fire gan-
ge om daret.

Nyhedsbrevet er primaert malrettet foreningsformaend og andre med tillidsposter i foreningerne.

Der er pt. 637 foreninger, der modtager det, samt 95 abonnenter, der er tilknyttet udvalg og admi-
nistration bade centralt og i landsdelsforeningerne.
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Bladet Skytten var skytternes blad, allerede for DDS blev en selvstaendig organisation ved dannel-
sen af DGl i 1992. 1 1986 blev bladet udgivet for forste gang i protest over, at der var for fa skyttere-
sultater i DDSG&I's blad 'Dansk Idraet’ (Madsen, 2011: 298). Skytten fortsatte saledes blot som
DDS’ blad efter 1992.

| dag kan bladet Skytten lzeses online, men har derudover ca. 7.000 abonnenter. Mange abonnenter
modtager bladet gratis, da bade foreningsformand og skytter, der har skudt mere end 5 KAP-
resultater i lobet af det seneste ar, far det tilsendt®.

Hjemmesiden www.skytten.dk blev etableret i 1999 (Madsen, 2011) og har i 2012 ca. 1.500 besg-
gende om dagen®.

Faciliteter

Skydning kraever bade plads og sikkerhed. Det har siden DDS’ start betydet, at udgifter til faciliteter
har veeret et seerligt opmerksomhedspunkt. | den forste tid var det derfor ofte godsejere og andre
velyndere, der frit stillede jord til radighed for banerne, eller foreningerne fik lov at bruge militeere
skydebaner.

Ud over hgje omkostninger har andre faktorer spillet ind pa udviklingen af skydebaner. | forbindelse
med indfarelsen af kortdistanceskydning i 1920’erne fremhaeves problemer med at fa etableret
langdistancebaner i byomraderne som et argument for at gere skydning pa kortere distancer til
officielle discipliner:

"[...] Denne gang blev forslaget forelagt af formanden for skydeudvalget,
Moltke-Leth, der ved fremlaeggelsen bl.a. sagde, at efterhanden som ud-
stykningerne omkring byerne gor det vanskeligt at skaffe skydebaner, var
der grund til at teenke pa kortdistanceskydningen...”

(Nordby, 2009a: 301)

De udendgrs skydebaner blev saledes traengt af efterspargslen pa bynaere omrader til boligbebyg-
gelse. De nye boligkvarterer betad, at stgjen fra udendgrs baner blev et debatemne. Nordby under-
streger, at det er sveert at vurdere, hvor meget politik og debat der har veeret omkring anlaeggene
gennem tiden (Nordby, 2009b), men debat har der veret, og i forbindelse med etableringen af de
mange indenders skydebaneanlaeg, der kom til i 1960’erne, blev ogsa fokus pa indeklima en myn-
dighedssag.

Senere kom miljget og forurening af jorden fra ammunition pa den politiske dagsorden i forhold til
skydeaktiviteter og skydeanlaeg. | 1973 blev der i Danmark oprettet et Miljgministerium, og skytte-
foreningerne skulle herefter indhente miljotilladelser for at kunne etablere udenders skydebaner
(Madsen, 2011).

“ Kilde: Journalist Helle Veel
“ Kilde: IT og Web-ansvarlig i DDS Georg Christensen
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Plads, stgj og sikkerhedsspargsmal i forbindelse med skydebaner har saledes bevirket, at nybygning
og vedligehold af faciliteter er et kraevende omrade for mange skytteforeninger. Folgende afsnit
beskriver kort DDS Landplans arbejde med faciliteter samt opridser rammerne for omradet.

DDS og facilitetsomradet

| Strategi 2015 er faciliteter et indsatsomrade for DDS, og de udfordringer, der seerligt fremhaeves i
situationsanalysen, er:

e Ventilation og rengaringsvenlige overflader pa 15 m skydebaner for at forhindre blyforure-
ning.

e Vabenopbevaring, hvor bade foreninger og politi har fokus pa sikringen af foreningernes
vaben.

e Elektronisk markering pa alle typer af baner.

e Indretning af iseer 15 m skydebaner i forbindelse med bade eksisterende haller og nye hal-

byggerier.
(DDS, 2011: 21-22)

Der er ifolge nedenstaende opgarelse i tabel 8 pt. 948 skydebaner i DDS’ medlemsforeninger. Der
kan vaere flere forskellige slags baner pa et anlaeg. Ifalge teknisk radgiver i DDS, Leif Bay, deekker
faciliteterne i udgangspunktet de behov, der er i skytteforeningerne i dag. Det er derfor ikke sa ofte,
at der anlaegges nye baner. Hovedfokus er i stedet pa renovering, modernisering og indimellem
udvidelse af eksisterende skydebaner.

Tabel 8: De fleste foreninger har adgang til 15 meter faciliteter

Banetype Antal baner i Danmark

15 meter baner 455
25 meter baner 126
50 meter baner 231
200 meter baner 121
300 meter baner 15
| alt 948

Faciliteter, der er registreret i DDS’ skydebanedatabase (DDS, 2011. 21)”.

DDS yder teknisk radgivning til skytteforeningerne pa facilitetsomradet, ligesom en stor del af or-
ganisationens midler gar til tilskud og rentefri lan. | forbindelse med tildeling af tilskud gar DDS ind
i en taet dialog med den aktuelle forening og ovrige interessenter i lokalomradet.

Desuden bruger DDS en del midler pa forskning i skyderelaterede malinger og forseg. DDS har
saledes et samarbejde med Teknologisk Institut, hvor der for eksempel i 2012 udferes forseg med
forskellige ammunitionskalibre og behovet for ventilation/udsugning i forhold til kaliberstorrelse.

For at styrke indsatsen pa facilitetsomradet yderligere, ansatte DDS 1. maj 2012 en ekstra teknisk
radgiver’. Et af malene med denne anseettelse er en kortlaegning af alle 15 meterbaner i DDS-

* Se ogsa samlet oversigt pa: http://www.skytten.dk/Default.aspx?ID=1151

47



foreningerne. Malet er, at alle skydebaner i DDS far besgg og vurderes af DDS selv. Der vil blive
kigget pa bade ventilation, renggringsvenlige overflader og hygiejne generelt. Desuden vil bade
selve banerne og klublokalerne blive vurderet.

Kortleegningen skal erstatte den nuveerende selvrapporterede skydebanedatabase og kommer i
stedet til at indeholde en ekstern vurdering af de forskellige baner.

Ud over at skabe et realistisk overblik over skydebanernes stand er formalet med indsatsen at skabe
en god dialog med foreningerne pa facilitetsomradet. Denne dialog skal sikre, at faciliteterne i
fremtiden i hojere grad lever op til de kriterier, DDS vurderer som vigtige for en god skydebane.
Selvom skytteforeningerne i forskellige undersogelser virker tilfredse med deres faciliteter, vurderer
DDS, at op mod 50 pct. af banerne treenger til renovering eller fornyelser for at leve op til organisa-
tionens anbefalinger.

Myndigheder og retningslinjer

Ved anlaeg, vedligehold og udvikling af skydebaner er der flere bekendtggrelser og offentlige instan-
ser, der spiller ind pa processen.

Justitsministeriets skydeinspekter er hgjeste myndighed i forhold til indretning, anleeggelse og an-
vendelse af skydebaner. Det er Justitsministeriets bekendtggrelse, der saetter rammerne for, hvor-
dan skydebaner skal opbygges (Justitsministeriet 2000). Her tages sarligt hensyn til de sikker-
hedsmaessige aspekter.

Det lokale politi godkender skydebanerne fgr de tages i brug, ligesom det minimum hvert tredje ar
inspicerer og godkender banerne —i nogle tilfeelde arligt. Selve ibrugtagningen af en skydebane skal
den relevante kommune give godkendelse til (Justitsministeriet, 2004). Ogsa Miljgministeriet har
indflydelse pa skydebaners brug. Udendgrsbaner tildeles af kommunerne skydetimer i forhold til
Miljgministeriets retningslinjer om stgjberegninger.

Ud over de eksterne instanser, der har betydning for arbejdet med skydebanefaciliteter, saetter DDS
selv nogle krav til de baner, den giver tilskud til. Et eksempel er hygiejne, hvor DDS stiller krav, der
svarer til Arbejdstilsynets retningslinjer. Da skytteforeningers frivillige arbejde ikke kontrolleres af
Arbejdstilsynet, er der ikke nogle lovmaessige krav til en forening om indeklimaets kvalitet. Det er
dog et centralt punkt for DDS at sikre, at skydebanerne ikke er sundhedsskadelige, og de har i deres
egne vejledninger og klare anbefalinger/krav til rengaringsvenlige overflader, rengeringshyppighe-
den samt ventilationsmuligheder”.

Faciliteterne og kommunerne

Ud over det store antal baner, der skal renoveres, kan det vaere en udfordring for skytteforeningerne
at vedligeholde banerne. Det kan vaere omkostningstungt bade rent gkonomisk og i frivillige res-
sourcer. Teknisk radgiver Leif Bay understreger dog, at en af de storste udfordringer, der kan vaere

* Tidligere naestformand Leif Bay er tiltradt stillingen. Falgende afsnit bygger pa interview med ham.
* Se for eksempel 'Bogen om 15 m skydebaner’. http://www.skytten.dk/Default.aspx?|D=1233.
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problematisk for skytteforeningerne, er, at kommune og forvaltninger kan veere modvillige i forhold
til at yde tilskud til skydebaner. Det kan bade skyldes en generel modvilje mod skydebaner, at det
vurderes, at foreningerne er for sma til at oppebzere egne faciliteter, eller at myndighederne i for-
bindelse med renovering og udvikling antager, at skytteforeningerne bare kan modtage pengene fra
DDsS.

Kommunernes modvilje mod at bruge penge pa skytteforeningerne blev ogsa fremhaeevet pa et fo-
kusgruppeinterview med ledere fra skytteforeninger. Her blev eksemplet med stgtte til handicapad-
gang til faciliteterne fremhaevet. Der er ofte brug for seerlige tiltag for, at kerestolsbrugere og gang-
besveerede kan opna adgang til skydebanerne, da mange er placeret i kaeldre. Nogle kommuner kan
vaere svaere at samarbejde med i forhold til faciliteter, mens andre kommuner er gode samarbejds-
partnere. Et af malene i strategi 2015 er dog stadig at fa kommunerne til at vaere mere aktive bi-
dragsydere:

”| arene 2013-2015 giver kommunerne stgtte i minimum 50 % af alle sky-
debaneprojekter, og i minimum 75 % af alle skydebaneprojekter pa over 1
mio. kr.”

(DDS, 2011: 9)

Vébenregistrering”

Som beskrevet i afsnittet om DDS’ historiske r@dder, har skytteforeningernes eksistens, raderum
og funktion vaeret taet forbundet med staten. En af grundene hertil har vaeret retten til at bruge va-
ben. Ud over det teette politiske band har skytternes vaben bundet foreningerne op pa den lovgiv-
ning, der er gaeldende for al vabenbrug i Danmark. Det giver skytteforeningerne helt szerlige vilkar
at agere under i forhold til det almindelige danske foreningsliv.

Igennem tiderne har det betydet, at der har veaeret lovmassige stramninger, der var stilet mod at
regulere andre malgrupper end skytteforeningsmedlemmer, der ogsa har gjort det sveaerere for for-
eningernes daglige drift. Riffelloven af 5. maj 1885 er det forste eksempel pa en lovgivning, der regu-
lerede og strammede retningslinjerne for skytteforeninger, da den davaerende Estrup-regering ind-
forte en riffellov, der skulle begraense riffelforeningernes adgang til vaben™ :

"Forelgbig lov angaende forholdsregler for at hindre misbrug af den uind-
skrenkede adgang til at anskaffe vaben og gve sig i disses brug.”
(Nordby, 2009a: 160)

Med riffelloven blev det indfert, at man skulle have tilladelse fra told og politi til at indfere vaben fra
udlandet, og loven gjorde det forbudt at kebe vaben og treene skydning uden tilladelse fra relevant
amtmand”.

* Primaer kilde til dette afsnit er Alice Bjerregaard fra DDS’ vabenregistrering i Vingsted.

* Riffelforeningerne var mere anarkistisk inspirerede 'militser’ eller foreninger, der arbejdede p4 at skaffe
adgang til vaben. Regeringens frygt var, at de ikke kun ville bruge disse vaben mod en ydre fijende, men ogsa i
sidste ende kunne blive en trussel for den danske stabilitet (Nordby, 2009a:158-160).

¥ | Kgbenhavn skulle tilladelsen gives af politidirektaren.
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Ledelsen i DDS fik imidlertid en generel tilladelse fra Justitsministeriet, sa skytteforeningerne kunne
kebe vaben gennem centralkomiteen, og de davaerende amtskredse kunne give foreningerne tilla-
delse til at gve skydning.

Pa mange mader er det et menster, der stadig er geeldende. Der er en generel lovgivning, der geel-
der for alle borgere, men samtidig er der pa forskellige mader taget hensyn til skytteforeningernes
sarlige behov, sa der er et samspil mellem myndighederne, foreningerne og organisationerne DDS,
Dansk Skytte Union (DSkyU) og Firmaidreetten. Dette samarbejde har resulteret i en unik ordning:
Skytternes Vabenregistrering (SKV), hvor DDS og DSkyU spiller en central rolle i forbindelse med
keb, besiddelse og registrering af skydevaben.

Skytteforeningernes Vabenregistrering (SKV)

For etableringen af SKV skete al sagsbehandling af vabentilladelser ved politiet. Da politiet i slut-
ningen af 1980’erne gnskede at indfore et gebyr pa 840 kr. for den farste vabentilladelse og 420 kr.
for de efterfglgende godkendelser, gik DDS og DSkyU ind i et samarbejde om at fa lov til selv at
tilbyde denne ydelse til deres medlemsforeninger, da de mente, at det kunne gares meget billigere.
De to organisationer havde siden starten af 1970’erne arbejdet teet sammen med Justitsministeriet
omkring vabenlovgivningen (DskyU, 1988: 27). Et samarbejde der sikrede, at der i lovgivningen blev
taget hojde for skytternes foreningsliv i Danmark. Det taette samarbejde og forhandlingerne resulte-
rede i, at SKV i 1988 blev en realitet. Dermed blev det muligt at tilbyde medlemsforeninger og skyt-
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ter bade sagsbehandling og radgivning om vabenindkeb og lovgivningsrelaterede godkendelser”.
| bilag 2 er en gennemgang af sagsbehandlingen i SKV. Her skal blot fremhaeves nogle af elemen-
terne, der giver skytteforeningerne szerlige vilkar i forhold til det almindelige danske foreningsliv.

Lovgivningen og sagsgangene i SKV betyder at:

e Foreninger eller et medlem af en skytteforening under DDS, DSkyU eller Firmaidraetten kan
fa en vabenpategning” gennem SKV i stedet for hos politiet.

e Nar et foreningsmedlem sgger om vabenpategning gennem SKV, skal formanden for
hans/hendes skytteforening skrive under pa ansggningen og sta inde for medlemmet.

e Formanden er ansvarlig for at kontrollere skyttens vaben én gang om éaret.

e Ved medlemmer, der ejer en pistol, star formanden inde for, at skytten er aktiv (dvs. at sky-
de med vaben mindst fire gange om aret).

e Formanden er ansvarlig for, at skyttens vabenpategning fornyes hvert 5. ar

e Skytteforeningers bestyrelse skal godkendes af politiet. Alle &ndringer i sammensaetningen
kraever ny godkendelse.

e Det kreaever serlig godkendelse fra politiet at have adgang til forenings ammunition og va-
benboks.

e Det kreaever serlig tilladelse at transportere vaben (til staevner, til og fra bolig m.m.).

** Priserne har ikke vaeret @ndret siden indfgrelsen af gebyret i 1991. Kilde: Vabenkontoret @stjyllands Politi.
711990 kom Firmaidraetten ogsa ind under ordningen, og Firmaidraetten har siden betalt DDS for at udfare
den praktiske del af arbejdet med vabenregistreringen.

* Hos politiet far man en vabentilladelse, mens tilladelsen, der opnas gennem SKV, kaldes en va-

benpategning.
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SKV: Betydningen for den daglige drift af skytteforeninger

— Ggr erfaring foreningslivet lettere?

Vabenlovgivningen og vabenregistreringen skaber séledes nogle helt seerlige vilkar for skyttefor-
eningerne i Danmark. Ser vi pa tallene fra frivillighedsundersggelsen (Laub, 2011), er det meget
igjnefaldende, at formaend og kasserer fra skytteforeninger er de frivillige ledere, der i sammenlig-
ning med andre foreningsledere har siddet pa deres respektive poster i leengst tid. Sammenlignet
med andre idraetsforeninger ser skytteforeningerne ikke ud til at have saerlige problemer med at
skaffe frivillige (se Delanalyse 2), men ligger tveertimod under landsgennemsnittet i deres vurdering
af, hvor sveert det er at skaffe frivillige. Frivillighedsgraden i DDS er hgj med ca. en frivillig for hver
syv medlemmer.

Det tyder saledes pa, at skytteformandenes og kasserernes store erfaring ikke skyldes seerlige pro-
blemer i forhold til rekruttering af frivillige. De mange ars erfaring kan bade tyde pa en stor loyalitet
i forhold til foreningslivet, men det kan ogsa pege pa, at de mange regler omkring bestyrelsernes
arbejde og den daglige drift af foreningen med forskellige godkendelser, skaber et foreningsliv, der
fungerer bedst, hvis der ikke er alt for mange forandringer i form af udskiftninger pa de centrale
poster.

Alice Bjerregaard, vabenregistreringen i Vingsted, understreger, at det er et omfattende regelsaet
(med konstante stramninger), man som nyt bestyrelsesmedlem og iseer som formand skal seette
sig ind i. Ifelge Alice Bjerregaard vil det derfor for eksempel vaere sveert at skaffe frivillige til disse
opgaver uden for foreningens raekker, som man ofte kan i andre idreetter.

Formandens juridiske ansvar

Sammenlignet med foreninger inden for andre idreetsgrene/aktiviteter har formanden et stort juri-
disk ansvar i skytteforeninger. Det er saledes formandens ansvar, at vabenlisterne, som tilsendes
fra SKV, og de vaben, der er til stede i foreningen, stemmer overens. Findes der for eksempel ved et
kontrolbesgg fra politiet i foreningen et vaben, der ikke er pa listen, er det formandens ansvar.
Formanden kan saledes risikere straf i form af bade og en anmaerkning i straffeattesten. Det er dog
meget sjaeldent, at disse sanktioner har vaeret brugt i forbindelse med foreningslivet, men det er
sket, og det er en realitet, man som formand ma forholde sig til.

Formandens etiske ansvar

Ud over det juridiske ansvar er der et stort etisk ansvar hos formandene. Lovgivningen er i hgj grad
bygget pa tillid til deres menneskekundskab. Isaer reglerne omkring pistol- og revolverkeb under-
streger, at formendenes kendskab til deres medlemmer er det vigtigste element i en godkendelse
til et af disse szerligt farlige vaben. Det er foreningsmedlemskabet igennem to ar og ikke erfaringen
med pistolskydning, der er central. Pistolerfaring fra politiet eller forsvaret giver for eksempel ikke
sarlige vilkar, sa man kan omga reglen om to ars medlemskab. Det er saledes et stort etisk ansvar,
man som formand i en skytteforening patager sig.
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Omtale af skytteforeninger i danske medier i 2011

| de foregaende afsnit er DDS i dag beskrevet ud fra organisationens egne tal og rammer. For at
opna en starre forstaelse af organisationens image, status, styrker og udfordringer samt at give
organisationens selvbillede et modspil, vil det kommende afsnit se pa, hvordan skytter, skyttefor-
eninger og DDS i 2011 blev beskrevet i medierne.

Med synlighed som en af organisationens storste selvopfattede problemstillinger er det interessant
at se, om denne problemstilling afspejler sig i mediebilledet. Hvor meget omtale far skytteforenin-
ger og skydning? | hvilke medier omtales de hyppigst? Og hvilke emner er de mest omtalte?

Kortlaegningen er baseret pa en sggning i pressetjenesten 'Infomedia’ pa skytteforening(’en, ’er,
‘erne).

Skydning fylder mest i lokale medier

Ifelge Infomedia indeholdt 2.066 artikler i danske medier i 2011 ordet skytteforening('en, ’er, ’erne).
Direkte lokale medier som regionale dagblade og lokale ugeaviser tegner sig for 76,9 pct. af daek-
ningen, mens webkilder optager 20,8 pct. (se figur 14). Derefter kommer de landsdaekkende dag-
blade med 1,6 pct. og slutteligt radio- og tv-indslag, nyhedsbureauer, fagblade og magasiner der
tilsammen teeller mindre end 1 pct.

Figur 14: Den stgrste mediedeekning foregar i regionale og lokale dagblade
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Webkilder Regionale Lokale ugeaviser Dagblade Radio- ogtv-  Nyhedsbureauer  Fagblade og
dagblade indslag magasiner

Danske medjers daekning af skytteforening (‘en, ‘er, ‘erne) i 2011

De regionale eller lokale mediers andel af deekningen af skydesport i organiseret foreningsregi viser
sig dog reelt at veere hgjere end 76,9 pct. Langt sterstedelen af artiklerne under kategorien webkil-
der er saledes webartikler pa lokale og regionale mediers hjemmesider, ligesom flere af radioind-
slagene blev bragt i lokale radiostationer. Omtalen af skydesport i landsdaekkende medier i 2011
begraenser sig til 34 avisartikler og omkring 20 webopslag (se tabel 9).
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Tabel 9: Oversigt over mediedakning af skydesporten i 2011

Medietype Antal artikler Andel

Landsdaekkende dagblade 34 1,6 %
Radio- og TV-indslag 9 0,4 %
Webkilder 430 20,8 %
Regionale dagblade 1.009 48,8 %
Lokale ugeaviser 578 28,1 %
Nyhedsbureauer 4 0,2 %
Fagblade og magasiner 2 0,1 %
| alt 2.066 100 %

Ud af de samlede 2.066 artikler nzevnes 'De Danske Skytteforeninger (DDS)’ blot i 16 pct. af tilfel-
dene, mens resten af artiklerne indeholder ordet skytteforening ('en,’er,’erne) brugt i andre sam-
menhange. Ogsa i de artikler, hvor DDS er naevnt, drejer daekningen sig primaert om nyheder fra
lokale skytteforeninger rundt omkring i landet. Det er séledes sjaldent, at landsdelsforeningerne
eller DDS Landsplans egne aktiviteter far medieomtale (se figur 15).

Figur 15: De feerreste artikler omhandler DDS’ aktiviteter pa landsplan

m De Danske Skytteforeninger

Andet om skytteforeninger

84 %

Andel af artikler indeholdende 'DDS’.

Hvad skriver medierne om skydning?

En ting er omfanget af nyheder, men synlighed er i sig selv ikke en indikator pa, om det image, man
har i omverdenens gjne, er godt eller darligt. Hvad skrives der, og hvilke typer nyheder drejer det
sig om? Ved at analysere dette far man indsigt i de temaer, der har nyhedsveerdi, og som nar ud til
en bredere befolkning. Indholdet i mediedaekningen er analyseret gennem inddeling af artiklerne i
en reekke kategorier. Kategorierne blev bestemt ud fra en forste hurtig gennemgang af artiklernes
temaer, de historiske redder og interne debatter samt relevante fokusomrader i DDS i dag.

For eksempel har kategorierne 'DDS og militeeret’ samt 'DDS og andre organisationer’ udgangs-
punkt i historiske koblinger, mens portraetter og notitser om skytter er medtaget som kategori, for-
di der er forholdsvis mange af disse. ADHD-projektet er et eksempel pa et tema, der pt. har DDS’
opmaerksomhed, og er derfor medtaget i oversigten.
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Helt specifikt blev alle 2.066 artikler inddelt i falgende ti kategorier. Fordelingen fremgar af neden-
staende tabel 10.

Tabel 10: Resultater og prisoverraekkelser far mest medieomtale

Emne Antal artikler

Resultater og prisoverraekkelser 764
Nyt fra foreningerne 644
Faciliteter 190
Skydning er farligt 154
Skoleskydning 145
Portreetter 94
Fedselsdags- og dedsfaldnotitser 67
ADHD 8
DDS og militeret o
DDS og andre org. o
l alt 2.066

Medieomtalen zo11 fordelt pa kategorier.

37 pct. af artiklerne omhandler resultater og prisoverraekkelser. Det kan vaere alt fra turneringer pa
internationalt, nationalt, regionalt og lokalt niveau. Artiklerne bergrer siledes bade landsholdet og
den lokale "fuglekonge’.

Herefter folger kategorien 'Nyt fra foreningerne’ med 31 pct. af medieomtalen, hvor langt sterstede-
len af artiklerne er sma notitser omkring eksempelvis et 'abent-hus-arrangement’ eller andre aktivi-
teter, som den lokale skytteforening afholdt.

Kategorierne 'Faciliteter’, 'Skoleskydning’ og 'Skydning er farligt’ optager henholdsvis 9, 7 og 7,5
pct. af det samlede mediebillede. Kategorien 'Skydning er farligt’ indeholder alle artikler, hvori det
diskuteres eller naevnes, at vaben tilknyttet en skytteforening eller et medlem af en skytteforening er
sat i forbindelse med en forbrydelse. Serligt for 2011 var Breivik-terrorsagen i Norge, hvor flere
unge blev skudt af en terrorist, der ubemaerket havde ovet vabenbrug som medlem af en skyttefor-
ening. Det skabte stor mediebevagenhed og fokus pa opbevaring og handtering af vabnene i skytte-
foreningerne, hvilket antageligvis gor denne kategori starre, end den ville have vaeret i andre ar.

Ingen artikler omhandlede DDS og militeeret eller DDS i samarbejde med andre idraetsorganisatio-

ner.

Mediedakningens billede af skytteforeninger

Ser man pa det overordnede mediebillede af skytteforeningerne, er det tydeligt, at der primeert er
fokus pa skydning som en idraetsgren og det almindelige foreningsliv. Mediedaekningen af skytte-
foreningerne i 2011 var saledes preaeget af lokale og regionale nyheder om resultater ved starre eller
mindre klubturneringer samt "Nyt fra foreningerne’ (se figur 16). Sammen med nyheder om renove-

54



ring af faciliteter udgjorde disse glimt fra foreningernes daglige drift mere end tre fjerdedele af me-
dieomtalen.

Figur 16: Medieomtalens indhold fordelt i procent
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Artiklerne omhandlede primaert lokale skytteforeninger og ikke DDS som organisation. Skydning
ma derfor siges at vaere en idreet, som i mediesammenhang naesten udelukkende lever i de lokale
medier. Set i sammenligning med eksempelvis Jeegerforbundets pressearbejde, som preesenteres i
delanalyse 4, er det saledes et stort og uudnyttet potentiale for at arbejde mere intenst pa at fa om-
tale ogsa i bredere medier.

Ved serlige lejligheder som Breivik-terrorangrebet i Norge i juni 2011 og i forbindelse med over-
treedelser af vabenloven, bliver der sat fokus pa, at skydning er potentielt farlig for omverdenen.
Selvom kun 7,5 pct. af de samlede artikler havde denne vinkel i medieomtalen, er det et opmaerk-
somhedspunkt, som DDS fortsat er ngdt til at forholde sig til.

De sidste resultater, der skal fremhaeves her, er fraveeret af artikler om koblingen af skytteforeninger
og militeeret samt andre idraetsorganisationer. Det farste tyder pa, at skydning har faet sit eget liv
som en idreet, der har lgsrevet sig fra sin tidligere historiske kontekst som associeret med militaeret
og staten. Det er saledes ikke omtalen af skytteforeninger i association med militaere spargsmal,
som DDS behgver at have fokus pa. Der, hvor skydning fremhaeves som farligt, er i forbindelse
med ulovligheder. Her kunne udbredelsen af mere viden om skytteforeningernes mange forholds-
regler bidrage til at give offentligheden et mere nuanceret billede af livet i skytteforeningerne.

Det sidste tyder pa, at idraetspolitiske spargsmal og forskelle pa DDS og andre idraetsorganisatio-
ner ikke er fremherskende i medierne. Set udefra lever DDS et forholdsvist stille idreetspolitisk liv.
Det skal understreges, at det ikke er et saerskilt fenomen for DDS som organisation. | den danske
del af den seneste International Sports Press Survey” handler blot 1,3 pct. af de analyserede nyhe-

* Undersggelsen International Sports Press Survey har til formal at skabe overblik over idraetsindholdet i de
skrevne medier i en raekke lande. Undersggelsen blev gennemfart i foraret 2011 med forskere fra Deutsche
Sporthochschule i Kgln som overordnede koordinatorer og med Idan som ansvarlig for indsamling af idraets-
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der om idreetspolitik, mens naesten 8o pct. drejer sig om praestationer, turneringer og kampe (Toft,
2012).

Idéer fra baglandet

Ud over interviews med centrale personer i DDS har der som en del af forundersggelsen vaeret
foretaget forskellige kvalitative undersggelser: Fokusgruppeinterviews med henholdsvis forenings-
ledere og medlemmer, foreningsbesag samt deltagerobservation i en skytteforening. De kvalitative
data stiller spaendende spagrgsmal til undersggelsens overordnede fokus pa foreninger og med-
lemmers barrierer, motiver, gnsker og behov til den fremtidige tilretteleeggelse af idraetten og skyt-
teforeningernes drift.

Dette kapitel introducerer nogle af de spargsmal og idéer, der er blevet rejst af informanter, data og
observationer, som ikke er inddraget i selve medlemsundersggelsen.

Potentielle barrierer: Frafald blandt de unge skytter

| de kvalitative interviews gav en raekke personer udtryk for besvaer med at fastholde de unge i skyt-
teforeningerne.

Den generelle udvikling i medlemstallene for de 0-24-arige skytter viser et lille fald fra 2002-2010.
Ser man pa de mere detaljerede medlemskategorier siden 2006 udggres faldet primaert af de helt
unge o-12-arige og 13-18-arige. | 2009 steg tilgangen dog markant blandt de 13-18-arige, men allere-
de aret efter var antallet tilbage under 6.000 medlemmer (se tabel 11). Omvendst er antallet af regi-
strerede medlemmer blandt 19-24 ar steget med 510 mellem 2006 og 2010.

Tabel 11: Antallet af skytter under 18 ar er faldet mellem 2006 og 2010

Arstal 0-12 ar 13-18 ar 19-24 ar

2006 6.773 6.309 5.709
2007 6.098 6.059 5.232
2008 6.420 5.626 5.899
2009 6.060 7.246 5.585
2010 5.794 5.687 6.219

Udviklingen i o-24-drige kontingentbetalende medlemmer i DDS fra 2006-2070.

En af forklaringerne pa frafald blandt teenagerne op til 18 ar fra informanterne er, at de unge sim-
pelthen far andre interesser, og at tiden bliver en knap ressource. Der er konkurrence fra andre
idreetsgrene, fra skolen, kaerester og andre sociale sammenhange.

Der blev imidlertid ogsa fremhaevet en anden mulig grund til frafaldet blandt de unge. Lige netop i
denne alder, hvor malgruppen generelt er sarbar i forhold til frafald, skal de unge i 14-arsalderen
ogsa skifte skydestil, hvor de gar fra at matte stotte albuerne til at skulle skyde fritstaende. Det er en

indholdet i de danske avismedier. Dataindsamling foregik over to udvalgte uger i foraret 2011 med fokus pa
udvalgte landsdaekkende og regionale medier. For mere information se Toft, 2012.

56



sveer transition, der kan virke demotiverende, fordi nogle skytter vil opleve en idreetsmaessig nedtur,
idet de ikke leengere kan opna samme resultater. Seerligt hvis de unge tidligere har veeret vant til at
vaere blandt de bedste barneskytter, kan det kreeve en ekstra indsats at fa dem motiveret til de nye
udfordringer, som fritstaende skydning kreever.

Det kan saledes veere veerd at undersgge, om denne overgang har indflydelse pa, om de unge bliver
i skytteforeningen eller ej. Hvis det viser sig at veere tilfeeldet, kunne man overveje at gore overgan-

gen fra barneskytte til ungskytte mere flydende®. Kan det eventuelt ske tidligere, mere gradvist eller
kan springet pa anden made gores mindre? Kan der gores en ekstra indsats for at gore overgangen
lettere gennem uddannelse af instruktgrerne, eller er der andre tiltag, der er oplagte?

Styrker — stor interesse og kontaktflade

En af skytteforeningernes allerstarste forcer er, at rigtig mange egentlig har lyst til at preve at skyde.
Det er en aktivitet, der appellerer bredt, og som mange forskellige aldersgrupper er interesserede i.
For folk, der ikke er skytter, virker idraetten ofte eksotisk og speendende. At skyde til mals ligger for
nogle naermest som et instinkt og appellerer til lysten til at konkurrere med sig selv og andre. Sale-
des ser man ogsa en mangfoldighed af forskellige skydeaktiviteter pd markedspladser, i tivoli og
ikke mindst i computerspil og legetgjsverdenen, hvor skydelege er vidt udbredt.

Stor eksponeringsflade

Synlighed er et af de hgjt prioriterede indsatsomrader for bade landsorganisationen DDS og mange
af landsdelsforeningerne. Medlemsforeningerne gnsker ogsa DDS’ stgtte til en gget synlighed i
omverdenen.

Ser man pa det i forhold til andre sportsgrene, ser det ud til, at skytteforeningerne er relativt godt
eksponeret i forhold til DDS’ samlede storrelse. Mediekortlaegningen viste, at mange skytteforenin-
ger er gode til at komme ud i de lokale medier, og som naevnt ovenfor, har DDS gennem skole-
skydningen et udstillingsvindue, hvor mange bgrn kommer i kontakt med skytteforeninger. Det er
dog ikke kun skolebgrn fra 5. klasse, der kommer til foreningerne og preveskyder. Mange skyttefor-
eninger har abnet for mere eventpraegede arrangementer, hvor forskellige kundegrupper mod beta-
ling kan prove at skyde. Der er tale om bade polterabender, firmaarrangementer eller lengereva-
rende lokale samarbejdsaftaler mellem flere parter.

Selv mindre foreninger med velfungerende hjemmesider oplever stor interesse i preveskydninger. |
lobet af feltarbejdet i en forening med under 5o aktive medlemmer, blev der i Igbet af de tre mane-
der observeret mindst 16 besggende®. De besggende kom for en enkelt eller flere aftener uden at
melde sig ind i foreningen.

Der ser saledes ud til at veere uudnyttede potentialer for at rekruttere nye medlemmer. Indgangen
til at prove skydning virker overkommelig for udefrakommende, da der ikke er krav til udstyr, fysiske

* DDS arbejder allerede med, at de unge nogle steder i aret for den obligatoriske omstilling kan megdes med
andre unge og pragve den nye skydestil.
® Foreningen har én klubaften om ugen.
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feerdigheder eller det at agere pa et hold i samspil med andre mere erfarne deltagere. Men skytte-
foreningerne har en udfordring i forhold til at vende oplevelsen fra provetimer til at gore skydning
en aktivitet, man far lyst til at involvere sig mere i og fortsaette med. Det er veerd at undersgge, hvil-
ke skytteforeninger der har sterst succes med at tilknytte de mange besogende til klubberne. Hvilke
introduktionsprocedurer eksisterer der i foreningerne? Kan der opsamles en viden om 'best prac-
tice’, der kan udbredes til andre foreninger? Kan man gore noget for, at man som ny/besggende
har lettere ved at fa et tilharsforhold til skytteforeningen?

Foreningernes hverdag i DDS

Administration og foreningerne

Skydning er en idreet, hvor sikkerheden er meget vigtig. Det medferer, at det samtidig er en idreet
med mange regler, foreningerne skal tage hgjde for. Det medfarer en relativt stor administrations-
byrde i foreningerne, og hvis de administrative opgaver og sagsgange ikke opfattes som hensigts-
meessige, kan det skabe stor frustration.

En stor administrativ opgave er SKV-systemet. Under fokusgruppeinterviewet med ledere blev det
klart, at der er en del frustration over, hvad der fgles som dobbeltadministration.

”Jeg kan undre mig, som formand, nar jeg sidder med SKV-blanketterne,
og der sidder nogle ovre i De Danske Skytteforeninger og handterer det
ogsa. Hvorfor er der den der dobbeltadministration? Kunne man ikke kere
det centralt? Og sparge formanden om det er en, der er aktiv eller ikke ak-
tiv? Men al papirarbejdet med at fa det sendt frem og tilbage? [...] Jeg ved
godt, at man skal gare det neert, men det kunne hjzlpe en formand me-
get, hvis man slap for den del af det. De kunne selvfalgelig godt henvende
sig om at 'Jergen han vil godt have vaben. Er det en, der er aktiv nede hos
jer?” Men at det i udgangspunktet handteres dernede fra.[...] Jeg mener,
man kan centralisere det her og gare det meget nemmere for de frivillige,
der sidder derude.”

(Foreningsformand Sjaelland)

Det efterlyses, at sagsgangene ggres nemmere og meget gerne elektroniske. Et konkret forslag var,
at sagsbehandling af SKV kan forega over NemID for at leve op til sikkerhedshensyn og primaert
mellem den enkelte skytte og landskontoret i Vingsted, sa foreningsformandene ikke spiller helt sa
stor en rolle i administrationen og derigennem far frigjort deres energi til andre opgaver. Hvorvidt
NemID skal indga i arbejdet med en lettere sagsgang, er en opgave for DDS at undersgge og be-
slutte. Uanset valg af hjeelpemidler synes det relevant at se pa, hvordan arbejdet med de admini-
strative opgaver kan forenkles i foreningerne.

Ogsa processen omkring den obligatoriske fornyelse hvert femte ar virker pa de foreningsledere, vi

har vaeret i kontakt med, som en ungdvendig og tung sagsgang. Det undrer foreningslederne, at
det er samme procedure som forste gang, man skal sege om et vaben.
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Samtidigt er det svaert for dem at se, hvad nytte det er til, nar de hvert ar kontrollerer skytterne og
deres vaben samt siger god for dem ved gennemgang af vabenlisten. For dem var den periode,
hvor man fik vabenpétegninger, der var geldende indtil videre™ mere hensigtsmassig og bedre for
foreningslivet. Med fornyelserne er der altsa bade en problemstilling, der kan lgses administrativt
centralt i DDS og et lovgivningsmaessigt spergsmal, som DDS kan vurdere, om de vil sette pa de-
res idreaetspolitiske dagsorden.

| forhold til foreningernes administration i forbindelse med SKV bgr DDS saledes overveje:

e Om DDS kan foretage administrative forenklinger i forhold til SKV inden for den nuvaeren-
de lovgivning ved at tage et grundigt kig egne procedurer/sagsgange. Sddan en gennem-
gang skal fokusere pa, om der er mulighed for at lette foreningernes hverdag.

e Desuden — eller alternativt — bgr DDS overveje, om den nuverende lovgivnings regler og
procedurer i forbindelse med SKV er sa kompliceret og palaegger foreninger en sa stor ad-
ministrativ byrde, at DDS skal iveerkseette et arbejde for at fa endret den nuveerende lov-
givning gennem en politisk proces.

Oplaering — ledere og frivillige

Som naevnt er skydning en meget sikkerhedskraevende idraet, og det kraever god oplaering at blive
fortrolig med alle reglerne, der regulerer skydning. Debatten om reglerne og opleering blev i feltar-
bejdet aktuelt i forbindelse med, at politiet i Midt- og Vestsjeelland i marts 2012 foretog en razzia
mod 42 skytteforeninger. Razziaen forte til 18 sigtelser for brud pa vabenloven. DDS understregede
i en pressemeddelelse, at politiet og DDS tilsyneladende tolker reglerne forskelligt™.

Razziaen skabte efterfalgende stor debat i skytteforeningen, hvor deltagerobservationen foregik. Et
af de emner, der blev taget op, var oplaeringen af nye ledere i skytteforeningerne. Denne oplering er
i mange skytteforeninger uformel, og praksis overleveres fra én formand/leder til den nzeste (i de
bedste tilfeelde). Nar disse regler og opgavebeskrivelser overdrages mundtligt fra person til person,
opstar der en risiko for, at smafejl og regelskred ogsa overleveres.

Sidemandsoplaring kan pa mange mader vaere en fremragende strategi, men der kan ogsa veere
ulemper forbundet med metoden. | en organisation, hvor mange foreningsformand og kasserer
har veeret aktive i mange ar, vil meget af deres viden vaere sa ubevidst for dem, at det kan vaere
sveert at formidle pa en preecis og ensartet made, der minimerer risici for fejlprocedurer.

| interviewet med Alice Bjerregaard om SKV understregede hun, at mange af de formand, der er
aktive nu, har fulgt med udviklingen af mange af reglerne og derfor faet dem i mindre bidder. For
nye ledere vil det vaere en udfordring at seette sig ind i det store regelsat fra starten.

 Man havde en periode, fra 95 og frem til 2000, hvor alle de pategninger man lavede der til foreningerne var
geeldende indtil videre. Det vil sige, at de ikke blev tildelt permanent, men samtidigt var der ikke nogen ud-
lgbsdato pa pategningen. Kilde: Alice Bjerregaard, Vabenregistreringen, Vingsted

® www.skytten.dk/Default.aspx?ID=1266&PID=2009& M=NewsV2&Action=1&News|d=2221&currentPage=7
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Som organisation kan DDS overveje, om man kan gere noget for at statte en god oplaering af frivil-
lige ledere. Kan man supplere med bestyrelseskurser, netvaerksgrupper eller skriftlige vejledninger
for nye bestyrelsesmedlemmer og ledere. Kan man gere mere for at stotte formaend og andre nog-
lepersoner i at veere opdaterede med lovgivningens reguleringer f.eks. ved at tilbyde kurser i SKV?

Opsummering/anbefalinger

Delanalyse 1 bergrer mange historiske og centrale temaer om DDS far, nu og fremadrettet, og dette
afsnit samler op pa en raekke anbefalinger, som DDS, landsdelsforeninger og skytteforeninger kan
tage med sig i overvejelserne i de kommende ars arbejde med at udvikle skydeidreetten i de enkelte
medlemsforeninger.

Revurdering og tydeliggerelse af vaerdier i DDS/skydeidraetten
e En gennemgaende udfordring for DDS/skydeidreetten, som bliver tydeliggjort flere gange i
denne analyse, er et behov for sterre synlighed og overensstemmelse af veerdier fra det cen-
trale organisatoriske led til de lokale skytteforeninger. DDS’ situationsanalyse viser, at 50
pct. af de deltagende foreningsformaend ikke er klar over, at DDS er en folkeoplysende or-
ganisation, og der stilles spargsmalstegn ved, om DDS centralt arbejder mod de samme
vaerdier som DDS foreninger lokalt.

Styrkelse af skydeidraettens position pa den idreetspolitiske dagsorden

e DDS’ malsatning, tradition og skydeidraettens generelle selvforstielse er presset af tidens
fremherskende idreetspolitiske diskurs med vaegt pa blandt andet sundhed/fysisk aktivitet
og eliteidreet/talentudvikling. Det er vigtigt at overveje, hvad DDS og skydeidraetten har af
styrkepunkter i forhold til den idraetspolitiske dagsorden. Analysen peger pa en lang raekke
styrker ved skydeidraetten og dens medlemssammensaetning, som ligeledes giver mening i
forhold til den samfundsmaessige debat, hvis der skabes en stgrre bevidsthed om dem sa-
vel i skydeidraetten som i forhold til omgivelserne. Ligeledes kan skydeidraetten ved hjaelp
af fortsat udvikling af tiltag for saerlige malgrupper (eksempelvis ADHD-projektet, tiltag for
bevaegelseshaemmede, sociale aktiviteter, kombinationer med skydning og fysisk aktivitet
etc.) gore sine aktiviteter mere relevante i forhold til den idraetspolitiske diskurs i samfun-
det.

Dget bevidsthed omkring forskellige typer af medlemsforeninger
e Ca.17 pct. af medlemmerne i DDS er medlem af en forening, som er tydeligt tilknyttet til
forsvaret. Det anbefales, at skydeidraetten tydeligger sin rolle og position over for denne ty-
pe foreninger og derigennem identificerer og synligger, hvilke ressourcer og aktiviteter der
findes i disse foreninger.

Dget bevidsthed omkring ligheder og forskelle i forhold til andre organisationer
e Delanalyse 1 peger pa, at DDS i stgrre omfang ber identificere fremtidige konkurrenter og
samarbejdspartnere. DDS og DSkyU har f.eks. mange idraetsspecifikke fellesinteresser,
som muligvis overtrumfer modsaetningerne, og det kan derfor overvejes, om der er inden
for visse omrader kan etableres forskellige former for samarbejde organisationerne i mel-
lem, f.eks. i forhold til konkurrenceskydning.
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Dget bevidsthed om DDS styrker og svagheder i forhold til malgrupper
e Delanalyse 1 udfordrer den traditionelle profilering og satsning pa ungdommen og peger pa
DDS’ styrker og potentialer ved at rette et mere positivt fokus pa den stigende andel af zl-
dre medlemmer, og den generelle fremgang pa idraetsomradet i aldersgruppen 60+.

Overvejelser omkring lettere overgang fra ung- til voksenskytte
e DDS har allerede forsggt sig med en mere glidende overgang fra ung- til voksenskytte. Der
er grund til at videreudvikle pa denne overgang og samtidig undersage, i hvilket omfang
overgangen har indflydelse pa de unges frafald fra skydeidreetten.

Dget opmaerksomhed pé landsdelenes forskelligheder og aktivitetsniveau
e DDS kan med fordel gge opmarksomheden pa de faktorer, som er afgerende for den store
forskel i aktivitetsniveau, som man finder i de enkelte landsdelsforeninger. Hvordan adskil-
ler brugen af ressourcer og organiseringen sig mellem landsdelene? Og hvilken indflydelse
har det pa aktivitetsniveauet og medlemssammensatningen?

Bedre udnyttelse af potentiale for rekruttering af nye medlemmer

e Indgangen til at prove skydning er relativt overkommelig for ugvede, da der ikke er krav til
udstyr, fysiske feerdigheder eller det at agere pa et hold i samspil med andre mere erfarne
deltagere. Skytteforeninger har tilsyneladende ogsa mange gaester. Det er veerd at underso-
ge, hvilke skytteforeninger der har sterst succes med at tilknytte de mange besggende til
klubberne. Hvilke introduktionsprocedurer eksisterer der i foreningerne? Og kan der op-
samles en viden om "best practice’, der kan udbredes til andre foreninger? Kan man gore
noget for, at man som ny/besggende har lettere ved at f et tilharsforhold til skytteforenin-

gen?

Bedre administrativ handtering
e Centrale personer i DDS efterlyser nemmere administrative sagsgange. Et konkret forslag
omhandler at kigge pa internetlosninger, saledes at sagsbehandling af SKV kan forega
nemmere, sa foreningsformaendene ikke spiller helt sa stor en rolle i administrationen og
derigennem far frigjort deres energi til andre opgaver.

Bedre udnyttelse af kontaktflader til medlemmerne
e SKV og Skydebutikkens mange kunder rummer sammen med DDS’ forskellige kommunika-
tionsplatforme muligheder for at blive endnu bedre til at kommunikere direkte med skyde-
idreettens kernemedlemmer om falles aktiviteter, vaerdier og andre temaer af interesse for
dedikerede skytter. DDS bgr overveje, om man i PR/marketingejemed far det optimale ud
af de mange kontaktflader med aktive skytter og ledere fra skytteforeningerne.
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Delanalyse 2
Tal pa skytteforeningerne — frivillighed og
andre udfordringer
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Indledning

Delanalyse 2 kortlegger DDS’ medlemsforeninger og kigger naermere pa deres udfordringer gene-
relt. Desuden fokuserer Delanalyse 2 i dybden pa frivillighed, faciliteter og skonomi, som er kerne-
omrader i langt de fleste foreninger.

Der er 755 foreninger i De Danske Skytteforeninger (DDS). En raekke af disse foreninger er ogsa
medlem i Dansk Skytte Union (DSkyU) under Danmarks Idraets-Forbund. Derfor har en del DDS-
foreninger ogsa deltaget i en undersogelse af frivillighed i foreningslivet (Frivillighedsundersogel-
sen), som Idraettens Analyseinstitut og Institut for Idraet og Biomekanik ved Syddansk Universitet
med stotte fra Tuborgfondet gennemfarte blandt samtlige DIF-foreninger i 2010 (Laub, 2011).

| alt 214 DSkyU-foreninger har deltaget i undersogelsen. Af dem er 118 foreninger ogsa medlem af
DDS, mens de resterende 96 foreninger kun er medlem af DSkyU. Med 118 DDS-foreninger (der
altsa bade er medlem af DDS og DSkyU) er der i Frivillighedsundersggelsen et udmaerket grundlag
for at kigge neermere pa, hvordan disse foreninger ser ud pa frivillighedssiden, og hvordan de for-
holder sig til spargsmal om faciliteter og skonomi, som ogsa var en del af undersggelsen.

Frivillighedsundersggelsen henvender sig til foreningerne og har derfor ikke spurgt ind til de enkel-
te foreningsmedlemmers mening om idreetstilbud, faciliteter, skonomi i foreningen eller andet.
Som oftest er det foreningsformanden, der har svaret pa vegne af foreningen, og selvom undersg-
gelsen saledes fokuserer pa det organisatoriske niveau frem for det individuelle, kan den ikke sige
sig fri for at veere influeret af subjektive skan og overvejelser, ogsa nar det kommer til faktuelle for-
hold som ejerskab af faciliteter og skonomiske indteegtskilder.

En fordel ved Frivillighedsundersggelsens fokus pa det organisatoriske plan er i denne sammen-
heaeng, at det kan fungere som baggrund for og indgangsvinkel til undersegelsen blandt individuelle
medlemmer af DDS, som udger den efterfalgende Delanalyse 3 i denne rapport. For at forsta med-
lemmerne bedst muligt, er det en vigtig forudsaetning, at man har en fornemmelse for den virke-
lighed, foreningerne og medlemmerne er aktive i. Denne virkelighed bliver beskrevet i det falgende
med udgangspunkt i Frivillighedsundersggelsen 2010.

Repraesentativitet

Med 118 af DDS’ i alt 755 foreninger er det 15,6 pct. af foreningerne i DDS, vi ved hjlp af Frivillig-
hedsundersoagelsen kan se naermere pa. Disse 118 foreninger er dog ikke helt repraesentative for
DDS som helhed, og vi vil derfor starte med at papege omrader, hvor de adskiller sig naevneveerdigt
fra gennemsnittet i alle DDS-foreninger pa kendte parametre som foreningssterrelse og medlems-
alder. Disse tal kender vi fra DDS’ egen oversigt over medlemstal og aldersfordelinger i samtlige
755 foreninger (DDS, 2012). Det er altsa pa dette grundlag, at der i det falgende refereres til "Hele
DDS’ eller 'DDS som helhed’.
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Foreningssterrelse

| det folgende refererer 'medlemmer’ til kontingentbetalende medlemmer, da det er denne form for
medlemsopggrelser i de enkelte foreninger, som Frivillighedsundersagelsen har undersggt.

Foreningerne i DDS som helhed har i gennemsnit 88 medlemmer, mens de 118 DDS-foreninger i
Frivillighedsundersggelsen (F 118) er noget starre med et gennemsnit pa 114 medlemmer®™. For-
eninger i DSkyU er endnu sterre og har i gennemsnit 118 medlemmer (DIF, 2012). Foreninger, som
kun er medlem af DSkyU (hovedsageligt jagt- og flugtskytteforeninger), er saledes typisk sterre end
DDS-foreninger (se figur 17).

Figur 17: Lidt flere af de store blandt DDS-foreninger i Frivillighedsundersggelsen
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Foreningerne i DDS som helhed og blandt de 118 DDS-foreninger i Frivillighedsundersogelsen (F 118), fordelt
pd storrelse.

De sma foreninger under DDS organiserer sig typisk udelukkende under DDS og er ikke med i
DSkyU. Derfor er de heller ikke repraesenteret i Frivillighedsundersagelsen, som udelukkende har
fokus pa foreninger under DIF (herunder DSkyU). Starre foreninger har typisk sterre skonomiske
ressourcer, men faerre frivillige i forhold til antallet af medlemmer, hvilket man bgr have for gje i
analysen af de 118 foreninger i denne sammenhang.

Mange af de mindste foreninger, som ikke indgar i denne analyse, fungerer ofte som meget lukkede
feellesskaber eller er i praksis ikke aktive. | situationsanalysen (Pedersen et al., 2011) fremgar det, at
DDS er opmerksom pa denne problemstilling, og at foreningsudvikling i nogle tilfelde kan betyde
foreningsafvikling.

Der lader til at vaere en tydelig skillelinje mellem DDS og DSkyU, nar det kommer til forskellige
typer af skytteforeninger. Jagtforeninger, flugtskytteforeninger og til dels ogsa sortkrudtforeninger
er, som navnt, typisk udelukkende medlemmer af DSkyU, mens 'rene’ skytteforeninger, pistolfor-
eninger og skytteafdelinger i starre flerstrengede foreninger med andre idreetsgrene pa programmet
i hojere grad vaelger bade at veere med i DSkyU og DDS. Det oplagte spargsmal er, om det er en
arbejdsdeling, som idraetsorganisationerne er interesserede i at bevare, eller om man for eksempel

* Alle medlemstal — ogsa 2010-tal — er fra for medlemsregistreringen blev lavet om i 2010/2011.
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fra DDS’ side ogsa gerne vil kunne tilbyde sig som et relevant samlingspunkt for de foreninger, der
i dag fraveelger organisationen.

Bade de rene DSkyU-foreninger og de foreninger, der ogsa er medlem af DDS, er nogenlunde jaevnt
fordelt pa landsplan. Frivillighedsundersogelsens tal peger altsa ikke pa, at DDS er bedre til at til-
knytte skydeforeninger, der ogsa er medlem af DSkyU, i bestemte egne af landet.

Medlemsalder

Foruden foreningssterrelse har medlemssammensatningen i foreningerne en betydning for, hvor-
dan foreningerne fungerer, og hvordan de ser pa deres muligheder og udfordringer i fremtiden.
Ifolge DDS’ egne medlemslister fordeler medlemmerne sig med 26 pct. unge under 25 ar, 53 pct.
pa mellem 25 og 60 ar og 21 pct. over 60 ar (DDS, 2012). Frivillighedsundersggelsen opererer med
nogle andre aldersinddelinger, hvor det udelukkende er muligt at skelne mellem medlemmer over
og under 25 ar. Her ser man kun en lidt mindre andel af yngre medlemmer (23 pct.) under 25 ar i
forhold til hele DDS, og pa dette felt adskiller de deltagende foreninger i Frivillighedsundersggelsen
sig ikke neevneveerdigt fra alle DDS foreninger (se figur 18). Udviklingen i antal medlemmer adskil-
ler sig ogsa kun i mindre omfang mellem hele DDS og de 118 deltagende foreninger i Frivilligheds-
undersggelsen.

Antallet af medlemmer i de 118 DDS-foreninger i Frivillighedsundersegelsen er vokset med 15 pct. i
perioden fra 2006 til 2010. Aldersgruppen under 26 ar tegner sig dog kun for en stigning pa knap 1
pct., mens de nye medlemmer hovedsageligt er voksne, sandsynligvis med en stor andel over 60
ar. Det svarer til udviklingen i hele DDS ifglge DDS’ egne medlemsopgerelser, som fremlagt i Del-
analyse 1. Tal fra DSkyU viser ogsa samme tendens til generel medlemsfremgang trods stagnation
eller ligefrem begraenset fald i antallet af medlemmer under 25 ar (DIF, 2012).

Figur 18: Aldersfordelingen blandt medlemmerne i skytteforeningerne
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Medlemmernes aldersfordeling i DDS som helhed og blandt de 118 DDS-foreninger i Frivillighedsunderso-
gelsen (F 118).
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Alt i alt ligner DDS-foreningerne i Frivillighedsundersegelsen trods den lille forskel i storrelse den
gennemsnitlige DDS-forening udmaerket til at blive brugt til at se neermere pa, hvordan foreninger-
ne ser ud, og hvordan de selv forholder sig til fremtiden.

De storste udfordringer

| det folgende er fokus pa foreningernes oplevede udfordringer og syn pa fremtiden. Forst vises en
samlet oversigt over DDS-foreningers svar pa en raekke spergsmal herom, hvorefter de enkelte om-
rader vil blive analyseret mere detaljeret.

Relevante steder vil resultaterne for de 118 deltagende DDS-foreninger blive sammenlignet med de
96 skydeforeninger, der udelukkende er medlem af DSkyU, samt med rosport og bowling, da de
ligner skydeidreetten i forhold til sterrelse, medlemmer og eksistensvilkar og kan kategoriseres som
"aktivitetsforeninger'® (Laub, 2012). Det betyder, at medlemmerne dyrker deres idreet individuelt
eller i sma grupper og som oftest med en tilknyttet traener eller instrukter. Desuden er aktivitetsfor-
eninger typisk ret sma. Som vi s indledningsvist i delanalyse 2, har en stor del af DDS-
foreningerne under 100 medlemmer, og det samme gor sig geeldende inden for rosport (foreninger
under Dansk Forening for Rosport (DFfR))og bowling (foreninger under Danmarks Bowling For-
bund (DBwF)). P4 medlemssiden har skydeforeningerne, rosportsforeningerne og bowlingforenin-
gerne ogsa det til feelles, at der er relativt fa barn og unge, og en stigende andel af medlemmerne
udgeres af den eeldste aldersgruppe. Sa selvom aktiviteterne — skydning, roning og bowling — ikke
just ligner hinanden, lever foreningerne inden for de tre idraetter i en ensartet organisatorisk virke-
lighed med nogle af de samme udfordringer.

I nogle af de folgende sammenligninger vil ogsa landsgennemsnittet indga. Det er udregnet pa
baggrund af samtlige 5.203 idraetsforeninger i Frivillighedsundersogelsen (og saledes ogsa bade
skydeforeninger og foreninger i rosport- og bowlingforbundene). Landsgennemsnittet er taget med
for at give et indtryk af, hvordan de danske idraetsforeninger over en bred kam ser ud pa de omra-
der, som denne delanalyse bergrer. Tabel 12 herunder viser en oversigt over DDS-foreninger i Frivil-
lighedsundersggelsen i forhold til de ovrige idreetter, de vil blive sammenlignet med.

Tabel 12: Oversigt over sammenlignelige idraetter i Frivillighedsundersogelsen samt
landsgennemsnittet

n Antal medlemmer | Andel medlemmer .
. . . Antal medlemmer pa
(foreninger i pr. forening over 25 ar landsplan®
undersggelsen) (i undersggelsen) | (i undersggelsen) andspia
DDS 118 (DDS og DSkyU) 114 77 % 67.044
DSkyU 96 (kun DSkyU) 146 86 % 51.999
DFfR 73 121 85 % 16.198
DBwF 122 41 82 % 8.750
Hele landet 5.203 179 56 % 1.648.118 (i DIF)

* Frivillighedsundersagelsen identificerer og analyserer tre typer af foreninger. Ud over "aktivitetsforeninger’
er det "holdboldspilsforeninger’ (f.eks. fodbold- og handboldklubber) og 'motionsforeninger’ (f.eks. golf-,
badminton- og svemmeklubber).

* Medlemstal fra henholdsvis DDS og DIF (DDS, 2012; DIF, 2012).
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De 118 DDS-foreninger i Frivillighedsundersggelsen, der i det foregaende har vaeret omtalt F 118, vil
i det folgende udelukkende blive beskrevet som DDS.

Medlemsudviklingen og frivilligheden er de storste udfordringer i DDS

Som det fremgar af figur 19, forventer godt en tredjedel af DDS-foreningerne en stigning i med-
lemsantal i de kommende ar. Halvdelen af foreningerne har intet klart svar herpa, mens de feerreste
forventer nedgang. Samtidig ser man godt en tredjedel, som forventer at klare sig godt i konkurren-
ce med andre idraetstilbud fremover, mens en relativt stor andel pa 21 pct. har bange anelser.

Mindre bekymrende forholder foreningerne sig til rekruttering af frivillige, hvor blot 11 pct. ikke tror
pa, at det vil lykkes at rekruttere nok, mens 44 pct. faktisk forholder sig positivt hertil.

Op mod halvdelen af DDS foreningerne oplever god adgang til faciliteter, mens 23 pct. er uenige
heri. Endelig viser figuren, at tre ud af fire foreninger er godt tilfredse med skonomien, sa dette
punkt fremstar ikke umiddelbart som den sterste udfordring i DDS samlet set, selvom enkelte for-
eninger oplever gkonomien som et stort problem.

Figur 19: Flere positive end negative svar pa spgrgsmal om foreningens udfordringer
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De 118 DDS-foreninger i Frivillighedsundersagelsens svar pa forskellige spoargsmal om fremtiden, faciliteter-
ne og ekonomien.

Ifolge DDS’ egen situationsanalyse fra 2011 er DDS-foreningernes starste udfordringer: 1. at fast-
holde medlemmer, 2. at fastholde eller gge antallet af frivillige, 3. at synliggare skydeidreetten lokalt,
4. at forbedre faciliteternes stand og 5. at forbedre gkonomien. Denne prioriteringsliste stemmer
saledes meget godt overens med DDS-foreningernes svar i Frivillighedsundersggelsen.

De frivillige

Foreningsidreetten i Danmark er athaengig af et stort antal frivillige. Man kan sige, at frivillige er et
grundvilkar for mange foreningers eksistens, og i alle idraetsforeninger er der frivillige til at tage sig
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af treeneropgaver, ledelses- og bestyrelsesposter og andre praktiske opgaver i det daglige. Men fra
idreet til idreet er der store forskelle pa antallet af frivillige i foreningerne, og hvordan de fordeler sig
pa de forskellige opgaver, som det fremgar af figur 20.

Figur 20: Antallet af frivillige treenere overstiger andre frivillige poster
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Det gennemsnitlige antal frivillige traenere, ledere og ovrige inden for de forskellige idreetter.

| DDS-foreningerne er der i gennemsnit ti frivillige treenere, otte frivillige ledere og seks frivillige
med andre opgaver, sasom at veere holdleder eller tage sig af cafeteria eller klubhus. Det er et typisk
treek ved storstedelen af idreetsforeningerne i Frivillighedsundersogelsen, at treenere udger den
storste andel af de frivillige. Alt i alt er der cirka 24 frivillige i hver DDS-forening, men det er ikke det
bedste tal pa frivilligheden i foreningerne. Antallet af frivillige i foreningerne haenger nemlig i hoj
grad sammen med, hvor store foreningerne i den enkelte idraet typisk er. De fa frivillige i bowling-
foreningerne er f.eks. ikke udtryk for mindre frivillighed, men for at bowlingforeningerne gennem-
snitligt har fa medlemmer og derfor naturligvis ogsa feerre frivillige tilknyttet.

For at komme bagom denne sammenhang ser vi naermere pa frivillighedsgraden, som er et udtryk
for, hvor mange frivillige, der er i foreningerne, i forhold til antallet af medlemmer (Laub, 2012).
Helt konkret er det et tal pa, hvor mange medlemmer der er for hver frivillig traener eller leder i
gennemsnit”. Et lavt tal er saledes udtryk for en hgj frivillighedsgrad (mange frivillige i forhold til
antallet af medlemmer), mens et hgijt tal modsat er udtryk for en lav frivillighedsgrad (fa frivillige i
forhold til antallet af medlemmer).

Figur 21 herunder viser, at DDS-foreningerne (ligesom foreningerne inden for de gvrige idraetter til
sammenligning) har relativt mange frivillige treenere og ledere i forhold til deres medlemstal. | gen-
nemsnit er der knap syv medlemmer for hver frivillig, og det er en noget hgjere frivillighedsgrad
end landsgennemsnittet pa lidt over ti medlemmer.

7 De frivillige med andre opgaver er sorteret fra i denne sammenhang af to grunde: For det forste er beteg-
nelsen "andre opgaver’ uklar og kan skabe mere forvirring end indsigt, og for det andet har mange foreninger
ikke svaret pa netop det spargsmal, og der er derfor en stor statistisk usikkerhed forbundet med at arbejde
med tal pa denne gruppe.
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Figur 21: Der er relativt mange frivillige i DDS-foreningerne
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Antal medlemmer pr. frivillige (traener eller leder) i foreningerne i de forskellige forbund.
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Foreningernes storrelse og frivillighedsgrad hanger typisk sammen saledes, at sma foreninger
relativt set faktisk har flere frivillige, hvilket iseer bowlingforeningerne i de to ovenstaende figurer
illustrerer. Inden for DDS er tendensen dog ogsa tydelig i figur 22 herunder.

Figur 22: Der er flest frivillige i de mindste DDS-foreninger
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Det gennemsnitlige antal medlemmer pr. frivillige (traener eller leder) i DDS-foreningerne, kategor/seret efter
storrelse.

Blandt DDS-foreningerne er der forskel pa, hvor mange frivillige, der er i forhold til antal medlem-
mer. De mindste foreninger har flest frivillige pr. medlem, mens de stgrste foreninger med over
300 medlemmer (som der dog ikke er sa mange af i DDS-regi) har relativt fa frivillige med mere
end 18 medlemmer for hver frivillig traener eller leder. Med denne fordeling ligner DDS-
foreningerne de fleste andre idraetsforeninger i Danmark med undtagelse af holdboldspilsforenin-
ger, hvor der er en hgj frivillighedsgrad ogsa i de storste foreninger.
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Ogsa i forhold til antallet af lsnnede personer i foreningerne pa de forskellige poster (trener, leder
og andre opgaver) ligner DDS-foreningerne foreningsidraetten i ovrigt. Der er nemlig naesten ingen
lonnede i foreninger under DDS. Kun i fem af de 118 DDS-foreninger i Frivillighedsundersggelsen
(svarende til 4 pct.) er der lennede medarbejdere. Og i disse fem foreninger er det kun pa trener-
opgaver og ad-hoc opgaver, at man lgnner folk. Ledere lgnnes naesten aldrig i foreningsidraetten
generelt og slet ikke i DDS-foreningerne i Frivillighedsundersggelsen.

Hvor svart er det at skaffe frivillige?

Det er en udbredt holdning blandt foreningsledere og i foreningslivet generelt, at det er svaert at
finde folk til at tage sig af de frivillige opgaver. Det viser Frivillighedsundersggelsen helt overordnet
og det fremgar ogsa klart at DDS’ egen situationsanalyse, hvor 'Fastholde eller gge det samlede
antal frivillige ledere/hjeelpere’ er fremhaevet som den naeststerste udfordring af foreningerne i
DDS (efter 'Fastholde det samlede antal medlemmer’).

Foreningerne i DDS er ikke ene om at fole sig udfordret pa frivilligheden. Generelt finder de danske
idreetsforeninger det sveert at rekruttere og fastholde frivillige, og det lader iszer til at veere sveert at
finde folk til de vigtige og ansvarstunge formands- og kassererposter. Men som det fremgar af ne-
denstaende figur 23, fylder rekrutteringsbesveeret generelt en smule mindre blandt DDS-
foreningerne.

Figur 23: DDS-foreningerne har det lidt lettere end de fleste andre foreninger
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Andel foreninger, der har svaert eller meget svaert ved at skaffe frivillige til de naevnte poster.

Blandt DDS-foreningerne er der generelt feerre foreninger, der oplever det som ’sveert’ eller 'meget
sveert’ at rekruttere frivillige til de forskellige poster, nar man sammenligner med tallene pa lands-
plan. Typisk har mindre foreninger lidt lettere ved at rekruttere frivillige end de mellemstore for-
eninger, og det kan veere en del af forklaringen pa, at DDS-foreningerne i Frivillighedsundersogel-
sen (hvoraf 62 pct. har under 100 medlemmer) har det lidt lettere. Men det er ikke hele forklarin-
gen, siden andre idraetsgrene med mindre foreninger, som bowling og rosport, vurderer, at det er
sveerere, end DDS-foreningerne giver udtryk for. Noget lader altsa til, at selvom det er en vaesentlig
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udfordring at skaffe frivillige ogsa i skydeidraetten, sa er foreningerne i DDS ikke helt sa pressede pa
omradet som mange andre foreninger.

Kun pa formands- og kassererposterne er det omkring halvdelen af DDS-foreningerne, der har
sveert eller meget svaert ved at finde frivillige aftagere. Det er til gengeeld udfordringer, som forenin-
gerne ikke sa ofte star over for. DDS-foreningerne herer nemlig til de foreninger, hvor formandene
og kassererne bliver siddende laengst tid pa deres poster (figur 24).

Figur 24: Langtidsholdbare formend og kasserere i DDS
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Formaend og kassereres gennemsnitlige antal dr pd posterne i de forskellige forbund.

| DDS bliver folk i gennemsnit siddende i formandsstolen i mere end ti ar og pa kassererposten i ni
ar. Det er markant leengere tid, end man typisk ser det i foreningsidreaetten og ogsa noget laengere,
end formaend og kasserere har for vane at blive i deres foreninger i DSkyU. Det er sandsynligt, at
forskellen ville veere endnu sterre, hvis man ogsa havde tal fra skytteforeninger, der kun er medlem
af DDS.

Hvorfor adskiller DDS-foreningerne sig pa denne made? Man kan anlaegge bade en positiv og en
negativ vinkel pa tallene. Den positive tolkning er, at folk har lyst til at blive ved som ledere i velfun-
gerende foreninger, og at den store anciennitet blandt formend og kasserere er udtryk for, at DDS-
foreningerne organisatorisk set er velfungerende. P4 den negative side kan lange formandsskaber
vaere tegn pa lukkethed og manglende dynamik i foreningerne. Det kan ogsa veere vanskeligt for
foreninger at andre sig i nye retninger, sa leenge de samme personer besidder de tunge poster
uden ngdvendigvis at veere interesserede i udvikling eller fornyelse. Begge tolkninger repraesenterer
forenklede billeder af foreningsidraetten og vil ikke umiddelbart kunne af- eller bekreeftes ved at
kigge naeermere pa enkelte foreninger. Det er dog i hgj grad veerd at have med, at formand og kasse-
rer sidder exceptionelt lang tid pa deres poster i DDS-foreninger og at overveje, hvad det kan bety-
de for foreningerne i det videre arbejde med udfordringerne og mulighederne i DDS. Som naevnt i
det tidligere afsnit betyder de seerlige forhold omkring vabenadministration samtidig, at det kan
vaere ngdvendigt med en vis stabilitet og rekruttering indefra i forhold til formandsposten i DDS-
foreninger.
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Om DDS-foreningerne lukker om sig selv eller skaber stor afstand mellem bestyrelse og medlem-
mer, fordi lederne sidder i lang tid, kan man undersgge ved at se naeermere p4, hvordan foreninger-
ne ledes i figur 25 og 26 nedenfor.

Figur 25: Bestyrelserne bestemmer det meste i DDS-foreningerne
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Andelen af DDS-foreninger, der har svaret 'Helt enig’ eller ‘Noget enig’ i udsagnene:
A: Bestyrelsen bestemmer det meste af; hvad der skal ske i foreningen.
B: De fleste opgaver og beslutninger i foreningen er fordelt pa forskellige udvalg og enkeltpersoner.

Figur 26: Foreningerne bestraeber sig ogsa pa at involvere medlemmerne i de stgrre beslut-
ninger
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Andelen af DDS-foreninger, der har svaret 'Helt enig’ eller ‘Noget enig’ i udsagnene:
A: Bestyrelsen bestraber sig pa at involvere medlemmerne i alle storre bes/utninger.
B: Bestyrelsen traeffer selv de fleste storre beslutninger.

Som den farste af de to ovenstaende figurer viser, sa siger to tredjedele af DDS-foreningerne, at det
er bestyrelsen, der bestemmer det meste i foreningen. Fordelingen ligner dog nogenlunde lands-
gennemsnittet, selvom formaend og kasserere i DDS altsa sidder veesentligt leengere pa deres po-
ster end deres kolleger i de fleste andre idreaetsforeninger. Desuden er det faktisk i foreninger med
langtidsholdbare formaend (og kasserere), at man er mest tilbgjelig til at fordele opgaver og beslut-
ninger pa udvalg og enkeltpersoner uden for bestyrelsen.

Det samme gor sig gaeldende i forhold til medlemsinvolvering. Lang tid pa formands- og kasserer-

posterne farer hovedsageligt til mere dbenhed i bestyrelsen og medlemsinvolvering i starre beslut-
ninger. Forestillingen om negative konsekvenser af meget lange formandsskaber i DDS lader altsa

ikke umiddelbart til at have noget pa sig. Det kan tveertimod veere en fordel og et tegn pa en positiv
udvikling, at formaend og kasserere typisk bliver laenge pa deres poster i DDS-foreningerne.



DDS-foreningernes udadvendthed — hvem samarbejder de med?

En anden vigtig del af ledelsen af idraetsforeninger er udadvendthed, der ligesom abenhed ogsa er
med til at gore rekruttering af frivillige mindre vanskelig og generelt er tegn pa et velfungerende,
demokratisk foreningsliv. Udadvendthed handler i denne sammenhang om, hvor meget forenin-
gen orienterer sig mod omverdenen og indgar i samarbejder med andre foreninger, institutioner
og/eller virksomheder.

DDS-foreninger ligger ikke pa den lade side, nar det handler om at skabe samarbejdsrelationer med
omverdenen. P4 landsplan har idretsforeningerne godt 2,5 formelle samarbejdsrelationer i gen-
nemsnit, mens DDS-foreningerne naermer sig 3. | betragtning af, at DDS-foreningerne er noget
mindre end gennemsnittet af foreninger pa landsplan, og at store foreninger oftest er mere udad-
vendte end sma, er det bemaerkelsesverdigt, at DDS-foreningerne faktisk hgrer til de mere udad-
vendte (se figur 27).

Figur 27: Naesten halvdelen af DDS-foreningerne samarbejder med skoler
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Andelen af foreninger, der har samarbejde med de forskellige institutioner fordelt pa forbund.

Pa de fleste omrader ligner DDS- og DSkyU-foreningerne i Frivillighedsundersggelsen hinanden i
forhold til samarbejdsrelationer med omverdenen. DDS foreningerne er generelt noget mere tilbg-
jelige end andre foreninger til at indga skolesamarbejder, og de senere ars fokus pa at udvikle et
koncept om skoleskydning ser ud til at ege kontaktfladen til lokalomradet og pa den made at oge
mulighederne for potentielle nye medlemmer blandt de unge. DDS-foreningerne indgar ogsa i lidt
hgjere grad samarbejder med de store idraetsorganisationer. Det geelder bade deres egen organisa-
tion, DDS, men ogsa DIF og DGI.

DDS’ egen situationsanalyse ser naermere pa DDS’ samarbejde med det offentlige og partnerska-
ber mellem kommuner og lokale skytteforeninger (Pedersen et al., 2011). Her fremhaeves det, hvor-
dan skydeidraetsforeningerne i saerlig grad kan spille en positiv rolle for folk med ADHD og andre
malgrupper med opmaerksomhedsforstyrrelser.
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Det er et potentiale, som DDS har identificeret og arbejder aktivt med. Selvom skytteforeningerne,
som det fremgar af ovenstaende figur, ikke i videre udstraekning end andre idreetsforeninger har
formelle samarbejder med kommunale forvaltninger, sa er netop tilbud til personer med handicap
og motionsuvante vaesentligt mere udbredt i skydeidraetten — og i DDS iseer — end i foreningsidraet-
ten i ovrigt (se figur 28).

Figur 28: DDS-foreningerne har starre fokus p& personer med handicap
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Andelen af foreningerne inden for de forskellige forbund, der har tilbud til personer med handicap og moti-
onsuvante og har personer med handicap blandt medfemmerne.

Malt pa andelen af idraetsforeninger, der har aktiviteter eller hold for handicappede, findes disse
tilbud i mere end dobbelt sa stort omfang i DDS som i hele landets idraetsforeninger. Ogsa idraets-
tilbud til fysisk inaktive eller motionsuvante grupper er mere udbredt i DDS. Det er med stor sand-
synlighed disse tilbud, der afspejler sig i, at naesten halvdelen af alle DDS-foreningerne har en eller
flere folk med handicap blandt medlemmerne.

Barrierer for frivilligheden

Der er en raekke forhold, som DDS-foreningerne i starre eller mindre grad oplever som barrierer og
udfordringer, nar de sager nye frivillige, hvad end det drejer sig om traenere eller ledere. Nar DDS-
foreningerne i mindre grad oplever rekruttering af frivillige som en udfordring i forhold til mange
andre foreninger, kan det skyldes, at det sjeeldent er aktuelt i kraft af, at de eksisterende formaend
og ovrige ledere sidder pa posterne i mange ar.

| figur 29 herunder er de tre oftest naevnte barrierer for rekrutteringen af frivillige vist sammen med
tre ovrige faktorer, der skal illustrere DDS-foreningernes eget syn pa sagen. Som de fleste andre
idreetsforeninger lader DDS-foreningerne i hgj grad til at mene, at 'det er samfundets skyld’, at de
frivillige er svaere at fa ind. 'Folk er for optaget af deres eget’ og 'De fleste medlemmer gider ikke’
svarer godt to tredjedele af DDS-foreningerne. Endnu flere af dem mener, at 'Opgaverne hanger pa
for fa personer’, hvilket jo tegner konturerne af en ond cirkel, hvor de frivillige er sveere at fa fat p3,
fordi de allerede mangler i stor stil.
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Figur 29: Hvad gor det sveert at skaffe frivillige?
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Andelen af foreninger, der oplever de udvalgte barrierer i forbindelse med rekruttering af frivillige.

| situationsanalysen er 'Forsgge at lette de administrative byrder i foreningerne’ noteret som det
femte i en reekke gnsker fra DDS-foreninger med knap hver fjerde forenings tilslutning. | Frivillig-
hedsundersogelsen er det knap hver tredje DDS-forening, der giver udtryk for det samme ved at
bemarke, at 'For mange krav fra kommunen’ eller 'For meget papirarbejde’ besvaerliggor rekrutte-
ringen af frivillige. Igen kan seerlige krav til eksempelvis miljo eller vabenadministration spille ind.

Kurser og muligheder for at uddanne frivillige er ikke nogen mangelvare ifglge DDS-foreningerne,
hvilket er interessant i forleengelse af, at antallet af kursustimer i DDS er halveret siden 2005 (se
Delanalyse 1). Ingen af de adspurgte DDS-foreninger i Frivillighedsundersggelsen noterer det som
en barriere for at rekruttere frivillige, og det leegger sig udmaerket i forleengelse af situationsanaly-
sen, hvor kun knap hver fijerde forening gnsker sig af DDS/DGI, at de skal 'Tilbyde kurser og ud-
dannelser til treenere og instrukterer’. Hver fjerde forening er naturligvis en betragtelig andel af
DDS, men det er vaesentligt faerre end i DGI som helhed. | den samlede DGI situationsanalyse er
det nemlig hele 78 pct. af foreningerne, der placerer kurser og uddannelse pa en forsteplads over
gnsker til organisationen.

Blandt DDS-foreningerne er det under halvdelen, der er enige i udsagnet 'Det vil lykkes foreningen
at tiltreekke et tilstraekkeligt antal frivillige i fremtiden’ (figur 30). Det betyder dog ikke, at de reste-
rende 56 pct. modsat mener, at det ikke vil lykkes dem. 46 pct. af DDS-foreningerne er i tvivl, men
de sidste 10 pct. er uenige i udsagnet. Det ggr DDS-foreningerne til de mest skeptiske og fremtids-
bekymrede blandt de her udvalgte foreninger og understreger, at frivilligheden ogsa i DDS-regi op-
leves som en stor udfordring pa trods af, at de ikke oplever det, at skaffe frivillige som sa stor en
udfordring, som s& mange andre foreninger. Maske er dette et tegn pa, at mange nuverende ledere
i skytteforeningerne har siddet i rigtig mange ar maske fordi, det er svaert at finde erstatninger?
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Figur 30: Usikkerhed om de frivillige i fremtiden
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Andelen af foreninger inden for de enkelte forbund, der er enige eller meget enige i, at det vil lykkes at tiltraek-
ke et tilstraekkeligt antal frivillige i fremtiden.

Hvem er de frivillige?

Vi sa indledningsvis i Delanalyse 2, hvordan en relativt stor — og voksende — andel af medlemmerne
i skydeidraetsforeningerne er folk over 60 ar. Denne tendens viser sig ogsa blandt de frivillige tree-
nere og ledere, for som det er tilfeldet i de fleste idreetsforeninger, afspejler aldersfordelingen
blandt foreningernes medlemmer aldersfordelingen blandt de frivillige i DDS.

Relativt fa af de frivillige treenere i DDS-foreningerne er unge under 20 ar, og i forhold til landsgen-
nemsnittet er der mange treenere i aldersgrupperne 40-59 ar og 60 ar + (se figur 31). Det skyldes
dog generelt, at der er fa barne- og ungeaktiviteter i skytteforeningerne sammenholdt med mange
andre idraetsforeninger i Danmark. Som sadan ligner skytteforeningerne de gvrige, mindre forenin-
ger med relativt aldrende medlemsskarer som tilfaeldet er i bowling og roning.

Figur 31: F& unge blandt de frivillige treenere
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De frivillige treenere i DDS’ fordeling pa aldersgrupper.
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Sammenhangen er den samme blandt lederne blot endnu mere udtalt, fordi de frivillige ledere
typisk er aeldre end de frivillige traenere (figur 32). Igen er der i forhold til landsgennemsnittet en
overveegt af folk over 40 ar og seerligt af folk pa 60 ar eller derover. Dog ikke en overveaegt, som er
starre end den, vi ser blandt de sammenlignelige foreninger inden for DSkyU, rosport og bowling.
Nar mange frivillige er traenere et godt stykke op i arene, skyldes det til dels, at en del foreninger
har regler om, at pistolskytter skal vaere fyldt 18 ar for at blive medlem. P4 den made er grundlaget
for at hverve yngre traenere under 20 ar inden for pistoldiscipliner ret begraenset.

Figur 32: Meget fa unge blandt de frivillige ledere
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De frivillige ledere i DDS’ fordeling pa aldersgrupper.

Ogsa pa kensfordelingen er der i DDS-foreningerne en skaevvridning, som meget tydeligt gar igen,
nar vi ser pa de frivillige. Blandt alle 755 foreninger i DDS fylder de kvindelige medlemmer samlet
set 15 pct., og den andel gér igen blandt de frivillige i DDS-foreningerne med 17 pct. kvindelige frivil-
lige, s pa den led er de frivillige i DDS-foreningerne repraesentative for medlemmernes kensforde-
ling. Andelen af kvindelige frivillige i DDS-foreningerne er noget hgjere en andelen i DSkyU, hvor
kvinderne kun udger godt en tiendedel af de frivillige.

Faciliteter

Nar vi ser neermere pa faciliteter og forskellige foreningers forhold til faciliteter, er det en vigtig
forudseetning, at der er klarhed om, hvilke forskellige slags faciliteter vi ser naermere pa. Frivillig-
hedsundersogelsen opererer med tre typer af faciliteter, som her kort skal praesenteres:

Kommunale faciliteter: Disse faciliteter ejes af kommunen og stilles til radighed for de lokale
idreetsforeninger. Kommunen star for drift og vedligeholdelse af disse anlaeg, og som oftest er de
gratis at benytte for idreetsforeningerne.

Privatejede eller selvejende faciliteter: Disse drives og udlejes principielt som private ejendom-
me. Nogle er helt privat ejede, mens andre foreninger er selvejende, hvilket betyder, at der er ned-
sat en uafhaengig bestyrelse eller fond, som star for ledelse og drift. Ofte er selvejende faciliteter
dog etableret med offentlig stotte. Idraetsforeningerne betaler leje for at benytte de privatejede eller
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selvejende faciliteter. | kommuner hvor der ikke er kommunale faciliteter til at deekke idraetsfor-
eningernes behov, betaler kommunen typisk helt eller delvist for idraetsforeningernes lejeudgifter til
de private eller selvejende faciliteter.

Egne anleaeg: Faciliteter, som idraetsforeningerne selv ejer. Disse er altsa ikke forbundet med leje-
udgifter, men de kan til gengeeld veere dyre for foreningerne i forhold til drift og vedligeholdelse.
Dette er dog ogsa et omrade, hvor offentlige midler og i nogle tilfelde fondsmidler kommer for-
eningerne til gode.

DDS-foreningerne i Frivillighedsundersggelsen lader til hovedsageligt at dyrke deres idraet i egne
faciliteter, men billedet er ikke helt simpelt.

Hovedparten af DDS-foreningerne benytter sig tilsyneladende af egne faciliteter, som de selv ejer
og driver (se figur 33). Der er dog ogsa en del DDS-foreninger, der siger, at de udelukkende eller
overvejende benytter sig af henholdsvis kommunale faciliteter (45 pct.) og privatejede faciliteter (40
pct.), som de lejer sig ind pa. Foreningerne i DSkyU har tilneermelsesvis den samme fordeling. Sa-
ledes adskiller skydeidraetsforeningerne sig en smule fra de fleste andre idreetsgrene, hvor man
typisk ser ét bestemt ejerforhold gore sig geeldende i langt storstedelen af foreningerne. Eksempel-
vis, som figuren herunder illustrerer, holder rosporten hovedsageligt til i egne anlag, og bowling-
klubberne i privatejede anlaeg. Endelig benytter store traditionelle idraetter som fodbold og hand-
bold oftest kommunale anleeg og treekker landsgennemsnittet i den retning.

Figur 33: De fleste skytteforeninger er aktive i egne faciliteter
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Andelen af foreninger inden for de forskellige forbund, der har svaret, at de udelukkende/hovedsageligt be-
nytter de forskellige typer af faciliteter. Da der er spurgt ind til faciliteterne i tre separate sporgsmail, er det
muligt, at foreninger kan have svaret at de eksempelvis overvejende bruger kommunale faciliteter og overve-
Jende bruger egne faciliteter, selvom det forekommer ulogisk. Af samme grund summer procentdelene inden
for de forskellige forbund ikke til 100.

Internt i DDS er der altsa forskellige ejer- og driftsforhold mellem foreninger og faciliteter, og det er
vi ngdt til at holde os for gje, nar vi ser nermere pa, hvor tilfredse foreningerne er med faciliteterne
og den offentlige statte (som for en stor dels vedkommende gar til faciliteter).
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Nedenstaende figur 34 viser, at der er forskel pa foreningernes tilfredshed med faciliteter afhaengig
af ejerforholdene. Blandt de foreninger, der udelukkende eller overvejende benytter sig af egne faci-
liteter er der generelt starre tilfredshed end blandt foreninger i kommunale faciliteter eller private
faciliteter.

Figur 34: De DDS-foreninger, der selv ejer faciliteterne, er mest tilfredse med dem
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DDS-foreningernes tilfredshed med forskellige forhold vedrorende faciliteterne, fordelt pa hvilke former for
faciliteter, de hovedsageligt benytter sig af.

Faciliteternes stand ser dog ikke ud til at variere pa tvaers af ejerforhold. Knap to tredjedele af DDS-
foreningerne er tilfredse eller meget tilfredse med deres faciliteters stand, og det tal har altsa ingen-
ting at gore med, om faciliteterne tilharer kommunen, en privat (selvejende) udlejer eller forenin-
gen selv. Men nar det kommer til adgangen til faciliteten, om den ligger teet nok pa medlemmerne,
og om der er tilstraekkelig adgang til samlingssted/klubhus, er det altsa blandt foreninger, der selv
ejer faciliteterne, at den storste del er tilfredse. Generelt ser man dog, at flertallet af foreninger er
tilfredse med faciliteterne uafhaengig af ejerforhold. DDS’ egen situationsanalyse fremhaever facili-
teterne som den tredjestorste udfordring og skriver at 'faciliteterne ofte er nedslidte og ikke tidssva-
rende i forhold til kommende medlemmers behov.’ Det billede stemmer ikke helt overens med
foreningernes opfattelse i Frivillighedsundersagelsen, hvor blot mellem 13 og 14 pct. af DDS-
foreningerne er utilfredse (eller meget utilfredse) med faciliteternes stand. Det kan dog til dels
skyldes den lille overveegt af store foreninger i Frivillighedsundersegelsen da de sterste foreninger
typisk er mere tilfredse med faciliteternes stand end de mindre foreninger. Ser man udelukkende pa
de mindste DDS-foreninger i Frivillighedsundersogelsen med under 100 medlemmer, er andelen af
utilfredse eller meget utilfredse med faciliteternes stand dog stadig lille (15 pct.). Maske skal man
heller ikke afvise, at utilfredshed med faciliteterne i visse tilfeelde kan daekke over andre mere sub-
stantielle problemer i en idraetsforenings drift.
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QOkonomi

En anden udfordring, som DDS'’ situationsanalyse fremhaver, er foreningernes gkonomi (Pedersen
et al., 2011: 14). 18,1 pct. mener, at det er vigtigt for fremtiden 'At fa forbedret foreningens gkono-
mi’, hvilket placerer gkonomien som den femtestorste udfordring i DDS-regi. Men med femteplad-
sen og det faktum, at det er mindre end en femtedel af foreningerne, der naevner det, fremgar det
ogsa, at gskonomi generelt ikke hgrer til blandt de storste og mest presserende problematikker i
foreningsidreetten.

Ogsa i Frivillighedsundersogelsen er det et mindretal (8 pct.) af DDS-foreningerne, der er utilfredse
(eller meget utilfredse) med deres generelle gkonomi. 18 pct. er hverken tilfredse eller utilfredse,
mens hele 75 pct. af DDS-foreningerne er tilfredse eller ligefrem meget tilfredse med gkonomien.

| Frivillighedsundersggelsen er foreningerne ligeledes blevet spurgt om, hvordan deres indtaegter
fordeler sig pa forskellige kilder. Det skal endnu engang bemeerkes, at der er tale om subjektive
vurderinger, som ikke ngdvendigvis kommer fra den gkonomiansvarlige i foreningen. Desuden kan
isaer tallene pa offentlige tilskud veere svaere at gennemskue, da offentlige tilskud (f.eks. til facilite-
ter) i nogle foreninger gar igennem pengekassen, mens de i andre tilfeelde gar direkte til faciliteter-
ne og saledes ikke indgar i foreningernes regnskaber. Ikke desto mindre giver tallene i Frivillig-
hedsundersogelsen udgangspunkt for at se lidt neermere pa den overordnede fordeling af ind-
teegtskilder i DDS-foreningerne og at sammenligne dette med andre idraetsgrene.

Af nedenstaende figur 35 fremgar det, at DDS-foreningerne med denne gennemsnitlige fordeling af
indteegter i hojere grad beror pa medlemsindtaegter end landsgennemsnittet af idraetsforeninger,
mens tilskuerindtaegter, sponsorindtaegter og offentlig stotte fylder mindre pa DDS-foreningernes
indtegtside. Pengene, der kommer ind i DDS-foreningerne, fordeler sig gennemsnitligt pa 65 pct.
fra medlemsindtaegter, 7 pct. fra tilskuere og arrangementer, 10 pct. i offentlige stotte og 13 pct. fra
andre ikke yderligere specificerede kilder. Kun 4 pct. af DDS-foreningernes indtaegter kommer fra
sponsorstgtte, og det er da ogsa kun knap hver fjerde forening, der er tilfreds (eller meget tilfreds)
med deres egen evne til at skaffe sponsorer.
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Figur 35: Medlemskontingenter fylder mere, sponsorer og tilskud mindre, i DDS-

foreningernes gkonomi i forhold til landsgennemsnittet
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Forskellige indtaegtstypers andel af de samlede indtzaegter i foreningerne inden for DDS og pd landsplan.

Dertil kan man se af tabel 13, at DDS-foreningernes gennemsnitlige omsaetning ligger lavere end
omsaetningen i rosportsforeninger og bowlingforeninger og markant lavere end gennemsnittet for

alle foreninger pa landsplan.

Tabel 13: Omsaetningen i DDS-foreninger ligger under mange andre foreninger

Foreningstype

Gennemsnitlig omsaetning i kr.

DDS 96.124 kr.
DSkyU 88.480 kr.
DFfR 380.832 kr.
DBwF 104.454 kr.
Alle foreninger 481.012 kr.

Gennemsnitlig omsatning i kr. i forskellige foreningstyper.

Pa bundlinjen har tre fjerdedele af DDS-foreningerne overskud. Kun 13 pct. har i lgbet af det seneste
regnskabsar haft underskud, og det kan i visse tilfeelde skyldes helt kalkulerede enkeltstaende udgif-
ter til investering i faciliteter, inventar eller andet. Skytteforeningerne ligner pa dette punkt de fleste

andre danske idreetsforeninger. @konomien er nemlig noget, de har relativt godt styr pa, og under-

skud forekommer relativt sjaeldent, fordi foreningerne har gode muligheder for at regulere deres

udgifter atheengig af indtaegterne.

Det betyder dog ikke, at foreningerne er lige tilfredse med alle dele af deres af deres gkonomi.
Blandt DDS-foreningerne er der eksempelvis ikke udbredt tilfredshed med den offentlige stottes

stgrrelse.

Lige over hver femte DDS-forening er tilfreds (eller meget tilfreds) med den offentlige stottes stor-
relse (se figur 36). Godt hver tredje forening (35 pct.) er utilfreds (eller meget utilfreds) med den
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offentlige stottes storrelse, mens 43 pct. er hverken tilfredse eller utilfredse. DDS foreningerne er
mindre tilfredse med den offentlige stottes storrelse end de gvrige sammenligningsgrupper. | for-
hold til at den offentlige stotte udger en mindre andel af den samlede indtaegt (6 pct. af indtaegter-
ne) i DSkyU end i DDS (10 pct.), er det interessant, at flere DSkyU-foreninger alligevel er tilfredse
med storrelsen af denne stotte.

Figur 36: Mindst tilfredshed med den offentlige statte i DDS-foreningerne
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Andelen af foreninger inden for de forskellige idraetter, der er tilfredse (eller meget tilfredse) med den offent-
lige stottes storrelse.

De DDS-foreninger, der hovedsageligt eller udelukkende holder til i kommunale faciliteter, modta-
ger generelt mindre offentlig stotte direkte til klubkassen. Blandt disse foreninger fylder den offent-
lige stotte gennemsnitligt kun 5 pct., mens den fylder mellem 13 og 14 pct. i DDS-foreninger, der
hovedsageligt eller udelukkende holder til i private eller egne faciliteter. DDS-foreningerne, der hol-
der til i kommunale faciliteter, er samtidig de mindst tilfredse med den offentlige stottes storrelse
(figur37).
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Figur 37: DDS-foreningernes tilfredshed med den offentlige statte heenger sammen med, hvor
meget den fylder
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Hvor meget offentlig stotte fylder (morkebld sajler) af DDS-foreningernes indtagter, og hvor stor en andel af
DDS-foreninger, der er tilfredse (eller meget tilfredse) med den offentlige stotte (lysebld sojler), fordelt pa de
tre forskellige facilitetsforhold.

Umiddelbart ligner det en meget naturlig sammenhaeng mellem stgrrelsen af offentlige tilskud
(som ogsa afspejler tilskuddenes starrelse i kroner og grer) og tilfredsheden med dem. Foreninger,
der benytter sig af kommunale faciliteter, nyder dog godt af gratis (eller naesten gratis) adgang til
faciliteter, og spargsmalet er, om det er en form for indirekte offentlig stotte, som disse foreninger
overser, nar de vurderer den offentlige stottes starrelse?

Tilfredsheden med den offentlige stottes storrelse haeenger ogsa generelt sammen med, hvordan
foreningerne vurderer, om de i fremtiden vil blive mere afhaengig af offentlig stotte. Pa det omrade
ligner DDS-foreningerne alle andre idraetsforeninger, og forskellen mellem de valgte idraetter er da
heller ikke store, jaevnfer figur 38. Pa landsplan mener knap hver tredje forening, at de vil blive mere
afhaengige af den offentlige stotte i fremtiden, og tallet er cirka det samme for DDS-foreningerne.
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Figur 38: Knap en tredjedel af foreningerne mener, at de vil blive mere afhangige af offentlig
stotte
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Andelen af foreninger inden for de forskellige idraetter, der mener, at de i fremtiden vil blive mere athaengige
af offentlig stotte.

Selvom foreningerne, som det fremgar af de foregaende figurer, kan pege pa indtegter, som de
ikke er tilfredse med, eller gkonomiske forhold, som de kunne gnske sig var anderledes, er der helt
overordnet relativt stor tilfredshed med den generelle skonomi rundt omkring i foreningerne bade
pa landsplan og i DDS (figur 39).

Figur 39: Tilfredshed med den generelle gkonomi i foreningerne
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Andelen af foren/hger inden for de fbrs/(e///ge idraetter, der er tilfredse (eller meget tilfredse) med den generel-
le okonomi i foreningen.

Som vi sa indledningsvist i oversigten over foreningernes udfordringer, harer gkonomien generelt
ikke til den sterste udfordring. Tre ud af fire DDS-foreninger er tilfredse (eller meget tilfredse) med
deres generelle skonomi. Det kan virke paradoksalt, nar kun 22 pct. af DDS-foreningerne er tilfred-
se med den offentlige stottes starrelse, men det illustrerer muligvis, hvordan offentlige tilskud di-

rekte til foreningernes kasser ikke gor den afgerende forskel for gkonomien.
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Opsummering/anbefalinger

Delanalyse 2 har haft fokus pa frivilligheden og foreningerne i DDS i en sammenligning med andre

idreetsforeninger i Danmark. Fglgende punkter samler op pa de rad og anbefalinger, som analysen

papeger overfor foreningerne.

DDS foreningernes udfordring med nye ledere

DDS’ foreninger oplever i mindre grad end andre foreninger, at det er sveert at rekruttere
frivillige til centrale poster. Alligevel er foreningerne i stor stil usikre pa, om det vil lykkes
dem at skaffe det ngdvendige antal frivillige i fremtiden. Analysen viser, at lederne i DDS
foreninger generelt har siddet pa de samme poster i rigtig mange ar, og der er grund til at
undersgge nermere, hvori fordele og ulemper ved denne kendsgerning bestar, og dermed
hvordan man bedre kan forholde sig til udfordringerne med at skaffe nye ledere fremadret-
tet.

Det er et godt grundlag for at afpreve mentorordninger pa de centrale poster som formand
og kasserer. En glidende overgang, hvor et partnerskab mellem en siddende og kommende
formand eksempelvis lgser opgaverne i feellesskab, kan veere med til at gore formandsskif-
ter mere gnidningsfri og ikke mindst rekrutteringen af nye frivillige til de vigtige opgaver i
bestyrelsen lettere.

Overvej generelle hjelpemidler til foreningernes falles udfordring med rekruttering af ledere

Det kreever stor indsigt og erfaring at patage sig en ledende rolle i en skytteforening pa
grund af mange komplicerede regler og akonomiske og administrative krav om vaben- og
medlemsregistrering. Omvendt kan den store erfaring og treeghed pa lederposterne vaere
en hamsko for udvikling og forandring i foreningerne. Udskiftning af ledere vil formentlig
blive en stor udfordring for mange DDS-foreninger i de kommende ar, og nogle generelle
retningslinjer eller hjeelpefunktioner fra konsulenter og DDS centralt kunne hjeelpe med at
forberede foreningerne pa nogle gode og effektive overgange.

DDS-foreninger kan med fordel lave en konkret strategi for frivilligheden, hvor de frivillige
opgaver er ekspliciteret og derfor gjort handgribelige (og forhabentlig overskuelige) for
udenforstaende. Det er ogsa en god ide at forankre arbejdet med at rekruttere en "frivillig-
hedsansvarlig’ person (ikke formanden) med et godt socialt netveerk i foreningen og gapa-
mod til at spgrge nye og nuvaerende medlemmer, hvad de kan bidrage med.

Udnyt DDS-foreningernes udadvendthed strategisk

DDS-foreninger har i gennemsnit mange samarbejdsrelationer med omverdenen og kan
derfor siges at veere relativt udadvendte i forhold til mange andre idraetsforeninger. Men
samarbejdet foregar ofte med skoler og andre idraetsorganisationer. Analysen papeger et
potentiale for at bevidstgere sig om den position og styrke, DDS-foreningerne besidder, og
om mulighederne for at gge formelle samarbejder med f.eks. kommunale forvaltninger om
tilbud til personer med handicap, barn med indleeringsansvar, bgrn og unge, som har
sveert ved boldspil eller andre klassiske idraetter eller motionsuvante voksne og aldre, sko-
ler eller andre foreninger i lokalomradet. En sadan fokusering kan fint passes ind i DDS me-
re traditionelle arbejde, og desuden indga som et vaesentligt led i organisationens arbejde
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med veerdier og selvforstaelse omkring skydeidraettens eksistensberettigelse og position i
den idraetspolitiske dagsorden.
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Delanalyse 3
Medlemsundersggelse i
De Danske Skytteforeninger (DDS)
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Indledning

Som led i den store undersggelse af De Danske Skytteforeninger (DDS) er der gennemfgrt en om-
fattende sporgeskemaundersggelse med besvarelser fra 1.002 voksne medlemmer (+ 16 ar) fra 30
forskellige skytteforeninger under DDS. De 30 foreninger er udvalgt med hjaelp fra konsulenter i
DDS med henblik pa at sikre geografisk spredning, forskellige foreningsstarrelser samt foreninger,
som er vurderet til at veere mere eller mindre udviklingsorienterede.

Hovedformalet med spargeskemaundersggelsen er at age kendskabet til DDS-medlemmerne og
deres holdninger til det, at vaere skytte i en forening under DDS. Hvad driver medlemmerne til at ga
til skydning? Er de tilfredse med foreningens sociale liv og de fysiske rammer? Hvordan forholder
de sig til det organisatoriske og bestyrelsen? Hvilke elementer kan eller bar DDS-foreningerne fo-
kusere pa fremadrettet i forhold til at tilgodese og optimere muligheder for nuvaerende og potenti-
elle medlemmer?

Medlemsundersogelsen viser, at respondenterne samlet set er glade og godt tilfredse med livet i
deres skytteforening. Mange vaerdsaetter det sociale liv, finder faciliteterne tidssvarende og har ge-
nerelt stor tiltro til foreningsbestyrelserne og det arbejde, de laver i de enkelte foreninger. Men der
er forskelle pa tilfredshedsgraden afheengigt af, hvilken form for tilknytning, medlemmerne har til
foreningen.

Den fglgende analyse giver et grundigt indblik i de medlemmer, som har deltaget i undersggelsen. |
sidste del af analysen bliver respondenterne pa baggrund af deres svar pa centrale spagrgsmal om-
kring deres tilknytning og holdninger til skytteforeningen inddelt i fire overordnede typer, som ud-
springer af materialet og indikerer forskellige grupper af skytter med forskellige holdninger, ensker
og behov. Det repraesenterer typer, som man formentlig vil kunne stgde pa i langt de fleste for-
eninger, og er i analysen benaevnt den sociale skytte, sportsskytten, mentalskytten og endelig frivil-
ligskytten. Forst rettes blikket dog mod de overordnede resultater pa undersggelsens mange
spgrgsmal.

Afrapporteringen er opdelt i fem underafsnit, som kort er beskrevet nedenfor:

e Hvem er DDS-skytten?
Afsnittet undersgger og beskriver de 1.002 respondenter, der har deltaget i medlemsundersggel-
sen. Analyserne er rettet mod at beskrive DDS-skytternes baggrund i forhold til ken, alder, beskeef-
tigelse og tilhgrsforhold til andre idreetsgrene og skydebeslaegtede aktiviteter. Slutteligt undersgger
afsnittet respondenternes roller i foreningen. Udferer de frivilligt arbejde som leder, traener eller i
forhold til andre opgaver?

e DDS-skytters skydevaner

Afsnittet stiller skarpt pa DDS-skytternes liv som skytter. Fokus er pa, hvor leenge respondenterne
har dyrket skydning, hvor ofte de kommer i foreningen, hvilke discipliner de skyder, om de deltager
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i feellestraening, og hvorvidt de stiller op til konkurrencer. Holdninger til fremadrettede traenings- og
konkurrenceaktiviteter bliver ogsa bergrt.

e DDS-skytters forhold til skytteforeningen

Afsnittet fokuserer pa forholdet mellem respondenterne og deres skytteforening. Analysen kigger
pa, hvorfor respondenterne er medlem af deres forening, erindringer om hvordan de begyndte, og
hvilke relationer de har til de gvrige foreningsmedlemmer.

e Medlemmernes tilfredshed

Hvordan vurderer og vaegter respondenterne det sociale liv i foreningen? Er de tilfredse med facili-
teterne og har de tiltro til de centrale personer i foreningen? Dertil ser denne del af analysen neer-
mere pad kommunikationen mellem medlem og forening. Hvilke medier benytter medlemmerne, og
er de tilfredse med disse kommunikationsveje? Endelig tager afsnittet et kig pa de mest 'utilfredse’
medlemmer samt undersgger arsager til, at nogle skytter har valgt at stoppe deres medlemskab i
perioder af deres liv.

o  Skyttetyper

Afsnittet samler op pa de foregaende afsnit og opstiller fire forskellige skyttetyper, som kan kon-
strueres pa baggrund af en reekke feellestreek i medlemmernes svar pa undersogelsens spargsmal.
Det centrale formal med identifikationen af fire skyttetyper er at undersgge typernes skyttevaner pa
en overskuelig made, der kan munde ud i nogle overordnede anbefalinger om fremadrettede stra-
tegiske overvejelser og malrettede tiltag i skytteforeningerne.

Hvem er DDS-skytten?

| Danmark har man ikke hidtil foretaget systematiske undersogelser af DDS-foreningernes med-
lemmer. Denne medlemsundersogelse leverer saledes ny viden omkring medlemmernes skydeva-
ner, holdninger og forhold til deres forening. De deltagende respondenter er dog ikke nedvendigvis
repraesentative for alle DDS-skytter i Danmark.

Figur 39 viser en opgarelse over kans- og aldersfordeling i denne medlemsundersogelse sammen-
holdt med den senest tilgeengelige medlemsopggrelse fra DDS fra 2011, som ogsa praesenteret i
delanalyse 1.

Ifolge DDS’ egen medlemsopgarelse er der registreret 70.348 medlemmer® fordelt pa 755 forenin-
ger. Aldersinddelingen i DDS'’ registrering skiller ved o-12 ar, 13-18 ar, 19-24 ar, 25-60 ar samt 60
ar+. | denne medlemsundersggelse deltager respondenter fra 16 ar+, og derfor er det ikke muligt at
lave en fuldstaendig sammenligning pa aldersgruppen 16-18 ar. Ser man bort fra denne aldersgrup-

* DDS differentierer i den seneste medlemsopggrelse fra 2011 blandt kontingent betalende medlemmer,
ledere og passive medlemmer. | analyserne i dette afsnittet bruges kun tal pa kontingentbetalende medlem-
mer. Ud over de 66.068 betalende medlemmer findes der i DDS desuden 4.370 ledere og 5.634 passive med-
lemmer.
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pe og sammenligner zldre respondenter over 18 ar, viser DDS’ medlemsregistrering en kensforde-
ling pa 86-14 pct. i meendenes faver, mens der i nervaerende medlemsundersggelse er deltagelse
fra 17 pct. kvinder (figur 40). Den skaeve kgnsfordeling overrasker ikke i historisk perspektiv, hvor
skytteforeningerne traditionelt har vaeret mandsdominerede. | de overordnede undersggelser af
befolkningens motions- og sportsvaner har andelen af kvindelige skytter ligget stabilt pa g9 pct. si-
den forste gang, man havde mulighed for at undersgge kensfordelingen i 1975 (Pilgaard, 2009).

Figur 40: Der er langt mellem kvinderne i DDS
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Konsfordeling opgjort blandt alle DDS medlemmer og blandt deltagende medlemmer i denne undersogelse.

| forhold til alder viser opgarelserne, at godt halvdelen af alle medlemmer befinder sig i den er-
hvervsdygtige alder mellem 25 og 60 ar. Respondenter ldre end 60 ar har varet sarligt flinke til at
deltage i medlemsundersggelsen og udger derfor en storre andel pa 32 pct. i forhold til 26 pct. ifel-
ge DDS’ medlemstal (se figur 41).

Figur 41: De fleste DDS medlemmer er mellem 25 og 60 ar
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Aldersfordeling opgjort blandt alle DDS-medlemmer og blandt deltagende medlemmer i denne undersogelse.

Pistolskytter er ogsa overrepreaesenteret i medlemsundersggelsen med 43 pct. i forhold til 31 pct.
ifalge DDS’ egen medlemsopgarelse (figur 42). Geveerskytter udger dog stadig den sterste del af
respondenterne.
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Figur 42: Relativt mange pistolskytter har deltaget i medlemsundersggelsen
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Fordeling over pistolskytter og gevaerskytter i hhv. DDS-medlemstal og denne medlemsundersogelse.

Endelig er det muligt at sammenligne andelen af ledere. | DDS er registreret 4.370 ledere svarende
til 6 pct. af den samlede medlemsskare. | narvaerende undersggelse er valgt en lidt anden formule-
ring, og her angiver hele 19 pct., at de har en 'formel rolle’ som f.eks. formand, naestformand, kas-
serer, sekreteer, bestyrelsesmedlem, udvalgsformand eller udvalgsmedlem (figur 43). Dertil kom-
mer frivillige til andre opgaver samt traenere og instrukterer, som vil blive gennemgaet i neeste af-
snit.

Det tyder altsa pa, at lederne i meget hgj grad har veeret villige til at svare i denne undersggelse,
hvilket kan have indflydelse pa det samlede billede af svar. Derfor er det interessant at have fokus
pa at undersoge forskelle mellem ledere (frivillige) og gvrige medlemmer igennem analysen for at
undga at give et skeevt billede af medlemmernes samlede holdninger, adferd og tilfredshed.

Figur 43: Ledere er overreprasenteret i medlemsundersggelsen
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Opgorelse over andel af ledere | DDS-medlemstal og i denne medlemsundersogelse.

De deltagende skytter i denne medlemsundersggelse reprasenterer altsa ikke samtlige skytter i
DDS pa grund af et hgjere aldersgennemsnit, en lidt starre andel af kvinder, flere pistolskytter og
en del flere ledere. Dette ma man have for gje i de endelige konklusioner, men overordnet kan man
ud fra denne medlemsundersogelse skabe et indgaende kendskab til forskelle mellem forskellige
skyttetyper og disses skydevaner, holdninger og tilknytninger til skytteforeninger i DDS.
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Respondenternes baggrund i medlemsundersggelsen

Ser man kun pa fordelingerne i neervaerende medlemsundersogelse, kan man beskrive DDS-
medlemmer som mand mellem 25 og 60 ar. Her finder man 45 pct. af alle medlemmerne.

Tabel 14 neden for sammenligner respondenterne i medlemsundersggelsen med de voksne for-
eningsaktive fra den seneste undersogelse af 'Danskernes motions- og sportsvaner’ fra 2011 i rela-
tion til ken, alder, beskeeftigelse, beskzftigelsestype, indkomst, bopael og familiesituation.

De primaere forskelle mellem respondenterne i denne medlemsundersggelse og de gvrige for-
eningsaktive idraetsudgvere er, at der inden for skydeidreetten er en klar overveegt af maend. Desu-
den er respondenterne i medlemsundersggelsen generelt noget ldre (51 ar i gennemsnit) end
gvrige foreningsaktive idraetsudgvere (45 ar i gennemsnit), hvilket blandt andet kommer til udtryk
ved, at der blandt respondenterne findes flere pensionister og faerre studerende (se tabel 14).

Blandt folk i beskaeftigelse er det interessant, at skytterne i hgjere grad er selvsteendige erhvervsdri-
vende eller beskaeftiget inden for fagleert arbejde. Pa indtaegts- og bopzelssiden er forskellene mel-
lem respondenterne og de foreningsaktive idraetsudgvere relativt begraensede, mens alderen for-
mentlig slar igennem i forhold til antal hjemmeboende barn. Hele 60 pct. af respondenterne i med-
lemsundersggelsen har ingen hjemmeboende bgrn, mens det til sammenligning kun gaelder 21 pct.
af de avrige foreningsaktive idreetsudgvere. Det viser sig da ogsa ved, at flest respondenter bor
sammen med aegtefelle/samlever uden barn i hjemmet.

Tabel 14: Sammenligning mellem respondenterne og alle idraetsaktive, der mindst er medlem
af én idreetsforening

Medlems- Idretsaktive i forening
. . (Danskernes motions- og
Sociale baggrundsvariable undersggelse
(n = 1.002) sportsvaner 2011)
C (n =1.603)
Ken Mand 83 % 54 %
Kvinde 17 % 46 %
Alder 16-29 ar 11 % 25 %
30-39 ar 13 % 17 %
40-49 ar 21 % 17 %
50-59 ar 22 % 15 %
60-69 ar 22 % 15 %
70+ ar 1% 1%
Beskeeftigelse Studerende 7 % 17 %
| arbejde 59 % 57 %
Ledig 4 % 3%
Pensionist 26 % 20 %
Andet 4% 3%
Beskeeftigelsestype | Studerende 1% 23 %
(procentfordeling Funktioneer/tjenestemand 43 % 44 %
blandt folk i arbej- " 9 9
Selvstendig 12 % 9%
de/studerende) -
Fagleert arbejder 24 % 16 %
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flere

Ufaglaert arbejder 10 % 8%
Hustandsindkomst | Under 300.000 kr. 16 % 21 %
(familieindkomst, 300.000 — 500.000 kr. 32% 24 %
brutto) 500.001 — 700.000 kr. 28 % 23 %
700.001 — 900.000 kr. 15 % 17 %
900.001 kr. eller mere 9% 15 %
Bopael Storby 33 % 39 %
Starre provinsby 27 % 20 %
Mindre by/landomrader 40 % 11%
Civilstatus Bor alene uden bgrn 15 % 16 %
Bor alene med et eller flere 3% 4%
bern
Bor sammen med agtefal- 45 % 33 %
le/samlever uden bgrn
Bor sammen med agtefel- 31 % 35 %
le/samlever med et eller flere
barn
Bor hos foraeldre 5% 11 %
Andet 1% 1%
Familiesituation Ingen hjemmeboende bgrn 60 % 21 %
1 hjemmeboende barn 14 % 22 %
2 hjemmeboende bgrn 18 % 40 %
3 hjemmeboende bgrn 6% 15 %
4 hjemmeboende bgrn eller 2% 2%

Kilde: Danskernes motions- og sportsvaner 2011 (Laub, 2013).

Respondenterne dyrker faerre idraetsgrene end idratsaktive generelt

Det er interessant at se p3, i hvilken grad skytterne ogsa dyrker andre idraetsgrene, da foreninger
blandt andet kan bruge denne viden om medlemmerne til at udvikle nye initiativer eller indga sam-

arbejdsrelationer med foreninger inden for andre idreetsgrene.

Figur 44 viser, at 55 pct. af respondenterne i medlemsundersgglesen angiver, at de dyrker én anden
idreetsgren ud over skydning. Det er godt en aktivitet mindre end den gaengse danske forenings-
udever, som naevner 2,7 aktiviteter i gennemsnit. Disse aktiviteter foregar dog ikke nedvendigvis
alle i foreningsregi. Mange supplerer f.eks. deres foreningsmedlemsskab med en regelmaessig cy-

kel- eller lgbetur pa egen hand, eller maske et medlemskab i et kommercielt fitnesscenter.
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Figur 44: Mange skytter dyrker andre idraetsgrene ud over skydning regelmaessigt
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Opgorelse over, hvor stor en andel af respondenterne der dyrker andre idraetsgrene end skydning.

Iseer den yngre del af befolkningen er involveret i mere end én idraetsaktivitet, hvilket kan vaere med
til at forklare den lavere tilknytning til flere aktiviteter blandt skytterne, som generelt har et hgjere
aldersgennemsnit end avrige danske foreningsudgvere.

Nar skytter involverer sig i andre aktiviteter, er det iseer sakaldte motionsidraetter som fitness, styr-
ketraening, jogging/motionsleb og cykling. Desuden gar hver tiende skytte pa jagt, hvilket forment-
ligt ikke er overraskende i betragtning af den beslaegtede skydeaktivitet (se figur 45). Dette er inte-
ressant at have for gje i analysen af skyderelaterede aktiviteter i Delanalyse 4, hvor det bliver naevnt,
at DDS potentielt kan drage fordel af at skele til strategierne i Danmarks Jaegerforbund.

De fleste respondenter i medlemsundersegelsen (67 pct.) angiver skydning som deres primaere

idreet. Man ser dog ogsa 7 pct., som mener, at motionslgb/jogging kommer forud for skydning teet
efterfulgt af styrketreening/fitness, som 6 pct. naevner som deres primeere aktivitet.
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Figur 45: Skytter dyrker ud over skydning ogsa motionsidraetter
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Opgorelse over hvor stor en andel af respondenterne der dyrker forskellige andre former for sport eller moti-
on.

Respondenternes valg af andre idraetsgrene ligner de generelle tendenser i den voksne befolknings
valg af idreetsaktiviteter.

For voksne har udviklingen de seneste artier gaet mod, at flere og flere er blevet aktive inden for
forskellige former for motionsidreetter, der er kendetegnet ved deres hgje grad af fleksibilitet og
uafhaengighed af faciliteter og regelbundne strukturer (Larsen, 2003). En forelgbig kulmination
herpa viser den seneste undersggelse af danskernes motions- og sportsvaner fra 2011, hvor moti-
onslgb/jogging (31 pct.), styrketraening/fitness (24 pct.) og vandring (23 pct.) er de tre storste
idreetsaktiviteter.

Tilknytning til andre skyderelaterede omrader

| Delanalyse 4 analyseres DDS” forhold til omverdenen og relaterede skydeaktiviteter som paintball,
hardball og eSport mere indgaende. | det fglgende rettes blikket primeert p4 sammenhangen mel-
lem skydning og jagt. Som anvist ovenfor dyrker 10 pct. af respondenterne i medlemsundersggel-
sen ogsa jagt. Denne andel er baseret pa spergsmalet, om respondenterne dyrker andre idraetsgre-
ne end skydning. Samtidig angiver en noget storre andel pa 22 pct., at de er aktive jeegere, nar de
bliver spurgt direkte herom. Det vil sige, at en del respondenter er jeegere uden at definere det som
en idraetsaktivitet. Yderligere 9 pct. angiver, at de tidligere har veeret jeegere, og dermed er det teet
ved hver tredje respondent i medlemsundersggelsen, der enten pa nuvaerende tidspunkt eller tidli-
gere har gaet pa jagt. | den forstand synes de to aktiviteter at veere relativt teet forbundet.
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Knap halvdelen af alle respondenter (48 pct.) kan da heller ikke svare pa, om de opfatter sig selv
som primaert jaegere eller skytter, mens 37 pct. mener, at de primeert er skytter. De resterende 15
pct. opfatter sig primeert som jegere.

Det er dog ikke kun jagt, som er beslaegtet med skydning. Folk der arbejder i politiet, haeren, sg-
vaernet eller flyvevabnet kan ogsa have erhvervsmaessige grunde til at vaere tilknyttet en skyttefor-
ening, og 18 pct. af respondenterne er ansat inden for et af de fire omrader.

Yderligere 20 pct. af respondenterne er ansat eller fungerer som frivillige i hjemmevaernet eller civil-
forsvaret. Samlet set angiver 13 pct. af de respondenter, som er tilknyttet mindst ét af de seks
naevnte omrader, at de er medlem af en skytteforening pd grund afderes kobling til enten politiet,
heeren, sgvaernet, flyvevabnet, hjemmeveernet eller civilforsvaret.

DDS- eller DSkyU-skytter?

Et omrade af de deltagende medlemmers baggrund kigger pa den organisatoriske tilknytning.
Skydning kan i dag dyrkes under bade De Danske Skytteforeninger (DDS) og Danmarks Idraets-
Forbund (DIF). En central forskel pa DDS og DIF er, at DIF s medlemsforeninger indgar under et
specialforbund, DSkyU, som karer danmarksmestre og repraesenterer Danmark i internationale
konkurrencer f.eks. ved OL, EM og VM. Samme elitzere fokus findes ikke i DDS, hvor det oprindeli-
ge fokus pa demokrati og socialt feellesskab stadig er mest fremherskende. Desuden kan visse di-
scipliner kun skydes enten under DDS eller DSkyU.

| medlemsundersggelsen angiver 41 pct., at de skyder discipliner under DSkyU samtidigt med, at
de er medlem af en forening under DDS. Blandt disse 'dobbeltmedlemmer’, svarer 31 pct., at de
primeert opfatter sig selv som DDS-skytter, mens 12 pct. primeert ser sig selv som DSkyU-skytter.
Sterstedelen pa 43 pct. mener dog, at de er lige meget DDS- og DSkyU-skytter, mens de resterende
14 pct. ikke kan definere, hvor de primaert herer til.

Medlemmernes roller i foreningen

Slutteligt i dette afsnit om medlemmernes baggrund er fokus pa medlemmernes roller i foreningen.
Som allerede naevnt indledningsvist har en stor andel af de deltagende respondenter (19 pct.) en
formel lederrolle i deres forening. Hovedparten af respondenterne er dog udelukkende forenings-
medlemmer, men hele 40 pct. varetager en eller flere frivillige opgaver ved siden af deres medlem-
skab. Som det fremgar af figur 45, har 19 pct. en formel rolle (som f.eks. bestyrelsesmedlem, for-
mand eller kasserer), mens 21 pct. er treener/instrukter. Endelig besidder 7 pct. af respondenterne
bade en formel rolle og er traener/instrukter (fremgar ikke af figuren).

Specielt andelen af respondenter med en formel rolle og/eller er traener/instrukter er veesentlig at
have for gje (se figur 46). Samlet set svarer fire ud af seks medlemmer, at de varetager en af de
neaevnte opgaver i deres forening. Disse medlemmer er til dels med til selv at praege deres forening,
og det kan derfor taenkes, at de vil vaere mere positivt stemte over for foreningen end respondenter,
der blot er medlemmer.
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Figur 46: Lidt mere end hver anden respondent er kun foreningsmedlem
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Oversigt over andelen af respondenterne, som patager sig forskellige frivillige roller i deres forening

Samlet set er der tale om en ret stor del af respondenterne, som varetager opgaver ved siden af
deres foreningsmedlemskab. Delanalyse 2 viste tilsvarende, at skytteforeninger i Frivillighedsun-
dersggelsen generelt har feerre medlemmer pr. frivillig end i mange andre danske idreetsforeninger,
og samtidig er der tale om relativt sma foreninger, hvilket ligeledes antyder, at en relativt starre
andel af medlemmerne vil veaere involveret i frivillige opgaver.

| modseetning til mange andre foreninger ser man faktisk ingen kensforskelle i forhold til at patage
sig frivilligt arbejde. Nar kvinder forst er medlem af en skytteforening, er de lige sa villige til at yde
en frivillig indsats som mand. Der findes dog forskelle i forhold til traener-/instruktarrollen, hvilket
mend i langt hgjere grad patager sig end kvinder, og grundet den store dominans af mandlige
medlemmer ser man da ogsa langt de fleste frivillige poster besat af maend (83 pct.), nar man op-
gor de absolutte tal.

Aldersmaessigt finder man den sterste andel af frivillige blandt 40-59-arige. Denne aldersgruppe
besidder de fleste formelle poster og udferer andre frivillige opgaver. Treener-/instruktgrrollen til-
falder dog ogsa ofte skytter under 30 ar, og 17 pct. af alle traenere/instrukterer er mellem 16 og 29
ar.

De frivillige opgaver bliver typisk besat af de mest erfarne skytter. Jo flere ars erfaring desto flere
formelle og andre frivillige opgaver. Hele 77 pct. af alle ledere i formelle roller har dyrket skydning i
mindst otte ar. Geveer-/riffelskytter er mere involveret i frivilligt arbejde end pistolskytter. Dette
geelder selv, nar man kontrollerer for, at pistolskytter generelt har mindre skydeerfaring end geveer-
[riffelskytter.

Ser man pa begrundelser hos medlemmer uden frivillige opgaver for ’kun’ at veere medlemmer, er
det hyppigste svar, at de blot gnsker at veere medlem (se figur 47). Dernzest faler mange begreaenset
tid til dette arbejde, mens det de mest sjeeldne svar peger pa en uoverskuelig arbejdsmengde for
de frivillige, at de ikke gnsker ansvar, eller at de blot aldrig er blevet spurgt.
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Figur 47: Medlemmer uden formelle roller gnsker ikke, at involvere sig ud over deres
medlemsskab

Jog ansker blot at vare medler N 5

Jeg har ket | -

Jeg er aldrig blevet spurgt, om jeg vil hjzlpe [N 12

Jeg har ikke lyst til at patage mig det ansvar, som
folger med de formelle roller - 10

Jeg synes ikke, at min skytteforening er god til at .
inddrage folk 4

Jeg ved ikke, hvordan jeg kan hjelpe I 2

Jeg synes, at arbejdsmaengden er uoverskuelig P 1

Arsager til, at medlemmer uden frivillige roller blot er medlemmer.

Opsummering: Den typiske respondent i medlemsundersggelsen

Ovenstaende analyser har undersggt respondenterne i relation til en raekke veaesentlige baggrundva-
riable. Med baggrund i analyserne er det herudfra muligt at tegne et billede af, hvem den typiske
respondent i medlemsundersegelsen er.

Den typiske respondent i medlemsundersggelsen er en mand pa 51 ar, der er i arbejde som funkti-
onr/tjenestemand. P4 hjemmefronten bor den typiske respondent sammen med aegtefeel-
le/samlever, og hjemmets samlede hustandsindkomst lzegger sig op ad den gennemsnitlige hus-
tandsindkomst i 2010 pa 458.527 kr. (Danmarks Statistik, opgerelse: INDFK1).

Den typiske respondent har skydning som sin primeere idraetsgren, men finder ogsa tid til én anden
idreet. | valget af anden idraet er det oftest motionsidraetter som enten motionsleb/jogging eller
styrketraening/fitness, den typiske respondent dyrker.

Blandt de deltagende finder man ogsa en stor grad af frivillige ledere, treenere mv. Slutteligt er det
derfor veerd at pointere, at den typiske respondent i medlemsundersggelsen ikke ngdvendigvis
stemmer overens med det typiske DDS-medlem samlet set. Generelt er respondenterne i denne
undersggelse lidt eldre, repraesenteret ved lidt flere kvinder, skyder i hgjere grad med pistol og har
i hgjere grad en formel lederrolle i foreningen. Dog kan man forvente, at det billede, der tegner sig
af skydevaner, holdninger og relationer i de falgende analyser vil kunne bruges i et bredere perspek-
tiv.
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DDS-skytternes skydevaner

| dette afsnit er fokus pa respondenternes skydevaner. Hvor leenge har de gaet til skydning? Hvor
ofte skyder de? Huvilke discipliner? Og hvilke trenings- og konkurrenceaktiviteter deltager de i?

Mange respondenter har gaet til skydning i mindst ti ar

Respondenterne i medlemsundersggelsen er erfarne skytter med hele 70 pct., som har gaet til
skydning i minimum otte ar. Hele 62 pct. har dyrket skydning i mindst ti ar, og for en del respon-
denters vedkommende er der nok tale om, at skydning har veeret en del af deres liv i meget mere
end ti ar. Omvendt har blot 12 pct. under to ars skydeerfaring, som det fremgar af figur 48.

Figur 48: Syv ud af ti respondenter har dyrket skydning i mindst otte ar

mO-2 ar

3-4 ar

62 % 5740

8% 8-10 ar

Lengere end 10 ar

Fordeling over hvor mange dr respondenterne har dyrket skydning.

Fordelingen blandt skytter minder dog meget om tennisspillere, hvor det, ifelge Idans medlemsun-
dersogelse af 2.086 aktive tennisspillere under Dansk Tennis Forbund i 2009, ogsa var et beske-
dent antal respondenter, 12 pct., som havde spillet i hgjst to ar.

Anderledes ser det ud, hvis tallene sammenlignes med en undersggelse af motionslgbere i forenin-
ger under Dansk Atletik Forbund, som Idan udferte i 2012. Blandt de 1.945 lobere, der var medlem
af en forening, havde en noget storre andel pa 23 pct. dyrket motionsleb i to eller feerre ar.

De mange rutinerede medlemmer skyldes formentlig en hgj andel af skytter i medlemsundersogel-
sen med en frivillig opgave. Ledere, treenere og gvrige frivillige har dyrket skydning i flere ar end
gvrige medlemmer med hele 76 pct. af de frivillige, som har vaeret medlem i mindst otte ar. Blandt
medlemmer uden frivillige opgaver er andelen pa 48 pct., og hele 26 pct. har hgjst vaeret medlem i
to ar. Denne forskel kan ogsa tolkes i retning af, at skyttemedlemmer i hgj grad bliver involveret i
frivilligt arbejde efter nogle ars erfaring.

Samlet set er der altsa forskelle mellem idreetsaktiviteter i forhold til, hvor mange ar de aktive har

dyrket deres aktivitet. Skydning — herer sammen med tennis — formentlig til idraetsaktiviteter, hvor
udeverne har en relativt stabil tilknytning til deres idreetsgren og forening igennem mange ar. Der

99



er ikke i disse aktivitetstyper samme tradition for 'drop in — drop out’, som der maske kan veere en
tendens til i mere lgst strukturerede motionsformer som f.eks. lgb. Stabile, rutinerede medlemmer
kan vaere en fordel for det traditionelle foreningsliv med aktiv deltagelse og et godt socialt miljg,
men samtidig kan det vaere en indikation p4, at skytteforeninger under DDS ikke i seerlig hgj grad
orienterer sig mod mere lgst tilkoblede relationer med mange midlertidige — og dermed potentielt
mange flere — medlemmer.

De ldste respondenter har dyrket skydning i flest ar

Den stabile tilknytning skyldes dog ogsa, at gennemsnitsalderen blandt skytter er relativt hgj, og de
eldre respondenter har ofte flere ars skydeerfaring end yngre respondenter (se figur 49).

Figur 49: De xldste skytter er de mest erfarne

Wo-2 ar m3-7 ar m 8 eller flere ar
100 %

75 %
50 %

25 %

o %
16-29 ar 30-39 ar 40-49 ar 50-59 ar 60-69 ar 7O+ ar

Oversigt over hvor stor en andel af respondenterne der har veret medlem i hhv. o-2 dr, 3-7 4r og 8 ar, fordelt
pd alderskategorier.

Af figur 49 fremgar det ligeledes, at man finder den sterste forskel mellem skytter over- og under 50
ar. Op til 50 ar angiver godt halvdelen at have mere end otte ars skydeerfaring, og selv blandt de
yngste skytter under 30 ar har relativt mange god erfaring med skydning. Omvendt svinger det fra
83-86 pct. blandt zldre respondenter med mindst otte ars skydeerfaring.

Hele 92 pct. af respondenterne er begyndt pa skydning, inden de fyldte 51 ar. Godt en tredjedel
begynder, inden de er fyldt 14 ar (29 pct.), en tredjedel begynder i 14-30-arsalderen (35 pct.), mens
en tredjedel begynder i 31-50-arsalderen (28 pct.).

Selvom denne undersggelse alene fokuserer pa de aktive skytter, indikerer ovenstaende, at skytter
er ret trofaste, og at mange holder ved med skydning, nar de forst er kommet gang. Derudover
indikerer ovenstaende, at skytteforeningerne rekrutterer meget fa nye medlemmer aldre end 50 ar.
Dette er pa trods af, at skydning ma betragtes som en saerdeles velegnet aktivitet for den zldre del
af befolkningen, som gnsker at pabegynde rekreative fritidsaktiviteter uden for store fysiske krav, og
hvor socialt samveer star meget centralt.
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Fremmgade i forening

Halvdelen af medlemmerne i denne undersegelse kommer mindst én gang om ugen i bade som-
mer- og vinterhalvaret i deres forening, mens den ovrige halvdel mgder sjaldnere op (se figur 50).
Spergsmalet skal undersage, hvor ofte medlemmerne kommer i foreningen, og dette er altsa ikke
nedvendigvis udtryk for, at de ogsa skyder (traener), hver gang de kommer i foreningen. Mand og
kvinder kommer lige ofte i deres forening, og forskellen pa yngre og seldre medlemmer er ogsa
minimal. Dog er de yngste skytter mellem 16 og 29 ar de mest flittige til at mgde op med 32 pct.,
som kommer mindst to gange om ugen, mens de lidt eeldre medlemmer mellem 30 og 39 ar (de
travle karriere- og barnefamilier) har det mindst hyppige fremmgade.

Figur 50: Respondenterne kommer lige ofte i deres forening i sommer- og vinterperioden

Fremmgde i sommerpeiode Fremmgde i vinterpeiode

Aldrig hs Aldrig h 5
Ca. en gang om maneden Ca. en gang om maneden
. . . -
eller sjeeldnere eller sjeeldnere
Ca. en gang hver 14. dag -15 Ca. en gang hver 14. dag - 14
2-3 gange om ugen - 18 2-3 gange om ugen _21

4 eller flere gange om ugen Fz 4 eller flere gange om ugen Fz

0% 20 % 40 % 0% 20% 40 %

Oversigt over hvor ofte respondenterne moder op i foreningen fordelt pa sommer- og vintersason.

Pistol- og riffel/gevaerskytter adskiller sig ikke fra hinanden, men traenere, ledere og gvrige frivillige
meder hyppigere op i foreningen end almindelige medlemmer, hvilket nok ikke er overraskende i
forhold til forskellige opgaver og aerinder.

Generelt ser man en lidt hyppigere mgdeaktivitet om vinteren, men ikke i s& udtalt grad som man-
ge andre klassiske foreningsidreetter som fodbold, handbold og badminton, der primeert dyrkes i
sommer- eller vinterperioden.

En sammenligning med Idans undersogelser af tennisspillere og motionslgbere viser, at der er ret
stor forskel pa, hvor ofte udevere er aktive pa tveers af idreetsaktiviteter. Blandt de foreningsaktive
tennisspillere dyrkede 56 pct. tennis en til to gange om ugen, mens foreningsaktive motionslgbere
generelt treener hyppigere, og hele 76 pct. laber mindst tre til fire gange om ugen. | den optik har
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respondenterne i medlemsundersggelsen inden for skydning mest til feelles med tennisspillere,
hvad angar fremmede.

Der er ingen direkte sammenhang mellem antal ar, man har gaet til skydning, og tilbgjeligheden til
at mgde op i foreningen. Dog mader skytter med mindre end to ars erfaring hyppigst op én gang
om ugen, mens skytter med mere erfaring har tendens til enten oftere eller sjeldnere fremmade i
foreningen.

Samlet set finder man altsa en relativt stor andel af skyttemedlemmer, mere end én ud af fire, som
hgjst besgger foreningen en gang om maneden. Dette er til trods for en stor andel af frivillige skyt-
ter i undersggelsen, som generelt kommer oftere i foreningen end almindelige medlemmer. Det
kunne tyde pa, at mange opfatter skydesporten som en hobby, hvor man mgder op fra tid til anden
for at vaerne om de sociale relationer, mens man holder skydningen ved lige. Det er altsa ikke ned-
vendigvis en idraetsgren — set fra mange medlemmers perspektiv — som kraever flere ugentlige be-
sog, som det f.eks. gor sig geeldende blandt motionslgbere. Skytter, der deltager i feellestraening og
konkurrencer, hvilket vil blive gennemgaet senere, kommer dog oftere i foreningen. Det vidner ogsa
om, at der er forskellige typer af skyttemedlemmer, som kommer i foreningen og har deres med-
lemskab af vidt forskellige grunde.

Respondenterne bruger gerne tid pa at komme til deres skytteforening

Et veesentligt aspekt i relation til respondenternes fremmgde i deres forening er transporttiden fra
hjemmet. Generelt viser analyser af 'Danskernes motions- og sportsvaner 2007’ (Pilgaard, 2008),
at befolkningen dyrker sport og motion inden for meget kort afstand fra hjemmet, og der er ofte
tale om, at faciliteterne skal ligge teet pa borgerne. Betyder det ogsa i denne undersogelse en sam-
menhaeng mellem mgdedeltagelse og neerhed til faciliteter?

Lidt flere end hver anden respondent har under 15 minutters transporttid til deres skytteforening,
men relativt mange bruger helt op til 45 minutter den ene vej (se figur 51). Det adskiller sig fra gvri-
ge voksne, danske foreningsmedlemmer, hvor hele 72 pct. af de foreningsaktive dyrker deres idraet
inden for 15 minutters transport fra hjemmet (Laub, 2013).

Transporttiden for respondenterne geelder bade mandlige og kvindelige, yngre og aeldre skytter
samt pistol-, og riffel-/gevaerskytter. Man ser dog en interessant sammenhang mellem frivillige og
transporttid. Ledere, traenere og ovrige frivillige har generelt kortere transporttid end almindelige
medlemmer og passive medlemmer. Er man mere villig til at involvere sig i sin forening, hvis den
ligger teet pa? Undersggelsen giver ikke naermere svar pa denne sammenhang, men noget kunne
tyde pa, at der ligger et naerhedsprincip i tilbgjeligheden til det frivillige arbejde. Samtidig ser man
ogsa, at respondenterne kommer oftere i foreningen, hvis den ligger teettere pa. Dette kan maske
ogsa veere med til at forklare, hvorfor relativt mange kommer hgjst en gang om maneden, som vist
ovenfor. Den store andel af frivillige i undersagelsen, som samtidig har kortere afstand til deres
forening end almindelige medlemmer, viser ogsa, at almindelige skyttemedlemmer generelt trans-
porterer sig relativt langt for at ga til skydning i netop deres forening.
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Figur 51: Teet pa halvdelen af respondenterne har 15 minutter eller lengere tids transport til
deres forening

B 0-14 min.
15-29 min.
B 30-45 min.

Over 45 min.

Opgorelse over, hvor mange minutters transporttid (den ene vej) respondenterne har til deres forening.

Den relativt lange transporttid skyldes dog ikke kun, at der er langt mellem de enkelte skyttefor-
eninger. | medlemsundersggelsen er respondenterne blevet bedt om at angive, om der findes en
skytteforening teettere pa deres hjem end den, de er medlem af. Her ser man, at hele 34 pct. af re-
spondenterne er bekendt med, at der findes en forening med kortere transporttid, end den de er
medlem af. Det gaelder iseer respondenter med mange ars skydeerfaring og blandt respondenter
med minimum otte ars erfaring angiver hele 36 pct., at der findes en skytteforening taettere pa
hjemmet i forhold til 24 pct. af respondenter med hgjst to ars skydeerfaring. Pa den made peger
medlemsundersogelsen pa en vis trofasthed og loyalitet over for den forening, man er medlem af.

Pistol- og riffel-/gevaerskytter

Skydeidreetten adskiller sig fra en raekke andre idraetsgrene ved at veere en overordnet betegnelse,
hvorunder der findes flere forskellige discipliner. Pistol og riffel/geveer udger den veesentligste dis-
tinktion. En overordnet opdeling af respondenterne viser, at knap halvdelen skyder riffel/geveer,
godt en tredjedel skyder pistol, mens hver femte respondent skyder bade pistol og riffel/geveer (se
figur 52). Som tidligere naevnt er andelen af pistolskytter i denne undersggelse formentlig hgjere
end i samtlige DDS-foreninger.
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Figur 52: De fleste respondenter dyrker kun riffel-/gevaerdiscipliner

m Kun pistol

Kun riffel/geveer

m Bade pistol og riffel/gevaer

Oversigt over hvor stor en andel af respondenterne, som skyder med hhv. pistol, riffel/geveer eller begge dele.

Fordelingen indikerer, at mange skytteforeninger er opdelt mellem primeert pistol- og riffel-
/geveerskytter. Den naermere betydning af denne opdeling og pavirkningen heraf for livet og aktivi-
teter i de enkelte foreninger er blandt andet i fokus i senere analyser. Kvalitative interviews med
centrale personer i DDS har givet et indtryk af, at der eksisterer en form for rivalisering eller udtalt
kulturforskel mellem de to skydediscipliner. Noget tyder pa, at iseer pistolskytterne fremstar lidt
nerdede, eller om ikke andet saerlig optaget af deres vaben og den lyd, det afgiver, nar de skyder,
hvorfor der er grund til at tro, at pistolskytter udger et lidt andet folkefeerd med andre formal og
intentioner med skydningen end riffel-/gevaerskytterne. Det er maske ikke en kulturforskel, som
foreningerne pa nuvaerende tidspunkt er seerligt opmaerksomme pa eller bevidste om, i forhold til
hvad det kan give af interne konflikter eller opdelinger, men der kan vaere grund til at gge fokus
herpa fremadrettet. Det skyldes isaer, at mange nye skytter starter som pistolskytter, hvilket vil blive
tydeliggjort i de folgende analyser.

Bagved betegnelserne pistol- og riffel-/geveerskytte findes en raekke klassiske underdiscipliner, som
man oftest vil stede pa i foreningerne. De klassiske discipliner er listet i tabel 15, som ogsa angiver,
hvilken facilitet disciplinen kraever. Et neermere kig pa de klassiske skydediscipliner viser, at 15 me-
ter-distancen er den mest almindelige med lige over halvdelen af respondenterne (54 pct.) i med-
lemsundersagelsen, som dyrker 15 meter riffel, mens lidt feerre (47 pct.) skyder 15 meter pistol (se
tabel 15). Samlet set dyrker 87 pct. af respondenterne en af de to 15 meter-discipliner.

Tabel 15: Taet ved ni ud af ti respondenter dyrker 15 meter-discipliner

Disciplin Facilitet Andel af respondenter

Pistol (15 meter) Indendaers, findes i langt de fleste foreninger 47 %

Pistol (25 meter) Udendaers, findes i langt de fleste foreninger og 1%
skydecentre

Pistol terraen Udendaers, f.eks. grusgrav (landsdelsforeninger) 25 %

Riffel (15 meter) Indendgrs, findes i langt de fleste foreninger 54 %

Riffel (50 meter) Udendaers, findes i mange foreninger og skydecen- 46 %
tre

Riffel (200/300 meter) Udendaers, findes i fa foreninger og skydecentre 35 %

Gevarterraen Udendgrs, f.eks. militeerterraen 14 %
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Medlemmerne skyder dog ogsa mange andre discipliner som udenders 50 eller 200/300 meter
riffel, udenders 25 meter pistol samt pistol i terreen. Adgang til faciliteter spiller en afgarende rolle
for foreningernes muligheder for at udbyde de forskellige discipliner, hvorfor 15 meter skydning er
den mest udbredte. Omvendt har de faerreste foreninger adgang til terreenomrader som f.eks.
grusgrave i civilt regi eller adgang til militaere anlaeg, hvilket afspejler sig i en mindre udbredt sky-
deaktivitet i sddanne discipliner.

Faciliteterne til udendarsskydning er primaert placeret i store foreninger eller i skydecentre, som
blandt andet administreres af landsdelsforeninger. Ud fra medlemsundersggelsen tyder det pa, at
skytter gerne opsgger andre steder end deres forening, maske som udflugtsmal, for at skyde sjaeld-
nere discipliner. | et udviklingsperspektiv er dette interessant sammenholdt med tidligere pointer
omkring den relativt store andel af skytter, som hgjst kommer i foreningen en gang om maneden
og den relativt lange transporttid for mange medlemmer. Det lader til, at der kan veere et potentiale
og interesse blandt mange skytter for stgrre udflugter og afprevning af nye discipliner, hvis forenin-
gerne stod for og formaliserede sadanne begivenhedstiltag.

Skytteforeningerne star staerkt inden for de klassiske skydediscipliner

Skydedisciplinerne i de enkelte foreninger harer ssmmen med konkurrencer til blandt de helt cen-
trale omrader, og enhver forening bar interessere sig for, om de har de rette discipliner pa hylderne
og formar at imgdekomme medlemmernes gnsker. Det er derfor ogsa interessant at se pa, om der
findes skydediscipliner, som med fordel kan optages eller bredes mere ud i skytteforeningerne.
Ovenstaende analyser viser, at stort set alle respondenter skyder enten pistol eller riffel/geveer 15
meter i deres forening, hvilket ikke mindst haenger sammen med, at disse discipliner kan skydes i
stort set alle foreninger. Omvendt deltager feerre i discipliner, som foreningerne har sveerere ved at
udbyde som f.eks. riffel/gevaer 200/300 meter.

For at undersgge udbuddet af de klassiske skydediscipliner (pistol 15/25/terraen, riffel/gevaer
15/50/200/300/terreen og biatlon) (se evt. tabel 15) blev respondenterne bedt om at angive, om de
gerne vil skyde nogen af disse discipliner i deres forening, men pt. ikke har mulighed for det.

Generelt betragtet er respondenterne tilfredse med skytteforeningernes udbud inden for de klassi-
ske discipliner i deres forening, og kun fa respondenter gnsker flere af de klassiske discipliner i
deres forening. 7 pct. vil gerne skyde pistol terraen, 8 pct. riffel/gevaerterreen, mens g pct. gerne vil
dyrke biatlon uden at have muligheden pa nuvaerende tidspunkt. Det tyder dermed pa, at de fleste
foreninger formar at have de varer pa hylderne inden for de klassiske discipliner, som responden-
terne gnsker. Dog kunne der vaere et interessant potentiale for biatlon i tilknytning til de tidligere
analyser, som viser at mange skytter ogsa lgber regelmaessigt.

Mange vil gerne skyde faldmal

Skydning er ogsa andet end de klassiske discipliner, og respondenterne blev derfor ogsa bedt om at
angive ud fra en raekke nyere og mindre foreningsdiscipliner, om der er discipliner, de godt kunne
teenke sig at skyde, som pt. ikke udbydes i deres forening.
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Her viser opgerelserne, at over halvdelen af respondenterne (55 pct.) angiver mindst én disciplin,
de kunne tanke sig at skyde. Omvendt gnsker 45 pct. af respondenterne sig ikke yderligere aktivite-
ter.

Faldmal er den mest interessante nye disciplin for respondenterne, som knap hver tredje respon-
dent kunne tenke sig at skyde. Dette er igen interessant i forhold til biatlon, da et oget brug af
faldmal kan veere med til at oge interessen i endnu sterre omfang. Dernaest vil lige under hver fem-
te ogsa gerne forsgge sig med flugtskydning (se figur 53).

Figur 53: Faldmal er den disciplin, flest gerne vil skyde, men pt. ikke har mulighed for

0% 10 % 20% 30 % 40 %
Faldmal 27
Flugtskydning 17
Tjenestepistol 1
Sortkrudtskydning 10
Computerspil 10
med skydesimulation
Paintball
og/eller hardball 10
Andet 8

Oversigt over hvor mange respondenter, der ytrer onske om at skyde en bestemt disciplin, som ikke pd nu-
vaerende tidspunkt bliver udbudt i deres forening.

Yngre respondenter er mere interesserede i faldmal og sortkrudtskydning end zeldre. @vrige disci-
pliner adskiller ikke aldersgrupperne, og der eksisterer heller ingen signifikante forskelle mellem
kennene.

Andet-kategorien indbefatter en mindre gruppe, som kunne teenke sig at skyde 'IPSC’., en disciplin,
hvor der skydes med flere forskellige vabentyper, som alle har en projektildiameter pd 9 mm eller
derover. De forskellige vabentyper inddeles i fem grupper og divisioner, der konkurreres i. Derud-
over bliver bueskydning, jagtrelateret treening og terreenskydning naevnt af respondenterne som
discipliner, de gerne vil skyde.

Det er i forhold til ovenstdende fordelinger vigtigt at huske p4, at figur 52 ikke er et direkte mal for,
hvilke discipliner respondenterne eftersparger mest. Fordelingerne er alene baseret pa discipliner,
som ikke udbydes pt. Dvs. at det ikke nedvendigvis er faldmal, flest respondenter gerne vil skyde,
men derimod at faldmal er den disciplin flest gerne vil skyde uden pa nuveaerende tidspunkt at have
adgang til det i deres forening. P4 den made udtrykker figur 52 ideer til discipliner, som foreninger-
ne med fordel kan overveje at udbrede mere i fremtiden.
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Pistolskydning er typisk voksnes forste erfaring med skydeidraetten

Selvom de fleste respondenter samlet set dyrker riffel-/geveerdiscipliner, sa er det tilsyneladende
ikke de discipliner, som nye skytter typisk indleder skyttekarrieren med. Analysen viser, at lidt over
halvdelen (52 pct.) af respondenter med hgjst to ars skydeerfaring udelukkende skyder med pistol.
37 pct. skyder kun riffel/gevaer, mens det er relativt fa, som kaster sig ud i begge discipliner fra star-
ten (11 pct., se figur 54).

Figur 54: Nye skytter begynder med pistolskydning

e=¢==Kun pistol Kun riffel/geveer Bade pistol og riffel/geveer
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Oversigt over, hvor stor en andel af respondenterne der skyder med hhv. pistol, riffel/geveer eller begge dele
fordelt pa antal ar, de har gdet til skydning.

Centralt i DDS har kilder givet udtryk for, at det virker overraskende, at flertallet starter med pistol-
skydning. Det virker ogsa overraskende, hvis man ser pa andelen af pistolskytter i forskellige al-
dersgrupper, da flertallet af skytter op til 18 ar (78 pct.) kun skyder riffel/geveer, og blot 6 pct. skyder
udelukkende med pistol. Andelen af pistolskytter stiger dog blandt 19-24-arige til 23 pct. mens hele
39 pct. mellem 25 og 60 ar kun skyder pistol. Blandt 60+-arige er andelen pa 29 pct. rene pistolskyt-
ter.

Igen bar man huske p4, at pistolskytter generelt har vaeret mere villige til at besvare spergeskemaet
og er overrepraesenteret i undersggelsen. Ogsa i DDS’ egne medlemsopggrelser ser man flere riffel-
/gevaerskytter end pistolskytter.

Mend forfalder til pistolskydning i langt hgjere grad end kvinder med 36 pct., som udelukkende
skyder pistol, mens tallet er 23 pct. blandt kvinder. Saledes kan man generelt betegne pistolskytter-
ne som mand mellem 25 og 60 ar uden saerlig mange ars skydeerfaring.

Denne undersogelse tegner et gjebliksbillede, men man ser altsa en tendens til, at medlemmer

med flere ars skydeerfaring er mere tilbgjelige til flere discipliner end nye skytter og er samtidig
mere tiltrukket af riffel/geveer end nye.
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Ifelge figur 53 aendrer respondenternes skydevaner sig i lobet af de forste fem ar fra flest pistol- til
flest riffel-/gevaerskytter, hvorefter man sa at sige finder sin plads. Dog bar man huske pa, at pistol-
skydning er relativt nyt i DDS’ historie, og samtidig finder den sterste medlemsfremgang sted
blandt pistolskytter i disse ar. Det er endnu uvist, hvorvidt de nyere pistolskytter veelger at udvide
repertoiret med geveer/riffel med tiden, eller om man kan tale om et kommende generationsskifte i
foretrukne skydediscipliner. DDS kan med fordel have gje for denne udvikling, da der tilsyneladen-
de er flere markante forskelle mellem pistol- og riffel-/geveerskytter.

Traningsaktiviteter

Inden for mange idraetsgrene er den fastlagte og strukturerede treening med instrukter blandt ho-
vedarsagerne til at melde sig ind i en forening. Det gor sig specielt geeldende inden for holdidreetter
som fodbold, handbold og basketball, men er ogsa udbredt inden for individuelle idraetsgrene som
badminton, tennis og svemning.

Det er i den forbindelse interessant at se pa, hvordan skytteforeninger organiserer deres traenings-
tilbud. Struktureret feellestraening er ikke videre udbredt i skytteforeninger, og det er kun lige under
hver femte respondent (17 pct.), som deltager heri. 31 pct. af respondenterne har ikke adgang til
feellestreening i deres forening, mens 52 pct. af en eller anden arsag ikke deltager, selvom tilbuddet
findes i foreningen. Til sammenligning viser Idans analyse af tennis, at omtrent dobbelt s& mange
tennisspillere (38 pct.) deltager i arrangeret feellestraening/klubtraening.

Der er ikke naevnevaerdige eller signifikante forskelle i relation til ken og skydedisciplin blandt re-
spondenterne, som deltager i fellestraening. Maend og kvinder, pistol- og riffel-/geverskytter delta-
ger lige ofte. Omvendst viser analysen, at specielt er de yngre respondenter mellem 16 og 29 ar (35
pct.), og til dels de 30-39-arige (24 pct.), deltager i feellestraening (se tabel 16). Tilsvarende falder
tilbgjeligheden til at deltage i feellestreening med antal ar, man har veeret skytte. Det kan skyldes, at
feellestraeningen i foreningerne er rettet mod de mindst erfarne, eller at treeningen kun er interes-
sant for de mindst erfarne.
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Tabel 16: De yngste og de mindst erfarne respondenter gar mest brug af faellestraning

. Kunne taenke sig at deltage i
E;:taﬁqe;; rﬂi‘::ﬂ: fellestreening med instrukter
8 (n = 815, 807)

Kan Mand 17 % 32 %
Kvinde 17 % 31%

Alder 16-29 ar 35 % 40 %
30-39 ar 24 % 46 %
40-49 ar 18 % 46 %
50-59 ar 13 % 29 %
60-69 ar 1% 20 %
70+ ar 12 % 19 %

Erfaring o-2 ar 38 % 45 %
3-7 ar 25 % 41 %
8 eller flere ar 12 % 29 %

Skydedisciplin | Pistolskytte 19 % 38 %
Riffel/gevaerskytte 16 % 27 %
Bade pistol- og riffel- 19 % 34 %
/gevaerskytte

Rolle Formel rolle (leder) 22 % 42 %
Frivillig i andre funktioner 21% 38 %
Traener 25 % 42 %
Aktivt medlem 16 % 30 %
Passivt medlem 0% 10 %

| forleengelse heraf er det interessant at undersege interessen blandt de mere erfarne skytter, om
det er relevant og muligt at skabe interessante traeeningstilbud til denne malgruppe. Tabel 16 indike-
rer et potentiale med en relativt stor andel uanset alder og antal ar som skytte, der kunne taenke sig
at deltage i feellestreening med instrukter. Dog ser man, at interessen for faellestraening er storst
blandt de yngre og mere uerfarne skytter.

Desuden er der en staerk sammenhang mellem gnsket om struktureret feellestraening, og hvor ofte
respondenterne kommer i deres forening. Henholdsvis 18 og 27 pct. af respondenter, som kommer
én gang om maneden eller sjaeldnere samt ca. en gang hver 14 dag, vil gerne deltage i feellestrae-
ning, mens tallet er hgjere, henholdsvis 41 og 46 pct., blandt respondenter, der kommer sa hyppigt
som ca. en gang om ugen eller to til tre gange om ugen. Selvom de mest flittige respondenter ger-
ne vil deltage i feellestraening, er det bemaerkelsesveerdigt, at en stor del af de mindre aktive ogsa
gerne vil deltage.

Det relativt begreensede udbud af struktureret faellestreening med instrukter i skytteforeningerne
efterlader et indtryk af et uudnyttet potentiale. Dels pga. mange, som gerne vil deltage, dels fordi de
deltagende er rigtig godt tilfredse med feellestreeningerne. Blandt dem, der deltager i struktureret
feellestreening, er hele 86 pct. enten meget enige eller enige i, at fellestraeningen generelt har hgj
kvalitet (se figur 55). En tilsvarende andel mener ogsa, at treenerne/instruktererne er dygtige til de-
res opgave. Den stgrste uenighed finder man i forhold til, om der er nok struktureret feellestraening
i forhold til behovet — endnu en opfordring til at udbyde flere af sddanne aktiviteter i foreningerne.
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Figur 55: Respondenterne er meget tilfredse med den strukturerede fellestraening

m Meget enig Enig = Neutral Uenig Meget uenig
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Opgorelse over, hvor enige respondenterne er i tre sporgsmdl angdende fzellestrening.

Ser man serskilt pa medlemmer og traenere/instrukterers holdninger til disse spgrgsmal, viser det
sig, at medlemmerne er mere tilfredse med traeningen og undervisningen end instruktgrerne selv.
Det kunne veere udtryk for en vis uberettiget usikkerhed eller beskedenhed blandt instruktgrerne.

Konkurrenceskydning

Sammen med traening er konkurrencer normalt blandt de mest almindelige aktiviteter i idraetsfor-
eninger. Ogsa inden for skydeidraetten spiller deltagelse i konkurrencer en rolle for de fleste re-
spondenter, og lidt flere end hver anden respondent (51 pct.) deltager i en eller anden form for kon-
kurrence. Det vil altsa sige, at rigtig mange skytter deltager i konkurrencer uden egentlig at modta-
ge undervisning gennem deltagelse i feellestraening.

De mest udbredte konkurrenceformer er klubmesterskaber, staevner (af én dags varighed) og lokal-
turneringer, og samlet set deltager 97 pct. af respondenterne, som dyrker en eller anden form for
konkurrence, i mindst én af disse tre former (se tabel 17).

Meand og kvinder deltager lige ofte i konkurrencer, hvilket adskiller sig fra det generelle idreetsbille-
de, hvor kvinder langt oftere end maend dyrker en aktivitetsform uden at konkurrere.

Alder spiller en afgarende rolle, og jo seldre man er, desto mindre er tilbgjeligheden til at stille op i
konkurrencer. Dette billede nuanceres dog af, at erfaring ogsa spiller ind. Konkurrencedeltagerne
har typisk mellem tre og syv ars erfaring og mader samtidig oftere op i foreningen end personer,
som ikke skyder konkurrence — formentlig fordi de har behov for at treene mere.

Pistolskytter konkurrerer noget sjaeldnere (39 pct.) end riffel-/geveerskytter (52 pct.), hvilket er inte-
ressant. Pistolskytter har generelt mindre erfaring end riffel-/geverskytter, men dette forklarer ikke
forskellen. Maske mangler pistolskytterne tilbud? Eller kommer de blot i foreningen med et andet
formal end riffel-/gevaerskytterne?

Endelig ser man, at frivillige ledere, traenere og ovrige i hgjere grad deltager i konkurrencer end
almindelige medlemmer. Meget ofte vil de frivillige kreefter udspringe fra medlemmer, som engage-

rer sig sportsligt i skydning. En sddan sammenhaeng gaelder ogsa i mange andre foreninger, og det
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kan tyde pa, at det frivillige arbejde i starst omfang er relevant eller appellerer til konkurrencedelta-
gerne. | mange foreninger kan der veere en tendens til, at det frivillige arbejde koncentrerer sig om
arbejde med preestationer og konkurrence, mens 'motionsskytter’ maske har svaerere ved at se sig
selv i frivillige roller? Det kan vaere en vaesentlig pointe for foreninger, som oplever vanskeligheder
med at rekruttere frivillige. Maske er det fordi, bestyrelsen virker for ensporet og fokuseret pa elite,
konkurrence eller de rent sportslige aspekter af skydningen?

Samtidig tyder det dog pa, at deltagelse i konkurrence inden for skydesporten ikke ngdvendigvis er
ensbetydende med et elitaert fokus. Iser fordi mange konkurrerer uden at deltage i feellestraening.
Det tyder pa, at konkurrencedeltagelse lige sa vel kan veere udtryk for en social aktivitet, der samler
medlemmerne omkring en feelles begivenhed.

Respondenterne blev desuden spurgt til, hvilke former for konkurrencer de gerne vil deltage i frem-
tidigt. Her er det interessant, at flere respondenter gerne vil deltage mere, end de gor i dag.

Tabel 17: Mange respondenter vil gerne deltage i konkurrencer

Konkurrencetype Deltager pt. Vil gerne deltage fremtidigt

Klubmesterskaber 35 % 66 %
Steevner (af én dags varighed) 37 % 63 %
Lokalturneringer 32 % 60 %
Landsdelsmesterskaber 25% 44 %
Danmarksmesterskaber 23 % 40 %
Internationale konkurrencer 6 % 14 %

Faktisk viser analysen, at hele 81 pct. af alle respondenter gnsker at deltage i konkurrencer fremad-
rettet, mens det geelder 67 pct. af skytter, som ikke pa nuvaerende tidspunkt konkurrerer. Hele 98
pct. af de interesserede konkurrenceskytter gnsker at deltage i de naere konkurrencer som klubme-
sterskaber, steevner (af én dags varighed) eller lokalturneringer.

Det er ogsa interessant, at mange i aldersgruppen 60 ar+ (57 pct.) gerne deltager i klubmesterska-
ber fremadrettet, mens de dog ikke har store intentioner om storre nationale eller internationale

turneringer.

Man ser ogsa naesten lige sa mange pistolskytter (8o pct.) som riffel-/geverskytter (82 pct.), der
gnsker at deltage i konkurrencer i fremtiden.

Ifalge medlemsundersggelsen findes altsa ogsa i forhold til konkurrenceafvikling et relativt stort
uudnyttet potentiale for at arrangere flere konkurrencer specielt pa lokalt niveau. Det kunne tyde pa,
at der skal udvikles nogle konkurrencetilbud, som passer bedre til pistolskytternes behov. Maske
kunne man overveje en mere malrettet, lokal konkurrenceform, som henvender sig til ugvede eller
eldre skytter, som ikke ngdvendigvis har intentioner om at blive bedre med tiden?
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Medlemmernes relation til deres skytteforening

Det foregaende afsnit gennemgik identificerede tendenser i forhold til medlemmernes skydevaner. |
det folgende rettes blikket pa nogle mere blade emner i forhold til medlemmernes vurderinger og
holdninger til det at vaere skytte. Afsnittet undersoger arsager til at ga til skydning, holdninger til
betydningen af sociale relationer samt medlemmernes opfattelse af deres sociale relationer i for-
eningen.

Hvorfor ga til skydning?

Respondenterne i undersggelsen blev bedt om at vaelge to ud af otte udsagn som udtryk for, hvor-
for de er medlem af deres skytteforening. Det sociale feellesskab i foreningen vaegter hgjest, idet
knapt hver anden respondent (46 pct.) angiver denne arsag.

Derudover angiver 35 pct., at de er medlem af deres forening af den simple arsag, at skydning er
sjovt. Mere mentale aspekter sdsom at arbejde med den mentale udfordring ved skydning, samt at
bruge skydning til at slappe af/koble af, er ogsa vaesentlige arsager (se figur 56). Omvendt angiver
relativt fa, at de er medlem af en skytteforening for at have et vaben, eller fordi de er fascineret af
skydevaben.

Figur 56: Det sociale element i skytteforeningerne er den vigtigste arsag til at veere medlem af
en forening

o % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Jeg holder af det sociale

feellesskab i skytteforeningen 46

Jeg synes, det er sjovt at skyde 35

Jeg kan lide den mentale udfordring ved

skydning 34

Jeg bruger skydning til at slappe af/koble af 31
Jeg kan lide at konkurrere med andre 15
Jeg kan lide at forbedre mig sportsligt 10
Jeg er medlem for at have et skydevaben 7

Jeg er fascineret af skydevaben 3

Oversigt over drsager til at respondenterne dyrker skydning.

Kvinder er i lidt hgjere grad end maend medlem af en skytteforening, fordi de synes, det er sjovt at
skyde, og pa grund af det sociale fellesskab i foreningen. Modsat betyder konkurrenceelementet
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mere for maend end kvinder, og maend angiver ogsa oftere fascination af vaben som arsag til at
dyrke skydning.

Aldersmeessigt angiver specielt de aldre respondenter pa 50 ar eller derover at veere medlem af
deres skytteforening pa grund af det sociale fallesskab. Det spiller en noget mindre rolle blandt
yngre respondenter pa 49 ar eller derunder, som i hgjere grad naevner, at det er sjovt at skyde, at de
skyder for at forbedre sig sportsligt, og/eller fordi de kan lide den mentale udfordring ved skydning.

Det er ogsa interessant, at de aldre skytter saetter markant mere pris pa at konkurrere med andre
end fokus pa at forbedre sig sportsligt. Blandt yngre betyder de to udsagn lige meget. Selvom zldre
gerne vil konkurrere, handler det ikke ngdvendigvis om en leerings- eller forbedringsproces, men
om selve konkurrenceelementet som drivkraft eller aktivitet. Dette forhold giver anledning til at
skelne mellem forskellige forstaelser af konkurrence som ogsa antydet i forrige afsnit. For yngre
medlemmer med mindst tre ars erfaring handler konkurrence typisk om at vinde og avancere i
ranglister og deltagelse ved DM og internationale steevner, mens det for &ldre medlemmer eller
motionister kan veere et led i de sociale interaktioner i foreningen.

Skytter med fa ars erfaring er mindre tilbgjelige til at svare, at de holder af det sociale fallesskab,
men angiver i stedet oftere, at de skyder, fordi det er sjovt. Det afspejler en helt naturlig indgang til
idreetten: man begynder, fordi det appellerer til én, det er sjovt, og man bliver fanget af det, mens
det méaske mere er de sociale relationer, som fastholder den enkelte i aktiviteten pa sigt.

Med erfaring kommer ogsa en oget interesse for at konkurrere med andre, hvilket over dobbelt sa
mange med mindst otte ars erfaring angiver (18 pct.) i forhold til 7 pct. blandt nye skytter med hgjst
to ars erfaring. Skyldes det, at nybegyndere har svaert ved at se sig selv i den type konkurrencer, der
udbydes pa nuveerende tidspunkt? | foregadende afsnit viste analyserne, at de mest uerfarne skytter
ogsa i hgj grad havde interesse for at deltage i konkurrencer fremadrettet.

Pistolskytter angiver oftere end riffel-/gevaerskytter at veere medlem af en forening for at slappe
af/koble af, og fordi de holder af den mentale udfordring ved skydning. Omvendt seetter riffel-
/gevarskytterne starre pris pa det sociale faellesskab i foreningen (54 pct.) end pistolskytterne (35
pct.). Denne forskel skyldes ikke kun, at riffel-/geveerskytterne generelt er zeldre og har flere ars
skydeerfaring, hvilket ogsa ager tilbgjeligheden til at vaegte fellesskaberne hgjt. Det betyder, at valg
af skydevaben alene bidrager til at forklare forskelle i medlemmernes holdninger til det sociale
aspekt i foreningerne. Er man f.eks. riffelskytte, aldre end 50 ar og med mindst otte ars skydeerfa-
ring, gar over 60 pct. til skydning, fordi de holder af det sociale fellesskab. Er man omvendt pistol-
skytte, yngre end 50 ar og med hgjst to ars skydeerfaring, naevner blot 16 pct. dette udsagn.

Disse analyser bekraefter de fordomme eller antydninger om kulturforskelle, som tidligere er ud-
trykt, og som bliver naevnt i interviews med centrale personer i DDS. Pistolskytter fremstar muligvis
lidt specielle og indelukkede omkring deres egen aktivitet og knap sa knyttede til det sociale liv i
foreningen. Spargsmalet er dog, om der i hgjere grad skal eller bgr vaere plads til skytter, der kom-
mer med nogle intentioner om at opfylde mere individuelle gnsker og behov, som har karakter af
f.eks. afkobling/afstresning eller den mentale udfordring frem for det ellers meget klare fokus pa
sociale relationer og feellesskab, som mange DDS-foreninger udspringer af i dag?
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Frivillige har ogsa mere fokus pa de sociale relationer og holder mere af at konkurrere med andre
end ovrige medlemmer. Dette er ikke overraskende i forleengelse af de foregaende analyser, som
generelt viser, at frivillige deltager oftere i konkurrencer, kommer oftere i foreningen og generelt har
flere ars skydeerfaring.

De foregaende resultater vidner om, at foreningerne i hgjere grad kan tenke i forskellige strategier
og udvikling af treenings- og aktivitetsudbud til forskellige typer af medlemmer i foreningerne. Pi-
stolskytterne kommer ofte i foreningerne med et andet formal og nogle andre forventninger om
udbytte end riffel-/geveerskytterne. Der er ogsa forskel pa yngre og eldre skytter samt pa frivillige
og almindelige medlemmer.

Analyserne kunne tyde p4, at de nye generationer af skytter har andre forventninger og formal med
skydningen end de medlemmer, som i sterst omfang preaeger foreningerne i dag. @nsker man at
optimere forholdene for forskellige typer af medlemmer, bgr man rette blikket pa, hvordan man kan
optimere den daglige traeningstid og madegang i foreningerne. Samtidig bar foreningerne stille sig
selv spergsmalet, om de er bevidste omkring de senest ankomne medlemmers gnsker og behov,
om der er plads til forandring, eller om man som skytteforening dybest set gnsker at forme nye
medlemmer til at passe ind i allerede eksisterende og definerede vaerdier og normer.

Netop pa grund af skytteforeningernes meget lange tradition og store andel af medlemmer, som
har veeret i foreningerne i rigtig mange ar, kan der veere grund til at fokusere pa en balancegang

mellem at fastholde og vaerne om eksisterende veerdier og en dbenhed mod nye tider blandt nye
generationer af skytter.

Fa er medlem blot for at have et skydevaben

Skydeidreaetten opererer under nogle serlige administrative og strukturelle forhold om regler og
restriktioner i besiddelsen og brugen af skydevaben, som gor det vanskeligt at dyrke skydning uden
om en forening. Tanken om selvorganiseret skydning virker naermest absurd eller komisk og leder
tankerne hen pa uhensigtsmaessig brug af vaben i kriminelle sammenhzange. | mange andre
idreetsaktiviteter, sarligt udendgrs motionsidraetter, foregar en stor del af aktiviteterne selvorgani-
seret uden for foreningsidraettens rammer og faciliteter.

Da det sjeldent er en mulighed i skydning, kunne man maske forvente, at mange skytter melder sig
ind i en forening udelukkende for at fa vabentilladelse og adgang til at skyde uden at vaegte det
sociale element. Inden for eksempelvis tennis eksisterer denne tendens, idet adgangen til tennis-
baner oftest er lettest at opna ved at vaere medlem af en tennisklub. Idans analyse af tennissporten
fra 2009 anslar, at godt og vel en fjerdel af medlemmerne i tennisklubberne er sakaldte 'kabeten-
nisspillere’, som stort set kun er medlem for at fa adgang til en bane.

Ved at sammenholde arsagerne til at dyrke skydning med, hvor ofte respondenterne kommer i de-
res forening, er det muligt at fa indsigt i, hvorledes det forholder sig inden for skydeidreetten. Sam-
let set angiver 7 pct. af respondenterne at veere medlem af en forening for blot at have skydevaben,
hvilket til dels kan seettes over for med kebetennisspilleren. Disse personer kommer kun sjeldent i
foreningen med 65 pct., som kommer hgjst én gang om maneden sammenlignet med ovrige re-
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spondenter, hvor 20 pct. er sjeldne gaester. Umiddelbart virker 7 pct. ikke af mange, men det sva-
rer naesten til lige sa mange medlemmer som i hele bowlingforbundet, og det er flere end de nye
starrelsesgranser for forbund i DIF. Samtidig er det maske en gruppe, som ikke er s tilbgjelig til at
svare pa spargeskemaet, hvorfor andelen kunne taenkes at veere endnu sterre i hele DDS. Dette
understgttes ogsa af, at frivillige, som er overrepraesenteret i undersggelsen, i mindre grad er med-
lem blot for at have et skydevaben.

Blandt passive medlemmer angiver hele 20 pct. denne arsag til at vaere medlem af en forening, og
typisk vil det ogsa veere personer med mindst otte ars skydeerfaring, som angiver dette svar. Om-
vendt er tilbgjeligheden til at veere medlem blot for at have et skydevaben ikke stgrre blandt perso-
ner ansat i politiet, forsvaret, hjemmevaernet eller civilforsvaret.

Det sociale element er vigtigt — men det betyder ikke alt

Internt i DDS arbejder man med et sdkaldt 8o/20-princip. Kort fortalt handler princippet om, at 8o
pct. af opmaerksomheden i foreninger vies mod det sociale feellesskab, mens de resterende 20 pct.
omhandler selve skydeidreetten. | den optik er det sociale element en noget vigtigere drivkraft og
selvforstaelse i foreningernes daglige virke end selve skydeidraetten.

Netop denne opsplitning mellem det sociale og skydeidreetten spurgte medlemsundersegelsen ind
til ved at sparge respondenterne, om de farst og fremmest er medlem af deres forening pa grund af
det sociale faellesskab, eller om de farst og fremmest er medlem for at dyrke skydning.

48 pct. af respondenterne er helt enige eller delvist enige i, at de forst og fremmest er medlem af
deres forening for at dyrke skydning. Modsat er kun 17 pct. enten delvist eller helt enige i, at de

forst og fremmest er medlem af skytteforeningen pga. det sociale faellesskab (se figur 57).

Figur 57: Langt de fleste respondenter er medlem af deres forening for at dyrke skydning

m Helt enig med A Delvist enig med A A og B betyder lige meget
Delvist enig med B Helt enig med B
A: Jeg er forst og fremmest B: Jeg er forst og
medlem af min fremmest medlem af min
skytteforening 9 35 9 29 skytteforening for at
pga. det sociale feellesskab dyrke skydning
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Det er ikke overraskende, at mange er medlem af deres forening for at dyrke skydning. Det er alt
andet lige skydningen, som danner ramme om det faellesskab, som felger med, og som uden tvivl
spiller en stor rolle for mange af medlemmerne. Man ser da ogsa den sterste andel pa 35 pct., som
mener, at det sociale og skydningen betyder lige meget.
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Den storre vaegt pa selve skydeaktiviteten geelder uanset kegn, alder og skydedisciplin. Dog finder
man ogsa pa dette spargsmal, at riffel-/geveerskytterne samt frivillige vaegter det sociale fellesskab
hgjere end pistolskytterne og evrige medlemmer.

Responsen pa de foregaende spgrgsmal omkring sociale relationer efterlader et indtryk af, at skyd-
ning og socialt feellesskab ofte gar hand i hand. Men den 8o/20-politik, som DDS-foreningerne
hidtil har arbejdet med tilleegger tilsyneladende selve skydeaktiviteterne i sig selv for lidt vaerdi og
giver anledning til nogle overvejelser omkring opprioritering af elementer, der fokuserer pa udvik-
ling af skydeidreetten som sadan.

For nogle medlemmer handler skydning ogsd om den mentale udfordring, at 'slappe af/koble af og
i mindre grad om at forbedre sig sportsligt. Det geelder seerligt for medlemmer uden formelle frivil-
lige poster og for pistolskytterne. Samtidig ensker mange at deltage i feellestraening og konkurren-
cer i fremtiden.

Det sociale netvaerk skaber medlemmer

| forleengelse af spargsmalet om, hvorfor skytterne er medlem af deres forening, er det interessant
at se pa respondenternes erindring om, hvorfor de startede i en skytteforening. Lidt flere end hver
anden respondent angiver at vaere blevet medlem sammen med en ven eller familiemedlem (se
figur 58).

Dette er interessant information for foreninger, der tilstraeber at hverve flere medlemmer. Ud over
det personlige netveerk, er det ogsa ofte eget initiativ, som har faet respondenterne til at melde sig
ind i deres forening.

Figur 58: Mange begynder til skydning pa eget initiativ, eller fordi en bekendt tager dem med
60 %

53
40 %
20 % 4
4 6
0%
Eneller flere fra  Jeg fik lyst til at Jeg blev Jeg var til abent Andet
min omgangskreds skyde ogtog af  introduceret til hus eller sa et
eller familie var sted pa eget skytteforeningen opslag/reklame for
medlem i initiativ gennem min skole skytteforeningen
skytteforeningen (f.eks.
og tog mig med Skoleskydning)

Oversigt over hvordan respondenterne er startet pd skydning.

Modsat er ret fa respondenter blevet medlem af deres forening efter at have vaeret til dbent hus
eller at have set en reklame/opslag for foreningen. Som forening kan man med rette sparge, om
man sa ikke bare kan lene sig tilbage og vente p4, at medlemmerne kommer af sig selv. Enten
sammen med andre medlemmer eller pa eget initiativ?
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Det vil formentligt veere fejlagtigt at tro, at stor medlemsfremgang kan opnas ved bare at lzene sig
tilbage. Selvom nye medlemmer ofte kommer med andre medlemmer eller pa eget initiativ, bliver
de nye kun medlemmer, hvis de oplever, at foreningen har noget at byde pa i form af f.eks. instruk-
tion og aktiviteter. Men frem for at bruge tid og penge pa forskellige former for reklamer, opslag,
abent hus og lignende, er der maske mere grund til at satse pa at skabe et godt foreningsliv med en
spaendende palet af aktiviteter og dermed ogsa skabe et godt ry og vaere opsggende blandt de eksi-
sterende medlemmers netvaerk.

Mange skytteforeninger tilbyder allerede mulighed for preveskydning og har derfor relativt mange
geaester igennem, men udfordringen ligger i overgangen fra preveskydning/gaest til at blive etableret
som medlem. F.eks. kunne man i foreninger gare mere ud af at afholde dben dag en gang om ma-
neden, hvor de eksisterende medlemmer kan tage en bekendt med, som kan prove at skyde, eller
formalisere oplevelsen for proveskytter, sa de far en god oplevelse og velkomst, som gar dem inte-
resserede i skydeidraetten pa sigt. Ved i hgjere grad at aktivere eksisterende medlemmers netvaerk,
eliminerer man ligeledes risikoen for at tiltraekke ugnskede elementer til foreningerne.

Skytteforeninger styrker fallesskab og sociale relationer

Mange skytter er altsa blevet sluset ind i skyttefeellesskabet pga. venner eller familie. Dette afspejler
sig i de folgende analyser af medlemmernes sociale relationer. Flere end tre ud af fire respondenter
kender mindst halvdelen af de andre voksne i skytteforeningen (se figur 59).

Figur 59: Respondenterne kender mange andre voksne i deres forening

1%

m Stort set alle andre voksne
Hovedparten af andre voksne

m Ca. halvdelen af andre voksne
Fa andre voksne

Ingen andre voksne

Oversigt over, hvor mange andre personer i foreningen, respondenterne kender.

Nar mange kender andre i skytteforeninger skyldes det til dels, at mange er medlemmer sammen
med personer, de er i familie med. Skydning er for mange et familieforetagende i den forstand, at
neesten halvdelen af alle respondenter (46 pct.) er medlem sammen med en fra sin familie. Blandt
de 46 pct. som er medlem sammen med et familiemedlem, er det oftest barn/barn eller egtefeel-
le/samlever (se figur 60).
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Figur 60: Mange er medlem sammen med deres barn/bgrn

60 %
40 %
20 % 14
0% :
Far Mor Agtefelle/ Barn/bgrn Andet

samlever familiemedlem

Oversigt over hvor stor en andel af respondenterne der har forskellige familiemedlemmer i foreningen.

Kvinder har oftere (41 pct.) end maend (14 pct.) deres egtefelle i foreningen, hvilket ikke kan undre
i betragtning af den store overvaegt af maend i foreningerne.

Specielt de 40-50-arige medlemmer bringer deres bern ind i foreningsfellesskabet med 34 pct. af
alle respondenter i denne aldersgruppe, som ogsa har bgrn i foreningen. Til sammenligning geelder
det ingen af de yngre medlemmer mellem 16 og 29 ar, 11 pct. af de 30-39-arige, 20 pct. af de 60-69-
arige og 11 pct. af de 70+-arige, der er medlem sammen med deres barn/bgrn. Omvendt har de
yngre medlemmer oftere mor og/eller far i samme forening.

Pistolskytter adskiller sig kun beskedent fra riffel-/geveerskytter pa dette omrade om end riffel-
/geveerskytterne i lidt starre omfang har barn i foreningen.

For frivillige ledere og traenere bliver livet i skytteforeningen oftere et familieforetagende, og de har
oftere bade egtefaeller og barn i samme forening end evrige medlemmer.

Ovenstaende er interessant fra et foreningsperspektiv, idet fordelingerne tyder pa, at specielle kon-
tingentordninger samt malrettede foraeldre-barn-aktiviteter bor veere et omrade, foreninger og DDS
med fordel kan taenke i.

Det er afgjort en styrke ved skydeidreetten, at den bade formar og er velegnet til at samle generatio-
nerne omkring samme aktivitet. Det er ikke nadvendigvis unikt for skydeidraetten, da undersogel-
sen af befolkningens motions- og sportsvaner 2007 ogsa finder en sterre tendens blandt bern til at
dyrke en specifik idraetsgren, hvis foraeldrene gar til samme aktivitet (Pilgaard, 2009). Alligevel er
det dog langt fra alle idreetsaktiviteter, hvor dette sker eller er muligt i sa udpraeget grad, som det er
tilfeldet i skydeidraetten. Det kan ses som en fordel i skydeidreetten, at eksempelvis forzaeldre og
barn kan konkurrere med eller mod hinanden pa en made, som sjaldent er muligt i mange andre
idreetsdiscipliner. Det samme gor sig i ovrigt geeldende i forhold til personer med handicap, hvor
de ofte kan vaere medlem og deltage i treening og konkurrencer pa lige vilkar som raske (naturligvis
afhaengig af handicappets karakter).
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Nye venskaber

Det er imidlertid ikke kun familierelationer, som praeger det sociale liv i foreningerne. 52 pct. af
respondenterne angiver, at de gennem deres nuvearende skytteforening har faet nye venner, som de
ogsa ser uden for skytteforeningens regi.

Der findes ikke tilsvarende viden om dannelsen af nye sociale feellesskaber fra andre idraetsgrene,
men umiddelbart synes halvdelen af respondenterne at vaere en relativt stor andel, der gennem
foreningen mader nye mennesker, de ogsa ser privat. Det ma vurderes som endnu en styrke ved
skydeidraetten og foreningslivet i skytteforeningerne.

Samtidig kan det dog betyde et vist pres pa nye medlemmer, dels fordi det kan veere sveert at skulle
finde sin plads i et allerede meget taet etableret feellesskab, men ogsa fordi der maske ligger et uud-
talt forventningspres om, at man som medlem af en skytteforening ma investere meget af sig selv.
Er det okay "bare’ at mgde op for skydningens skyld? Eller ligger der i mange skytteforeninger en
normativ holdning om, at man bgr engagere sig meget og bidrage til det sociale liv? Og kan det
vaere med til at skreemme nogen?

Ken og alder spiller kun en mindre rolle i forhold til at skabe nye venskaber, mens antal ar som
skytte har relativt stor betydning for, om man har skabt nye venskaber, man ogsa plejer uden for
foreningen. 56 pct. af respondenterne med otte eller flere ars erfaring som skytte har skabt nye ven-
skaber, mens det geelder 46 pct. af respondenter med tre til syv ars erfaring. Endelig har lidt under
en tredjedel (32 pct.) af respondenterne med to eller faerre ars erfaring etableret nye venskaber. lkke
overraskende opstar de sociale feellesskaber siledes ikke fra den ene dag til den anden, men kraever
stabil og vedvarende deltagelse.

Endelig er det interessant, at faerre pistolskytter (43 pct.) skaber nye sociale relationer gennem de-
res forening i forhold til 57 pct. af riffel-/gevaerskytterne. Dette viser i tilslutningen til det foregaen-
de afsnit om betydningen af sociale faellesskaber og involvering i frivilligt arbejde, at pistolskytter er
mindre optaget af det sociale liv og foreningens virke end gvrige medlemmer.

Foreningen og forholdet til medlemmerne - en tilfredsheds-
undersggelse

Det fglgende afsnit ser neermere pa, hvad respondenterne mener om deres forening med afseet i
fem centrale emner: Det sociale liv, faciliteter, forholdet til centrale personer i foreningen (bestyrel-
se og traenere/instrukterer), holdninger til udbyttet af kontingentpengene samt brug af og tilfreds-
hed med kommunikationsflader og medier.

Foreningens sociale liv har stor betydning

Foruden de allerede gennemgaede spgrgsmal om de sociale relationers betydning er responden-
terne i medlemsundersggelsen blev stillet fem yderligere spargsmal, som angiver, hvor stor pris
respondenterne saetter pa det sociale liv i foreningen, hvor meget respondenterne deltager i det

sociale liv, og om respondenterne synes, at det sociale liv i foreningen fungerer godt eller darligt.
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Figur 61 viser respondenternes svar pa de fem spgrgsmal. Spergsmalene blev stillet som modsat-
rettede udsagn, og respondenterne blev bedt om at angive det udsagn, de er mest enige i.

Respondenterne er samlet set godt tilfredse med det sociale liv i foreningen. Hele 72 pct. er helt
eller delvist enige i, at det sociale liv er godt, mens blot 6 pct. mener, det er darligt. Tilsvarende

finder stgrstedelen pa 71 pct., at det sociale liv er vigtigt for dem.

Figur 61: Mange respondenter synes, at det sociale liv i deres forening er godt

m Helt enig med A Delvist enig med A Neutral Delvist enig med B Helt enig med B
A: Jeg synes, der er et dérligt !4 22 37 35 B: Jeg synes, <.ier er et godt
socialt liv i min forening 1 socialt liv i min forening

A: Det er ikke vigtigt for mig, at B: Det er vigtigt for mig, at der er

der er et godt sc?aalt livi min ‘I 34 37 et godt socialt liv i min forening
forening
B: Jeg synes, der er nok sociale
A: Jeg synes, der er for fa sociale P4 9 = 36 27 24 arrangementer i min forening
arrangementer i min forening
B: Jeg deltager ofte i
A: Jeg deltager sjeldent i min 17 20 18 22 23 min forenings
forenings sociale arrangementer socialearrangementer
A: [ hi ft " IR 28 B: Jeg bliver som regel i min
 Jeg tager som regel hjem, efter 3 39 forening, efter at jeg har skudt

jeg har skudt

o % 50 % 100 %

Halvdelen af respondenterne mener, at antallet af sociale arrangementer er tilstraekkeligt, mens 13
pct. synes, der er for fa. De resterende forholder sig neutralt, mens det ikke har vaeret muligt for
respondenterne at angive, om de synes, der er for mange arrangementer.

Spergsmalet om respondenternes egen deltagelse i arrangementerne viser ogsa en ret god tilslut-
ning med 45 pct., som ofte deltager i arrangementer. Man ser samtidig mere end hver tredje (37
pct.), som vurderer, at de sjeeldent mader op til arrangementer. | hverdagen bliver de fleste (67
pct.) dog haengende i foreningen efter endt skydetraening, mens hver femte respondent tager hjem.

Samlet set indikerer de fem spgrgsmal en positiv indstilling til det sociale liv i skytteforeningerne
som allerede antydet i de foregaende afsnit.

Leegger man svarene pa fire af de fem spgrgsmal sammen til ét indeks, far man et samlet mal for
betydningen af det sociale liv i foreningen (figur 62). Et spargsmal (’Jeg synes, der er for fa arran-
gementer i min forening’) udtrykker ikke helt samme holdning til sociale feellesskaber som de gvri-
ge spergsmal og er derfor ikke inddraget i felgende samlede analyse.

Et indeks kan vaere en fordel i forhold til at overskueliggare analysen og samtidig oges begrebets
validitet, da indekset konstrueres ud fra flere forskellige spargsmal, og pa den made er indekset
mere robust over for udsving pa enkelte spgrgsmal.
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Indekset gar fra o til 100 og o point pa indekset svarer til, at man har svaret helt enig med A pa alle
spergsmal, mens 100 point svarer til, at man har svaret helt enig med B pa alle spgrgsmal.

Gennemsnitligt opnar de 935 respondenter, der har svaret pa alle spgrgsmalene, en vaerdi pa 62,6,
hvilket indikerer, at det sociale liv i foreningen har relativ stor betydning for respondenterne.

Figur 62: Respondenterne scorer i gennemsnit 62,6 pa betydning af det sociale liv i forenin-
gen og placerer sig dermed midt i delvist enige i de enkelte spargsmal

m Helt enig med A Delvist enigmed A m Neutral Delvist enig med B Helt enig med B

Tabel 18 viser respondenternes indeksscore pa tveers af en raekke veesentlige variable, samt signifi-
kante forskelle til gennemsnitsveerdien. Heraf fremgar, at det sociale liv i foreningen har storre be-
tydning for kvinder end maend, og placeringen pa indekset stiger en smule med alder og erfaring.
Riffel-/geveerskytter placerer sig ogsa lidt hgjere end pistolskytter, og ligeledes er frivillige hgjere
placeret end gvrige medlemmer.

Tabel 18: Jo mere respondenterne kommer i deres forening, desto starre betydning tilleegger
de det sociale liv i foreningen

Baggrundsvariabel Gennemsnit i gruppe

Kan Mand 60,8
Kvinde 65,1

Alder 16-29 ar 61,1
30-39 ar 57,6
40-49 ar 61,8
50-59 ar 62,5
60-69 ar 60,7
7O+ ar 65,8

Erfaring 0-2 ar 57,2
3-7 ar 62,9
8 eller flere ar 61,9

Discipliner Kun pistol 57,2
Kun riffel/geveer 64,7
Bade pistol og riffel/geveer 61,3

Rolle Formel rolle (leder) 75,4
Frivillig i andre funktioner 70,7
Traener 71,5
Aktivt medlem 54,9
Passivt medlem 55,3
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Medlemmerne er tilfredse med foreningens faciliteter

Neste emne fokuserer pa medlemmernes tilfredshed med faciliteterne. Faciliteter er et vigtigt ele-
ment i mange foreninger, som muligger et feelles samlingspunkt og adgang til de discipliner, man
gnsker at dyrke. Respondenterne blev spurgt til, hvor tilfredse de er med deres forenings indendgrs
og udendars faciliteter til skydning, faciliteter til socialt samvaer samt vedligeholdelsen af disse.

Generelt betragtet er respondenterne godt tilfredse med de faciliteter, der findes i deres skyttefor-
ening. Der er storst tilfredshed med skydefaciliteterne, mens faciliteter til socialt samvaer samt ved-
ligeholdelsen af foreningens faciliteter far lidt darligere — om end stadig gode — anmeldelser (se

figur 63).

Figur 63: Respondenterne er generelt betragtet med deres forenings faciliteter®

m Meget utilfreds Utilfreds Hverken eller Tilfreds Meget tilfreds
Indenders faciliteter HB 7 42 47
Udendgrs faciliteter H 3 10 44 42
Faciliteter til socialt samvaer H3 19 43 34
Vedligeholdelsen af faciliteter H3 19 48 29
0% 25 % 50 % 75 % 100 %

Dette stemmer overens med DDS’ egne udtalelser fra den kvalitative analyse, hvor de udtrykker et
starre behov for modernisering af eksisterende faciliteter end opfersel af nye (se Delanalyse 1).

Pa samme made, som tilfeeldet var det med betydningen af det sociale liv i foreningen, konstrueres
et indeks, der méler respondenternes samlede tilfredshed med foreningens faciliteter. Her placerer

medlemmerne sig i gennemsnit pa 79,2 (se figur 64).

Figur 64: Respondenterne scorer i gennemsnit 79,2 pa facilitetsindekset, og placerer sig
dermed i den gvre ende af tilfreds pa de enkelte spgrgsmal

B Helt enig med A Delvist enig med A Neutral Delvist enig med B Helt enig med B

* | forbindelse med spgrgsmalet om faciliteter kunne respondenterne ogsa angive, at spgrgsmalet ikke var
relevant. F.eks. hvis foreningen ikke rader over faciliteten. Bortset fra spgrgsmalet om udendgrsfaciliteter —
som 7 pct. angiver ikke er relevant — er det kun et par procent, som har anvendt denne mulighed. Fordelin-
gerne i figuren er uden de respondenter, som har angivet 'ikke relevant’.
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| det hele taget varierer tilfredsheden med faciliteter relativt lidt i forhold til ken, alder, skydeerfa-
ring, disciplin og rolle. Yngre respondenter lader dog til at veere lidt mindre tilfredse end aldre re-
spondenter, og igen ser man de frivillige medlemmer forholde sig mere positivt end gvrige med-
lemmer og passive medlemmer (se tabel 19).

Tabel 19: Stort set alle respondenter er godt tilfredse med faciliteterne i foreningerne

Baggrundsvariabel Gennemsnit i gruppe
W Mand ) 79,5
Kvinde 77,4
Alder 16-29 ar 76,1
30-39 ar 74,3
40-49 ar 76,7
50-59 ar 80,2
60-69 ar 83,2
70+ ar 83,7
Antal ar som skytte 0-2 ar 76,4
3-7 ar 77,3
8 eller flere ar 80,1
Discipliner Kun pistol 78,3
Kun riffel/geveer 79,2
Bade pistol og riffel /geveer 80,5
Rolle Formel rolle (leder) 78,7
Frivillig i andre funktioner 75,1
Traener/instrukter 75,3
Aktivt medlem 61,6
Passivt medlem 57,6

Tiltroen til de centrale personer i foreningen er stor

Det tredje centrale element af respondenternes tilfredshed omfatter holdninger til de centrale per-
soner i foreningen og deres arbejde. Mener medlemmerne, at foreningens bestyrelse er kompetent
og arbejder for at gare mulighederne for at dyrke skydning sa gode som mulige? Eller lever besty-
relsen i hojere grad sit eget liv uden at tage hgjde for medlemmernes gnsker?

Som det fremgar af figur 65, er et stort flertal pa 85 pct. helt eller delvist enige i, at deres forenings
bestyrelse yder et godt stykke arbejde. Blot 3 pct. udtrykker en decideret negativ holdning til besty-
relsens arbejde.

Tilsvarende mener 86 pct., at bestyrelsen i deres forening er kompetent. Traener/instrukterernes
kompetencer vurderes ogsa med stor tilfredshed, og samtidig mener eksisterende medlemmer, at
foreningen tager godt imod nye medlemmer. Undersggelsen siger dog ikke noget om holdninger
fra tidligere medlemmer eller personer, som aldrig kom laengere end til prevetraening, hvor der
maske kunne forekomme nogen, som har en mindre positiv opfattelse af evnen til at tage imod
nye.
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Det punkt, hvor medlemmerne udtrykker mindst tilfredshed, handler om bestyrelsens evne til at
efterleve medlemmernes gnsker. Det skyldes dog, at en relativt stor andel pa 19 pct. forholder sig
neutralt til spargsmalet, sandsynligvis fordi medlemmerne har vanskeligt ved at forholde sig til de
gvrige medlemmers generelle gnsker. Eller fordi de ikke interesserer sig eller reflekterer over det?

Figur 65: Langt de fleste respondenter mener, at bestyrelsen i deres forening yder et tilfreds-
stillende arbejde

m Helt enig med A Delvist enigmed A m Neutral Delvist enig med B Helt enig med B
A: Jeg synes ikke, at bestyrelsen i min B: Jeg synes, at bestyrelsen i min
forening yder et tilfredsstillende . 27 58 skyttteforening yder et godt
arbejde stykkearbejde
A: Jeg synes, at bestyrelsen i min B: Jeg oplever, at bestyrelsen i
forening er inkompetent 31 55 min
skytteforening er kompetent
A: Jeg oplever, at bestyrelsen i min ] o
forening ignorerer medlemmernes 35 41 B: Jeg ople\{er, at bestyrelsen i min
onsker skytteforening er lydher
_ over for medlemmernes gnsker
A:Jeg opale\./er,. at min skytteforening B: Jeg synes at, bestyrelsen er
er darlig til at tage mod nye 32 48 kompetent
medlemmer
A: Jeg synes, at instruktgrerne i min B: Jeg synes, at.instruktgrerne i
skytteforening er inkompetente 32 49 min skytteforening er kompetente
o % 50 % 100 %

Nedenfor er vist et samlet indeks over respondenternes tiltro til de centrale personer i foreningen,
og i gennemsnit ligger tilfredshedsgraden med de centrale personer i foreningerne pa 81,3 (se figur
66).

Figur 66: Respondenterne scorer i gennemsnit 81,3 pa indekset over tiltroen til de centrale
personer og placerer sig dermed i den nedre ende af helt enig pa de enkelte spgrgsmal

m Helt enig med A Delvist enigmed A m Neutral Delvist enig med B Helt enig med B

Heller ikke i forhold til dette omrade finder man naevneverdige forskelle mellem saerlige medlems-
grupper og holdning til ledere og traeneres arbejde. En mindre forskel ser man dog mellem respon-
denter yngre sammenlignet med zldre end 50 ar (se tabel 20). De aldre besidder i hgjere grad
formelle poster, som ogsa viser sig at gge placeringen pa indekset en smule. Men dette kan allige-
vel ikke forklare den mere positive indstilling blandt zeldre. Maske haenger det sammen med et
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starre kendskab til gvrige medlemmer og bestyrelse generelt samt storre social involvering blandt

xldre.

Tabel 20: De ®ldste respondenter pa 50 ar eller derover har stgrst tiltro til de formelle

personer i foreningen

Baggrundsvariabel

Gennemsnit i gruppe

Kan Mand 81,6
Kvinde 80,1
Alder 16-29 ar 79,0
30-39 ar 77,0
40-49 ar 77,1
50-59 ar 84,4
60-69 ar 83,3
70+ ar 86,4
Antal ar som skytte 0-2 ar 80.6
3-7 ar 79:4
8 eller flere ar 81,9
Discipliner Kun pistol 81,2
Kun riffel /geveer 80,9
Bade pistol og riffel/geveer 82,3
Rolle Formel rolle (leder) 84,8
Frivillig i andre funktioner 82,1
Traener/instrukter 81,8
Aktivt medlem 80,4
Passivt medlem 78,7

Respondenterne far meget for de penge, de betaler i kontingent

Sidste tilfredshedspunkt i denne undersggelse fokuserer pa kontingentbetaling og medlemmernes
holdning til det, de far for kontingentpengene.

Med tanke pa scorene pa de tre foregaende indeks er det ikke overraskende, at lidt mere end to ud
af tre respondenter (68 pct.) mener, at de far meget for de penge, de betaler i kontingent til deres
forening (se figur 67). | 2009 stillede Idan samme spargsmal til medlemmer i en raekke udvalgte
tennisklubber under Dansk Tennis Forbund, og her var det blot 57 pct., som var enten helt eller
delvist enige i, at de fik meget for deres kontingent.
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Figur 67: Respondenterne mener, de far meget for de penge, de betaler i kontingent

m Helt enig med A Delvist enig med A A og B betyder lige meget
B: Jeg far
A: Jeg far lidt for de penge, meget for de
. . . 2 25 30 38 nee. ie
jeg betaler i kontingent penge, jeg
betaler i
kontingent
o % 25 % 50 % 75 % 100 %

Analyserne viser ingen kegnsforskelle, mens aldre medlemmer i hgjere grad er helt enige i, at de far
meget for kontingentpengene i forhold til yngre medlemmer, som placerer sig mere i retning af
'delvist enige’. De faerreste angiver dog, at de far lidt for kontingentpengene.

De mest erfarne medlemmer oplever ogsa i hgjere grad at fa meget for kontingentpengene, hvilket
dog delvist heenger sammen med alder og frivillighedsgrad, da frivillige (som ofte er ldre erfarne
medlemmer) ogsa angiver dette svar oftere end avrige medlemmer. Endelig er passive medlemmer
de mindst tilfredse med 'blot’ 51 pct., som er delvist eller helt enige med B (at de far meget for kon-
tingentpengene).

Den klareste signifikante forskel findes imidlertid i forhold til, hvor ofte respondenterne dyrker
skydning. 51 pct. af de respondenter, der kommer i deres forening to til til gange om ugen eller ofte-
re er helt enige i, at de far meget for deres kontingent. Til sammenligning gaelder det kun for hen-
holdsvis 38 pct., 32 pct. og 27 pct. af de respondenter, der kommer i deres forening ca. én gang om
ugen, ca. en gang hver 14. dag eller ca. en gang om maneden eller sjeldnere.

En del respondenter vil gerne betale mere i kontingent mod flere aktiviteter

| forhold til kontingentstarrelse blev respondenterne bedt om at angive, om de var villige til at beta-
le mere i kontingent, hvis det betad flere aktiviteter henvendt til dem. En relativt stor andel (36 pct.)
angiver, at de faktisk er villige til at betale mere i kontingent, hvis det medfgrer flere aktiviteter hen-
vendt til dem (se figur 68).
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Figur 68: En ud af tre vil gerne betale mere i kontingent, hvis det betyder flere aktiviteter

m Helt enig med A Delvist enig med A A og B betyder lige meget
Delvist enig med B Helt enig med B
A: Jeg vil ikke betale et hgjere B: Jeg vi gerne betale et hgjere
konti i
ontingent, s BB 23 13 kontigent,

selvom det betyder flere hvis det betyder flere
aktiviteter henvendt til mig aktiviteter henvendt til mig

o% 20% 40% 60% 80% 100%

Idan stillede det samme spgrgsmal om hgjere kontingent til tennisspillere i 2009, og her var det til
sammenligning en mindre andel (22 pct.), som gerne ville betale et hgjere kontingent for flere til-
bud. Dette kan dog skyldes, at tennismedlemmer i forvejen betaler et hgjere kontingent end skyt-
temedlemmer.

Med tanke pa at en del respondenter er villige til at betale mere i kontingent, samt at kun 24 pct.
direkte afviser at ville betale mere, er det veerd at overveje mulighederne for at skabe flere tilbud
henvendt til medlemmerne. Specielt yngre skytter, som kommer ofte i foreningen og i forvejen har
stort fokus pa skydning, samt at mandlige skytter er villige til et hgjere kontingent. Maske er der
tale om en gruppe, som er naermest ligeglade med prisen, mens der vil vaere andre med feerre akti-
viteter i foreningen, hvor hvem et hgjere kontingent ikke er sa attraktivt.

Men skydning er dyrt at ga til

Selv om respondenterne mener, at de far meget for de penge, de betaler i kontingent, og en del
gerne vil betale mere i kontingent for flere aktiviteter, er det ikke ensbetydende med, at skydning
opfattes som en billig idreet at dyrke. Respondenterne blev spurgt, om de synes, det er dyrt at ga til
skydning, og 28 pct. mener, at skydning er en dyr idreet at dyrke. Ken betyder ingenting for opfattel-
sen, men isar unge mellem 18 og 24 ar mener, at skydning er en dyr idraet. Det er ogsa interessant,
at riffel-/gevaerskytter oplever skydning som dyrere end pistolskytter.

En gennemgang af kontingentsatser i en raekke foreninger via deres hjemmesider viser, at selve
foreningsmedlemskabet er ret billigt og typisk er pa mellem 400-800 kr. pr. ar (se bilag 6). Til
sammenligning angav respondenterne i den repraesentative undersggelse af danskermes motions-
og sportsvaner fra 2011, som kun er medlem af én idreetsforening, og som ikke er medlem af et
fitnesscenter, at de i gennemsnit betalte 1.633 kr. for deres foreningsmedlemskab (se tabel 21).
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Tabel 21: Udgifter til rekvisitter er markant stgrre for skytter end alle andre idreetsudevere

Udgift pr. ar Udgift n”

Medlemsundersggelsen Udgifter til rekvisitter/udstyr relateret til skydning Kr. 2.656 762
(f-eks. vaben, ammunition, skydebriller, hgreveern,
pandebind med afbleending mv.)

Danskernes motions- og Udgifter til sportsrelaterede udstyr (f.eks. ketsjer, Kr. 630 1154
sportsvaner 2011 surfbreet, bolde, ski, dans, keller, rideudstyr mv.)

Det betyder dog ikke nadvendigvis, at skydning er en billig idraet at dyrke. Savel medlemsundersg-
gelsen som undersggelsen af danskermes motions- og sportsvaner fra 2011, underseger udgifter
beslaegtede til deres idraetsaktivitet. | medlemsundersagelsen blev respondenterne bedt om at an-
give, hvor store udgifter de har til rekvisitter/udstyr til skydning, mens respondenterne i undersg-
gelsen af danskernes motions- og sportsvaner blev bedt om at angive deres udgifter til sportsrela-
teret udstyr. Inden for skydning handler det om penge, der bruges pa vaben, ammunition, tgj og
lignende, mens der for andre idreetsaktive kan veere tale om alt fra sko til ketsjer eller cykel.

Nar udgifter besleegtede til idreetsaktiviteten medtages, aendrer prisbilledet sig, idet skytter bruger
relativt mange penge pa rekvisitter/udstyr. | gennemsnit bruger respondenterne i medlemsunder-
sogelsen 2.656 kr. om aret pa rekvisitter og udstyr til skydning, mens idreetsudeverne i fra underse-
gelsen af danskernes motions- og sportsvaner fra 2011 i gennemsnit bruger 630 kr. pa sportsrelate-
ret udstyr pr. idreet, de dyrker.

Medier, internet og omverden

Analysen af respondenternes tilfredshed rundes af med et kig pa, hvordan kommunikationen fore-
gar mellem de enkelte respondenter, foreninger og DDS.

Teaet pa to ud af tre respondenter sgger informationer om skydning gennem deres forenings egen
hjemmeside, mens lidt mere end halvdelen bruger DDS " officielle hjemmeside www.skytten.dk (se
figur 69). Endelig leser en ret stor del af respondenterne ogsa DDS* medlemsblad 'Skytten’, som
kan leeses bade i fysisk form via postomdeling eller i elektronisk form pa DDS " hjemmeside.

” For at mindske outliers betydning for gennemsnittet, er 1 pct. i hver ende udeladt i udregningen af gen-
nemsnit i alle udregningerne.
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Figur 69: Flest respondenter sgger information gennem deres forenings egen hjemmeside

8o %
60 %
40 %
20 %
o %
Bruger skytten.dk (DDS’ Bruger egen Bruger 'Skytteliv' pa Leeser DDS’
officielle hjemmeside) foreningshjemmeside Facebook medlemsblad 'Skytten'

Oversigt over, hvor stor en andel af respondenterne der benytter forskellige typer medier til at folge med i
skydning.

Foreningens hjemmeside bliver benyttet af 61 pct. af respondenterne, hvilket er lidt flere end un-
dersogelsen af foreningsaktive motionslabere, hvor 56 pct. angav jevnligt at gere brug heraf.

Den mest centrale forskel mellem motionslgbere og skytter i denne medlemsundersggelse finder
man dog i forhold til den rolle, henholdsvis Dansk Atletik Forbund (DAF) og DDS” hjemmeside
spiller for foreningsmedlemmerne. Blandt foreningsaktive motionslabere er det kun 1 pct., der bru-
ger DAF’s hjemmeside (www.dansk-atletik.dk) mod 55 pct. af skyttemedlemmerne, som klikker ind
pa www.skytten.dk. Her ser DDS altsa ud til at have en langt bedre direkte kommunikationsflade og
kontakt til medlemmerne.

Samlet set viser analysen, at DDS’ kommunikation nar 79 pct. af respondenterne direkte i den for-
stand, at respondenterne som minimum sgger information pa enten www.skytten.dk, Skytteliv pa
Facebook eller l&eser DDS’ medlemsblad. Inkluderer man de enkelte foreningshjemmesider sgger
hele 87 pct. af respondenterne informationer om skydning gennem mindst ét af de fire medier.

Flertallet af respondenterne benytter dog www.skytten.dk (60 pct.) og deres forenings hjemmeside
(57 pct.) sjeldnere end en gang om ugen.

Ledere, gvrige frivillige og traenere befinder sig ikke oftere end gvrige medlemmer pa
www.skytten.dk eller Skytteliv pa Facebook. Omvendt besgger de oftere foreningens egen hjemme-
side og leeser i meget hgjere grad DDS’ medlemsblad.

Endelig viser analysen, at respondenterne overvejende er tilfredse med indholdet pa de enkelte
medieplatforme. Blandt brugerne af www.skytten.dk angiver 68 pct. at veere godt eller meget godt
tilfredse, mens hele 87 pct. af leeserne af DDS” medlemsblad er enten tilfredse eller meget tilfredse.
De resterende respondenter er hverken tilfredse eller utilfredse. Saledes angiver kun meget fa at
vaere direkte utilfredse.

| denne analyse bgr man tage forbehold for et ret hgjt brug af hjemmesider i forhold til gennem-
snitlige skyttemedlemmer, da det kun er medlemmer med adgang til en computer og internettet,
som har deltaget i undersggelsen. Skytter, der ikke til dagligt bruger computer eller internet, indgar

129



formentlig i noget mindre grad i undersggelsen, og det ma derfor vaere forventeligt, at andelen af
skytter, der bruger hjemmesider, reelt er en anelse lavere, hvis det var muligt at undersgge alle
medlemmer af DDS-foreninger. Dertil benytter frivillige sig oftere af nogle medier som ovenfor
neaevnt, hvilket ogsa er med til at sge den samlede andel af brugere i denne undersggelse. Omvendt
anvendes internettet efterhanden af ni ud af ti danskere, sa barrieren mellem internetbrugere og
ikke internetbrugere bliver stadigt mindre — seerligt for den yngre del af befolkningen”.

Skyttebogen

Et centralt veerk for mange skytter og DDS er Skyttebogen. Skyttebogen er et mere end 200-siders
stort veerk, der blandt andet indeholder administrative bestemmelser og konkurrencebestemmel-
ser. Skyttebogen beskaeftiger sig med omrader, som er relevante for savel foreningerne som det
enkelte medlem. Blandt andet beskriver bogen afholdelse af konkurrencer, samt hvordan den enkel-
te skytte skal forholde sig til emner som vaben, vabenlov og vabenopbevaring.

Med mere end 200 sider er bogen et omfattende veerk at seette sig ind i. Langt de fleste respon-
denter (77 pct.) i medlemsundersggelsen har kendskab til Skyttebogen. Blandt disse 77 pct. er 38
pct. enige i, at Skyttebogen er et vigtigt redskab, mens 18 pct. er meget enige heri (se figur 70).
Samlet set mener respondenterne, der kender til Skyttebogen, at den indeholder tilpas information,
om end ret mange respondenter forholder sig neutralt hertil (30 pct.).

Figur 70: De fleste respondenter mener, at Skyttebogen er et vigtigt redskab

B Meget uenig Uenig Neutral Enig Meget enig
o % 25 % 50 % 75 % 100 %

Skyttebogen er et
vigtigt redskab for mig

Jeg bruger tit Skyttebogen ﬂ 18 41 22 9

Skyttebogen indeholder H
tilpas med information |

8 34 38 18

30 53 15

k li
Skyttebogen er anvendelig 5

for nye skytter 37 35 3

Knap en tredjedel benytter skyttebogen ofte, og det tyder saledes pa, at Skyttebogen er et vigtigt
redskab, som for mange dog mere har karakter af et opslagsvaerk, der bruges fra tid til anden.

For nye skytter kan Skyttebogen maske virke som et omfattende og uoverkommeligt vaerk at skulle
igennem for at laere om de mange regler og bestemmelser blandt andet i forhold til vaben og kon-
kurrencer. Sparger man respondenterne — og altsa de nuvaerende skytter — mener de dog ikke, at
Skyttebogen har en sadan effekt. Godt hver anden respondent mener, at Skyttebogen er anvendelig
for nye skytter, og kun 15 pct. mener, at bogen i en eller anden grad er uanvendelig. Skyttebogen er
iseer vigtig for personer med en formel rolle som bestyrelsesmedlem/formand/kasserer mv. samt
for treenere/instrukterer, mens almindelige medlemmer i mindre grad finder bogen anvendelig.

" http://www.internetworldstats.com/stats4.htm
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Til trods for de umiddelbare positive tilkendegivelser om Skyttebogen er det en overvejelse vaerd,
om der kunne laves en mere letlaeselig 'pixi-udgave’ som introduktion til skydeidreaettens vaesentlig-
ste grundregler for nye almene medlemmer. Det ser ud til, at man skal have veeret skytte i mindst
tre ar og varetage en frivillig rolle i foreningen, for man for alvor finder, at Skyttebogen er et vigtigt
redskab.

De 'utilfredse’ respondenter

Gennemgangen af undersggelsens resultater ovenfor tegner et billede af skyttemedlemmer, som
samlet set er godt tilfredse med livet i deres forening, om end ikke alle respondenter er lige tilfred-
se. Disse mindst tilfredse respondenter er interessante at beskeeftige sig med, da sandsynligheden
for frafald og stop i foreningen her ma formodes at vaere er storst.

Vil foreninger med andre ord styrke dialogen med og holde fast i de mindre tilfredse medlemmer,
ber foreningerne interessere sig for, hvem der er mindst tilfredse samt arsagerne hertil.

De utilfredse respondenter er defineret som respondenter, der enten helt eller delvist er enige i, at
de far lidt for de penge, de betaler i kontingent. 317 respondenter (32 pct.) falder inden for denne
gruppe, og de fglgende analyser udfgres med afseet heri.

Hverken i forhold til ken, antal &r som skytte, antal ar som foreningsmedlem eller skydedisciplin er
der noget entydigt manster for, hvem de utilfredse respondenter er. Det betyder, at der f.eks. ikke
findes en stgrre andel utilfredse blandt de respondenter, der har veeret medlem af deres forening i
feerre end to ar sammenlignet med dem, der har veeret medlem i tre eller flere ar.

Til gengaeld viser analysen, at 30-49-arige har en storre tilbgjelighed til at vaere blandt de utilfredse
sammenlignet med alle andre aldersgrupper. 39 pct. af respondenterne mellem 30 og 49 ar falder
inden for gruppen af utilfredse, mens det kun er 29 pct. af respondenterne, som er henholdsvis
yngre og zldre.

Desuden gelder, at 46 pct. af respondenterne, der kommer en gang om maneden eller sjeldnere i
deres forening, er utilfredse i forhold til 29 pct. af respondenterne, der kommer en gang hver 14.
dag eller oftere.

Med udgangspunkt i de tidligere konstruerede indeks viser det sig, at de utilfredse scorer noget
lavere pa indekset over betydningen af det sociale liv samt tiltroen til de formelle personer i for-
eningen.

Forskellen mellem de tilfredse og utilfredse pa indekset fra o til 100 over betydningen af det sociale

liv ligger pa 14 point, mens det pa indekset over tiltroen til de centrale personer ligger pa 14,5 (se
tabel 22).
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Tabel 22: De mest utilfredse vaegter det sociale liv i foreningen mindst og mindst tiltro de

centrale personer i foreningen

Indeks Tilfredse Utilfredse Forskel

Betydning af sociale liv 71,7 57,7 14
Tiltro til centrale personer 85,7 71,2 14,5
Faciliteter 81,9 73 8,9

Med afseet i ovenstaende tabel kunne det tyde pa, at manglende deltagelse i det sociale liv i for-
eningen samt begraenset tiltro til foreningens centrale personer er med til at gare nogle responden-
ter utilfredse. Modsat tyder det ikke pa, at det skyldes opfattelsen af foreningens faciliteter.

Arsag til at stoppe i eller holde pause fra sin forening

| forleengelse af et kig pa de mindst tilfredse respondenter er det speendende at se pa, hvad der har
kunnet fa respondenterne til at holde pause fra skydning. Selvom en stor del af respondenterne har
vaeret skytter i mange ar, er trofaste og alle er medlem af en forening ved undersggelsestidspunk-
tet, har en tredjedel af respondenterne haft en eller flere perioder, hvor de har veeret stoppet eller
holdt pauser fra skydning i deres forening.

Et stop eller pause fra foreningen behaver ikke skyldes utilfredshed med foreningen som sadan,
men kan skyldes andre ikke-foreningsrelaterede arsager.

Samlet set svarer en tredjedel af respondenterne i medlemsundersogelsen, at de pa et tidspunkt
enten har veeret stoppet eller har holdt pause fra deres forening. Denne tredjedel blev spurgt direk-
te, hvorfor de har vaeret stoppet eller har holdt pause.

Den primere arsag til at have vaeret stoppet eller holdt pause fra sin forening blandt respondenter-
ne er et behov for at prioritere arbejde/uddannelse. Herudover angiver en del respondenter ogsa, at
de har ophgrt med at vaere foreningsmedlem, fordi de flyttede (25 pct.). Endelig har hver femte
ogsa vaeret stoppet eller holdt pause pa grund af familieforggelse (se figur 71).

De tre primaere arsager til at holde pause er ikke umiddelbart relateret til de enkelte foreninger,
men neaermere til respondenternes forskellige livsfaser. | de enkelte livsfaser findes der forskellige
barrierer for idraetsdeltagelse, og eksempelvis er overgangen til at pabegynde uddannelse eller ar-
bejde et tidspunkt, hvor idraetsdeltagelsen udfordres og nogle holder pause.

Selvom arsagerne til stop ikke er direkte relateret til foreningerne, er det dog ikke ensbetydende
med, at foreningerne ikke kan gore noget for at mindske stop eller pauser. Tveertimod. Netop i de
faser af livet, hvor idraetsdeltagelsen bliver specielt udfordret, er der behov for skraeddersyede til-
bud, som tager hgjde for de enkeltes serlige betingelser. Hvis foreningerne bliver bedre til at skabe
tilbud, der kan forenes med mindre tid og sterre behov for fleksibilitet i en midlertidig livsfase, kan
man forestille sig et mindre frafald af medlemmer generelt. Mange af dem, der stopper af disse
arsager, finder maske aldrig tilbage til skydesporten igen, hvis de i en periode veenner sig til at dyr-
ke andre aktiviteter i mere lgst tilkoblede organiseringsformer som f.eks. fitness eller lgbeture pa
egen hand.
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Figur 71: Den primeere til at stoppe i eller holde pause fra foreningen skyldes prioritering af
arbejde/uddannelse

Andet

Traeningstidspunkterne passede ikke til min hverdag
Jeg syntes, instruktgrerne var for darlige

Jeg folte mig ikke tilpas i foreningen

Jeg syntes, der var for meget fokus pa konkurrence

Jeg stiftede familie
Jeg matte prioritere arbejde/uddannelse
Mine venner/kammerater stoppede

Skytteforeningen lukkede

Jeg valgte at bruge tid pa en anden idraets-
/fritidsaktivitet

Jeg syntes, det blev for dyrt
Jeg syntes, det blev for kedeligt

Pga. darligt helbred/sygdom/skade

Jeg flyttede

0% 10 % 20 % 30 % 40 %
Oversigt over hvilke drsager respondenterne angiver til, at de pa et tidspunkt har vaeret stoppet sorm med/em
i en skytteforening.

Skyttetyper og identitet

Dette afsnit udpeger fire skyttetyper, som hver iszer viser en raekke vigtige tendenser blandt med-
lemsundersggelsens respondenter.

Udpegningen af de fire overordnede typer udspringer af et gnske om at forsta de enkelte skytters
forhold til skydning mere indgadende. Som det hidtil er vist, er forskellene mellem maend og kvinder
savel som yngre og ldre skytter begraenset i forhold til f.eks. fremmgade i forening eller arsag til at
dyrke skydning. Et element som derimod har stor betydning for skytters vaner og holdning til skyd-
ning som idraet, er den betydning skydning har i den enkelte skyttes liv. Eller med andre ord hvilken
identitetsmaessig betydning skydning har for den enkelte respondents identitet.
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Det er i medlemsundersggelsen muligt at afdeekke dette omrade ved at se pa, hvorvidt skyttemed-
lemmerne identificerer sig med skydesporten og opfatter sig selv som skytter. Dette gores ud fra
fire spargsmal, som er samlet i figur 72 herunder. Som figuren illustrerer, er identifikationen med
skydesporten blandt respondenterne samlet set stor.

Flertallet af skytter er stolte af at veere det, de identificerer sig med andre skytter (om end mere end
hver tredje forholder sig neutralt hertil), og hele 8o pct. af skytterne betragter sig selv som skytter.
Mindre enighed finder man dog i forhold til at fortaelle om sit skyttemedlemsskab som noget af det
farste, nar man mader nye mennesker.

Figur 72: De fleste medlemmer betragter sig selv som skytte

m Meget uenig = Uenig m Neutral = Enig = Meget enig

Jeg er stolt af at vaere skytte

Jeg identificerer mig med andre
skytter

Jeg betragter mig selv som skytte

Nar jeg skal lzere nye mennesker at
kende, forteller jeg hurtigt/gerne, at
jeg er medlem af en skytteforening

Et indeks over identitet placerer medlemmerne pd 71,3 point i gennemsnit og altsd i retning af, at skydning
har stor identitetsmaessig betydning (se figur 73).

Figur 73: Stor identitetsfglelse blandt skyttemedlemmer

m Helt enigmed A m Delvist enigmed A mNeutral = Delvist enig med B m Helt enig med B

Indeks

Analyserer man identitetsfglelsen pa baggrund af undergrupper, finder man ingen kens- eller al-
dersforskelle. Dog en lille tendens til, at de yngste skytter under 29 ar i hgjere grad har skydespor-
ten som en stor del af deres identitet. Omvendt ser man en helt klar stigning i identitetsfelelsen
med antal ar, man har veeret skytte. Dette forklarer ogsa, hvorfor riffel-/geveerskytter i hgjere grad
identificerer sig med skydeidraetten end pistolskytter, udelukkende fordi de generelt har flere ars
medlemskab i bagagen. Ser man bort fra, hvor mange ar skytterne har vaeret medlem, finder man
altsa ingen forskelle i identitetsfolelse mellem de forskellige skydediscipliner.
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Endelig viser tabel 23 herunder, at frivillige har starre identitetsfolelse end almindelige og passive
medlemmer. Dette skyldes ogsa, at frivillige har flere ars medlemskab bag sig, men samtidig er den
starre identitetsfolelse blandt frivillige ikke overraskende i lyset af alle de foregaende analyser, som
generelt viser starre socialt og aktivitetsmaessigt engagement blandt personer, med centrale, for-
melle frivillige roller i foreningen.

Tabel 23: Respondenterne med laengst skytteerfaring fgler sig mest som skytte

Baggrundsvariabel Gennemsnit i gruppe

Kan Mand 71,3
Kvinde 7,4

Alder 16-29 ar 77,6
30-39 ar 69,1
40-49 ar 69,8
50-59 ar 713
60-69 ar 70,9
70+ ar 70,9

Antal ar som skytte 0-2 ar 58,6
3-7 ar 71,1
8 eller flere ar 73,5

Discipliner Kun pistol 68,4
Kun riffel/geveer 73,0
Bade pistol og riffel /geveer 72,7

Rolle Formel rolle (leder) 77,7
Frivillig i andre funktioner 77,6
Treener/instrukter 80,9
Aktivt medlem 67,9
Passivt medlem 58,3

Fire skyttetyper

De hidtidige analyser har — som eksemplet med identitet ovenfor — behandlet respondenterne sam-
let med fokus pa forskelle i relation til ken, alder, skydeerfaring, skydedisciplin samt rolle i forenin-
gen. Pa baggrund af disse analyser tegner sig nogle interessante mgnstre, som leder til en opdeling
af respondenterne i fire overordnede typer med saerlige karakteristika.

Skyttetyperne skal forstas som et redskab til at gere foreningernes udviklingsarbejde lettere i for-

hold til at stille de rette tilbud til radighed for de medlemmer, foreningerne gnsker at malrette sig
efter. Skyttetyperne er en grov inddeling af respondenterne i hovedkategorier, som i store traek af-
spejler de forskellige typer af medlemmer, man typisk steder pa i DDS-foreningerne.

Tager skytteforeninger udgangspunkt i de enkelte typer i deres udviklingsarbejde, vil de med stor
sandsynlighed ramme de fleste medlemmer i skytteforeningerne med mere fokuserede og malret-
tede initiativer, end hvis foreningerne betragter og behandler alle medlemmer ens. Med fokus pa
lokale tilpasninger og prioriteringer er det habet, at foreninger ved hjeelp af skyttetyperne kan skabe
bedre tilbud til flere forskellige medlemmer.
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Den sociale skytte

Den forste skyttetype er benaevnt 'den sociale skytte’, da det sociale element star meget centralt
blandt de respondenter, der indgar i typen. Pa den made afspejler typen et centralt fokuspunkt i
DDS og DDS" selvforstaelse, idet det sociale liv spiller en stor rolle.

Den sociale skytte er solidt funderet i undersggelsens datamateriale. Materialet rummer en raekke
resultater, som udbygger det sociale livs betydning for respondenterne generelt — og for den sociale
skytte i seerdeleshed.

46 pct. af alle skyttemedlemmerne i denne undersagelse gar til skydning, fordi de holder af det
sociale feellesskab, og halvdelen af alle medlemmer mener, at det sociale feellesskab betyder lige sa
meget — eller mere — end selve skydeaktiviteten. Sociale relationer spiller en stor rolle, nar respon-
denterne introduceres til en skytteforening, og halvdelen af alle medlemmer har fundet ve;j til skyd-
ningen gennem familie eller venner. De sociale relationer har dog ikke kun betydning i begyndelsen
af skyttekarrieren. Naesten halvdelen af alle medlemmer er medlem i foreningen sammen med et
familiemedlem. Samtidig angiver halvdelen, at de har faet nye venner gennem skydesporten, som
de ser privat.

Det sociale liv betyder meget for medlemmerne, og de er generelt godt tilfredse med foreningernes
evne til at skabe det. 72 pct. synes godt om det sociale liv i foreningen, 71 pct. synes, det sociale liv
er vigtigt, mens lidt feerre (under halvdelen) ofte deltager i sociale arrangementer. 67 pct. bliver
haengende i foreningen efter endt treening.

De ovenstaende resultater er baseret pa alle respondenter. Det sociale liv har dog varierende be-
tydning medlemmer i mellem, og nogle seetter szerligt stor pris pa det sociale, mens dette aspekt
betyder mindre for andre. Den sociale skytte er den type, for hvem der sociale har sterst betydning,
og typen er udvalgt ud fra felgende kriterier:

e At man er placeret i gverste tredjedel af social-indekset fra 0-100, dvs. man opnar en score
pa minimum 66 point.

e At man samtidig har svaret, at man er medlem af sin forening, fordi man holder af det so-
ciale fellesskab.

27,8 pct. af alle respondenter opfylder de ovenstaende kriterier og gar saledes under betegnelsen
den sociale skytte. Her finder man primeert eldre medlemmer over 50 ar, som skyder med rif-
fel/gevaer, og som ofte patager sig frivillige opgaver i foreningen. Den sociale skytte deltager sjeel-
dent i feellestraening eller konkurrencer, men kommer oftere i foreningen end andre medlemmer.
Det er altsa andre elementer end konkurrence med andre, der skaber det sociale feellesskab for den
sociale skytte, og arrangementer, der skal henvendes til den sociale skytte, skal saledes have ud-
gangspunkt i samveeret med andre, frem for konkurrence.

Det hyppige fremmgde i foreningen og de mange sociale relationer og venskaber med andre skytter

gor, at skydning har en stor betydning for den sociale skyttes liv, og den sociale skytte er den skytte-
type, der tilleegger skydning den sterste identitetsmaessig betydning.
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Den sociale skytte vil vaere at finde i mange foreninger og er i stort omfang med til at definere DDS-
foreningernes eksistensgrundlag gennem DDS’ sékaldte 8o/20-selvforstaelse om hgjt fokus pa det
sociale feellesskab. | betragtning af de mange frivillige inden for denne skyttetype vil det i hgj grad
vaere de sociale skytter, som er med til at definere foreningernes veerdigrundlag, og som udger en
ret stor del af de medlemmer, som er i foreningen pa daglig basis.

Selvom det sociale spiller en stor rolle, ber foreninger dog ogsa have fokus pa, at mange medlem-
mer i foreningen ogsa har andre motiver end de sociale, nar de bliver medlem af en skytteforening.

Sportsskytten

Den anden skyttetype er 'sportsskytten’, som i sig selv er et bevis p4, at andre arsager end det soci-
ale ligger til grund for, at nogle vaelger at vaere medlem af en skytteforening.

Det betyder ikke, at det sociale ikke har betydning for sportsskytten, men naermere at det sportslige
element er vigtigere end det at veaere social. Sportsskytten kendetegnes derfor ogsa ved fokusering
og fordybelse i skydning som aktivitet, og skydning opfattes i sig selv som sjovt. Det handler i hgj
grad om at forbedre sig sportsligt og at deltage i konkurrencer.

Mens 35 pct. af alle respondenterne samlet set angiver, at de gar til skydning i deres forening, fordi
det er sjovt, svarer en noget mindre andel som arsag, at de kan lide at konkurrere med andre (15
pct.), og at de kan lide at forbedre sig sportsligt (10 pct.). Der er altsa langt fra alle respondenter,
som vagter disse elementer, selvom de udger en fellesnavner for sportsskytten.

De feerreste skytter (17 pct.) deltager i feellestraening i foreningerne, men det skyldes formentligt, at
en stor andel pa 31 pct. slet ikke har denne mulighed i foreningen. Samtidig gnsker 31 pct. at delta-
ge i feellestraening fremadrettet, safremt de fik muligheden. Konkurrencer er generelt mere udbredt
end fellestraning i foreninger, og en noget storre andel af alle medlemmerne (51 pct.) deltager i
konkurrencer, som oftest er lokale klubmesterskaber eller andre staeevner af en dags varighed. Dertil
kommer hele 81 pct., som ytrer interesse for at deltage i konkurrencer i fremtiden. Derfor ma man
forvente, at sportsskyttetypen langt fra udger sa stor en andel af skyttemedlemmerne i dag, som
der er potentiale for i fremtiden.

Sportsskytten er valgt ud fra felgende kriterier:

e At man har svaret, at man er medlem af sin forening for at forbedre sig sportsligt, fordi
man kan lide at konkurrere, eller fordi man synes, det er sjovt at skyde.
e At man samtidig har svaret, enten at man deltager i feellestreening og/eller konkurrencer”.

Ud fra disse kriterier indgar 25 pct. af alle respondenter i kategorien sportsskytten. Sat pa spidsen
fokuserer sportsskytten som naevnt mere pa den sportslige side af skydning frem for det sociale
element. Det betyder dog ikke, at sportsskytten ikke er en del af det sociale liv i foreningen og lever

” Der er blot 5 pct. af alle skytter, som bade deltager i fellestreening og konkurrencer samtidig med at have
svaret én af de tre valgmuligheder under forste punkt. Derfor er kriterierne sat til enten/eller i forhold til kon-
kurrence og feellestraening.
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et isoleret liv. Det klare sportslige fokus ger, at sportsskytten tit kommer i foreningen, og derfor
ogsa har et vist socialt netveerk med foreningens andre medlemmer, og sportsskytterne vaerdsaetter
ogsa i hgj grad det sociale liv.

Sportsskytterne kommer oftere i foreningen end andre medlemmer og typisk mellem en og tre
gange om ugen. Isaer i vinterperioden ser de ud til at treene meget med 40 pct., som kommer mel-
lem to og tre gange om ugen.

Sportsskytterne har i gennemsnit vaeret medlem af deres forening i faerre ar end andre medlemmer,
og man finder altsa relativt flere sportsskytter blandt nyere tilkomne medlemmer. Tilsvarende fin-
der man flere sportsskytter blandt de yngre medlemmer og ogsa inden for denne skyttetype er per-
soner med frivillige roller mere tilbgjelige til at indga end medlemmer uden frivillige poster. Sports-
skytter er i lige stort omfang repraesenteret blandt pistol- og riffel-/gevaerskytter.

Nar der eksisterer et stort potentiale i forhold til sportsskytten, skyldes det ikke mindst, at analy-
sens resultater tyder pa, at det i visse foreninger er forbundet med udfordringer at vaere sportsskyt-
te. Langt fra alle foreninger understatter i tilstraekkelig grad sportsskytten med de rette tilbud (f.eks.
feellestreening pa et passende niveau), og det er heller ikke uteenkeligt, at sportsskytten mentalt kan
have sveert ved at indordne sig i foreninger, hvor det sociale element er det altoverskyggende fo-
kusomrade. | meget sociale foreninger vil sportsskytten have sveert ved at passe ind. Foreningerne
ber derfor overveje, om de i alle tilfelde har den rette balance mellem det sociale og skydning.

Til dels for at understotte sportsskytten, og til dels for at skabe en staerkere profil som ’eksperter’ i
skydning i savel DDS som foreninger, bor det veere et centralt satsningsomrade at kunne tilbyde
bedre muligheder for sportsskytten fremadrettet.

Mentalskytten

Den tredje skyttetype er 'mentalskytten’. Denne type er kendetegnet ved, at det er den enkelte re-
spondents forhold til skydning, der er i fokus. Mentalskytten kobler skydning til noget mentalt og
holder enten af den mentale udfordring ved skydning eller bruger skydning til at slappe af/koble af.
| undersogelsen svarer 34 pct. af respondenterne, at de dyrker skydning i deres forening, fordi de
kan lide den mentale udfordring, mens 31 pct. svarer, at de bruger skydning til at slappe af/koble af.

Modsat sportsskytten, der ogsa til en vis grad har udgangspunkt i sig selv og sin skydning, opseger
mentalskytten ikke i samme omfang andre skytter og det sociale liv i foreningen. | undersggelsen
har 33 pct. af respondenterne en placering pa hgjst 50 point pa socialindekset fra o-100.

Mentalskytten er valgt ud fra falgende kriterier:

e Arsagen til at veere medlem af en skytteforening er enten, at skydning bruges til at slappe
af/koble af, eller fordi respondenten holder af den mentale udfordring ved skydning.

e Paindekset om det sociale livs betydning i foreningen scorer mentalskytten 5o point eller
derunder. Det svarer til, at mentalskytten gennemsnitligt tenderer til ikke at veegte det soci-
ale pa de enkelte spergsmal, der tilsammen udger indekset.
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Feellesnaevneren for mentalskytten er saledes, at det er den enkelte respondents personlige forhold
til at dyrke skydning, der far mentalskytten til at vaere medlem af en skytteforening. Skytteforenin-
gerne spiller en rolle for mentalskytten ved at tilbyde en facilitet, og det er en af de vaesentlige
grunde til, at mentalskytten findes i foreningerne.

Blot 12,5 pct. af alle respondenter falder under mentalskyttekategorien. Det skyldes, at de fleste
respondenter, uanset formal med at komme i skytteforeningerne, i et eller andet omfang veerdsaet-
ter eller bidrager til det sociale faellesskab. Der er f.eks. ingen forskel pa at have svaret pa ét af de to
ovennavnte kriterier om, at man gar til skydning for at slappe af/koble af, eller at man holder af
den mentale udfordring, og tilbgjeligheden til at blive i foreningen efter endt traening.

Selvom man veerdseetter disse to mere mentale sider af skydesporten, er man ikke automatisk uin-
teresseret i de daglige sociale relationer i foreningen. Dog ser man, at skytter, som bruger skydnin-
gen til at slappe af/koble af, sjeeldnere deltager i foreningens sociale arrangementer.

Man kan spgrge, om mentalskytten er baseret pa et for spinkelt grundlag til at figurere som en ’ty-
pe’, man vil stade pa i de fleste skytteforeninger. Alligevel er typen interessant, fordi det muligvis er
en type, der vil vokse i antal og dermed i betydning i de enkelte foreninger i fremtiden.

Typen bestar iseer af yngre medlemmer under 40 ar, og medlemmer med knap s& mange ars sky-
deerfaring som blandt socialskytterne. Samtidig er det i hgj grad pistolskytter og medlemmer, som
hgjst kommer i foreningen en gang om maneden. Det betyder samtidig, at den sterste koncentrati-
on skal findes blandt medlemmer uden frivillige roller i foreningen. Mentalskytten er derfor under-
repraesenteret i denne undersagelse, hvor personer med frivillige roller er klart overrepraesenteret.
Andelen af mentalskytter i de enkelte foreninger er formentlig storre end tilfeeldet i denne undersg-
gelse.

Derudover er det en potentielt voksende type af medlemmer, som endnu ikke har szerligt staerke
sociale band og tilknytning til foreningerne, og derfor kan det ogsa vaere en type af medlemmer,
hvor frafaldsrisikoen er stor. Men maske er det ogsa en skyttetype, som foreningerne (de frivillige
ledere) dybest set ikke gnsker at have som medlem? Omvendt er mentalskytten et ukompliceret
medlem, og man skal heller ikke vaere blind for medlemspotentialet i at markedsfere skydning som
en aktivitet, der kan bidrage til afstresning/afkobling — et rum mange mennesker sager i en travl
hverdag. Spergsmalet er, hvordan man som forening understgtter mentalskytten og skaber de til-
bud, som mentalskytten vil finde interessant?

Der er yderligere en mulighed for, at en del mentalskytter overgar til én af de andre skyttetyper, nar
de har veeret i foreningen i flere ar, hvor det sociale begynder at betyde mere. Mentalskytten er sa-
ledes ogsa et udtryk for indgangsmotiver til skydesporten, som efterhanden bliver mere og mere
farvet i retning af sociale vaerdier.

Det laegger op til, at foreninger kan have to forskellige strategier i arbejdet med at skabe tilbud til
mentalskytten:
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e Paden ene side kan det handle om at mindske mentalskyttens barrierer for at skabe sociale
relationer og indga i det sociale feellesskab i foreningen og pa den made forsgge at fa over-
gangen fra mentalskytte til enten social eller sportsskytte til at ske hurtigere. Det vil kraeve
forskellige former for sociale arrangementer, der langsomt inkluderer mentalskytten mere
og mere i det sociale liv i foreningen.

e Paden anden side kan mentalskytten betragtes som en mere fast type, der ikke forsvinder
ad are. Mentalskytten skal i stedet betragtes i relation til de generelle udviklingstreek i be-
folkningens motions- og sportsvaner med tendens til sterre fokus pa mental og personlig
udvikling, og der er derfor grund til at foreninger fokuserer pa, hvordan man pa sigt kan
rumme — og maske endda udvide potentialet — for denne type af medlemmer.

Foreningen kan i den optik se mentalskytten som en gruppe medlemmer, der ikke nedvendigvis
bidrager sa meget hverken socialt eller med frivillig arbejdskraft, eller omvendt som en gruppe
medlemmer, der sjaldent optager pladsen i treeningsfaciliteterne, men som alligevel gerne leegger
kontingentpenge for at opna et personligt udbytte ved skydetraeningen.

Lederskytten

Den fjerde skyttetype er lederskytten, der direkte indgar i foreningens daglige drift. Lederskytten er
tet forbundet til foreningens liv og er med til at praege udviklingen i foreningen. Nar typen indgar
blandt de veesentlige typer af foreningsmedlemmer, er det et udtryk for, at en ret stor del af med-
lemmerne i foreningerne ikke blot er medlemmer, men ogsa varetager andre funktioner. Det kan
vaere mere formelt som leder eller instrukter, men ogsa som frivillig hjeelper til andre opgaver. Hele
40 pct. af medlemmerne i undersogelsen besidder mindst én frivillig post, og 19 pct., har en formel
lederrolle.

Man finder en klar overrepraesentation af lederskytter i denne undersggelse, som ogsa naevnt under
mentalskytten, hvorfor denne type fremstar stgrre og mere dominerende i disse analyser, end man
formentlig vil finde blandt samtlige DDS-medlemmer. Lederskytten udgeres af de respondenter,
som yder en specielt stor indsats for deres forening og er udvalgt efter falgende kriterier:

e Lederskytten har, ud over en formel lederrolle, ogsa en rolle som enten traener/instrukter el-
ler frivillig hjeelper i andre funktioner.

14 pct. af respondenterne har bade en lederrolle samt mindst én gvrig frivillig post. Lederskytten
findes selvsagt i alle foreninger og udger sammen med socialskytten de folk, der primaert definerer
foreningens sociale liv og aktiviteter. Lederskytten indgar i stort omfang ogsa under den sociale
skytte og sportsskytten, men det centrale ved lederskytten er, at denne er direkte involveret i for-
eningens vasentligste beslutninger.

Lederskytten udgeres primeert af ldre skytter over 50 ar, som har mange ars erfaring, og som
kommer i foreningen relativt ofte. De skyder ofte bade pistol og riffel/geveer, og der findes generelt
flere riffel-/geveerskytter end pistolskytter i lederrollerne. Den store sammenhang mellem lederrol-
ler og fokus pa socialt feellesskab og sociale relationer gar, at mange foreninger ser ud til at veere
domineret af disse to skyttetyper. Disse skyttetyper er i hgj grad beerere af skytteforeningernes tra-
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ditionelle kultur, veerdier og interesser, mens et malrettet fokus pa daglige skydeaktiviteter, konkur-
rencer og mere mentale, blgdere sider og gevinster ved skydesporten ikke fremstar saerlig centralt
eller er med til at preege dagsordenen i skytteforeningerne i dag.

Lederskytten findes helt naturligt i alle foreninger, og det er helt vaesentligt for alle foreninger bade i
forhold til deres daglige liv her og nu, men ogsa pa sigt at fa sikret tilvejebringelsen af frivillige. Et
helt veesentligt element heri er at skabe en frivillighedsstrategi”, der tager hgjde for rekruttering af
frivillige, fordeling af frivillighedsopgaver mellem flere frivillige, samt hvordan frivillige vaerdsaettes
og belgnnes.

Det synes maske simpelt at teenke over de frivillige og skabe en strategi, men ikke desto mindre
viser en undersggelse fra Idan i 2011 (Laub, 2011), at frivillige oftest forst er noget foreninger inte-
resserer sig for, nar de mangler frivillige. Derfor kan arbejdet med lederskytten i de enkelte forenin-
gerne passende indledes med udarbejdelsen af en frivillighedsstrategi.

Skyttetyper som et arbejdsredskab

Den ovenstaende preesentation af DDS-medlemmer inden for fire hovedtyper, anviser hovedten-
denser blandt medlemmerne samlet set. Typerne indfanger ikke alle respondenter i undersggelsen,
og de enkelte typer skal opfattes som idealtyper, der viser tendenser blandt medlemmerne, som er
vigtige at have for gje for savel DDS centralt som foreninger lokalt. Idealtyperne er udtryk for nogle
typiske treek ved medlemmerne, men de enkelte medlemmer kan muligvis genkende elementer fra
flere forskellige typer i sig selv. Dog vil det for de fleste medlemmer gaelde, at de passer mere til en
type, frem for en anden.

Formalet med at opstille typerne er at give foreningerne nogle muligheder for at tilretteleegge nogle
mere malrettede tilbud, der skal tilgodese forskellige, men centrale ansker og behov blandt forskel-
lige typer af medlemmer. Det er i den forbindelse tanken, at typerne skal fungere som et redskab i
foreningsudviklingsarbejdet med f.eks. at tilretteleegge fremtidige medlemstilbud. Foreninger kan
med fordel teenke over og diskutere, hvilke typer af medlemmer de har, og hvordan medlemstilbud
kan tilgodese foreningernes nuveerende og potentielt nye medlemmer.

Nar skyttetyperne skal bruges i et udviklingsarbejde, er der to overordnede dimensioner, som er
vaesentlige at tage hojde for. De to dimensioner er vist i figur 74 nedenfor, samt hvorledes de fire
skyttetyper forholder sig til dem:

e For det forste varierer skyttetyperne ud fra en social/individuel-dimension. Denne dimensi-
on beskriver, i hvilken grad de enkelte typer fokuserer pa det sociale liv i foreningen, eller
om de alternativt er optaget af et individuelt fokus.

e For det andet varierer typerne ud fra en dimension, der beskriver skyttetypernes forhold til
skydning, og om skydning overordnet set betragtes som et middel til formal uden for sky-

” For neermere beskrivelse af, hvad en frivillighedsstrategi er, og hvordan det kan etableres, henvises til Idans
undersggelse: 'Fremtidens frivillige i foreningslivet i idraetten’ (Laub, 2012). Rapporten kan frit downloades
pa www.idan.dk
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deaktiviteten i sig selv (f.eks. afkobling/afstresning eller sociale relationer), eller om fokus
pa forbedring og fordybelse i skydning som disciplin, er afggrende.

Figur 74: Skyttetyperne varierer i forhold til den rolle det sociale og skydning har

Socialt fokus

Skydning som aktivitet Skydning som middel

[fordybelse, forbedring) (Felks. til socialt samvar, aflkobling)

Individuelt fokus

Som det fremgar af figur 74, placerer de fire skyttetyper sig forskelligt i ovenstaende diagram, hvil-
ket afspejler, at typerne varierer i henhold til de to dimensioner.

Socialskytten har fokus pa det sociale element i foreningen, og det sociale spiller en afggrende rolle
for, at de befinder sig i skytteforeningen. Blandt andet derfor betragter socialskytten ogsa skydning
som et middel, idet skydning groft sagt er en aktivitet, som sikrer, at folk i foreningen medes. Med-
lemmerne i skytteforeningerne medes pa grund af deres falles interesse for skydning, men skyd-
ningen star i baggrunden — eller ville for mange ikke veere interessant — uden det sociale samvaer.

Sportsskytten gar meget op i skydning som aktivitet, og for sportsskytten er det selve legen, fordy-
belsen og forbedringer inden for skydning, der driver vaerket og er afgerende for foreningsmed-
lemsskabet. Som de forrige analyser viser, spiller det sociale ogsa en vaesentlig rolle for sportsskyt-
terne, sa selvom meget fokus er pa skydning, sa kobles det med et socialt fokus frem for et indivi-
duelt. Sportsskytterne orienterer sig mod andre medlemmer i foreningen ved f.eks. at deltage i
konkurrencer og det sociale liv.

Mentalskytten har klart et individuelt fokus og tager kun i begreenset omfang del i foreningens soci-
ale liv. Mentalskytten fordyber sig pa sin vis som sportsskytten i skydning, men i hgjere grad fordi
selve udevelsen af skydning er koblet til noget mentalt, og mentalskytterne bruger skydning til at
slappe af/koble af.
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Lederskytten har en del falles flader med socialskytten, hvilket ogsa kommer til udtryk i ovenstaen-
de diagram ved deres teette placering. Mange lederskytter hverves fra socialskytterne, og det sociale
element i foreningerne har stor betydning for dem. Skydning spiller ogsa en rolle, men skydning er i
overvaerende grad et middel for til dels at kunne veere en del af det sociale liv samt til dels for at
kunne udleve og varetage en lederrolle i foreningen. Der vil givetvis vaere forskel mellem ledere i de
enkelte foreninger i forhold til, om den frivillige indsats overvejende er af ngd eller lyst. Dog ma
som udgangspunkt geelde, at det frivillige arbejde og lederrollen er noget, folk patager sig, fordi de
godt kan lide det. Det afspejler sig blandt andet i, at mange ledere har en del ar pa bagen som le-
der.

Foreninger vil med fordel kunne diskutere, hvorledes deres medlemmer forholder sig til de to di-
mensioner. Herunder, om der findes forskellige grupperinger af medlemmer, der i sterre eller min-
dre grad passer til skyttetyperne, og hvordan foreningernes forskellige tilbud og dagligliv stemmer
overens med de to dimensioner. P4 den made kan arbejdet og diskussioner internt i foreningen,
vaere et godt udgangspunkt til at indlede et udviklingsarbejde i de enkelte foreninger.

En skyttetypeoversigt

| tabel 24 er vist en oversigt over de fire skyttetyper med en opsamling pa de naevnte karakteristika,
der preeger typerne. | tabellen er angivet plusser og minusser i forhold til, hvilke baggrundsvariable
der har betydning for de fire typer. To plusser betyder en steerkere sammenhaeng end et plus.

Bliver respondenterne socialskytter og lederskytter med tiden?

Jo eldre respondenterne er, og jo flere ar de har veeret medlem af deres skytteforening, desto starre
synes sandsynligheden at veere for, at respondenterne indgar som socialskytter og lederskytter frem
for sportsskytter og mentalskytter. En forklaring kan veere, at foreningsmedlemmer hen ad vejen
bliver mere og mere opslugt af foreningslivet og dermed bliver mere og mere integrerede i frivillige
poster og foreningens sociale liv.

Omvendt oplever sports- og mentalskytterne maske, at der ikke er plads til dem i foreningerne, og
pa den made skal den faldende andel af sports- og mentalskytter med stigende antal ar som for-
eningsmedlem forklares ved, at de melder sig ud af foreningerne, fordi de ikke pa sigt ser sig selv
som en del af den kultur, skytteforeningerne udstraler.

En tredje forklaring kan vaere, at sports- og mentalskytterne er relativt nye typer af medlemmer i
foreningerne, som endnu ikke har veeret med til at praege foreningerne i serlig stort omfang, og
som man vil se flere af blandt nye generationer af skyttemedlemmer.

Slutteligt er det interessant, at der er sammenhang mellem respondenternes skydedisciplin og
tilbgjeligheden til at indga i de enkelte typer. Pistolskytterne finder man i stor grad blandt konkur-
rence- og mentalskytterne, mens socialskytterne oftere skyder med riffel/geveer, og lederskytterne
skyder med begge dele.

Samlet set tegner der sig et billede af, at riffel-/gevaerskytterne bidrager mest til og veerdsaetter det
sociale liv i foreningen. Det haenger til dels sammen med, at disse skytter har et hgjere aldersgen-
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nemsnit og flere ars erfaring, men samtidig bidrager det til tesen om, at et generationsskifte og

andre formal og behov kan vare undervejs blandt de nyeste generationer af skyttemedlemmer.

Tabel 24: Skyttetypernes karakteristika

Baggrundsvariabel Dezksy:::;ale Sportsskytten | Mentalskytten | Lederskytten
Andel af alle respondenter 28 % 25 % 13 % 14 %
Kon Mand IB IB IB
Kvinde + IB IB IB
Alder 16-29 ar ++ ++
30-49 ar 1 +
50-69 ar + - ++
70+ ar ++ -- +
Ar som for- 0-2 ar +
eningsmedlem | 5, 3 IB + IB
5 eller flere ar + - ++
Disciplin Kun pistol IB ++
Kun gevaer/riffel + IB IB
Bade pistol og IB IB IB ++
geveer/riffel

1B = Ingen betydning

Skyttetypernes holdninger og tilfredshed

Forskelle pa tveers af skyttetyperne kan ogsa udtrykkes ud fra deres placering pa de fire indeks, der

blev praesenteret i analysen omkring holdninger og tilfredshed med det sociale liv, faciliteter, tiltro-

en til centrale personer samt identitetsfglelse som skytte. Her ser man en tydelig forskel de fire

skyttetyper imellem, som dog i forhold til socialindekset fremkommer helt naturligt i og med at den

sociale skyttetype og mentalskytten er udvalgt netop pa baggrund af deres placering pa indekset.

Under alle omsteendigheder kan figur 75 illustrere nogle essentielle forskelle, som kan vaere vaerdi-
fulde at have fokus pa i arbejdet med at forbedre og optimere vilkarene for flere forskellige med-

lemstyper i skytteforeningerne.
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Figur 75: Der er stor variation mellem typernes score pa de fire indeks

m Den sociale skytte Sportsskytten ~ m Mentalskytten Lederskytten

o) 20 40 60 8o 100
84
Det sociale liv 32 | | 64
76

i 83
Faciliteter 71 /9
79

38
Tiltroen til centrale personer 70 | &
Identitet

Det sociale livs betydning spiller en mindre rolle for mentalskytten, mens det modsat er rigtig vig-
tigt for social- og lederskytten. Sportsskytten er dog ogsa relativt hgjt placeret pa indekset over be-
tydningen af det sociale liv.

Mentalskytten adskiller sig dog ikke meget i forhold til holdninger og tilfredshed pa de gvrige in-
deks, om end de scorer lavest pa alle fire indeks. Mentalskytten kan saledes ikke siges decideret at
vaere en utilfreds skytte, men naermere en type der gnsker at passe sig selv. Dog ser man, at en lidt
starre andel pa 15 pct. af mentalskytterne oplever, at de far lidt for deres kontingentpenge, i forhold
til hgjst 6 pct. i de tre gvrige skyttetyper. Det haenger sammen med, at mentalskytterne sjeeldent
kommer i deres forening, og derfor ikke oplever at fa sa meget ud af kontingentpengene.

De ovenstaende analyser traekker de store linjer op, som adskiller de fire typer fra hinanden. Social-
skytten er den mest udbredte type blandt respondenterne og er kendetegnet ved, at savel det socia-
le liv i foreningen som skydning er afgarende for foreningsmedlemsskabet. Socialskytterne er
blandt de flittigst deltagende i foreningens sociale liv og er dermed ogsa med til at praege livet og
kulturen i foreningerne.

Mentalskytten vil ogsa gerne faellestraening

Et centralt omrade for mange idraetsforeninger er treening. | mange idraetsforeninger er traening en
absolut kerneaktivitet, hvor foreningsopgaven bestar i at organisere traeningen ved at angive tree-
ningstider for de enkelte hold og finde treenere. Der er dog forskel pa, hvorledes traening organise-
res mellem savel foreninger som idraetsgrene.

Skydning herer til en af de idraetsgrene, hvor struktureret faellestraening ikke er en selvfolge, og det
er derfor heller ikke alle medlemmer, der deltager heri. Som det blev vist tidligere, er det kun godt
hver femte respondent, som deltager i struktureret feellestreening. Analysen med udgangspunkt i de
fire skyttetyper viser, at faellestraening i mindst grad har deltagelse af mentalskytterne. Her deltager
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blot 12 pct., mens det geelder 22, 20 og 24 pct. af henholdsvis social-, sports- og lederskytterne (se
tabel 25).

En tolkning heraf kunne veere, at den strukturerede faellestraening henvender sit enten til de re-
spondenter, der sgger det sociale fallesskab (social- og lederskytten) eller gerne vil forbedre sig
sportsligt og forberede sig pa konkurrencer. Dog tyder analysen pa, at det er mere nuanceret end
som sa. Blandt de respondenter, der ikke allerede deltager, er andelen af mentalskytter, der gerne
vil deltage i fellestraening hgjere end blandt socialskytterne, og pa hojde med sportsskytterne. Det
indikerer, at mentalskytten gerne vil deltage i struktureret feellestreening, men ogsa, at det skal vaere
i en anden form, end der pt. udbydes i foreningerne.

Tabel 25: Flere vil deltage i struktureret fellestrening, end tilfeeldet der deltager i dag

Andel der kunne tanke sig at deltage

Feellestraening

Andel der deltager

(blandt dem der ikke allerede deltager)

Den sociale skytte 22 % 32 %
Sportsskytten 20 % 37 %
Mentalskytten 12 % 37 %
Lederskytten 24 % 43 %
Alle 17 % 32 %

Pa baggrund af skyttetypeanalysen er det veerd at overveje pa organisations- og foreningsniveau,
om man giver den rette plads til mentalskytterne, eller om man i stedet langsomt skubber dem ud
af foreningerne. Er det med andre ord muligt at vaere medlem af en forening, hvis man forst og
fremmest vil dyrke skydning og er mindre interesseret i det sociale fellesskab?

Afslutningsvis i dette kapitel om skyttetyper er der grund til at understrege, at skyttetyperne forst og
fremmest er en opdeling af eksisterende medlemmer, der har besvaret medlemsundersggelsen.
Som det ogsa vil fremga af andre dele af denne rapport, kan der helt generelt ligge et betydeligt
rekrutteringsgrundlag for skytteforeningerne i at skele til kombinationsmuligheder med andre
idreetsaktiviteter som eksempelvis lgb, jagt eller fitness — eller ved at lade sig inspirere af og even-
tuelt malrette sig mere mod en bredere definition af skydekulturer, som det eksempelvis kommer
til udtryk blandt jeegere, udevere af paintball eller hardball eller udevere af eSport eller forskellige
former for simultanskydning. Disse miljger beskrives naeermere i den folgende Delanalyse 4.

Opsummering/anbefalinger

| Delanalyse 3 har fokus veeret pa medlemmerne i DDS. P4 baggrund af analysen af skydevaner,
holdninger og interesser for fremtidige aktiviteter springer nogle anbefalinger i gjnene, som vil blive
fremheevet i folgende punkter.

Bedre indgang til skydesporten for nye (modne) medlemmer
e DDS-medlemmerne er som regel meget rutinerede skytter, som har veeret medlem af deres
forening i mange ar. Den stabile medlemstilknytning betyder dog samtidig relativt fa med-
lemmer, som starter efter, de er fyldt 50 ar. Her peger analysen pa et stort uudnyttet poten-
tiale. Idreetsvanerne viser generel fremgang blandt den zldre del af befolkningen, og DDS
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foreninger kan med fordel rette fokus pa at skabe tilbud til modne, men uerfarne skytter.
Skydning er en szerdeles velegnet aktivitet for den aldre del af befolkningen, som ensker at
pabegynde rekreative fritidsaktiviteter uden for store fysiske krav, og hvor socialt samveer
star meget centralt.

@g bevidstheden om og malrettet arbejde med forskellige skyttetyper

Der er stor forskel pa, hvor ofte medlemmerne kommer i foreningen. Analysen papeger, at
det skyldes flere forskellige medlemstyper, "skyttetyper’, som kommer i foreningerne med
forskellige formal. DDS-foreningerne kan med fordel bevidstggre sig om de forskellige skyt-
tetyper og arbejde malrettet pa at skabe de rette tilbud bade til de sociale skyttetyper, som
opfatter skydning som en social hobby, man holder ved lige hgjst et par gange om mane-
den, og til medlemmer, som kommer oftere for at deltage i feellestreening og forbedre sig
sportsligt ('sportsskytterne’). Endelig bar der ogsa vaere plads til de mere individuelle, ure-
gelmaessigt aktive medlemmer (‘'mentalskytterne’), som har fokus pa skydningen i sig selv,
f.eks. for at koble af, for at styrke mentale sider eller blot for at fa tilfredsstillet gleeden ved
at skyde.

Felles ture til skydeanlaeg

Mange medlemmer opsgger andre steder end deres forening for at skyde discipliner, der
ikke findes lokalt i deres forening. Det sker f.eks. i forhold til riffel (200/300 meter) eller ge-
vaerterreen. | et udviklingsperspektiv er det interessant at se pa muligheder for at 'udnytte’
medlemmernes hang til at skyde andre steder end deres forening. F.eks. ved at arrangere
feelles ture i de enkelte foreninger til skydefaciliteter, placeret andet sted. Feelles turene kan
for nogen vaere farste introduktion til nye skydediscipliner og faciliteter, mens det for andre
kan vaere et tilbagevende hgjdepunkt, som seetter krydderi pa den daglige treening i for-
eningen. Uanset er det relevant at se pd mulighederne for at arrangere det som et egentligt
arrangement for foreningens medlemmer, hvor foreninger udover at leegge op til socialt
samvaer ogsa kan afholde forskellige former for konkurrencer.

Bevidsthed om generationsklgft og kulturforskelle mellem pistol- og riffel-/gevaerskytter

Denne undersggelse viser en tendens til, at medlemmer med flere ars skydeerfaring er me-
re tilbgjelige til at dyrke flere discipliner end nye skytter, og at de samtidig er mere tiltrukket
af riffel /gevaer end nye. Samtidig finder den sterste medlemsfremgang sted blandt pistol-
skytter i disse ar. Det er endnu uvist, hvorvidt de nyere pistolskytter vaelger at udvide reper-
toiret med geveer/riffel med tiden, eller om man kan tale om et kommende generationsskif-
te i foretrukne skydediscipliner. Pistolskytter er ofte mindre fokuserede pa sociale arrange-
menter end riffel-/gevaerskytter, og maske vil fremtidens skyttemedlemmer vaere mere op-
taget af skydningens egenart end sociale relationer, hvilket stiller nye krav til veerdiseet, mal-
saetninger og kulturen i DDS som organisation.

Skytteforeningerne bgr bevidst arbejde med en balancegang mellem at fastholde og veaerne
om eksisterende vaerdier og en dbenhed mod nye tendenser blandt nye generationer af
skytter.
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Skab flere tilbud om struktureret feellestreening

Pa nuvaerende tidspunkt deltager relativt fa skyttemedlemmer i struktureret faellestreening.
Mange onsker dog at deltage i fremtiden, og der er stor tilfredshed med nuvarende tree-
ningstilbud, hvorfor der er grund til at fokusere pa en optimering af disse aktiviteter i for-

eningerne.

Skab flere muligheder for deltagelse i konkurrencer — ogsa for nybegyndere

DDS-medlemmerne vil gerne deltage i flere konkurrencer i fremtiden. Hidtil er det dog de
feerreste nybegyndere, som konkurrerer, men der er grund til at teenke i flere lokale, mindre
konkurrencer, som ogsa henvender sig til nye skytter og til eeldre skytter, som vaerdseetter
det sociale aspekt af konkurrencedeltagelsen. Endelig er det vaerd at undersgge, hvorfor sa
fa pistolskytter deltager i konkurrencer pa nuveerende tidspunkt i forhold til, at rigtig mange
gerne vil deltage i konkurrencer i fremtiden.

Overvej, om det frivillige arbejde appellerer mest til konkurrenceskytter

Frivillige ledere og traenere deltager oftere i konkurrencer end almindelige medlemmer. Der
er grund til at overveje, hvorfor det frivillige arbejde primeert appellerer til konkurrenceskyt-
terne, og hvordan man i foreningerne kan styrke rekrutteringen af frivillige blandt alle med-
lemstyper, og hvordan det frivillige arbejde ogsa bliver relevant for 'motionisterne’. Dette
kraever blandt andet, at der ogsa i foreningerne og de hgjere organisatoriske lag bliver lagt
ligeveerdig veegt pa andre aktiviteter og tilbud end den konkurrencebetonede skydning.

Udnyt DDS foreningernes muligheder som foraldreaktivitet

Det er afgjort en styrke ved skydeidraetten, at den formar at samle bedsteforzeldre, foraeldre
og barn omkring samme aktivitet. Langt fra alle idreetsaktiviteter har samme muligheder.
Der er grund til at udnytte potentialet i forhold til seerlige foraeldre-barntilbud eller -
kontingenter, og DDS-foreningerne bgr gere sig mere synlige som en veloplagt idraetsakti-
vitet for travle foraeldre.

Undersgg mulighederne for idretslige kombinationsmuligheder i lokalomradet

Skydefaciliteter og skytteforeninger har aktiviteter, som kan veere attraktive for andre id-
reetsudevere, ligesom mange skytter ifglge undersegelsen har stor interesse for ogsa at
dyrke aktiviteter som fitness, motionslgb eller jagt. Heri ligger gode muligheder for, at skyt-
teforeninger selv udvikler bredere tilbud — eller at skytteforeninger lokalt indgar samarbejde
med andre idreetsudbydere og eksempelvis stiller faciliteter og knowhow til radighed for
andre idraetsudevere. Biatlon er det oplagte eksempel, men aktiviteterne kunne ogsa veere
mountainbike/crosstraining/orienteringslgb osv. Safremt der ikke findes ressourcer eller in-
teresse for at udvikle disse aktiviteter i skytteforeningerne, kan skytteforeningerne i stedet
veelge at dbne sig mere mod andre typer af foreninger med disse aktiviteter pa programmet.

Undga, at staerke sociale relationer forhindrer adgang for nye medlemmer

Halvdelen af alle skyttemedlemmer har familierelationer i foreningen, og halvdelen har
gennem foreningen madt nye venner, de ogsa ser privat. Sddanne staerke sociale band er
med til at opretholde et godt og stabilt foreningsfeellesskab, men DDS-foreningerne bar
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vaere opmearksomme pa, at disse faellesskaber ikke er sa staerke og lukkede om sig selv, at
det kan veere vanskeligt for nye medlemmer at involvere sig.

DDS-foreningerne bgr ogsa overveje, om de laegger et for stort forventningspres pa nye
medlemmer i forhold til at engagere sig socialt, eller om der ogsa i skytteforeningerne er og
skal veere mulighed for at komme "for skydningens skyld’.
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Delanalyse 4
Skydeidreettens sektorer og kulturer
— en omverdensanalyse af skyderelaterede aktiviteter
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Indledning

Idans research har forst og fremmest set neermere pa de skydekulturer, hvor der vurderes at vaere
et stort udviklings- og leeringspotentiale set fra DDS’ perspektiv. Med 'DDS’ menes i det nedensta-
ende generelt savel centrale som lokale foreninger og organisationer med rgdder i skydeidraetten.
Der fokuseres primeert pa de kulturer, hvor vi vurderer, at der 'er noget at komme efter’ — eller no-
get at |zere for skytteforeningerne. Dette kommer konkret til udtryk i tre delanalyser af henholdsvis
Jeegerforbundet, overlevelsesspil og simulationsskydning samt eSport.

| Jeegerforbundets tilfeelde er der tale om en organisatorisk enhed, der meget bevidst arbejder med
strategisk kommunikation og ledelse. Forbundet har fra centralt hold etableret tette relationer til
sine medlemmer, hvilket bade resulterer i en staerkere identitet og kultur, men har ogsa en raekke
fordele af bade demokratisk og skonomisk karakter. Gennem beskrivelsen af Jeegerforbundet kan
DDS lade sig inspirere og derigennem ivaerksatte en raeekke af de organisatoriske udviklingsprojek-
ter, som kendetegner Jaegerforbundet, som ikke modtager neevneverdige offentlige midler, men
alligevel har opbygget en stor forretning og en professionel ledelse.

| analysen af overlevelsesspil fokuseres der pa hardball- og paintballkulturen som to forskellige
kulturer, der hver isaer rummer nogle serlige karakteristika og derfor ikke uden videre kan sam-
menstilles eller harmoniseres.

Paintballkulturen er en splittet kultur, der rummer en eliteer mindre sportslig del samtidig med at
denne finansieres af et omfattende salg af paintball pa markedsvilkar i en pay-and-play logik. Paint-
ballkulturen rummer samtidig en raekke potentialer for i fremtiden at organisere et mellemlag af
breddeidraetsudevere, der i dag har svaert ved at komme ind i idraettens eliteere kredse af yngre
meend.

| modsaetning hertil bestar hardballkulturen i praksis af voksne maend, der 'leger krig’. Dele af
hardballkulturen har i dag elementer af en undergrundskultur, der dyrker hardball pa ulovlige ste-
der, hvilket rummer en raekke udfordringer. Men der er ogsa i hardballkulturen et stigende behov
for foreningsdannelse, godkendte skydefaciliteter og organisatorisk support. Dette kommer blandt
andet til udtryk i, at flere hardballforeninger nu er blevet optaget som folkeoplysende foreninger i
DG/’s landsdelsforeninger. Ogsa hardballkulturen rummer et stort organiseringspotentiale.

Samlet set stilles DDS en raekke spgrgsmal angaende disse to skyderelaterede idretskulturers pla-
cering i forhold til et DDS, der pd mange mader aktivt kan sendre ved deres image og deres med-
lemssammensaetning, safremt DDS gik mere i dialog med disse kulturer pa deres egne betingelser.

Afslutningsvis ses der naermere pa simulationsskydning og eSportskulturen, med henblik pa at
overlevere viden om dels produkterne 'LaserKINO’, '"Nintendo Wii’ samt den PC-baserede eSports-
kultur. Disse tre aktiviteter indeholder hver deres karakteristika og potentialer, men de vil alle kunne
enten tiltreekke eller fastholde medlemmer ved at forstaerke og udvide skytteforeningernes med-
lemstilbud.
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DDS opfordres derfor til at overveje udviklingsprojekter, der har som malsatning at supplere de
eksisterende skydeaktiviteter med en raekke af disse tilbud i deres egne foreninger. Alternativt kan
DDS ogsa beslutte sig for at foreningsorganisere denne eSportskultur, der endnu er meget ung,
men samtidig rummer store potentialer for organisering. En organisering af denne kultur rummer
ogsa den fordel, at eSportskulturen hovedsageligt er befolket af unge teenagere, der ofte dropper
ud af foreningsidraetten. eSporten er desuden spredt ud over en meget serigs og semiprofessionel
del samt en starre gruppering af selvorganiserede udevere. Dertil eksisterer med produktet Laser-
KINO et spaendende tilbud, der i mange skytteforeninger vil kunne supplere den traditionelle
sportsskydning med interessante og mere underholdende skydeaktiviteter, der ligeledes rummer et
vist potentiale for salg til udadvendte aktiviteter som eks. polterabender, virksomhedsudflugter og
lignende.

Danmarks Jaegerforbund

Friluftslivs- og jeegerkulturens negleord i overblik over skydeidreettens sektor, kulturer og organisa-
tioner: Naturen, jagt, voksne maend, vabenhandtering, jagthunde, uforudsigelighed.

Ifolge Naturstyrelsen blev det i januar 2011 opgjort, at der her i landet er 228.712 jagttegnsindehave-
re. En tredjedel af disse er organiseret under Danmarks Jeegerforbund, som dog repraesenterer
samtlige jagttegnsindehavere i Vildtforvaltningsradet, der radgiver Miljgministeren om alle former
for vildtforvaltning. Som udgangspunkt har alle med gyldigt jagttegn lov til at drive ikke-
erhvervsmeessig jagt pa 'fiskeriterritoriet’ (se evt. mere pa www.naturstyrelsen.dk).

Denne delanalyse omhandler Danmarks Jeegerforbund, der i modseetning til idreettens organisatio-
ner ikke modtager offentlige tilskud af naevnevaerdig karakter. Danmarks Jaegerforbund er interes-
sant at studere ud fra et organisationsperspektiv, da Jeegerforbundet, via de manglende offentlige
tilskud, fra grundlaeggelsen har mattet indstille sig pa, at forbundets eksistensberettigelse udeluk-
kende bestod i at skabe vaerdi for medlemmerne og saledes bega sig pa markedsvilkar — dvs. at
forbundet har en primaer interesse i at sikre sit indtjeningsgrundlag og skonomiske overlevelse. For
ca. seks ar siden rullede der en stgrre skandale i medierne omhandlende misbrug af medlemmer-
nes midler til private formal, hvilket selvsagt resulterede i en reekke aendringer bade i den politiske
og administrative ledelse (Tarp, 2006).

Efter denne krise har man bl.a. forsegt at geare organisationen til at veere mere opmaerksom pa at
udvikle, pleje og vedligeholde deres medlemsbase samt at udvikle nye produkter og aktiviteter mal-
rettet forskellige medlemssegmenter. Samtidig hermed har man optimeret sin viden, om hvilken
markedsposition organisationen har i forhold til potentielle konkurrenter.

Organisationsanalysen skal derfor betragtes som et inspirerende eksempel pa, hvorledes en be-
sleegtet skyderelateret kultur overlever efter en raekke svaere ar ved at insistere og blive ved med at
generere opdateret viden om medlemmernes behov, netop fordi organisationen er direkte af-
heengig af medlemmernes gkonomiske tilslutning og organisatoriske opbakning — iseer efter en
arrekke med mistillidskrise. Denne markedssituation har gearet organisationen til i hgjere grad at
vaere opmarksom pa en strategisk formulering og prioritering af en raekke strategiske indsatsom-
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rader, der i sidste ende primeert handler om strategisk kommunikation til omverdenen, selvlegiti-
meringsprocesser og -argumentation samt produktudvikling.

Strategi — det modsatte af tilfeldighed

Jeegerforbundet har gennem de seneste ar meget systematisk udarbejdet en 'Strategi 2010’, som
implicit har fem relativt klart definerede og prioriterede fokusomrader, der har til formal at hgjne og
stromline forbundets interne og eksterne arbejdsprocesser bade lokalt, regionalt og nationalt. De
fem strategiske indsats- og fokuspunkter er: 1) Natur, 2) Ansatte/tillidsfolk, 3) Aktiviteter, 4) Med-
lemmer, 5) Myndigheder og samfund (Danmarks Jeegerforbund, 2010).

Uden at komme ind pa de indholdsmaessige beskrivelser af de strategiske indsatsomrader er det
helt centralt at forsta, at denne inddeling ikke er tilfeeldig. Strategien er resultatet af en laengere
arbejdsproces med medlemsinddragelse i udviklingen af Jeegerforbundets vision og mission. Det
betyder, at den med stor sandsynlighed i praksis har en legitim status og bred opbakning i baglan-
det blandt de lokale foreninger og menige medlemmer.

Der er tale om en ngje udvalgt prioritering af ganske mange andre potentielt set relevante strategi-
ske indsatsomrader. Forskellen mellem det tilfeeldige og det strategiske bestar i, at Jaegerforbundet
flittigt og bevidst ger brug af indsatsomraderne i forbundets interne og eksterne arbejdsprocesser
og kommunikation. Saledes henvises der direkte til ovenstidende fem punkter, nar Jaegerforbundet
tager nye initiativer op eller skal argumentere for de begivenheder og aktiviteter, der har fundet sted
eller er blevet ivaerksat i det forlgbne ar (Danmarks Jeegerforbund, 2011¢).

Fremgangsmaden med konsekvente henvisninger til ovenstaende fem strategiske indsatsomrader
synes udfert pa en meget konsekvent og overskuelig made, der tjener en raekke formal. Dels giver
det arbejdet retning og mening, safremt de strategiske indsatsomrader kan benyttes til at fare bevis
for, at forbundets daglige arbejde ikke er preaeget af tilfeeldigheder, dels giver det den overordnede
medlemsvedtagne strategi konkret demokratisk veerdi, fordi den fungerer som rettesnor for for-
bundets aktiviteter og kommunikation. Forestillingen om og fornemmelsen for, at man arbejder i
den samme retning og mod det samme mal, er siledes givende for en organisations medarbejdere
og for medarbejdernes mangvredygtighed. Samtidig virker det bade legitimerende over for forbun-
dets medlemmer, og over for den relevante omverden, og dette er i sidste ende ogsa udtryk for
forbundets eksistensberettigelse. Studiet af Danmarks Jeegerforbund giver siledes pa mange mader
indtryk af en yderst mangvredygtig og professionelt styret organisation.

Danmarks 'naeststerste grenne organisation’

Jeegerforbundet omtaler sig selv som landets “naeststorste gronne organisation” med 95.391 med-
lemmer — en stigning pa 674 medlemmer siden udgangen af 2010 (Danmarks Jeegerforbund,
2011a). Nar Jeegerforbundet konsekvent omtaler sig selv som en ’gren organisation’, er det udtryk
for en bevidst politisk og strategisk beslutning, der meget entydigt fokuserer pa enkelte positive
elementer af jeegerkulturens praksisformer frem for andre, der i offentligheden ikke intuitivt vil blive
opfattet som veerende positive.
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Danmarks Jaegerforbund koncentrerer sig primart om vedligeholdelse af vildtet i Danmark, men
denne interesse kan kun sikres, safremt de forskellige aktarer med interesse i landarealer og natu-
ren snakker sammen. Saledes lyder det, at ... netop en falles samlet indsats for at skabe og sikre
den danske natur er vigtig. Jegernes indsats er vigtig, og indsatsen favner bredt.” (Danmarks
Jeegerforbund, 2011¢).

Forbundet betragter saledes ikke primaert sig selv som en idraetsudbyder, da Jeegerforbundet via
interessen for jagt, natur og vildtpleje er taettere forbundet til offentlige myndigheder™ og andre
grenne organisationer inden for miljgforurening, land- og skovbrug, hvilket selvsagt rummer en
reekke vaesentlige kulturelle, organisatoriske og finansielle forskelle til foreningsidreetten. Alligevel
ligger ogsa Danmarks Jeegerforbund i mere eller mindre direkte konkurrence med andre fritidstil-
bud, der ligeledes konkurrerer om at beslaglaegge den frie tid, hvor man dyrker sine interesser. Som
direkte hovedkonkurrenter til Danmarks Jeegerforbund eksisterer der den markant mindre 'Dansk
Land- og Strandjagt’, som kun organiserer op mod et par tusinde medlemmer. Hertil er der ca.
140.000 selvorganiserede jaegere, der ikke direkte er medlemmer af nogen forening med tilknytning
til et nationalt forbund.

Den afgerende organisatoriske forskel fra foreningsidreetten er dog, at Jaegerforbundet ikke er fi-
nansieret af offentlige midler, hvilket bevirker, at organisationen er ganske anderledes opmeerk-
somme pa at argumentere for sin placering i samfundet. Det betyder samtidig, at man fra centralt
hold er meget opmaerksomme p4, hvilke budskaber man sender ud i verden. Blandt andet hedder
det sig i en direkte henvisning til forbundets egen eksistensberettigelse, at jeegerne hvert ar betaler
staten et stort belgb for at udeve deres fritidsaktivitet, da jeegerne gennem jagttegnsafgiften betaler
”... drligt godt 8o mio. kr. til staten” (Danmarks Jaegerforbund, 2007). Dette er, set i direkte sam-
menligning med idraettens verden, et ganske usaedvanligt traek, men det understreger, at en orga-
nisation, der ikke modtager store offentlige tilskud, ogsa er bundet til at argumentere rationelt for
deres eksistensberettigelse, og i denne version giver de diskret udtryk for, at der er tale om en stats-
lig indtaegt — ikke en udgift.

Pa trods af — eller netop pa grund af — at Danmarks Jeegerforbund ikke modtager naevneveerdig of-
.. konstateres, at Danmarks Jegerforbund (D)) fortsat har

fentlig skonomisk stette, kan det dertil ”.
en sund okonomi’” (Danmarks Jaegerforbund, 2011a). Jeegerforbundet har saledes fra starten af
forbundets tilblivelse selv skulle sta for at organisere medlemmerne, udvikle relevante aktiviteter og
varetage medlemmernes interesser, saledes at forbundet kunne overleve pa baggrund af den gko-
nomiske tilslutning og politiske opbakning, som jaegerne tilkendte det ved at melde sig ind i jagt-

klubber og -foreninger.

Stersteparten af Jeegerforbundets ca. 95.000 medlemmer er i dag organiseret i ca. goo lokale jagt-
foreninger, der er tilknyttet otte regionale, geografisk bestemte kredse, hvor medlemsvalgte kreds-

”

bestyrelser varetager ”... agitationsarbejde i kredsen, motiverer medlemmerne i kredsen til at ar-

bejde med natur- og vildtpleje, fremmer arbejdet for et godt jaegerhdndvaerk og koordinerer afhol-

| staten er de primeere samarbejdspartnere Miljgministeriet, Justitsministeriet og Naturstyrelsen

7 Regnskabets resultat udviste siledes ogsa i 2010 en vaesentlig skonomisk konsolidering, idet egenkapitalen
ved udgangen af 2010 viste 24 mio. kroner — en forbedring pa ca. 3 millioner kroner pa ét ar (Danmarks
Jeegerforbund, 2011a).
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delse af flugtskydningsarrangementer, mark- og riffelprover m.m.”, hvilket oftest sker i teet ... sam-
arbejde med kredsens Kommunale Faellesrad” (Danmarks Jegerforbund, 2010), hvor forbundet
varetager den lokale kommunale jagt- og naturpolitik.

Forbundet har i dag cirka 5o fuldtidsansatte fordelt pa to adresser i henholdsvis Radovre ved Ke-
benhavn og pa Kalg nord for Aarhus. Dette ville i idraettens verden svare til et af de storste special-
forbund under DIF. Til sammenligning har det naeststerste specialforbund under DIF, Dansk Golf
Union, pt. 32 fastansatte siddende centralt i Idraettens Hus i Brandby’. P4 medlemssiden ville )z-
gerforbundet ligeledes vere blandt de storste specialforbund i DIF - pa stgrrelse med Badminton
Danmark.

Jeegerforbundet har desuden ca. 3.700 medlemmer, der udever frivilligt politisk arbejde i lokalkred-
sene, Jeegernes Kommunale Faellesrad, Jeegerforbundets faglige og tekniske underudvalg eller i for-
bundets hovedbestyrelse (Danmarks Jeegerforbund, 2010), og pa denne made minder selve forde-
lingen af det politiske, administrative og faglige arbejde meget om traditionelle idraetsforbund.

Ikke en folkeoplysende forening — en interesseorganisation

Via studiet af Jeegerforbundets materialer samt interviewet med Jeegerforbundets kommunikations-
chef”, Stig Tjellegaard Mgller, star det hurtigt klart, at Jaegerforbundet ikke opfatter sig selv som en
klassisk folkeoplysende forening, men derimod som en interesseorganisation der arbejder for at
varetage jaegernes interesser, saledes at de ogsa i fremtiden kan dyrke deres fritidsbeskeeftigelse. Pa
denne baggrund ser det ud til, at jaeegerne prioriterer interessevaretagelsen og positionering over for
andre interessegrupper, f.eks. Friluftsradet, hgjt pa den interne politiske dagsorden. Selvopfattelsen
gar derfor pa at fremme jeegerkulturens generelle status og anseelse i samfundet, hvorfor det lyder,
at " Danmarks Jegerforbund er en interesseorganisation, som i hoj grad er rettet mod omverde-
nen” (Danmarks Jaegerforbund, 2010). Den staerke betoning af den direkte politiske og medlems-
baserede interessevaretagelse over for omverdenen kommer til udtryk i mange af Jaegerforbundets
officielle paragraffer, hvor det bl.a. lyder i § 2, stk. 1, at Jaegerforbundets formal er ... at tilstraebe en
rimelig forvaltning af jagten i dens helhed” og at sikre ”... jagere med bopael i Danmark jagtmulig-
hed og fortsat jagt” (Danmarks Jaegerforbund, 2010). Jeegerforbundets formalsparagraffer gar sale-
des mere specifikt pa at varetage medlemmernes fremtidige interesser ved at veerne om og argu-
mentere for jeegerkulturens eksistensberettigelse med henvisning til kulturens lange traditioner og
nutidige nytteveerdi for bade aktive jeegere og samfundet som helhed.

Det bliver hermed tydeligt, at der ikke i samme grad som i idraettens organisationer soges eksi-
stensberettigelse og legitimitet i det folkeoplysende foreningsarbejde. Dette er et resultat af, at
Danmarks Jaegerforbund ikke er en privilegeret modtager af tipsmidler og politisk goodwill, som
foreningsidreettens organiserede idrat er, herunder skydeidreetten.

Jeegerforbundet er ogsa selvstaendigt opsggende omkring relevant litteratur og videnskabelige ud-
givelser, der kan medvirke til at tegne et positivt billede af deres kultur. Saledes lyder det, at flere

”

undersggelser konkluderer, ”... at jaegere er lykkeligere end de fleste andre. Jagere har det i almin-

”* http://www.danskgolfunion.dk/om-dgu/organisation/medarbejdere
77 Stig Tjellegaard Maller er pt. konstitueret direkter (Andersen, 2012).
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delighed bedre end dem, der ikke gdr pd jagt. Jagere er mindre depressive end ikke jagere, jagere
er mere tilfredse med livet, jaegere har en mere positiv selvopfattelse, og jegere er bedre end gen-
nemsnittet til at handtere aggressioner” (Danmarks Jeegerforbund, 2011c). Jeegerforbundet arbejder
saledes strategisk med at formidle jaegerkulturens gode historier, og selvom der i ovenstaende ikke
er et direkte statistisk bevis for, at det er jagtens praksis, der i sig selv gor udslagene i mere lykke og
mere livstilfredshed, sa medvirker denne sggen efter litteratur ganske interessant, da den benyttes

politisk til at underbygge fornemmelsen af, at jagt og forestillingerne om det gode liv gar hand i
hand.

Nye tendenser i jaegerkulturen

Bade keansmaessigt, socialt og geografisk er jeegerkulturen sa smat ved at aendre sig. Selvom den
typiske jeeger i dag langt oftere er en mandlig direktar end en kvindelig buschauffer, sa sker der en
gradvis udjeevning mellem samfundsgrupper og ken. Denne udjaevning benytter Danmarks Jaeger-
forbund ofte bevidst og strategisk til at &ndre pa omverdenens stereotypiske opfattelser af jeeger-
kulturen, safremt de kan medvirke til at tegne et mere nuanceret billede af organisationen.

Interessen i at fremstille Jeegerforbundet som en bredt favnende samfundsorganisation, der samler
medlemmer pa tveers af aldersgrupper, socialklasser og ken, kan blandt andet eksemplificeres med
henvisning til yngre meend, der i stigende grad sgger om jagttegn. Saledes har Danmarks Jaeegerfor-
bund ”.. pd bare tre dr fdet 68 procent flere medlemmer mellem 16 og 19 dr”, som det bl.a. hedder
i en redaktionel journalistisk omtale af jagt i et flot designet magasin, der ogsa rummer anden ge-
nerel omtale af nye tendenser til bueskydning samt kvinders nye interesse i at blive jeegere

(Villabyerne Magasin, 2012).

Lokalbladet 'Villabyerne’ udgav i februar 2012 et magasintilleg, hvor jeegerkulturen og Danmarks Jagerfor-
bund fik en hel sides positiv omtale, der lagde vaegt pa unge og kvinders nye interesse for jagtkulturens na-
turoplevelser (Villabyerne Magasin, 2012). Sidanne redaktionelle bidrag er oftere udtryk for opsogende
kommunikationsarbejde fra organisationers side frem for tilfzldig journalistisk friskrivning.
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Selvom kvindernes andel i den mandsdominerede verden stadig kun er pa 5,5 pct. pa landsplan, sa
er kvindernes andel af den samlede medlemsbase gennem de seneste ar vokset jeevnt (Danmarks
Jeegerforbund, 2011c). Ogsa blandt kvinderne er det tilsyneladende selve naturoplevelsen, der er
den primaere motivationsfaktor, og ”.. den tendens stemmer overens med tidligere undersagelser
af danske jageres motivation” (Jagt & |aegere, 2012).

Pa baggrund af kvindernes nye interesse gor Jaegerforbundet et stort nummer ud af, at der er”..
store geografiske forskelle i kvindernes jagtdeltagelse” og at kvindernes andel pa Frederiksberg og
nord for Kebenhavn topper med en medlemsandel pa ca. 10 procent (Danmarks Jaegerforbund,
2011c og Villabyerne Magasin, 2012). Dette betyder med andre ord, at der i andre geografiske om-
rader er tale om en ganske mandsdomineret medlemssammensatning, men den strategiske
kommunikation beskaftiger sig forst og fremmest med de dele af statistikken, der aktivt kan bruges
til at fremme en opfattelse af, at "Jagt er for alle” (Danmarks Jeegerforbund, 2011¢c og Villabyerne
Magasin, 2012).

Der eksisterer saledes en selvsteendig pointe i at papege, at den kultur, man er del af, slet ikke er sa
entydig og nem at fastholde i et simpelt billede. Et simpelt billede muligger forenklede opfattelser
og udsagn. Fokus pa nye tendenser muligger til forskel herfra fokus pa nogle udviklingstraek, der
peger i nye retninger, nye vaerdier og nye muligheder, der ofte paskennes og kan benyttes fra poli-
tisk side — kgnslighed og lige adgang til aktiviteten for alle sociale grupper — hvilket indirekte ogsa
giver en bredere folkelig opbakning til Jeegerforbundets politiske arbejde.

| studiet af, hvorfor kvinder motiveres af jagt, ses der tilsyneladende ikke de store forskelle i forhold
til maend.

En jeegerkultur i fremgang

Ved laesningen af Jeegerforbundets materialer star det samtidig klart, at jagt og jeegerkultur i de
seneste ar har oplevet en generelt positiv udvikling, hvor bade antallet af nye medlemmer og ud-
stedelsen af nye jagttegn har naet nye hgjder. Den positive udviklingstendens afspejler sig tydeligt i
forbundets kommunikation til omverdenen, der generelt er preeget af optimisme og medvind.

Blandt andet lyder det i arsberetningen fra 2011, at "... jagten og jeegerne er i fremgang i Danmark.
Vek er al snak om, at jagten i Danmark er pa tilbagegang, i takt med at landdistrikterne bliver tamt
for folk. Tallene giver Jaegerforbundet grund til optimisme pa jagtens, jeegernes og egne vegne. Jagt
og moderne tider er ikke to uforenelige storrelser, og noget tyder pa, at der er en storre forstaelse
for jagten og jeegere pa vej” (Danmarks Jeegerforbund, 2011b). Der er tilsyneladende ogsa rigeligt
med plads til flere aktive jeegere end i dag, for selvom jeegerne hvert ar nedlaegger ca. 2,5 mio. styk-
ker vildt, udger dette ... i virkeligheden kun en mindre del af alle jagtbare vildtarter” (Danmarks
Jeegerforbund, 2007).

Til at forklare den fremgang og optimisme som opleves, finder Jaegerforbundet omverdenens grad-
vist ndrede opfattelse af jeegerkulturen som den vigtigste arsag. Saledes synes selve fascinationen
af jeegerkulturen at vaere stgrre i dag end for blot fa ar siden, og samtidig mener Stig Tjellegaard
Mgiller, at jeegerkulturen er gaet fra at veere en lettere slidt hobby for gamle maend til i dag at veere
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del af en moderne livsstil, som passer fint som et supplement til den travle hverdag. Jeegerforbun-
dets kommunikation spiller i denne forbindelse i hgj grad pa en raekke semiromantiske forestillin-
ger om det aktive liv i naturen. Saledes keaedes jegerlivet bevidst sammen med positivt ladede as-
sociationer, der bade relaterer sig til koblingen mellem fordybelse og speending samt en segen mod
en mere autentisk og oprindelig manderolle, der kan nedlegge og tilberede sin egen mad i den
vilde natur. Saledes lyder det, at jagt for de fleste er ”... mere end en fritidsinteresse; det er en pas-
sion. De, der har en jeger i familiekredsen, kan sikkert nikke genkendende, for jagten gdr naesten
forud for alt andet, nar den forst er gdet i blodet” (Danmarks Jeegerforbund, 2007).

Men ogsa en generelt god og positiv mediedaekning far en del af eeren for omverdenens endrede
holdninger til jeegerkulturens udbredelse. Blandt andet far tv-udsendelsen 'Nak og &d’” en del af
aren for, at jegerkulturen har faet et nyt og mere autentisk image, hvor man fra 2010 har kunnet
folge friluftsmennesket og naturmanden Jorgen Skouboe og kokken Nikolaj Kirk i en programserie
pa DR2, som formidlede nye elementer af jeegerkulturens autentiske univers pa en ny og forfrisken-
de made.

Behovet for produktudvikling og nye medlemmer

Danmarks Jaegerforbund har under dets strategiske fokuspunkter i forhold til medlemmerne en i
idraettens verden ofte overset indsats — nemlig behovet for at der ogsa i fremtiden er nye voksne
interesserede udgvere af jagten, som dels medvirker til at vedligeholde kulturen, dels medvirker til
at opretholde behovet for et nationalt forbund. Saledes er der mange specialforbund i idraettens
verden, hvis interesse samler sig om de bedste udevere, og i denne prioritering glemmes eller
overses de mange nye interesserede udgvere, der ofte kun lige nar et nysgerrigt indblik ind i den
idreetskultur, som de potentielt set kunne have lyst til at blive del af.

Det konkrete fokus pa medlemsrekruttering kommer til udtryk i en ambities malsaetning fra Jeeger-
forbundets side, der omhandler organisering af de mange “jagttegnsilosere, som i dag ikke er med-
lemmer”, hvilket i idreettens sprog kan sammenlignes med et starre fokus pa alle de selvorganise-
rede idreetsudevere. | DDS’ regi kan denne veere vanskelig at placere, men maske kunne alle de
talrige 'pay-and-play’-skytter, som findes pa markedspladser og i fastliggende tivolier betegnes som
skydeidraettens selvorganiserede udgvere? Danmarks Jaegerforbund gnsker via fokus pa de selvor-
ganiserede jaegere at realisere Jaegerforbundets objektive malseaetning om at runde 100.000 med-
lemmer i ar 2012, hvilket dog bliver vanskeligt (Danmarks Jaegerforbund, 2010). Selvom der er en
klar opfattelse at, at Danmarks Jeegerforbund i dag er ”.. en stor organisation”, sa er der altsa ogsa
klare ambitioner om at "... blive storre.” Nar man derfor ser pd medlemmerne som et strategisk
indsatsomrade, er det for at opprioritere rekrutteringen af flere nye medlemmer og for at gare mal-
setningen om "... nye medlemmer”til ”... en vigtig indsats” (Danmarks Jaegerforbund, 2010).

Denne ambition har ogsa betydet et starre fokus pa nye jeegeres behov og oplevelser. For at man
som ny jaeger kan opna tilladelse til at ga pa riffeljagt i Danmark, skal man besta en tvungen riffel-
preve, hvor man bl.a. skal placere mindst fem ud af seks skud inden for et treeffelt pa en bukkeski-
ve. | 2010 blev der afholdt 45 riffelprover og i disse prover deltog 4.430 aspiranter, hvoraf 75 pro-

”* Selve jagten pa byttedyret, drabet og tilberedelsen af dyrets ked skete over et levende bal umiddelbart efter
hinanden.
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cent bestod (Danmarks Jegerforbund, 2011c). Alligevel kan det konstateres, at langt fra alle af de
ca. 3.300 nye jegere efterfalgende melder sig ind i Danmarks Jeegerforbund. Dette kunne tyde p3,
at der eksisterer en raekke strukturelle problemer med at komme i gang med jagten. Derfor har
Jeegerforbundets hovedbestyrelse nedsat et udvalg, der bl.a. skal udvikle tilbud, som “fastholder og
tiltreekker” nye medlemmer. Vigtigheden i at varetage og vedligeholde nye medlemmers interesse
efter erhvervelsen af jagttegnet er siledes blevet et afggrende strategisk indsatsomrade for Jaeger-
forbundet, da det ogsa er herfra bade jagtkulturen og Jeegerforbundet skal hente sin fremtidige ek-
sistensberettigelse.

Dette har blandt andet medvirket til at hgjne bevidstheden omkring de kommende generationer af
jeegere. Undersggelser af nye jeegere tyder siledes pa, at det kan veere svaert at komme i gang med
jagten, efter at den nye jeeger har bestaet jagttegnsproven. Medmindre man allerede kender nogle
aktive jeegere, er der saledes stor risiko for, at man stort set aldrig far benyttet jagttegnet, fordi man
oplever problemer med overgangen til den praktiske udgvelse af jagt fra ’lknowhow’-stadiet omkring
jagtens udfarsel.

Her spiller den lokale jagtforening en afgarende rolle for den nye jeegers fremtid, hvorfor der arbej-
des pa at fa etableret medlemsorienteret vidensbaseret foreningsnetvark, der kan imgdekomme
nyjeegeres behov for at vide mere om, hvordan man begar sig og handterer jeegerhandvaerkets kul-
tur. Det er saledes interessant, at Jaegerforbundet er opmaerksomt pa nogle af de barrierer, som
eksisterer blandt nye generationer af jeegere. Jeegerforbundet sgger derved bade at gore det nem-
mere og sjovere for nye medlemmer at starte med den aktive jagt og samtidig opbygges der en
mere sikker og stabil viden omkring denne overgang fra aspirant til aktiv og erfaren jeger.

Samtidig er Jeegerforbundet i gang med selv at etablere en raekke skydebaneanlaeg, saledes at deres
samlede tilbud til medlemmer forsteerkes over de kommende ar. Om denne bevidste beslutning
om at produktudvikle lyder det saledes i arsberetningen fra 2011:

"Der er flere foreninger med flugtskydningsbaner, som har projekteret

med nye riffelbaner, og dette er en spaendende tendens, da det vil give

jeegerne og jagtforeningerne bedre muligheder for traening med jagtrifler.”
(Danmarks Jeegerforbund, 2011¢)

Jeegerforbundet og lokale foreninger er saledes selv i gang med at etablere nye skydefaciliteter, der
udefra set medvirker til at styrke markedsposition og -potentialer. Saledes lyder det ogs3, at ... der
er kommet en del nye baner pd landkortet, og flere nye enkeltdiscipliner pa de forskellige baner. Der
er blevet etableret flere compak-sportingbaner og engelsk sportingbaner’ (Danmarks

Jeegerforbund, 2010), hvor man kan gve alle jagtrelevante skud bade til lsbende og flyvende mal.
Der er nok ingen tvivl om, at de nye faciliteter primaert malretter sig direkte mod Jeegerforbundets
egne medlemmer, men samtidig synes det ikke urealistisk, at der i fremtiden vil vaere flere facilite-
ter, hvor jagtskydning udbydes pa ’pay-and-play’-basis og bade malrettes til nye jeegere eller andre
interesserede, der gerne vil leere at skyde sikkert og mere effektivt, for de begiver sig ud pa jagt eller
beslutter sig for at blive aktive medlemmer.
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Saledes vil der potentielt ogsa i fremtiden veere flere faciliteter, hvor ”... man mod betaling kan fa en
privat skydeinstruktion” (Danmarks Jeegerforbund, 2011c). Herunder kan der ogsa identificeres en
reekke velfungerende og steerkt underholdende elektroniske skydesimulatorer, der kan efterligne
mere eller mindre jagtrealistiske skudsituationer, hvilket den kommende produktbeskrivelse af La-
serKINO” er et eksempel pa. Disse nye satsninger kan indirekte fa afsmittende negative konse-
kvenser for andre aktgrer i skydekulturens sektor. Blandt andet hedder det, at de nye faciliteter skal
medvirke til, at jeegere kan “gore sig uathangige af bl.a. skytteforeningernes og forsvarets anleg”
(Danmarks Jeegerforbund, 2010), herunder muligvis ogsa mindre athangighed af De Danske Skyt-
teforeningers faciliteter.

Jeegerforbundet har ogsa selv udviklet en ny populeer jagtrelateret disciplin, der medvirker til at
udbrede kendskabet til deres kultur og hvor folk har kunnet stifte bekendtskab med udfordringerne
i jegernes verden. Med 'Danmarksmester i jagtsti’, der isceneseetter en "rigtig jagt, uden at der er
tale om den aegte vare” (Danmarks Jaegerforbund, 2011c) bliver jeegernes evner testet over en bred
karm pa en cirka 1.100 meter lang bane, hvor:

”... det f.eks. kan dreje sig om, hvor gode de er til at genkende dyr og fug-
le, skyde og svare pa spgrgsmal om lovgivning og etik. Det er isaer delta-
gernes viden og situationsfornemmelse, nar det drejer sig om korrekt og
ansvarlig omgang med vildt og natur, der bliver sat pa en hérd prove.”
(Danmarks Jeegerforbund, 2011¢)

Dertil har Jeegerforbundet en mere direkte kontakt til de menige jeegere, idet medlemmerne modta-
ger tidsskriftet 'Jaeger’ som en ordinzr del at medlemskontingentet. Via medlemsdebatten sikres
samtidig en mere eller mindre d4ben demokratisk debatkultur, som er forudseetningen for for-
eningsdemokratiets virke og forbundets legitimitet blandt de menige medlemmer: ”"Den frie debat
om jagt er vigtig og sikret ved redaktionel frihed, dbenhed og professionel journalistisk ledelse.”
(Danmarks Jeegerforbund, 2007). Samtidig med den overordnede kommunikation sikres, er der
ogsa via indstik lokale nyheder, som etableres via seks lokale redaktioner, saledes at ogsa et lokalt
annoncemarked kan tiltraekkes, samtidig med at de lokale jeegere far relevante lokale informationer.

Opfelgende sporgsmal til DDS

| relation til ovenstaende analyse af Danmarks Jeegerforbund kan det veere relevant for DDS at
ivaerksaette lignende udviklingsprojekter, der i forste omgang sigter pa at forme organisationens
arbejde, séledes at alle enheder, afdelinger og niveauer bliver opmerksomme pa og enige om, hvil-
ke veerdier, visioner og strategier der skal arbejdes pa at realisere. Falgende spargsmal kunne i
denne sammenhang vere relevante:

e Er DDS en organisation, der har en tydeligt og klart formuleret medlemsvedtaget vision, der
ensretter organisationens interne og eksterne arbejde?

7 LaserKINO beskrives under sektoranalysen af eSport og skydesimulatorer.
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e Huvilke fem til ti strategiske indsatsomrader skal DDS arbejde malrettet pa for at udvikle nye
tendenser, kompetencer og viden, der kan medvirke til at gare DDS til en mere bredt funde-
ret samfundsrelevant idraetsorganisation?

e Hvad kunne DDS lzere ved at studere andre beslaegtede organisationers arbejdsprocesser,
iseer set i relation til behovet for at varetage medlemmernes interesse i en situation hvor
det skonomiske raderum snaevres ind?

Overlevelsesspil — paintball og hardball

Denne delanalyse af skydesektoren i Danmark omhandler to saerskilte idraetskulturer, der samlet
gar under fellesbetegnelsen "overlevelsesspil’. Disse aktiviteter er paintball og hardball, der i kate-
gorien overlevelsesspil deler en falles fascination af en reekke actionpraegede spilaktiviteter, som
dyrkes i kraft af en fascination af relativt uskadelige legetojsvaben malrettet yngre voksne maend.

Betegnelsen overlevelsesspil henviser til de deltagere, som ikke er blevet ramt af et skud og som
derved stadig kan spille videre med mulighed at vinde spillet.

Nedenfor beskrives de to kulturer hver for sig. | bilag 5 forefindes desuden en raekke faktuelle op-
lysninger om den lovmeessige og politiske regulering af overlevelsesspil.

Analysen vil tage en lidt mere beskrivende og detaljeret i sin udformning set i sammenligning med
forrige delanalyse af Danmarks Jaegerforbund, da disse relaterede skydekulturer er mindre beskrev-
ne end Jeegerforbundets aktiviteter.

Paintballkultur — overordnet beskrivelse og lidt historie

Grundlaggende er paintball et overlevelsesspil, hvor to hold mader hinanden i en raekke skudduel-
ler pa en dertil indrettet paintballbane. Malsztningen for de deltagende hold er at ramme mod-
standerne med paintball-vabnets ammunition — paintballkuglerne. | paintball baerer hver deltager
saledes et vaben, der affyrer paintball-kugler, der efterlader tydelige farvemarkeringer da kuglens
gelatineskal brydes nar de rammer en fast overflade, hvorefter den biologisk nedbrydelige™ farve-
masse strammer ud.

Den tekniske betegnelse for paintballvabnet er en marker, hvilket kan forklares med henvisning til
de forste oprindelige paintballvaben. Den forste luftdrevne farvemarker, kaldet 'The Nelspot’, blev
opfundet i 1970 som fglge af et behov for mere fa mere effektive metoder til farvesortering og -
kategorisering af traeer til skovdrift. Denne farvemarkers opfindelse fandt relativt hurtigt vej til an-
den erhvervsmaessig industriproduktion, herunder bl.a. i kveegdrift der havde samme behov for at
kunne sortere mere effektivt mellem udvalgte og ikke udvalgte eksemplarer (Amodea, 2012).

Men i starten af 1980’erne blev 'The Nelspot’ gjort til et legetajsvaben af de to paintballpionerer
Bob Gurnes og Hayes Noel, som nedskrev de forste simple paintballregler. Herefter blev den forste
officielle paintballkamp afviklet mellem 12 deltagere d. 27. juni 1981 og derved var den skyderelate-

* Via brug af standardkugler er der siledes ikke nevneverdige miljepavirkninger og farven opleses ganske
let ved kontakt med vand vand/fugt.
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rede idraet, man i dag kender under betegnelsen "paintball’, opfundet (Amodea, 2012). Paintballkul-
turens aktiviteter breder sig op gennem 1980’erne primaert i Nordamerika med etableringen af de
forste paintballfaciliteter. Dette sker samtidig med at selve spillet antager mange forskellige varian-
ter og former, hvor det dog for dem alle geelder, at en deltager skal forlade spillet og det officielle
baneareal, hvis han treffes af en paintballkugle.

De markerer, der benyttes i dag i paintballspillet, er siden udviklet og forbedret kraftigt. | det hele
taget ma produktudviklingen inden for paintballkulturen siges at vaere saerdeles imponerende og
naermest en integreret del af den sportspraegede del af kulturen, der siledes samler sig om en stor
fascination af tekniske specifikationer og detaljer. Feelles for paintballmarkegrer er, at de er nogen-
lunde ens i design og funktion — naturligvis med vis variation i kvalitet og pris. Dertil kommer at de
fleste markarer ikke forsgger eller at efterligne zegte vaben i deres udformning og design, hvilket er
en klar forskel til hardballkulturen, som vi skal se pa nedenfor.

Efter at den forste kendte officielle turneringskamp i paintball var blevet afviklet i 1981 i USA, blev
paintballkulturen i 1984 importeret til Danmark via to danske leegestuderende, som havde provet
paintball i USA i forbindelse med deres studieophold. De to leegestuderende dbnede herefter hob-
byfirmaet "Marc Sport |/S’, som bade havde et kontor og en paintballbane pa Dster Segade i det
indre Kebenhavn (Arms Gallery, 2008). Paintballaktiviteterne blev dog efter ganske kort tid forbudt
i Danmark, da nogle paintballspillere efter sigende sked fra denne paintballfacilitet mod en tilfeeldig
forbipasserende patruljerende politibil. Herefter blev paintballvabnene gjort ulovlige i Danmark i en
arraekke.

Som reaktion pa dette drastiske lovindgreb blev paintballklubben 'Dansk Paintball Korps’ grundlagt
i Nordjylland i 1986, hvilket medvirkede til en mere organiseret interessevaretagelse af paintballkul-
turen over for bl.a. Justitsministeriet. Paintball blev derfor allerede aret efter, d. 1. oktober 1987,
lovliggjort igen, da en initiativtager efter en detaljeret gennemgang af sikkerheden fik godkendt
bade paintballvaben og -facilitet beliggende i Senderborg af Justitsministeriet. Denne blev saledes
blev den farste officielle paintballfacilitet i landet. Herefter har det vaeret lovpraksis, at den lokale
politikreds star for den praktiske godkendelse af paintballfaciliteter efter skydebanebekendtggrelsen
pa linje med andre gvrige skydebaner i Danmark (Arms Gallery, 2010).

Aret efter, i 1988, grundlegges der klubber i bl.a. Drager pA Amager og i Odense og samme ar go-
res der forste forseg pa at etablere et internationalt specialforbund med navnet 'International
Paintball Players Association’ (IPPA), der organisatorisk sgges opbygget som andre overnationale
specialforbund via en non-profit model, der skulle organisere, stotte og videreudvikle idreetskultu-
ren.

Op gennem 1990’erne udvikler paintballkulturen sig gradvist i Danmark til en todelt idreetskultur.
En retning gar imod den gradvist mere og mere serigse, specialiserede sportsudevelse, der ikke far
eller har det store optag blandt almindelige udgvere, mens en anden retning gar mod en mere
kommerciel organisering med henblik pa 'pay-and-play’-salg malrettet kunder, der gnsker at prove
paintball pa fleksible vilkar til en naermere bestemt markedspris. Mellem de to forskellige mader at
organisere og spille paintball pa opstar der tilsyneladende et tomrum, som i andre idraetskulturer
typisk udgeres af motions- eller breddeudgvere. Dette tomrum er, efter vurderinger fra et fokus-
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gruppeinterview med akterer fra paintballmiljeet indtil videre ikke blevet udfyldt, hvorfor man med
god ret kan tale om to adskilte paintballkulturer — en serigs sportsligt domineret tilgang, og en
hobbypraeget 'pay-and-play’-tilgang, der dog gerne udbydes og organiseres af sportsudgvere, der
via dette salg kan skabe skonomiske indtaegter.

Rent sportsligt fik et dansk paintballhold lokaliseret omkring Odense Paintball, "Ugly Ducklings’,
stor international succes ved bl.a. at vinde et verdensmesterskab i den officielle syymands holdkon-
kurrence arrangeret af IPPA. Dette skete dog uden stgrre medieinteresse og uden at den sportslige
succes forplantede sig ned til et bredere underlag af mere almindelige paintballudgvere. | dag er
der inden for sportspaintball oprettet en europaeisk turneringsstruktur og -liga, der er kendt som
"The Millennium’. Den bedste raekke hedder Champions Paintball League (CPL), hvor det tidligere
Ugly Ducklings, der nu har @ndret navn til 'Copenhagen Ducks’, i skrivende stund er placeret som
nr. 11 ud af de i alt 16 professionelle hold (pr. 2. april, 2012). Ligasystemet fungerer pa traditionel
vis med bade op- og nedrykning til andre ligaer samt kvalifikation til starre internationale turnerin-
ger. | den naestbedste raekke, som kaldes for Semiprofessional Paintball League (SPL), er der pt. to
danske hold — begge placeret i top 10 ud af i alt 28 hold (pr. 2. april, 2012).

| midten af halvfemserne var der fra paintballkulturens side ligeledes en raekke forseg pa at sege
om optagelse i etablerede idraetsorganisationer, men efter sigende var de store idreetsorganisatio-
ner afvisende, hvorfor forsaget blev opgivet. Nick Brockdorff fra virksomheden 'Extreme Paintball’
forklarer, at dialogen aldrig kom leengere end at "DG/ sagde, at man egentlig ikke var interesseret i
os...” (Fokusgruppeinterview med overlevelsesspil). Der har, ifalge Nick Brockdorff, ikke siden vee-
ret forseg pa at fa paintballkulturen tilknyttet den foreningsorganiserede idreet i hverken DIF eller
DGI. Som fglge heraf har idraetten beveaeget sig i mere kommercialiserede retninger med flere priva-
te ejer- og organisationsformer, der har klare kommercielle interesser i salg af udstyr til de efter-
handen mange 'pay-and-play’-paintballspillere i Danmark.

Organisering af paintball-kulturen

Paintball praktiseres og organiseres saledes:

1. Konkurrence-paintball: Organiseret holdsport hvor deltagerne mgdes regelmaessigt til tree-
ning og fastsatte holdkampe, hvor der spilles 'Capture the Flag’. Disse turneringsspillere
omtaler gerne sig selv som "paintballspillere’, der 'gar til paintball’. Her er der oftest tale
om lukkede holdkonstellationer med faste spillere. Foreninger er som juridisk organisato-
risk enhed en sjeldenhed. Der foreligger ikke nogle officielle statistikker pa omfanget af ak-
tive sportsudevere, men Ifglge Nick Brockdorff fra virksomheden 'Extreme Paintball’ er der
”... i omegnen af 200-300 sportsorienterede spillere i Danmark” (Nick Brockdorff, Fokus-
gruppeinterview med overlevelsesspil, 2012).

2. ‘Pay-and-play’: Udlejning af udstyr og faciliteter pa kommercielle markedsvilkar til kunder,
der typisk booker sig ind enten via internettet eller via telefonisk henvendelse. Denne
eventpraegede tilgang til paintball benyttes hyppigst i forbindelse med sociale arrangemen-
ter, firmafester og polterabender. Deraf er tilgangen til paintballspillet ogsa snarere, at man
prover det, frem for at ga til det. ‘Pay-and-play’ er den klart mest udbredte form for paint-
ball, som efter Kristian W. Petersen fra detailforretningen 'Arms Gallery’ vurderer, tiltreekker

163



op til 150.000 mennesker pa arsbasis® i Danmark (Kristian W. Petersen, Fokusgruppeinter-
view med overlevelsesspil, 2012).

Den mest udbredte og almindelige spilvariant i paintballkulturen kaldes 'Capture the Flag’ (erobr
flaget), som ligeledes udger det for paintballkulturen sportspraegede turneringsspil. | 'Capture the
Flag’ far de deltagende hold for kampstart tildelt en holdfarve, som bade deres fane og armbind
viser. Spillet starter ved, at holdene indtager deres respektive hjemmebase, som er placeret i hver
sin ende af den pagaeldende paintballbane. Herfra handler det om enten at erobre modstanderhol-
dets flag fra modstanderholdets base ved at veere sidste uramte spiller eller ved at bringe flaget
hjem til sin hjemmebase uden selv at blive ramt.

Turnerings-paintball dyrkes under aben himmel pa en oppustelig sakaldt 'SubAir'’-bane. | sportsva-
riantens udgaver i officielle paintballturneringer bestar et hold enten af 2, 3, 5, 7 eller 10 spillere,
mens holdkonstellationer i 'pay-and-play’-sammenhange oftere er motiveret af et gnske om jaevn-
byrdighed mellem deltagerne, hvilket i praksis kan betyde, at deltagerantallet ikke altid deles i to
lige store dele, men ogsa kan tage hensyn til alder og ken.

Paintball — portraet af de aktive udevere

| dette afsnit ses der naeermere pa hvilke personer, der dyrker paintball — altsd medlemssammen-

satningen og kundernes karakteristika. Indledningsvis bgr det oplyses, at hverken paintball eller

hardball indgar i de store idreetsvaneundersogelser fra Idraettens Analyseinstitut, hvilket er udtryk
for, at disse idraetskulturer ikke pa nuvaerende tidspunkt anses for at veere en naturlig del af vores
normale idraetsbillede.

Da der heller ikke i andre regi er gennemfert storre undersagelser vedrgrende demografisk data
blandt danske udevere af paintball, er viden om de aktive paintballudevere ganske begranset. Sa-
ledes er nedenstaende informationer baseret pa ekspertvurderinger indsamlet pa fokusgruppemg-
det med repraesentanter for paintballkulturen. Ifelge disse er langt de fleste mere serigse sports-
udgvere af paintballspillere startet i en alder mellem 16-20 ar. De fleste fortsaetter med at dyrke
sporten pa serigst plan indtil de er omkring 30 ar (Fokusgruppeinterview med overlevelsesspil).

Baseret pa vurderinger, som tager udgangspunkt i det arlige kugleforbrug kombineret med konkret
viden om det gennemsnitlige kugleforbrug i et typisk paintball-spil, antages det, at der pa arsbasis
er op mod 150.000 individer, som spiller paintball pa 'pay-and-play’-basis. Dette tal deekker dog
potentielt over, at flere kan spille mere end én gang om aret, men hvis man ikke skeler til disse
gengangere, svarer det til, at ca. 3,31 pct. af befolkningen over 16 ar, som er aldersgraensen for lovlig
udgvelse af paintballspil i Danmark, praver kraefter med paintball pa arsbasis. Ud af disse er der,
som tidligere oplyst, op til 300 mere serigse sportsudevere, der dyrker paintball som sport langt
mere regelmaessigt, og som heraf selvsagt ogsa har et markant starre kugleforbrug. Ved estimatet
pa 150.000 er der dog taget hgjde for disse gengangere og faste spilleres forbrug, pa bedst mulig
vis.

* Dette tal er udregnet ved kendskab til forbruget af kugler pa arsbasis pa samtlige danske paintball baner,
hvor han anslar at der bruges ca. 140 mio. paintballkugler pa arsbasis.
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| relation til kensfordelingen vurderer Nick Brockdorff fra virksomheden "Extreme Paintball’, at der
blandt de mere serigse sportsudevere er omkring 5 pct. aktive kvinder, mens der ofte er en noget
starre andel kvinder blandt 'pay-and-play’-deltagere (Nick Brockdorff, fokusgruppeinterview med
overlevelsesspil, 2012). Teknisk set kan kvinder dog sagtens veaere med, da der ikke er stgrre kansre-
laterede fordele eller ulemper forbundet med aktiviteten, som kunne retferdiggere en kensopde-
ling. Selvom selve kulturen saledes abenlyst appellerer mere til maend end til kvinder, findes der en
reekke eksempler pa, at kvinder dyrker paintball pa allerhgjeste internationale sportslige niveau pa
lige fod med mandlige udovere.

Rent idraetsligt kommer paintballkulturens sportsudevere som hovedregel fra aktive idraetsbag-
grunde med veaegt pa street- og ekstremsportskultur, hvor andre idreetter sisom BMX, skateboard,
streetbasketball, windsurfing og lignende ofte seesonbetonede aktiviteter er i hgjsaedet — dvs. typisk
en idreetslig baggrund der for store deles vedkommen ikke er organiseret i foreninger og praeget af
drengedomineret livsstils- og undergrundskultur, der ogsa rummer andre kulturelle treek som be-
stemte tgjstile og omgangsformer. Deltagerne pa fokusgruppen vurderede, at de mere serigse
sportsudgvere af paintball typisk kommer fra en ikke-akademisk baggrund, men derimod oftere har
praktisk betonede handveerkeruddannelser bag sig (Fokusgruppeinterview med overlevelsesspil).

Pa det amerikanske marked er der inden for de seneste par ar lavet en enkelt undersggelse omkring
idreetsdeltagelse, hvor der er spurgt ind til paintballkulturens omfang. Denne undersggelse kom
frem til, at ca. 6,1 millioner amerikanere pa arsbasis har provet at spille paintball mere end én gang
i lobet af et ar, hvilket gor paintball til en populeer idretsaktivitet, der tiltraekker flere idraetsudevere
end f.eks. snowboard, ishockey og gymnastik (NSGA, 2010). De 6,1 millioner spillere, der har pre-
vet paintball mere end én gang pa arsbasis, svarer til 2,1 pct. af den amerikanske befolkning™. Sale-
des kan de danske og amerikanske tal ikke sammenlignes direkte, da de dels maler pa to forskellige
aldersgrupper, dels maler pa to forskellige segmenter — henholdsvis spillere, der har provet paint-
ball blot én gang i Danmark i forhold til spillere, der to eller flere gange har deltaget i paintballakti-
vitet i den amerikanske kontekst. P4 trods af disse forbehold, er der umiddelbart tale om store an-
dele af befolkningen begge steder, og den amerikanske udvikling kunne indikere hvor fremtidens
paintballkultur er pa vej hen ogsa i Danmark.

Paintball — prisklasser og udstyr

Keb af eget paintballudstyr er typisk noget, der udelukkende appellerer til de organiserede og re-
gelmaessigt spillende sportsudevere. Nick Brockdorff fra virksomheden 'Extreme Paintball’ vurderer
saledes, at de op til 300 sportsudgvere alle ejer deres eget udstyr, hvilket dog kun er en meget lille
del af de omkring 150.000 individer, som det antages afpregver paintball pa arsbasis i 'pay-and-
play’-sammenhange gor. Paintballudstyr findes i alle afskygninger, bade hvad angar meerker, kvali-
tet og prisniveauer.

Den billigste, men samtidig fuldt lovlige lgsning kraever blot en marker og en maske. Hos forret-
ningen 'Arms Gallery’ i Kebenhavn kan dette udstyr, som lever op til lovgivningens sikkerhedskrav,
kebes for i alt ca. kr. 600. Prisen for den billigste marker er pa kr. 399,- men denne anbefales ikke til
de mere serigse paintballudevere. En maske, der ogsa lever op til lovens bestemmelser om at daek-

* Man opererer i den omtalte undersggelse med en aldersgranse pa 7 ar.
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ke ”.. ansigtet fra pande til hage samt orer” (Justitsministeriet, 2000, kapitel 3, stk. 3.2), kan er-
hverves for kr. 199,-. Dertil kreeves indkeb af paintballkugler som ammunition, hvor prisen og kvali-
tet varierer kraftigt og blandt andet afhanger af hvilken kaliber og farve man gnsker at benytte.

Man kan ligeledes kobe langt dyrere udstyr. En typisk sportskonkurrenceudever investerer saledes
ofte i flere markarer, der kan koste op til kr. 3.999,- pr. stk. Dertil kommer en lovlig beskyttelsesma-
ske, der koster kr. 799,- samt en fuld beskyttelsesdragt og andet tilkebsudstyr, som tilsammen kan
lobe op i alt kr. 2000,-. De samlede udgifter til den mere serigse paintballudever kan derfor nemt
lobe op i mindst kr. 6800,-.

Da der samtidig eksisterer en omfattende tilbehgrs- og udstyrsmaengde giver paintballkulturen
indtryk af en gruppe seerdeles aktive forbrugere, der labende investerer i nyt og bedre udstyr. Pa
denne baggrund er ovenstidende blot taenkt som priseeksempler pa det billigste og dyreste basale
udstyr solgt af 'Arms Gallery’. Hvis man er meget aktiv inden for paintballkulturens sportsdel, ejer
man sjeldent kun ét seet af disse udstyrspakker, og man orienterer sig typisk mod nye produkter og
tilbud pa lige fod med andre sportsudgvere.

Paintball - faciliteter og ejerforhold

En oversigt udarbejdet af Idan over paintballfaciliteter i Danmark viser, at der i 2012 ca. er 47 regi-
strerede officielt godkendte paintballbaner i landet (se bilag 3 over officielle paintballfaciliteter i
Danmark). 14 ud af de 47 baner indgar endvidere som en del af forskellige kommercielt drevne
'eventparks’. Derudover eksisterer der ligeledes baner som er organiseret som del af franchise-
keeder under virksomheder som eksempelvis 'Adventure Town’ og 'Paintball Deluxe’, der hver rader
over fire baner i Danmark. | disse eventparks udbydes der ogsa mange andre aktiviteter, som udby-
des pa kommercielle vilkar til starre grupper i festlige anledninger.

De fleste lovligt registrerede paintballbaner er privatejede. Ejerformen er oftest defineret som en-
keltmandsejede virksomheder.

Banerne er geografisk fordelt over hele landet. Der er en tendens til, at de stgrre udendersfaciliteter
er placeret lidt uden for stgrre byomrader, bade af hensyn til pladsbehovet, af hensyn til sikker-
hedsafstande og af nedvendigheden af at vaere taet pa et tilstraekkeligt stort kundegrundlag. De i
bilaget oplistede paintballanleeg varierer meget i storrelse, men ligger typisk mellem ca. 6.000 m2
for de mindste til op imod ca. 80.000 m2 for de storste.

Banerne ligger i et indhegnet og afspaerret omrade, der sikrer, at spilleomradet er afgraenset for
uvedkommende. Inden for denne indhegning er der typisk opstillet forskellige vaern, som udeveren
kan sege deekning bag under selve paintballspillet. Udendersbanerne indeholder saledes ofte treeer,
bakker og simple konstruerede bygninger eller store traktordaek, som udeverne kan skjule og be-
skytte sig bag.

Hvis paintball udeves som den tidligere omtalte sportsvariant, der gar under betegnelsen 'SubAir-
paintball’, er banen bygget op af oppustelige rammer, som afgraenser banens areal. En SubAir-bane
er saledes markant mindre end ovenstaende paintballanlaeg og er typisk pa mellem til 600 — 8oco
m2 — dvs. oftest lidt mindre end en handboldbane. Denne sportslige variant af paintball isceneseet-
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tes som regel af indehaveren af én af de ovenstaende starre paintballanleeg, hvor ejeren selv har en

”

taet relation og interesse i paintballverdenens sportspraegede univers, da ”.. nogle af bane-ejerne
har ogsd en sportslig interesse” (Nick Brockdorff, fokusgruppeinterview med overlevelsesspil,
2012). Inden for den oppustelige SubAir-bane er der ligeledes opsat en raekke flytbare oppustelige

vaern, som spillerne bruger som beskyttelsesvaern mod modstanderholdets kugler.

De oppustelige rammer betyder rent praktisk, at banerne kan gores ens uanset geografisk place-
ring, hvilket er en falge af sportens logik om ensartede spilleregler og -faciliteter. Den bane, som
den neeste officielle paintballkamp skal udkeempes pa, kan siledes efterlignes lokalt af de konkurre-
rende hold, hvilket giver mulighed for at treene mere malrettet. 'SubAir’-rammerne placeres pa helt
flade arealer, sa der heller ikke er fordele i eksempelvis at have flere vaern eller forhgjninger, som
kan medvirke til at skaevvride et sportsligt udfald. Via denne standardisering traekker paintballspor-
ten sig veek fra de mere krigslignende lege, som udspilles blandt andre varianter af overlevelsesspil.
Der er ingen, der har det preecise overblik over antallet af disse SubAir-baner i Danmark, men Nick
Brockdorff fra virksomheden "Extreme Paintball’ vurderer, at .. der vel findes i omegnen af 7-8
deciderede sportsbaner af i Danmark, hvor der ogsa typisk er en ejer eller en anden driftsansvarlig,
som selv synes, at paintballsporten er sjov og selv ogsa er eller har vaeret aktiv sportsudover” (Nick
Brockdorff, fokusgruppeinterview med overlevelsesspil, 2012).

Paintball — sikkerhed og skadesfrekvens blandt udevere

En palidelig amerikansk undersggelse fra 2004 om skadesfrekvenser i paintball viste, at der er ca.
45 skader per 100.000 deltagere om aret (Conn, Annest, Gilchrist, & Ryan, 2004). Den mest hyp-
pige skadeforekomst i paintball er faldulykker med forstuvninger pa hand- og fodled som hyppigst
forekomne skade. Den farligste skade, og derfor ogsa den, der forsgges forebygget via lovgivnin-
gen, er selvsagt gjenskader. Da paintballkuglerne flyver med ganske hgj mundingshastighed pa ca.
90 meter i sekundet og tilmed er designet til at briste, nar de traeffer en overflade, er det selvsagt
ekstremt farligt, safremt man rammes direkte i gjet. Som falge af lovgivningens beskyttelseskrav
viser andre undersggelser, at gjenskader i paintball er relativt fa. Nar en gjenskade forekommer
skyldes det saledes ofte, at sikkerhedsudstyret enten slet ikke blev anvendt eller ikke benyttet kor-
rekt (Farr & Fekrat, 1999 og Fineman, 2001). Pa baggrund af denne statistik ma paintball karakteri-
seres som en endog ganske sikker idreet at dyrke, safremt man benytter det pabudte sikkerhedsud-
styr pa en korrekt made.

Til sammenligning med andre idraetsaktiviteter synes paintball ogsa i en anden stgrre amerikansk
undersogelse at veere en relativt sikker idraet, da skadesfrekvensen ligger betragteligt under andre
traditionelle idraetsaktiviteter, hvilket fremgar af nedenstaende tabel 26.

Selvom tabellen taler sit tydelige sprog, skal man ikke vaere blind for, at selve skadens karakter ikke
er beskrevet i tabellen. Derfor kan en simpel rangliste af forskellige idraetsaktiviteter som ovensta-
ende indeholde risiko for at fejlvurdere en idreets reelle skadesrisiko, da den ikke rummer kvalitative
beskrivelser af skadernes karakter.
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Tabel 26: Oversigt over arlige skader pr. 1000 deltagere fordelt pa forskellige idraetsaktiviteter

Idreet Skadesfrekvens pr. 1.000 deltagere

Boksning 52
Amerikansk fodbold 3,8
Snowboarding 3,8
Ishockey 3,7
Skilgb 3,0
Fodbold 2,4
Basketball 1,9
Surfing 1,8
Cheerleading 1,7
Vandski 1,6
Kampsport 1,5
Brydning 1,4
Volleyball 1,3
Tennis 1,1
Skajtelab 1,1
Ridning 1,0
Skateboarding 0,8
Jagt 0,8
BMX-cykling 0,8
Lab 0,6
Paintball 0,2

(The National Injury Information Clearinghouse of the U.S.Consumer Product Safety Commission in
Washington D.C., 2003)

Hardball — overordnet beskrivelse og lidt historie

Som den anden subkultur i overlevelsesspil skal der ligeledes ses neermere pa hardball. Mens
paintballvaben er nogenlunde ens i design, benytter hardballspillere sig af et langt sterre vabenar-
senal, hvor vaben bevidst er designet med henblik pa at " alting skal vaere som hos de rigtige solda-
ter”, som ejeren af 'Hardballshoppen’, Michael Jakobsen, formulerede det (Fokusgruppeinterview
med overlevelsesspil). At efterligne og gennemleve aegte kamphandlinger i sa realistiske omgivel-
ser som muligt er saledes et af hardballkulturens saerlige karakteristika.

Hardball og paintball er, ifglge udaverne selv, to vidt forskellige skyderelaterede aktiviteter, der som
ikke har meget med hinanden at gore. | udgvernes gjne er det eneste reelle feellestraek det faktum,
at man skyder efter levende mal. Pa overfladen har udgverne ret, da der er store kulturelle og prak-
tiske forskelle, men hardballkulturen kan pa mange mader betragtes som paintballkulturens bred-
deidraet, altsa den gruppe af almindelige udgvere som paintball mangler i gabet mellem sportsude-
verne og de mange 'pay-and-play’-udevere. Samtidig findes der en mindre udbredt og ogsa en hur-
tigere spilform for hardballudgvere kaldet 'speedball’, hvor lighederne med paintball er sterre, da
den ogsa bliver spillet med samme relativt hurtige afgorelse pa en afgraenset bane som i paintball-
kulturen.

Hardballkulturen kom til Danmark allerede i 1979, hvor vaben- og hobbyvirksomheden 'Arms Galle-
ry’ begyndte at importere og selge hardballvaben og -udstyr. Den danske hardballkultur er siden
vokset betragteligt, men der findes ingen officielle statistikker over deltagerantallet. Hardballkultu-

168



ren synes i hgjere grad end paintballkulturen at veere sterkt optaget af vaben og udstyr, hvilket
kommer til udtryk ved et ganske omfattende produktsortiment og -udvikling. Bade nye og billigere
luftdrevne hardballvaben har fundet vej til store dele af den almindelige detailhandel, mens de mere
serigse hardballudgvere har veeret vidner til en reguleer legetgjsvabenindustri etablering og udvik-
ling. Begge forhold har medvirket til, at kulturen har aendret sig ganske betragteligt, da produktud-
viklingen med stor sandsynlighed har medvirket til at tiltraekke nye udevere. | dag kan man fa alle
slags vaben i alle prisklasser, drevet bade med luft, drivgasser, fjedresystemet og elektricitet. Alt
afhaengig af hvilke gnsker man har til skydekvalitetens preecision, kan man stort set vaelge frit mel-
lem et imponerende stort udvalg. De kraftigste elektriske automatvaben, der er drevet af gas, kan
have en mundingshastighed pa op til 200 meter pr. sekund, mens de billigere manuelt betjente
luftpistoler sjeeldent nar en mundingshastighed, som nar over 40 meter pr. sekundet.

Fra slutningen af 1990’erne organiserede dele af den mere lege- og idraetsorienterede hardballkul-
tur sig i uformelle grupperinger. Blandt de mest engagerede initiativtagere var folk med en fortid i
forsvaret, i hiemmevaernet og folk med baggrund i skytte- eller spejderbevaegelsen. Som resultat af
denne organisering begyndte flere uformelle grupperinger at mades mere regelmaessigt for at dyrke
hardballkulturens scenarieopbyggede spil. Ved internettets opblomstring og udbredelse blev det i
disse ar ligeledes betragteligt nemmere at komme i kontakt med andre ligesindede, hvilket utvivl-
somt har medvirket til opblomstringen af kulturen.

Som seerligt karakteristika har hardballkulturen ikke haft samme behov som paintballkulturen for at
opbygge et specialiseret sportsforbund, da behovet for standardiserede regler ikke har veeret sa
stort. | hardballkulturen aftales tid og sted gerne fra gang til gang mellem de aktive udevere, hvilket
betyder, at bade rekrutteringen af nye hardballudevere er seerdeles ustruktureret samt at selve ude-
velsen af hardball er relativt usynlig for store dele af omverdenen, idet spillet oftest finder sted pa
mennesketomme omrader, hvor almindelige folk typisk ikke befinder sig. En stor del af hardballak-
tiviteterne dyrkes saledes formelt set ulovligt pa forladte industriomrader, i nedlagte bygninger og
pa henlagte arealer og i denne sammenhaeng kritiseres hardballkulturen fra tid til anden for at selve
udevelsen af spillet kan medfare haervaerk at omradernes faciliteter og bygninger (fokusgruppein-
terview med overlevelsesspil). Store dele af hardballkulturen lever siledes godt i det skjulte, hvilket
muligvis ogsa er medvirkende til at give aktiviteten et mere autentisk praeg af spaending. Disse for-
hold kan ogsa vaere forklaringen p4, at store dele af hardballkulturen i dag lever som en subkultur i
sine egne relativt afgreensede selvorganiserede undergrundsmiljoer.

Maske som folge heraf begyndte dele af hardballudgverne at organisere sig i folkeoplysende idraets-
foreninger med vedtaegter og medlemsindflydelse. | 2006 blev Hardball Syd optaget som den farste
forening blandt overlevelsesspillene af en landsdelsorganisation under DGI. Selvom foreningens
primare sigte med optagelse i DGI var motiveret af de skonomiske fordele, der eksisterer i en lov-
pligtig tredjeparts-forsikring, som via medlemskab af DGI kan erhverves billigere end enkeltstaende
foreninger og forsikringstagere kan opna, medferte optagelsen af den farste hardballforening i DGI
en mere principiel idreetspolitisk debat om hardballkulturens placering i det danske idreetsbillede.
Blandt debattererne fra den traditionelle og foreningsetablerede skydekultur var ogsa generalsekre-
teeren Steen F. Andersen fra DDS, der ikke fandt nogen anledning til at disse ”... revere og soldater”
skulle lukkes ind i den organiserede foreningsidraets faellesskab (Andersen i Larsen, 2006). Pa trods
af de kritiske ytringer og forbehold er der i 2012 organiseret i alt seks folkeoplysende hardballfor-
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eninger under DGI pa linje med ovrige andre folkeoplysende idraetsforeninger. Dette indikerer, at
der i DGI-regi ikke skelnes til, om selve idreaettens aktivitet og indhold lever op til en raekke forestil-
linger om, hvad korrekt og rigtig idraet er, men mere er et spgrgsmal om hvorvidt selve organise-
ringsformen og foreningens vedtaegter lever op til formalia og det folkeoplysende sigte. Saledes
kunne der dengang spores tydelige forskellige i det idraets- og vaerdipolitiske syn pa hardballkultu-
ren fra hhv. DDS’ og DGI’s side, men spergsmalet er, om disse forbehold over for en legepraeget
skydekultur for voksne maend ogsa kan mobilisere samme folelser og ytringer i dag fra DDS’ side?

Selvom der er tendenser til, at flere af de uformelle grupperinger af hardballudevere seger mod en
mere formel foreningsorganisering, er det dog ikke alle nyetablerede foreninger, der oplever om-
verdenens anerkendelse. Saledes kan hardballudgverne i fokusgruppen afholdt pa Idan vidne om,
at mange foreninger til stadighed mader forbehold og fordomme omkring deres idraetskultur, her-
under ogsa forbehold fra den lokale politikreds og fra kommuners fritidsafdelinger. Mens politi-
kredse ofte tover med at tildele idreetten opmarksomhed i relation til godkendelse af skydebane-
arealer, sa tover mange kommuner med at indstille hardballforeninger som folkeoplysende for-
ening pa linje med andre idraetsforeninger med hjemmehgrende adresse i kommunen.

Dette sker pa trods af at hardballforeninger formelt set lever op til de gaeldende kommunale krav og
folkeoplysningslovens bestemmelser. John Bach-Madsen fra Kronborg Hardball Klub beskrev en
konkret sag med den lokale kommune saledes pa fokusgruppen:

"Vi [Kronborg Hardball Klub, red.] har faet godkendt foreningen efter Folkeoplysningsloven, og der
har kommunen nogle forpligtelser og omvendt har foreningen ogsa nogle forpligtelser. Et af kom-
munens forpligtelser er, at de skal stille egnede faciliteter til radighed for vores aktiviteter, og det
gider kommunen ikke overhovedet. Og det er pa trods af, at vi selv er kommet med masser af for-
slag til steder.”

(John Bach-Madsen, fokusgruppeinterview med overlevelsesspil, 2012)

Dele af hardballkulturen har saledes problemer med at fa stillet kommunale faciliteter til radighed
for deres virke, ligesom ogsa den kommunale radgivning opleves som fravaerende eller mangelfuld,
hvilket tyder pa, at kommuners forvaltning og handtering af disse sager er forskelligartet.

Rent udstyrsmaessigt er der dog en raekke afggrende forskelle. Hvor paintballammunitionen er lavet
af farvekugler, der brister ved traefning, skydes der i hardball med mindre og harde, faste plastic-
kugler med en kaliber pa 6 mm. Da kuglerne ikke resulterer i tydelig markering ved traefning, bestar
en anden afgarende forskel til paintballkulturen i, at det tit er op til den enkelte deltager selv at be-
demme og indremme, hvis vedkommende rammes. Dette faktum er selvsagt lgbende til debat, da
det efterlader et vist spillerum for fortolkning hos den enkelte spiller, der givet har lyst til at spille
videre og ikke ga ud midt i kampens hede.

En anden vigtig kulturforskel er selve maden, spillet udformes pa. Hvor et paintballspil er et saerde-
les actionpraeget og tempofyldt spil, der afvikles hurtigt, tager hardballspil ofte betragteligt lengere
tid at gennemfgare. Enkelte spil kan, selvom det er sjeldent, udspille sig over flere dage. Heraf anta-
ger hardballkulturen mere karakter af rollespil, hvor udeverne i hgjere grad lever sig ind i nogle

praedefinerede identiteter, der har bestemte roller og specifikke opgaver, der knytter sig til den kon-
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krete og aktuelle spilsituation, som er i gang. | sterre opsatninger, der varer over flere timer, kan
hardballspil mere preecist omtales som scenarier, hvor de deltagende hold og deltagerne tildeles
bestemte motiver og missioner, som de skal forfalge og forsgge at realisere. De enkelte spillere kan
ligeledes patage sig eller tildeles en bestemt karakter eller funktion, saledes at spillere udstyres med
bestemte vaben og opgaver i relation til den overordnede missions strategi.

Hardball — portraet af de aktive udgvere

Da en stor del af hardballkulturens aktiviteter foregar i det skjulte, er der om muligt endnu mindre
kendskab til de aktive hardballspillere end til paintballspillere. Der er dog ingen tvivl om, at hardball
ligeledes en szerdeles mandsdomineret aktivitet, og formand for den DGl-organiserede Kronborg
Hardball Klub, John Bach-Madsen, vurderer, at helt op mod 99 pct. af de aktive udevere er voksne
meend (fokusgruppeinterview med overlevelsesspil). Samtidig beskrives de aktive udgvere som
vaerende lidt zeldre end paintballudgvere — ofte voksne maend mellem 35 og 50 ar, der har familie og
fast arbejde, og som blot gnsker at dyrke hardball i deres fritid i stedet for én af de mere klassiske
idraetsdiscipliner.

Der er séledes ingen officielle tal pa, hvor mange hardballudevere der er i Danmark, men som
ovenstaende afsnit skitserer, er der to grundlaeggende organiseringsformer, som hardballspil ud-
oves under i dag:

1. Organiseret: Forskellige rollespilslignende "scenarier’, der udspilles pa godkendte skydefaci-
liteter. Af forsikringsmaessige arsager kraeves det ofte, at spillerne er medlemmer af den/de
foreninger, som benytter den godkendte skydebane. Der er registreret omkring 16 lovlige
hardballbaner i Danmark, som ligger relativt geografisk spredt.

2. Selvorganiseret: Uformelle grupperinger bestaende af folk, der spiller pa selvvalgte omrader
pa tidspunkter, der er aftalt mellem udgverne. Disse mange ikke-organiserede hardballspil-
lere foler sig saledes nedsaget til at dyrke hardball ulovligt pa ikke-godkendte skydefacilite-
ter. Denne aktivitet er i praksis strid med loven, safremt der bruges vaben, der drives af an-
det end lufttryk, hvilket er steerkt sandsynligt. Under disse grupperinger eksisterer der ogsa
en mere uformel kultur af iseer yngre maend og drenge, der typisk blot ejer et eller flere
hardballvaben, som primeert bruges til adspredelse og leg i helt privat regi.

Hardballudgvere skenner, at den uformelle del af hardballkulturen bestar af folk, der blot ejer ét
vaben, er markant stgrre end bade den foreningsorganiserede og den selvorganiserede hardballkul-
tur.

Hardball — prisklasser

Hardball kan ikke pa helt samme made som paintball opdeles i klare prisklasser, da de mange luft-
drevne vaben selges i almindelig detailhandel. En luftdreven pistol kan saledes erhverves fra kr.
100,-, men ogsa hér hanger kvaliteten sammen med prisen pa udstyret.

Dertil afspejler prisen pa de mere serigse vaben og udstyr ogsa, at selve drivmidlet ikke er luft men
gas, hvorfor vabnet derved er underlagt lovregulering, hvorfor der skal paregnes udgifterne til den
obligatoriske sikkerhedsmaske, som findes i samme typer og prisklasser som hos paintball — dvs.
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fra kr. 199 og op. Med disse ikke-luftdrevne vaben kan der ligeledes spores en tendens til, at hard-
balludevere keber udstyr, der stotter en eller flere gnskede rollespilsidentiteter. Der er siledes va-
ben og udstyr, der er tiltaenkt forskellige funktioner og betydninger i hardballspillenes scenarier. Et
basalt snigskytteudstyr koster saledes gerne op til kr. 11.000,- uden ekstraudstyr, der ligeledes kan
lobe op i flere tusinde kroner. Pistoler, geveer og rifler suppleres séaledes af talrige andre special-
vaben og et udstyrsarsenal, der i omfang og prisklasser er ganske overvaeldende, hvor der findes
legetgjsvarianter af stort set alle taenkelige vabentyper fra den virkelige verdens militeer.

Hardball - faciliteter og ejerforhold

Idans oversigt over hardballfaciliteter viser, at der i 2012 er ca. 16 godkendte hardballbaner i Dan-
mark. Dertil kommer tre militeere evelsesomrader, hvor der ligeledes spilles organiseret hardball i
perioder, hvor omraderne ikke benyttes til anden militer aktivitet (se bilag 4 over officielle hardball-
faciliteter i Danmark). De registrerede hardballfaciliteters stgrrelse varierer meget og daekker bade
over arealer i stgrre natur- og skovomrader og pa mindre indhegnede baner. De 16 anlaeg, som
udelukkende bruges til foreningsbaseret hardball, er geografisk meget spredt over hele landet med
en lille overvaegt i Jylland. Der er dog ingen faciliteter i Kebenhavns Kommune, selvom hardball
med stor sikkerhed ogsa udeves i storbyens omrade, hvilket saledes sker selvorganiseret og pa ikke
godkendte omrader. Der er, som beskrevet tidligere, en stor subkultur af illegale hardballspillere,
hvor faciliteterne straekker sig over alt fra forladte fabriksbygninger, legepladser, natur- og skovom-
rader, nedlagte industriomrader og andre privatejede omrader. | flere tilfelde ligger der dog en
uformel accept og godkendelse fra en privat grundejers side til, at hardballspil kan finde sted pa
grunden, hvilket dog ikke gor aktiviteten lovlig i juridisk forstand.

Derudover er der ogsa eksempler pa, at hardballudevere har adgang til at benytte paintballfacilite-
ter, da kravene til faciliteterne grundleeggende er de samme, hvorfor de ofte kan deles om arealet.
Dog er det pga. hardballkulturens omfattende illegale udavelse ikke helt naturligt for mange hard-
ballspillere at skulle betale for at benytte en idreetsfacilitet, hvorfor hardballspillere sjeeldent er villi-
ge til at betale den samme pris for banelejen som paintballspillere typisk er. Der er derfor ingen
starre kommercielle interesser i at udbyde faciliteter malrettet hardballspillere, hvorfor ejerforhold
ogsa er et mindre vaesentligt omdrejningspunkt rent kommercielt. Man ser dog de fgrste kommer-
cielle faciliteter udelukkende henvendt til hardballudevelsen dukke op rundt omkring.

Hardball — sikkerhed og skadesfrekvens blandt udavere

Hardball er ikke er en ligesa udbredt og organiseret idraet i international sammenhang som paint-
ball, hvorfor der ikke er foretaget videnskabelige undersggelser af skadesfrekvenser. Egentlige un-
dersogelser af dette fenomen vanskeliggares samtidig af den store udbredelse af billige, luftdrevne
hardballvaben, som unge brugere under 18 ar typisk bruger uden pabudt og korrekt sikkerhedsud-
styr. Derved bliver risikoen for skader stgrre.

Da hardballkulturen er bygget op omkring virkelighedstro vaben, har kulturen ofte veeret udsat for
en stor kritik af vabnenes brug. Vabnene er ved flere lejligheder blevet brugt til at bega kriminalitet
(DR, 20009) ligesom politiet flere gang har haft sveert ved at skelne mellem hardballvaben og rigtige
vaben (Ritzau, 2010). Haendelser som disse skaber selvsagt sveere vilkar for hardballkulturen og

172



medovirker til, at de mere serigse og organiserede dele af hardballkulturen ofte oplever, at de keem-
per med at blive bredt accepteret af omverdenen.

Paintball og hardball - forudsatninger og ressourcer

Forudseetningerne for at kunne udgve bade paintball og hardball lovligt er en af politiet godkendt
skydebane eller -terraen. Pa udstyrssiden kreaeves lovlig udgvelse benyttelse af en fuldmaske. Dertil
har man ligeledes behov for en marker eller et vaben og ammunitionen — henholdsvis paintballkug-
ler og hardballkugler. Ved udgvelse af paintball benytter langt de fleste nogle specielle dragter, sa
det almindelige hverdagstgj ikke gdeleegges af malingen. | paintballkulturens ’pay-and-play’-udbud
medfglger dette udstyr som del af den pris, man betaler for at fa adgang til faciliteten. | den organi-
serede del af hardballkulturen, hvor segen mod den autentiske verden er centralt, ikleeder udeverne
sig gerne ifert en militeeruniform med camouflageeffekter, hvilket medvirker til at virkeliggere spil-
scenarierne i rollespillets verden.

Hardball adskiller sig rent organisatorisk fra paintball derved, at man oftest skal vaere medlem af en
organiseret forening for at kunne deltage i og udeve hardball lovligt. De fleste foreninger tilbyder
saledes ogsa en eller flere gratis 'provetimer’, sa den interesserede har mulighed for at se sporten
an og vurdere, om det er en interesse, der skal investeres i. | officielle folkeoplysende foreninger er
det et lovkrav, at foreningerne er abne for alle, der har interesse, men da store dele af hardballkultu-
ren i praksis er selvorganiseret og udgver hardball ulovligt, er det i praksis ogsa muligt at dyrke
denne illegale aktivitet ved at ops@ge uformelle hardballmiljger via almindelig internetresearch. Det
vurderes saledes ikke som en afgerende forhindring at der ikke i neeromradet forefindes et god-
kendt hardball skydeterreen og safremt man insisterer pa at opsege ogsa de uformelle og selvorga-
niserede miljoer af hardballudgvere, vil dette vaere muligt for langt de fleste interesserede uden
starre anstrengelser.

I sammenligning med hardballkulturens folkeoplysende foreninger synes paintballkulturen umid-
delbart at veere mere lukket for omverdenen. Interesserede, der gnsker at dyrke paintball pa mere
regelmaessigt og serigst sportsligt niveau kan saledes opleve en raekke barrierer med at fa adgang
til paintballkulturens lidt reserverede univers. Dette kan primeert forklares som en konsekvens af
sportens specialisering, der ikke har allokeret mange ressourcer og opmearksomhed til at optage
nye og derved ogsa darligere paintballudevere. Sportsudgverne er mere orienteret mod forberedel-
serne op til naeste kamp, og der er saledes ikke nogen stringent strategi for medlemshvervning eller
organisering af de dele af 'pay-and-play’-kulturen, som kunne have interesse i at udgve paintball pa
regelmaessig basis og derfor kan det opleves som vanskeligt at ga fra almindelig 'pay-an-play’-
udavelse til mere serigs og organiseret sportsudevelse. Paintballkulturens manglende bredde resul-
terer séledes i en mangel pa de traditionelle gradvise trin mellem sportselitens niveau og de mange
'pay-and-play’-amaterspillere.

Betragtninger omkring DDS og overlevelsesspil — paintball, hardball og
lasergames

Overlevelsesspil dekker samlet set over en raekke idraetsaktiviteter, der med stor sikkerhed ogsa i
Danmark er pa vej frem i bade antallet af deltagere og faciliteter. Baseret pa stgrrelsen af disse akti-
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viteter i bade USA, Tyskland og England, hvor de er langt mere udbredte end i Danmark, ser de
kommende tendenser ud til, at der ogsa i fremtiden er et storre marked i Danmark. Dette giver
anledning til en raekke overvejelser om, hvilke muligheder og interesser DDS kan have i at se naer-
mere pa de to skyderelaterede aktiviteter, som er beskrevet ovenfor — herunder hvilke argumenter,
der skal tages i anvendelse for at afgraense sig fra overlevelsesspil, safremt det er det, man fortsat
gnsker i fremtidens DDS.

Faelles for de to overlevelsesspils kulturer er, at disciplinerne paintball og hardball i sammenligning
med DDS og skydebevaegelsens historie er ganske unge skyderelaterede idraetskulturer. Kulturerne
er sdledes stadig bygget op omkring ganske fa og enkeltstaende centrale personer/grupper (ildsjee-
le), der med stort engagement bruger talrige timer pa dels selv at dyrke aktiviteterne, dels sgger at
organisere kulturen pa de vilkar, som synes mulige. Dette er i seerdeleshed gaeldende for paintball-
kulturens kamp for at blive anerkendt som sport, bade i en dansk savel som international kontekst.
Indtrykket fra Idans research er, at iseer de mere sportsligt preegede og organiserede varianter af
kulturen er i fremgang, mens hobbydelen, som udbydes pa 'pay-and-play’-basis, er stagnerende,
hvilket muligvis kan forklares med henvisning til skonomiske krisetider.

Dertil kan tre sidelobende tendenser og delvist modstridende tendenser spores i researchen af
overlevelsesspil:

e En begyndende sportificering i paintballkulturen
e En begyndende organisering af hardballkulturen
e En kommercialisering af udstyrssiden bade i paintball og hardball

Disse tre analyser gennemgas nedenfor, som afsluttes med en raekke spargsmal, som DDS kan
overveje i den politiske stillingtagen til disse overlevelsesspil.

Sportificering af paintballkulturen

Sportificeringen, som primaert finder sted inden for paintballkulturen, vedrgrer de organiserede
klubhold med faste holdkonstellationer, hvilket er udtryk for sportens krav om samspil, taktisk plan-
leegning og regelmaessig traening for at fa sportslig succes. Der er tale om serigse sportsudovere,
hvoraf en raekke hold dyrker aktiviteten pa et meget hgijt (internationalt) niveau. Sportificeringen
viser sig bl.a. via centrale personers gnsker om at etablere et nationalt forbund i Danmark, der har
egen turneringsstruktur, som kan sikre en mere kontinuerlig konkurrenceaktivitet internt i Dan-
mark.

Dog mener hverken Kristian W. Petersen eller Nick Brockdorff, at behovet for et nationalt sports-
forbund pa nuveerende tidspunkt er presserende, for ”... med den nuvaerende storrelse har vi
[paintballkulturen red.] ikke behov for en kompliceret struktur” (Nick Brockdorff, fokusgruppeinter-
view med overlevelsesspil, 2012 ). Der er dog samtidig et stort gnske om at fa en mere fast turne-
ringsstrukturer, hvilket pt. vanskeliggares af gkonomiske begraensninger og manglende organisato-
risk "know-how’. Der er ligeledes enighed om, at potentialet for at opbygge en sportslig organise-
ring af paintball i fremtiden vil veere stort. Safremt der var flere paintballfaciliteter malrettet for-
eningsorganiseret paintball ville man med stor sandsynlighed kunne appellere til og iveerksaette

174



mere malrettet rekrutteringskampagner malrettet nye paintballspillere med gnske om at spille re-
gelmeessigt i turneringsform.

De serigse sportsudgvere udtrykker selv, at de ofte mgder holdningen, at paintballkulturen er en
del af underholdningsindustrien, som salger forskellige 'polterabend-events’ og som man deltager
i for sjov, hvilket iscenesatter deltagelse som userigs og uden yderligere kvaliteter end det at more
sig uden reelt at forholde sig til de muligheder, der bestar i at dyrke aktiviteten som en traditionel
idreetsaktivitet. De mere serigse idraetsudevere giver ogsa udtryk for, at de forskellige overlevelses-
spil for ofte blandes sammen blandt andet i pressens handtering og skriveri om kulturen. Der skel-
nes saledes, efter deres mening, ikke tilstraekkeligt nuanceret mellem de forskellige mader at dyrke
bade paintball og hardball pa, og derigennem skabes ogsa mange misforstaelser i den almindelige
befolkning, hvilket ofte har negative effekter pa paintballkulturens omdemme, image og anerken-
delse. De serigses udgveres holdninger og forstaelse af deres egen sport minder pa mange mader
om bowlingkulturen, hvor der ogsa er enorm niveauforskel mellem de serigse elitesportsudavere
og de mange ‘pay-and-play’-udevere, der lejer sig ind pa en facilitet og spiller for adspredelsens
skyld. Trods paintballudgvernes betragtninger over andre mader at udgve aktiviteten pa, er det
tydeligt, at den gkonomiske omsatning, som de mange 'pay-and-play’-aktiviteter resulterer i, direk-
te medvirker til at holde bade faciliteter og sportskulturen gkonomisk oven vande. Mens der pa
denne made er en raekke overordnede og klassiske konflikter mellem eliten og bredden, som ogsa
finder i andre idreetsaktiviteter — herunder i forhold til iseer raderet over faciliteten og elitens syn pa
lgssalgsspillere er der i praksis tale om et fornuftseegteskab mellem de forskellige mader at dyrke
paintball pa, som i praksis kommer begge til gode.

Safremt man fra den organiserede idraets side gik ind i arbejdet med at organisere paintballkultu-
ren, ville denne ganske givet inden for overskuelig fremtid kunne medvirke til at realisere det udvik-
lingspotentiale, der tilsyneladende bestar i paintballkulturens aktiviteter. Samtidig vil paintballkultu-
ren med stor sandsynlighed udvikles bade inden for ‘pay-and-play’ og i en sportslig retning, hvor
der tilsyneladende er stort behov og mulighed for at binde disse stramninger mere sammen via
etableringen af en breddeidreetskultur, der ikke er helt sa fleksibel og preaeget af uregelmaessige
udevere som ‘pay-and-play’-aktiviteterne leegger op til. Samtidig vil der med stor sandsynlighed
ligeledes komme en mindre eliteer sportstilgang og forstaelse af paintball end den, som de mest
serigse udevere giver udtryk for. Det er netop indenfor denne sammenkadning af paintball som en
feelles idreetskultur, der bestar af alle typer af spillere, der straekker sig fra ‘pay-and-play’-aktiviteter
til decideret elitesportsudevelse, at de store medlemspotentialer findes.

Aktiviteter, der relaterer sig til bade paintballkulturens sportslige og pay-and-play del vil med stor

sandsynlighed udvise stigende deltagerantal hen over de kommende 10—20 ar. Som falge deraf vil
interessen og behovet for mere formelle foreningsdannelser og organisatorisk support ogsa blive
storre.

For at matche lignende forhold i USA er sportens behov for faste regler, faciliteter, turneringsrytme
og standardiserede konkurrenceformer saledes ogsa begyndt at tage form i Danmark. | relation til
udviklingspotentialet bar udviklingen i USA afslutningsvis tages i betragtning. Pa det langt starre
amerikanske paintballmarked arbejder den organiserede del af paintball-kulturen saledes for at
komme med i de populaere "X-Games’, som er titlen pa populaere halvarlige konkurrencer i action-
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betonede sportsbegivenheder®, som har faet stor mediebevagenhed og udbredt folkelig interesse i
USA. Dette har blandt andet ogsa resulteret i en kraftig segning af nye udovere til de idretskulturer,
der eksponeres kraftigt via dette halvarlige udstillingsvindue.

| forbindelse hermed vil der ogsa inden for overskuelig arraekke opsta et starre behov for at organi-
sere sporten i mere abne folkeoplysende foreninger, der er tilgaengelige for almindelige udgvere,
der har interesse i at prove aktiviteten af. Saledes star paintballidraetten over for et stigende organi-
satorisk supportbehov — og denne kan enten ske via etablering af eget specialforbund, eller ved at
melde sig ind i allerede eksisterende og relaterede idraetskulturer, der synes besleegtede med paint-
ballkulturens aktiviteter eller at sege organisatorisk stotte hos starre idreetsorganisationer.

Samtidig kan det ikke dog afvises, at den fremtidige organisatoriske ramme vil antage mere kom-
mercialiserede ejerformer, safremt den etablerede idreet ikke udviser interesse for at imgdekomme
paintballkulturens kultur og aktiviteter. Saledes opstar der bade risiko for at lade denne idraetskul-
turs potentialer glide af haende ved ikke at inddrage og understatte paintballkulturen i forsaget pa
at organisere sig pa linje med andre organiserede foreningsidreetter, saledes at ogsa denne idreets-
form kan blive del af en mere politisk anerkendt og accepteret idraetskultur, der nyder godt af privi-
legier og rettigheder.

Organisering af hardballkulturen

Hardballkulturen er ikke i samme grad optaget af sportsturneringer eller ‘pay-and-play’-salg til ikke-
organiserede udevere. Hardballkulturen er i direkte sammenligning med paintballkulturen en mere
eventpraeget idraetskultur, der henter sin inspiration fra en rollespilsverden. Hardballkulturen ma i
sammenligning med paintballkulturen karakteriseres som en mere breddeorienteret variant af over-
levelsesspillene, da der leges mere og ikke endnu er etableret officielle konkurrencer i standardise-
rede discipliner. For breddeudgverne er det saledes karakteristisk, at de i hgjere grad er optaget af
selve oplevelsen og udgvelse af idraetten frem for selve spillets udfald og resultat. Hardballkulturen
er sdledes en mere procesorienteret idreetskultur end paintballkulturen, som synes resultatoriente-
ret med sportens fokus pa sejr/ikke-sejr mens kvalitetskriteriet i hardball snarere er oplevelse/ikke-
oplevelse, hvilket indebzeerer en subjektiv vurdering af om den oplevelse, som aktiviteten resulterer
i, lever op til forventningerne.

Pa denne made kan der argumenteres for, at den manglende bredde og bindeled, som eksisterer i
paintballkulturen, i hgj grad orienterer sig mod hardballkulturens aktiviteter. Kulturelt set er der
saledes ogsa forskelle mellem de to dominerende kulturer. Dette understreges ogsa af, at der i
hardballkulturen er rig mulighed for og en vis gensidig accept af at 'snyd’ forekommer som del af
spillets udfersel, nar en spiller vaelger at spille videre pa trods af, at han er blevet ramt. Sadanne
normer genfindes selvsagt ikke i paintballkulturens sportslige univers, hvilket paintballkuglernes
tydelige farvelade ogsa sikrer.

® Blandt andet forskellige discipliner i BMX, i snowboard, rulleskgijtning, klatring, surfing, downhill skate-
boarding, wakeboarding, skysurfing, bungee jumping, super motorcross, barefoot waterski jumping, ultra-
cross m.fl.
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Det er tydeligt, at hardballkulturen saledes har nogle andre organisatoriske karakteristika og vilkar
end paintballkulturen, da iseer den foreningsorganiserede hardballkultur allerede selv sgger mod at
blive alment accepteret som idraetsaktivitet. Da foreningernes medlemmer oftest spiller med og
mod hinanden som fglge af de konkrete spilscenarier, findes der ikke de samme turneringsstruktu-
rer. Dertil er der ikke faste, etablerede holdkonstellationer i hardballkulturen, som derimod typisk
aftales og udvikles undervejs og fra spil til spil. Af samme arsag meder forskellige foreninger kun
sjeldent folk fra andre foreninger, og sadanne foreningsmgader vil typisk vaere foranlediget af et
gnske om at udspille storre scenarier, uden at disse tager hensyn til hvilken forening, den enkelte
deltager kommer fra. Selv blandt de etablerede foreninger er der et stort element af selvorganise-
ring, og derfor aftales spilletid og -sted ofte fra gang til gang, ligesom at antallet af deltagere kan
variere kraftigt. Hardballkulturen er derfor en spilpraeget skydekultur, der ofte tiltraekker rollespils-
udgvere, der gnsker at dyrke en idraetslignende aktivitet, som til forskel fra mange andre idraetsakti-
viteter ikke har entydige eller faste malseatninger eller succeskriterier.

Da en hardballforening i 2006 blev organiseret som folkeoplysende forening og herefter blev opta-
get i DG medforte dette en tendens til, at flere selvorganiserede hardballspillere sggte mod mere
formelle foreningsdannelser. Saledes er i alt seks hardballforeninger i dag blevet optaget i DGI,
mens paintballkulturen stadig ikke er gaet denne vej. For hardballkulturens vedkommende sikrer
dette, at alle interesserede dels kan melde sig ind i foreningerne, dels en mere potentielt bredere
rekruttering af udevere i flere aldersgrupper, hvor der ikke pa samme vis kan stilles krav til udeve-
rens sportslige og tekniske faerdigheder eller taktiske kunnen som kriterium for at kunne udeve
aktiviteten pa et mere sportsligt elitaert niveau.

Pa trods af rekrutteringen blandt forskellige aldersgrupper er der stadig kun ganske fa unge udeve-
re af hardball og paintball, da der er et juridisk krav om at man skal veere mindst 16 ar for at kunne
deltage — og for de 16-18-arige kraeves samtidig en skriftlig tilladelse fra foreeldremyndighedsinde-
haveren for at kunne deltage (Justitsministeriet 2000: kapitel 3, § 24, stk. 2). Michael Jakobsen fra
'Hardballshoppen’ udtalte saledes pa fokusgruppen en forundring over denne aldersgraense og
stillede herefter et ganske centralt spgrgsmal:

"Hvor er det rimelige i, at man skal vaere 16 ar for at matte skyde med
uskadelige plastickugler efter hinanden, mens man i DDS og andre regi
gladeligt giver barn lov til at skyde med rigtige vaben og aegte ammuniti-
on?”

(Michael Jakobsen, fokusgruppeinterview med overlevelsesspil, 2012)

Argumenterne for denne lovgivningsmeessige forskelsbehandling kunne dog retferdigvis ogsa pa
fokusgruppemgdet genfindes blandt overlevelsesspilsudgverne. Hvor hardball har et vist omfang af
illegale aktiviteter, idet store dele af udgverne ofte dyrker aktiviteten pa ikke-godkendte faciliteter
(uden stgrre samfundsrelaterede problemer herved), s foregar skarpskydning altid i foreningsregi
og under kontrollerede forhold. Dette er en praktisk konsekvens af de risici, som skarpskydning
indeholder.

Behovet for at regulere kerneaktiviteten er storre safremt risikoen for alvorlige personskader og
ulykker er til stede som felge af urutineret vabenhandtering. Heraf folger behovet for foreningsdan-
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nelse med faste sikkerhedsprocedurer, som er helt afggrende for skytteforeninger, mens hardball-
kulturen ikke pa samme made oplever et organisatorisk behov for at have foreningens ramme som
organiseringsform. Derfor ber foreningsorganisering fra hardballkulturens side betragtes som et
behov for at opna anerkendelse og sideordnede vilkar, som andre dele af den foreningsorganisere-
de idreet. Dertil eksisterer der et udbredt gnske om og behovet for at udvikle idraetten i mere stabile
rammer end hidtil.

Kommercialisering pa udstyrssiden

Sidelabende med ovenstaende udvikling har der inden for bade paintball og hardball veeret tale om
en rivende produktudvikling, som har resulteret i et omfattende detailsalg. Saledes har de forste
store specialbutikker inden for paint- og hardball for leengst fundet vej til landet, mens udstyr til
lasergames kan kabes i mange almindelige legetgjsbutikker.

Paintballkulturens sportslige praeg resulterer i en relativt begraenset produktudvikling pa selve ud-
styrssiden, men alligevel sker der en udvikling, som man kender det fra andre ovrige specialiserede
sportsgrene, hvor standardudstyret forsgges forfinet seeson efter seeson. Omvendt antager udvik-
lingen inden for hardballkulturen ganske andre former, da der ikke er greenser for hvilke vaben,
udstyr og remedier, der udvikles. Saledes repraesenterer selve udvalget af hardballvdben og -udstyr
et veeld af muligheder, som afslarer, at selve fascinationen af vaben og udstyr er en helt central del
af hardballkulturen, der medvirker til at opretholde udgvernes lgbende investeringer, nar der kom-
mer nye ting pa markedet.

Overlevelsesspil og DDS — muligheder og begransninger

| relation til DDS rejser der sig en raekke relevante spergsmal, som relaterer sig til DDS’ mulighe-
der, behov for og vilje til at se naeermere pa disse beslaegtede skydeidraetter.

Det er tydeligt, at overlevelsesspillere deler en stor fascination af vaben med aktive udgvere under
DDS. Da skadesfrekvensen i overlevelsesspil ikke er hgj, og der heller ikke er tale om alvorlige ska-
der safremt det lovpligtige krav om beskyttelse af ansigtet overholdes, synes ofte fremsatte argu-
menter om skadesrisiko ikke leengere at vaere relevante i en principiel politisk afstandtagen til kultu-
ren.

Det er samtidig ogsa tydeligt, at der er tale om markant mere actionpraegede aktiviteter end de
skydeaktiviteter, som DDS organiserer og udbyder i dag. Dette relaterer sig forst og fremmest til
overlevelsesspils mere eller mindre realistiske efterligninger af agte krigslignende kampsituationer,
hvor man skyder efter levende mal i forseget pa at neutralisere modstanderen. Denne kulturelle
barriere og skelnen mellem levende mal og 'dede’ skydeskiver har tidligere vaeret et hovedprincip
og en primeer begrundelse for DDS’ afstandstagen. Saledes har flere repreesentanter fra DDS, her-
under generalsekretaeren, tidligere givet udtryk for, at DDS ikke ensker "... at blive forbundet med
den form for rover og soldater” (citat: generalsekretaer for DDS, Steen F. Andersen, i Larsen, 2006
og Nielsen, 2006).

Relevante spgrgsmal i denne anledning for beslutningstagere i DDS kunne vare folgende:
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e Erdet stadig relevant for DDS at tage principiel afstand til disse skyderelaterede idraetskul-
turer, som overlevelsesspil rummer — dvs. alene fordi selve aktiviteten sigter mod levende
mal?

e Hvilke argumenter er der for, at udevere af overlevelsesspil som myndige og voksne udeve-
re ikke kan skelne mellem aegte geveer- og pistolskydning (hard guns) og mere legende ak-
tiviteter med uzegte vaben (soft guns)?

e | hvilken udstraekning kunne aktive udgvere af overlevelsesspil have behov for og interesse i
at ove praecisionsskydning til mals?

e Hvad kan DDS lzere af den mere kommercielt egnede og mere eventpraegede tilgang som
overlevelsesspil tilbyder i 'pay-and-play’-salg?

Tilbage star, at der ligger et stor organisatorisk potentiale i at se naermere pa de muligheder, der er
for at samle de mange uorganiserede paint- og hardballudevere op. De to kulturer mangler tydelig-
vis organisatorisk support, og der bestar saledes et uudnyttet medlemspotentiale, som DDS kunne
beslutte sig for at se neermere pa. Samtidig indebzerer denne en oplagt mulighed for at eendre pa
DDS image og medlemssammensaetning.

Relevante spgrgsmal i denne anledning for beslutningstagere i DDS kunne veere falgende:

e Paint- og hardballkulturen vil i fremtiden med stor sandsynlighed opleve vaekst i bade antal
aktive udgvere og i antallet af godkendte faciliteter. Ogsa behovet for en national organisa-
tion og tilknytning for udgverne vil presse sig pa i fremtiden. Kan og bgr DDS se naermere
pa, om DDS kunne veere denne nationale organisation, som kunne opsamle disse potenti-
elt mange uorganiserede udgvere i foreningsregi?

e Hvis ikke DDS tager initiativ til denne foreningsorganisering, hvilke potentielle konkurren-
ter i skydeidreettens sektor vil sa i fremtidens idraetsbillede organisere og udbyde disse po-
tentielt set populeere skyderelaterede aktiviteter?

e Hvilke muligheder rummer overlevelsesspils mere actionpraegede idraetskulturer i relation
til at eendre pa DDS image?

e Rummer overlevelsesspil en raekke alders- og malgrupper, som i stor udstraekning er un-
derrepraesenteret i DDS-regi?

e Kunne man forestille sig, at private og kommercielt drevne facilitetsejere fra overlevelses-
spil i fremtiden udvikler nye skyderelaterede produkter, herunder ogsa pabegynder udbud af
visse af DDS’ skydeaktiviteter — blot pa kommercielle vilkar?

Simulationsskydning og eSport

Denne afsluttende delanalyse af skyde-sektoren fokuserer pa simulationsskydning og eSport™.
Denne skyderelaterede kultur er i overblikket over skydeidraettens sektorer og kulturer beskrevet
med nogleordene “Lege- og spilkultur: Virtuelt, IT-baseret, ungdoms- og drengekultur, produktud-
vikling, individuelt, action praeget tankesport, minus fysisk aktivitet.”.

* eSport skrives pa flere forskellige mader; ESport, Esport, eSport, e-sport og E-Sport. | denne delanalyse
benyttes eSport, da denne betegnelse oftest bruges i Danmark.
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Betegnelsen 'simulationsskydning’ henviser til, at aktuelle skydeforhold seges simuleret, uden at
der benyttes ammunition, hvorfor der ikke afgives et aegte skarpt skud. Selve betegnelsen eSport er
en forkortelse af Electronic Sport, som er det officielle navn for aktiviteter, der omhandler udavelse
og konkurrence i en raekke forskellige computerspil. eSport kan karakteriseres som en ungdomskul-
tur, der er i steerk fremgang, og har veeret det inden for de seneste ti ar.

Feelles for simulationsskydning og eSport er, at de mere legepraegede skyderelaterede computerak-
tiviteter spiller en central rolle og at disse lobende udvikles i teet sammenhang med nye teknologi-
ske muligheder, hvilket har medvirket til at udbrede og forsteerke kulturens tiltraekningskraft, sale-
des at den ikke lengere udelukkende fokuserer pa skyderelaterede sportsaktiviteter, men i hgj grad
ogsa breder sig ud over talrige andre aktiviteter og virtuelle feellesskaber.

Kulturen har saledes udviklet sig fra i starten at have veeret knyttet op pa en raekke skydediscipliner
som mere eller mindre serigst treeningsredskab, der primeert blev benyttet af sportsskytter, til i dag
i langt hgjere grad at vaere bundet op pa en raekke underholdende og legepreegede computerspils-
aktiviteter.

Nedenfor beskrives simulationsskydning og eSport pa en reekke afgerende parametre, saledes at
det er muligt at fa et indblik i disse kulturers seeregne karakteristika, organisering og udviklingspo-
tentiale i forhold til DDS.

Simulationsskydning — overordnet beskrivelse

Grundlzeggende omhandler simulationsskydning en computer- og teknologibaseret efterligning af
virkelige skydeforhold. Ved computerens muligheder kan man programmere spillene saledes, at
den aktive skytte kan sta i mere eller mindre realistiske skydesituationer pa en interaktiv computer-
animeret bruger- og spilleflade. Computerspillene, produkterne og de konkrete aktiviteter kan varie-
re fra serigs sportsudevelse og gengivelse med konkurrencer som det primaere fokus, hvor udstyret
benyttes som serigst treeningsredskab og over til produkter, der udelukkende fokuserer pa under-
holdning og adspredelse.

Overordnet set kan simulationsskydning opdeles i tre kategorier:

e Den serigse sports-simulationsskydning: Her bruges computerteknologi som et led i
sportsskyttens traening. Det tekniske udstyr monteres direkte pa sit eget vaben, hvorefter
udstyret registrerer skyttens bevaegelser for, under og efter skudafgivelsen. Da udstyret er
relativt dyrt, benyttes det primeert af eliteskytter, men der er ingen tekniske forhindringer
for, at udstyret ogsa kan benyttes som traeningsredskab for nyere og mindre erfarne skytter.
| denne analyse er produktet eksemplificeret med SCATT-systemet.

e Den legende og hobbypraegede simulationsskydning: Denne er kendetegnet ved, at der ikke
fokuseres pa at efterligne den originale skydesituation, men er i stedet mere optaget af me-
re legende og underholdende elementer. Her fokuseres bade pa serigs skydetraening, mens
elementer af leg ofte kommer til udtryk i de effekter, som der skydes efter. Disse kan variere
alt efter hvilket spil eller program der veelges. | denne analyse er denne kategori eksemplifi-
ceret med produktet 'LaserKINO’.
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e Den legende simulationsskydning: Her fokuseres der ikke pa realistiske efterligninger af
virkeligheden. Kun det legende element er i fokus, og kun fantasien saetter graenser for,
hvad man der skydes efter, og med hvilke vaben, der skydes. Disse virtuelle computerspil
findes i en raekke forskellige spilkonsoller. Der er ogsa ofte simulatorspil som integrerede
aktiviteter i bade omrejsende og fastliggende tivolier, hvor der leegges vaegt pa den staerke
visuelle og action praegede underholdning. | denne analyse er kategorien primaert eksempli-
ficeret med produktet 'Nintendo Wii'.

Den serigse sportssimulationsskydning har gennemgaet en teknologisk produktudvikling, som er
forarsaget af computerteknologiens udvikling og udbredelse. Der findes i dag udstyr, som er desig-
net til millimeterpraecist at kunne folge og registrere skyttens beveaegelser simultant — dvs. mens det
sker. Dette foregar ved at der paseettes et lasermodul pa ens eget vaben, som falger ens sigte for,
under og efter afgivelsen af et skud. Saledes kan skytten optimere sine skydeevner ved efterfalgen-
de at aflaese sit konkrete skydemgnster pa en computerskaerm, hvor sigtets forlgb er blevet registre-
ret. Via afleesning af dette kan det eventuelt ses, om der er karakteristiske problemer, der skal ud-
bedres for at opna et bedre resultat. Et eksempel pa dette udstyr er det russiskproducerede SCATT-
system, som bruges af eliteskytter verden over, og bl.a. selges i DDS’ skyttebutik i Vingsted.

Det er dog ikke kun erfarne skytter, som kan fa glaede af disse redskaber. Ogsa nye og mindre er-
farne skytter kan via denne teknik fa mulighed for at gve sig og forbedre deres skydefaglige niveau,
uden at der afgives skud, hvilket i det lange lgb potentielt kan rumme skonomiske og miljgmaessi-
ge fordele.

Den mere legende og hobbypraegede simulationsskydning har gennemgaet en rivende teknologisk
produktudvikling, som ligeledes er sket sidelgbende med computerteknologiens udvikling og ud-
bredelse. Mulighederne inden for denne kategori er store, og der er, efter Idans vurdering, et stort
fremtidigt markedspotentiale i at teenke mere i denne retning. Et eksempel pa denne mere lege-
preegede skydetraening er den danske virksomhed 'LaserKINO’, som har hovedsade og showroom
i Silkeborg.

Den simulationsskydning, der udelukkende sigter pa leg og adspredelse, er ganske udbredt og po-
puler. Via eksemplet med 'Nintendo Wii’, som bedst muligt eksemplificerer denne form for simu-
lationsskydning, er der eksempelvis solgt ca. 95 millioner eksemplarer af deres spillekonsol pa ver-
densplan, heraf godt 31 millioner i Europa, hvilket indikerer, at ganske mange husstande med bgrn
har anskaffet sig udstyret™. Derudover er computerspillet "Wii Sports’ med over 76 millioner solgte
eksemplarer det mest solgte computerspil pa verdensplan nogensinde, hvilket understreger konsol-
lens udbredelse og popularitet. Hvis man udelukkende kigger pa det europaeiske marked, er fire ud
af de fem mest szlgende computerspil nogensinde lavet til Wii-konsollen®.

Simulationsskydning — den korte historie

Simulationsskydningens historie fglger den teknologiske udvikling teet, og som folge heraf er det en
relativt ung kultur, der er tale om. Et af de tidligste eksempler pa simulationsskydning findes i det

* http://www.vgchartz.com/analysis/platform_totals/Hardware/EU/
* http:/ /www.vgchartz.com/analysis/platform_totals/Hardware/EU/

181



foromtalte 'SCATT-system’, som blev opfundet i 1991 i Rusland. Det blev oprindeligt lavet med
henblik pa at optimere traeningsmulighederne for sportsskytterne, der via dette udstyr kunne udvik-
le deres skydefaglige evner. Efterfalgende er systemet blevet udvidet saledes, at alle vabentyper i
dag kan benytte sig af systemet. | Rusland er det saledes dette system som bade politi og militaer
treener med. Dette system benyttes af visse sportsskytter i Danmark i dag, men der er ogsa udviklet
andre og konkurrerende producenter, hvor bl.a. 'RIKA’ 'Anschiitz’, 'Curt’ og '"Kongsberg’ 87, der alle
salges i Skyttebutikken, har erobret markedsandele og hver isaer har deres egne karakteristika og
kvaliteter.

| mgdet mellem den mere serigse sportsorienterede simultane skydning og den mere legende
skydning er der vokset et nyt marked frem, som har relevans for dem, der bade ensker at forbedre
sig, samtidig med at det gerne ma veere staerkt underholdende. De tekniske krav om at skyde pree-
cist lige dér, hvor man sigter, har saledes tidligere veeret en teknisk forhindring, men dette er i dag
blevet muliggjort til en endda overkommelig pris. Fremtiden peger saledes ogsa pa, at det omrade
omhandlende den mere underholdende simulationsskydning kunne traekke i den mere legende
retning, hvilket kan rumme en raekke udviklingsmuligheder for DDS.

Den udpraegede underholdningsskydning inden for simulationsskydning traekker bl.a. sine histori-
ske redder tilbage til tivolier og handelsmarkeders skydetelte, hvor man typisk skyder med hagl eller
vand efter forskellige mal — det vaere sig kridt, spillekort med letpakleedte damer, plastikroser eller
balloner. Grundelementerne heri er selvsagt det legende element, hvor man benytter sin koncen-
trationsevne og skydefaerdigheder til at sigte efter det gnskede mal med umiddelbar og effektfuld
resultatafleesning.

Den skydning, som finder sted i disse markedslignende organiseringsformer, rummer bl.a. en inte-
ressant pay-and-shoot-logik, som ogsa skytteforeningerne og DDS i fremtiden kan laere noget af.

Via de ggede teknologiske muligheder vil disse sandsynligvis i stigende grad blive erstattet af elek-
troniske skydetelte. De forste eksempler pa dette er saledes allerede at spore rundt omkring i Dan-
mark. Eksempelvis kan LaserKINO rapportere om, at der findes flere steder i landet, som allerede i
dag har opstillet deres produkter fast, efter geengse pay-and-play vilkar (Interview med Glenn He-
gaard fra LaserKINO). Derudover har forlystelsesparken Tivoli Friheden i Aarhus opstillet en ny
attraktion med den sakaldte '5-D’ skydesimulator, hvor man ligeledes skyder med laser mod mon-
stre, der pa en stor virtuel skeerm lgber mod deltagerne, der er i bevaegelse med en haesblaesende
virtuel togtur i en underjordisk mine.

LaserKINO er interessant i denne sammenhaeng af to arsager. Det er ifolge LaserKINO selv den
mest preecise skydesimulator i verden med en praecision pa ned til 0,1 millimeter, men ogsa prisen
pa LaserKINOs produkter er interessante, da den grundleeggende Pro-model koster kr. 20.000,-,
hvortil der efterfalgende kan indkgbes forskellige simulatorspil®. Den konkurrerende svenske mo-
del koster eksempelvis ca. 10 gange mere med et nogenlunde sammenligneligt produkt. Derud-
over er LaserKINO en delvist danskejet virksomhed. Selve programmeringen sker i Tyskland og

7 Kongsberg kommer snart med en ny model, ifzlge oplysninger Ejnar Askholm fra Skyttebutikken.
* http://laserkino.dk/dk/priser.aspx
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Dstrig, mens ejerskabet, salget og udviklingen af produktet er pa danske haender, hvilket gor en
implementering lettilgeengelig.

| modseetning til ovenstaende LaserKINO, der bade kan benyttes som serigst traeningsredskab for
iseer jeegere, som produkterne malrettet er designet til i dag, og til mere underholdende skydeaktivi-
teter, ma den legende simulationsskydning, som vi eksemplificerer med 'Nintendo Wii’, betegnes
som et legetgj, der er muliggjort af computer- og spilindustriens produktudvikling.

Nintendo Wii kom pa markedet i slutningen af 2006 og blev hurtigt en stor salgssucces via den
interaktive computersimulering, hvor man er fysisk aktiv under selve computerspillet. De under-
holdende elementer kommer til udtryk i realismen i efterligningen af eksempelvis aegte jagtsituatio-
ner, og der er selve skydepraecisionen mindre vigtig, da deltagelsen ikke er pataenkt serigs treening.

For eksempel er antallet af dyr eller genstande, der veelter frem og skal skydes steerkt urealistisk,
hvilket skyldes behovet for en actionpraeget underholdning. Derudover henter Nintendo Wii inspi-
ration fra arkadeskydespillene, hvor man ogsa kunne se eksempler pa at computeren var udstyret
med en pistol eller en gevaerattrap, som man skulle benytte til at skyde efter forskellige fijender.
Dette er med det teknologiske fremskridt blevet muligt at erhverve til private hjem til en overkom-
melig pris.

Simulationsskydning - de aktive udevere

LaserKINO, som repraesenterer den delvist serigse men samtidig underholdende skydesimulator
benyttes i dag udelukkende af jeegere, hvilket skyldes programudviklernes eget engagement i jeeger-
kulturen. Der har saledes ikke fra LaserKINOs side vaeret kontakt til skytteforeningerne endnu (In-
terview med Glenn Hegaard). Der er dog ingen hindringer for, at produktet i fremtiden malretter
sine spilleflader og skydesimulatorspil mod andre kundegrupper end jeegere. LaserKINOs system
og brugerflade er samtidig sa lettilgaengelige og intuitive, at de ikke forudseetter saerlig ekspertise
for meningsfuld deltagelse. Ifalge oplysningerne fra LaserKINO er den typiske private kgber af pro-
duktet en engageret jeeger pa + 50 ar med god privatekonomi. Der er endvidere solgt en raekke pro-
dukter til jagtforeninger og jagtudstyrsproducenter, der gnsker at udvide tilbuddet til deres med-
lemmer og kunder.

Ved den legende del af simulationsskydning, primaert Nintendo Wii, adskiller demografien sig klart
fra bade LaserKINO og eSport, som behandles naermere nedenfor. Det synes siledes at veere en
helt bevidst strategi, at en Nintendo Wii og tilhgrende spil skal kunne spilles af stort alle alders-
grupper. Selvom der ikke eksisterer forskningsundersggelser af brugergrupperne, vurderes det, at
den storste brugergruppe er barn og unge under 20 ar, men ogsa at mange voksne og ldre har
provet kreefter med forskellige spil pa Nintendo Wii-konsollen.

Simulationsskydning - prisklasser

Dnsker man at kebe det tidligere omtale 'SCATT-system’, der kan registrere skyttens bevaegelser op
til, under og efter at skuddet er afgivet, kan dette i dag kabes i Skyttebutikken for kr. 9.520. Inklude-
ret i denne pakke er alle de dele, som man behgver for at kunne traene optimalt uden at affyre skar-
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pe skud. Hos Skyttebutikken findes der endvidere andre marker end SCATT inden for samme pro-
duktkategori.

Legetojsdelen af simulationsskydning kraever som udgangspunkt en Nintendo Wii, som typisk kan
erhverves fra omkring kr. 1.100 og opefter, athaengig af hvor ny en version af spillekonsollen, man
gnsker.

Derudover skal man have et af de mange forskellige skydesimuleringsspil, som der findes pa mar-
kedet til en pris pa ca. kr. 300,- pr. spil, hvor prisen oftest ogsa inkluderer en gevaerattrap. Derud-
over kraeves et TV, som Nintendo Wii'en afspilles pa.

| tabel 27 herunder ses en lille oversigt over en raekke af de talrige skydesimulationsspil, der efter-
handen er udviklet til Nintendo Wii samt den vejledende udsalgspris (inkl. en vabenattrap).

Til tabellen bgr det naevnes, at der er tale om underholdende og actionpraegede skydespil, der som
konsekvens ikke sgger at efterligne virkeligheden. Selvom grafikken i de fleste tilfeelde er ganske
god ogsa i de efterhanden mange jagtrelaterede skydespil, er antallet af dyr, der kan skydes, ureali-
stisk hgijt. Storvildt, radyr og fugle veelter saledes frem fra alle sider for underholdningselementets
skyld, hvilket bidrager til underholdningen pa realismens bekostning. Disse overvejelser har selv-
sagt ogsa ramt LaserKINOs simulationsspil, men her skiftes der ofte landskab og lokalitet fra sky-
desituation til skydesituation. Alligevel afviser LaserKINO at lave en bukkejagt, da denne jagtform
ikke kan isceneseettes pa de minutter, som et scenarium i LaserKINO varer.

Tabel 27: Oversigt over udvalgte simulationsskydningstitler til Nintendo Wii

Spiltitel Pris Beskrivelse
'Link's Crossbow 233 kr. | Spillet leveres sammen med en vabenattrap kaldet Wii Zapper, der
Training’ forvandler den traditionelle styrepind, Wii Remoten, til et spilgeveer.

Tanken bag Wii Zapper er naturligvis at forsteerke spiloplevelsen
ved skydespillet. 'Link's Crossbow Training’ er et simpelt skydespil.
hvor en raekke af spillets baner kan minde om en underholdende
simulationsudgave af DDS’ terreenskydning.

Remington Great Amer- 375 kr. | Jagtsimulator: Skyd eender, kalkuner, vagtler og andre fugle med
ican Bird Hunt forskellige Remington-meerke haglgevaerer.

Resident Evil: The Um- 199 kr. | Spillet kombinerer et first-person skydespil, pistollignende skyde-
brella Chronicles kampe og interaktive genveje med flere forskellige vabenmulighe-

der og nye fiender. Der skabes en intensiv og action preeget skyde-
oplevelse, der nok kun kan leveres pa Nintendo Wii.

Reload 349 kr. | | Reload simuleres politi- og militeergvelser, hvor man sgger at
rammen en bred viste af mal lavet af tree, papir, ler og metal. Ingen
levende ting skydes eller skades. Preaecision og hurtighed er vigtig.

Chicken Riot 180 kr. | Barnevenligt skydespil, hvor man skal forsvare sin bondegard fra
invaderende, onde kyllinger.

Western Heroes 375 kr. | Skydespil iscenesat i et westernunivers med fijender, der skal ned-
keempes for de skyder dig og missioner, der skal fuldfgres, for tiden
gar.




Simulationsskydning — Faciliteter

Der findes ingen fuldstaendig oversigt over antallet af foreninger eller individuelle skytter, som har
indkebt serigst simulationsskydningsudstyr til treening. Ifglge Glenn Hegaard fra LaserKINO har
op imod 100 individer kebt deres udstyr, men kun fa jagtforeninger har indtil videre kebt produktet.
Derudover star LaserKINOs produkt fast opstillet i seks forskellige jagtbutikker rundt om i landet
(Interview med Glenn Hegaard, 2012). Det er samtidig veerd at naevne, at LaserKINOs ejere tilsyne-
ladende ikke har intentioner om at ’kommercialisere’ virksomhedens produkt ved bl.a. at selge det
til markedspladser eller fastliggende tivolier, hvor man kunne taenke sig, at en 'pay-and-play’ med
nye spil kunne udvikles.

Betragtninger om DDS og simulationsskydning

Overordnet ma simulationsskydning betragtes som en skyderelateret aktivitet, der kan veere rele-
vant for DDS at overveje at implementere i deres mest velfungerende skytteforeninger eller centre.

Den mere serigse del af simulationsskydningen kunne tankes at veere relevant for DDS af to grund-
leeggende arsager. Pa den ene side kan der vare visse skonomiske og miljgmaessige fordele ved
simulationsskydning. Nar der ikke affyres et eegte skud, forsvinder udgiften saledes til ammunition.
Hvis en skytteforening i DDS indkeber dette udstyr, kunne det lejes ud til medlemmerne eller til
andre interesserede pay-and-play spillere, der kommer ind 'fra gaden’.

Pa den anden side, er der i dag er udviklet s& preecise og virkelighedstro skydesimulatorer, at de i
praksis kan forbedre skytter relative sportslige niveau. Skytter i DDS vil via simulationsskydning
kunne fa interessant viden om deres unikke skydemgnstre, hvilket kan veere en forudsatning eller
et godt redskab i bestraebelserne pa at forbedre skytternes sportslige evner. Ogsa i treeningsgjemed
for nye eller yngre malgrupper, som ikke har ideologiske forbehold over for computersimulering, vil
simulation veere et interessant supplement til den traditionelle skydning i skytteforeninger. Kunne
konkurrencer i simulationsskydning inden for den naermeste fremtid veere et realistisk scenarium
for DDS?

Spergsmalene, som DDS skal stille sig selv i forleengelse af dette, er falgende:

e | hvilket omfang kan skydeaktiviteterne medvirke til at fastholde de nuvaerende medlem-
mer, herunder ungskytter?

e Ersimulationsskydning et brud med selve skydeidraettens traditioner, eller skal det snarere
betragtes som et supplement til de eksisterende aktiviteter?

e Kan kvaliteten og det specifikke produkt appellere til nye skydeinteresserede malgrupper
med specifik interesse simulationsskydning?

e Huvilke politiske fordele rummer en satsning pa simulationsskydning i forhold til at kunne
argumentere for bade miljgmaessige aspekter og i at kunne berolige de mere skydefor-
skraekkede befolkningsgrupper?

Derudover kunne man overveje kombinationen mellem det serigse og det mere legende element,
som eksempelvis LaserKINO repraesenterer. Da pracisionen i denne facilitet er hgj, kan skytten
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saledes bade traene sine skydefaerdigheder og samtidig spille en raekke mere underholdende simu-
latorspil. Der er talrige muligheder for at variere imellem den traditionelle skydning efter en malski-
ve, en safarijagt, en andejagt eller skydning efter daser, flyvende badebolde eller andre genstande.

DDS kan selv medvirke til at fa udviklet og produceret netop den spilleflade og produkt, som hen-
vender sig til DDS-skytterne. Ifalge Glenn Hegaard fra LaserKINO tager udviklingen af et nyt spil-
produkt op til to til tre maneder at producere (Interview med Glenn Hegaard, 2012).

Et eksempel pa, hvorledes dette kunne fungere, ville vaere ved at opstille det pakraevede udstyr pa

en indenders skydebane, hvor der muligvis er behov for et laerred, der skal kunne keres ned foran

de traditionelle etablerede skydeskiver. Det ville kun tage ganske fa minutter at skifte den klassiske
skydebane med en mere underholdende og ufarlig skydesimulator, som endvidere vil vaere oplagt

at markedsfare som sikkerhedsmaessigt ufarlig 'pay-and-play’-aktivitet over for nye kundegrupper,

der kunne komme ind fra gaden.

En opstartsmodel kunne taenkes ved, at en lokalforening indkeber LaserKINOs professionelle ud-
styr til deres forening — evt. med gkonomisk tilskud fra DDS’ landsforeningen som led i et udvik-
lings- eller pilotprojekt. Herefter kan nuveerende medlemmer fa gleede af det og andre interesserede
grupper kan leje sig ind fra gaden ved at betale et neermere bestemt belgb pa timebasis. Da man
kan fa laserindsats til alle vabentyper er der selvsagt mulighed for at afprave flere af de vaben, som
medlemmerne skyder med under den aegte skydetreening. Dermed kan deltagerne fa lov til at prove
kraefter med preecisionsskydning uden sikkerhedsrisici. Eksempelvis kunne man forestille sig, at
skytteforeningerne ville give tilbud pa polterabender eller andre festlige lejligheder via deres hjem-
mesider, hvor man kunne skyde med vabenattrapper efter forskellige mal, og athangig af en kon-
kret vurdering af sikkerhedsrisici, muligvis ogsa forsgge at skyde med rigtige vaben til disse events.

En anden mulighed, som ikke udelukker den farste, er, at foreninger uddanner nogle ansvarlige
instrukterer i LaserKINO, der kan sta for at udbrede kendskabet til produktet i DDS-regi og alterna-
tivt ogsa kunne star for udlejning af det indkebte udstyr til private arrangementer uden for for-
eningsidrattens faciliteter. Ifglge Glenn Hegaard fra LaserKINO tager systemet omkring en halv
time at opsaette, og det er sa let og intuitivt at benytte, at de fleste kan finde ud af det. Ved at inklu-
dere en lille instruktion eller vedlaegge en brugsanvisning vil bade foreninger og privatpersoner
kunne leje udstyret pa degnbasis med henblik pa at age DDS’ eller den konkrete forenings indtje-
ningsmuligheder® (interview med Glenn Hegaard, 2012).

Med fokus pa den mere legende del af simulationsskydningen, der dog stadig rummer elementer af
treening, bar DDS overveje, om disse aktiviteter appellerer til andre malgrupper end dem, som skyt-
teforeningerne traditionelt tiltaler. Dels vil der via denne mere underholdningspraegede del af simu-
lationsskydning ikke vaere samme fokus pa sportslige resultater, men til gengaeld vil den intuitive

“Rent gkonomisk afhanger indtjeningsmulighederne pé de skitserede modeller af en lang raekke parametre,
sasom lejevilkar og lokalernes starrelse, stand og placering. Ved indkeb af et Pro System fra LaserKINO til en
pris pa kr. 24.000 inkl. en projektor, kan man ved almindelig udlejning pa eksempelvis degnbasis kunne tage
en dagnpris pa op til kr. 1000 per degn. Produktet ville primzert blive lejet ud i weekenden og det sandsynlig-
vis tage op til seks maneder fgr end investeringen var tjent hjem. Derefter ville indtjeningen veere profit og
samtidig give mulighed for at systemet kunne veere opstillet i skytteforeningens egne lokaler pa hverdagene
og dermed skabe en mervaerdi for de nuveerende medlemmer.
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glaede ved selve computerlegens centrale element vaere i centrum. Dette appellerer selvsagt til yng-
re malgrupper, som ganske givet vil opleve en merveerdi i at komme ned i deres skytteforening og
kombinere den serigse sportsskydning med en mere underholdende og action praeget simulations-
skydning.

Iseer i den mere legende simulationsskydning udbudt af Nintendo Wii er der samtidig klare elemen-
ter af social inkluderende adfeerd, som opstar, fordi Wii spillene udfgres staende og derfor er en
meget synlig og umiddelbar aktivitet, der tiltraekker sig opmaerksomhed fra omverdenen. Dertil vil
flere aktive udgvere kunne spille mod hinanden pa samme tid eller umiddelbart efter hinanden
samtidig med, at der vil kunne skabes et felles rum for feelles oplevelser. lkke blot som aktiv ude-
ver vil man kunne fornemme det sociale rum, der opstar i forbindelse med Nintendo Wii-spillets
udovelse, da ogsa tilskuere vil medvirke til at skabe en stemning og opmarksomhed mellem de
aktive udgvere. Samtidig inviterer disse Wii-spil til en hastig udskiftning mellem tilskuere og de
aktive spillere, da spillene som regel er relativt hurtigt afviklet og ikke forudsaetter specielle faglige
eller motoriske krav til de aktive udgvere.

Ved at placere en Nintendo Wii i skytteforeningens faellesfaciliteter vil man saledes for en relativt
overskuelig investering kunne supplere den meget fokuserede og koncentrerede, individuelle
idreetsoplevelse, som skydning resulterer i, med underholdende computerspil, hvor der er rum for
at supplere oplevelsen med nogle mere sociale aspekter knyttet til selve udevelsen af aktiviteten.

DDS skal dog i givet fald veere indstillet pa, at indferelse af eksempelvis Wii-spil i lokale foreninger
sandsynligvis ikke bidrager til at skaffe nye medlemmer til de eksisterende foreninger. Investeringer
som disse er ikke i sig selv nok eller velegnet til rekrutteringsvirksomhed, da Wii-udstyret er almin-
deligt tilgeengeligt i mange andre sammenhaeng og dermed ikke en aktivitet, som foreninger har
monopol pa. Aktiviteten kan saledes primeert bidrage til en foregelse af den samlede veerdi og ople-
velse af at veere medlem af en skytteforening, der séledes bade vil rade over den serigse, traditionel-
le sportsskydning og et mere underholdende computersimulerende element, hvilket potentielt vil
medvirke til at fastholde unge i foreningen som folge af glaede ved spilaktiviteten, men ogsa fordi
denne aktivitet kan fa positive effekter pa det sociale liv blandt ungskytter i foreningen.

| forbindelse med DDS’ overvejelser angaende de forskellige udgaver af simulationsskydning ber
DDS stille sig selv fglgende spargsmal:

e Hovor realistisk vurderes muligheden for at man via indkgb og udbredelse af LaserKINOs
produkter kan iveerkseette markedsfaringsinitiativer, der kan tiltreekke nye kunder pa 'pay-
and-play’-vilkar?

e Huvilke af de lokale skytteforeninger vil veaere interesserede i at afprgve tiltag med skydesi-
mulatorer som led i pilotprojekter og produktudvikling i DDS’ regi?

e Vil simulationsskydning mod levende mal ogsa blive betragtet som brud med den traditio-
nelle organisering af skydeidraetten og den grundlaeggende opfattelse af, at man ikke bgr
skyde efter levende mal?
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eSport — overordnet beskrivelse og lidt historie

Til forskel fra simulationsskydning benytter eSport ikke vabenattrapper, da eSport grundleeggende
er konkurrence med og mod andre i forskellige computerspil. | denne delanalyse vil der udelukken-
de blive fokuseret pa skydespillene, som i eSporten kaldes for 'First Person Shooters’ (FPS).

eSport adskiller sig fra almindeligt brug af computerspil, ved at de aktive udavere ikke kun spiller
mod computeren, men mod andre levende mennesker, der ligeledes spiller det samme computer-
spil. Disse computerspil har man dog ogsa som oftest mulighed for at spille alene (singleplayer),
men i eSport sammenhang handler det om at konkurrere mod andre (multiplayer).

Forlgberen for eSport er videospil, som siden oprindelsen har haft et unikt element, der bestod i, at
man nu kunne spille mod hinanden og ikke kun mod computeren for sig selv. Det forste kommer-
cielle videospil, som hed 'Pong’, var en form for virtuel tennis, hvor man skulle undga, at modstan-
deren scorede et ved at fa bolden forbi modstanderens speerrende pel, som var det element, som
man styrede fra spillerens side. Derfor var spillets facetter ganske simple, men pa trods af dette fik
videospillet ganske stor udbredelse.

Videospillene udviklede sig relativt hurtigt til sdkaldte arkadespil, der gav mulighed for at sammen-
ligne de aktive udeveres score pa en 'highscore’, hvorefter der har vaeret mulighed for at konkurrere
indirekte mod hinanden via sammenligning af den score, der blev opnéet. | 1980 blev den farste
kendte storre videospilturnering afholdt af spilproducenten Atari med konkurrence i spillet kaldet
'Space Invaders’, hvilket blev et stort tillabsstykke, da turneringen tiltrak mere end 10.000 betalen-
de deltagere (Electronic Games, 1982).

Op gennem starten af 1990’ere blev der afholdt flere store eSportsturneringer rundt om i den vest-
lige verden, som alle oplevede stigende popularitet og gget deltagerantal. Turneringerne blev af-
holdt i mange forskellige arkadespil, hvor man ikke altid dystede direkte mod hinanden, men oftere
konkurrerede mod hinandens respektive high score-resultater.

| slutningen af 1993 blev skydespillet 'Doom’ fra producenten 'id Software’ udgivet. | denne udgave
blev ogsa en raekke internet online-muligheder introduceret. Dette blev dog ikke udbredt til den
brede skare af interesserede, da det kraevede en, efter datidens standarder, hurtig og heraf ogsa
meget dyr internetforbindelse. Dog blev det for den mindre gruppe, der radede over en tilstraekke-
lig hurtig internetforbindelse, tilsyneladende en stor succes. Forskellen mellem dem, der har rad til
at investere i det tilstraekkelige udstyr, og dem, der ikke har rad, er siden blevet udvisket gradvist
som folge af, at priserne pa bade IT- og computerudstyr generelt er blevet billigere, samtidig med
at realindkomsten og radighedsbelgbet samtidig er steget for almenbefolkningen.

Ved lanceringen af 'Doom’ kunne man nu skyde direkte imod en modstander, der var menneskes-
tyret i en computersimuleret verden. Hefter blev funktionerne med holdinddeling, som muliggjorde
samarbejde mellem deltagerne pa samme hold, implementeret med efterfalgeren 'Doom II’, som
udkom allerede i 1995 fra producenten 'id Software’. Med dette opfelgende spil blev den farste offi-
cielle offline turnering ogsa lanceret, da man samlede en raekke udgvere i Richmond, Virginia, USA,
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og lod dem spille imod hinanden i et stort lokalt IT-netveerk uden behov for internetforbindelse
(Millington, 2012).

Denne turneringsform, hvor man samler spillerne fysisk under samme tag, har efterfalgende defi-
neret eSportens sociale rum og turneringsform. Efter dette arrangement begyndte turneringer at
blomstre op overalt i den vestlige verden, herunder ogsa i Danmark, hvor bl.a. organisationen
'SLAP’ forste gang arrangerede en turnering, der leb af stablen i 2001 med ca. 5o deltagere. Efter-
folgende skiftede organisationen i 2010 navn til 'Copenhagen Games’, som bl.a. huser en af ver-
dens mest anerkendte internationale turneringer, med flere tusinde deltagere hvert ar fra flere end
20 forskellige lande (Copenhagen Games, 2012)

Sidelgbende med disse turneringer opstod ogsa behovet for at organisere sig i idraets- og eSports-
foreninger. Rundt omkring i landet har de farste eSportsforeninger saledes set dagens lys, hvoraf
den starste eSportsforening i dag, Roskilde eSport, blev grundlagt i 2006 (Interview med Jens Chri-
stian Ringdal). Fa ar efter grundleeggelsen af Roskilde eSport blev de i 2008 optaget i DG, og siden
er to andre eSportsforeninger gadet samme vej. Samtidig har eSportsforeningerne etableret et spe-
cialforbundslignende nationalt forbund med navnet 'eSportDanmark’.

eSporten i Danmark er saledes en meget ung idreetskultur, der som andre idraetskulturer keemper

for sin anerkendelse og synlighed, men alt tyder pa, at det er en idreetskultur i fremdrift og vaekst i

de kommende ar. Storre andele af de selvorganiserede udgvere vil have behov for en mere fast or-

ganisering, og samtidig vil udviklingen af teknologi, spilkoncepter, samt en fortsat @get konkurren-
ce pa prissiden betyde, at udbredelsen af eSportsaktiviteter vil na nye brugergrupper og skabe flere
aktive udevere, der gradvist vil have behov for yderligere organisering.

Der findes ikke officielle oversigter over antallet af solgte FPS-spil i Danmark, men i 2010 blev der
alt i alt solgt 941.137 computerspil i Danmark, hvoraf stgrstedelen havde denne multiplayerfunktion
(Eurogamer, 2010).

Der findes mange forskellige computerskydespil, som tiltreekker mange unge udgvere, men det
spil, der hyppigst dystes i som konkurrenceform i eSport er uden tvivl 'Counter-Strike’. Selve spillet,
som i dag findes i mange forskellige udgaver, gar i al sin enkelthed ud pa at eSportsudeverne ind-
deles pa to hold, der herefter skal nedkaempe hinanden — lidt som et virtuelt computerspil bygget
over en hardballaktivitet. Dertil har hvert enkelt hold en mission, som kan variere fra spil til spil. Et
hold skal eksempelvis placere en bombe eller befri gidsler, mens det modsatte holds mission er at
undga, at dette sker. Midlet til at realisere sin mission er selvsagt forsgget pa at holde sig selv og
sine holdkammerater i live og skyde modstandere fra det andet hold, der er iscenesat som fjender-
ne.

Afhaengig af udevernes sportslige niveau kommunikeres der under selve spillet ofte indbyrdes mel-
lem udgverne, gerne via et head-set eller ved almindelige kommandoer og tale, safremt deltagerne
befinder sig i samme fysiske rum. | konkurrence-sammenhaeng er det altid faste holdkonstellatio-
ner, som ofte sammen bruger op til flere timer dagligt pa at traene, mens der i selvorganiseret form
laves hold fra gang til gang.



eSport kan som fglge heraf opdeles i to organiseringsformer:

e Konkurrence-eSport, hvor organiserede hold treener regelmaessigt — for de allerbedste bed-
ste hold dagligt. Disse hold konkurrerer mod andre faste holdkonstellationer bade pa nettet
og til starre turneringer, hvor man mades fysisk pa samme tid og sted. Som i andre dele af
sporten spilles der efter saerlige fastsatte standardiserede regler, og til de store konkurren-
cer er der relativt store pengepraemier pa spil. Til turneringen 'Copenhagen Games’ var der
saledes i 2012 en 1. preemie pa samlet set i alt kr. 70.000,- til vinderholdet i Counter-Strike
(Copenhagen Games, 2012). De store preemiesummer betyder samtidig en gradvis eget
professionalisering inden for eliteudgvere, der i dag helt eller delvist kan leve af preemie-
penge og sponsorindtaegter.

e Selvorganiseret hvor aktiviteten bade kan forega alene og sammen med andre. Hvis det
skal forega alene, udspilles der uformelle kampe mod andre udgvere, som sammenszettes
via internettet. Dette betyder i praksis, at hold kan besta af vidt forskellige nationaliteter pa
tveers af tid og sted. Man kan ogsa spille med og mod sine egne venner pa internettet ved
at aftale en fastsat tid, men det er ogsa hyppigt set, at mange af disse udevere mades fysisk
pa en internetcafé, hvor der udbydes et utal af forskellige FPS-spil, da der hele tiden kom-
mer nye computerspil pa markedet, hvor udevere kan spille sammen og mod hinanden i en
multiplayer-del.

eSport — portraet af de aktive udevere

Der findes ingen officielle danske forskningsundersegelser omhandlende eSport-udgvere, men der
er lavet en raekke undersggelser af barn og unges medieforbrug. Ifalge Danmarks Statistik har ca.
88 pct. af de danske familier adgang til en PC i hjemmet, og 86 pct. har adgang til internet i hjem-
met, hvilket er de to tekniske forudsatninger for at kunne spille computerspil mod andre pa inter-
nettet. Formanden for eSport Danmark, Jens Christian Ringdal, vurderer at der i eSporten primeert
er tale om en ny drengedomineret ungdomskultur i aldersgruppen 15-25 ar, selvom alderssprednin-
gen ogsa rummer flere og aendre alderssegmenter (Interview med Jens Christian Ringdal).

Blandt den selvorganiserede del af eSport, viser en undersogelse foretaget af Gallup i 2011 blandt 5-
16-arige, at isaer aldersgruppen '11-13 ar’ bruger meget tid pa at spille computer. | gennemsnit bru-
ger denne aldersgruppe 2 timer og 58 minutter pa computerspil hver dag (Ohmsen, 2011). Dette
betyder selvsagt ikke, at de alle spiller online-spil imod andre, men selve omfanget siger med al
tydelighed de udviklings- og organiseringspotentialer, som eSporten rummer blandt yngre mal-
grupper, der ogsa netop i disse ar falder fra de klassiske foreningsorganiserede idraetsaktiviteter i
disse teenagear (Pilgaard, 2012).

En undersogelse fra Medieradet foretaget i 2002 viser, at det primert er drenge, som spiller com-
puter. 81 pct. af drengene i aldersgruppen 5-18 ar spiller saledes computer regelmeessigt, mens
dette geelder for 58 pct. af pigerne (Medieradet for Bgrn og Unge, 2003). En tilsvarende norsk un-
dersogelse af barn og unges computerforbrug viser, at der kun er sket ganske fa forskydninger fra
2002 til 2010, hvilket med stor sandsynlighed ogsa kan bruges om det danske marked (Frayland,
Hansen, Sletten, Torgersen, & Soest, 2010)
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| et forseg pa at skitsere fordelingen og organiseringen af eSport-udgvere i Danmark er nedensta-
ende pyramide konstrueret ud fra eSport Danmarks antagelser.

Figur 76: Estimeret organisering og fordeling af eSport-udgvere i Danmark

Konkurrence

5.000
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500.000

| pyramidens gverste lag finder man eliteudgverne, som drager til turneringer i ind- og udland, og
konkurrerer pa et semiprofessionelt niveau. Her vurderes det, at der er ca. 500 udgvere i Danmark.
| pyramidens naste lag findes semiserigse konkurrencespillere, der ogsa deltager i konkurrencer
bade online og offline og treener med henblik pa disse konkurrencer, men forst og fremmest gor de
i deres geografiske neeromrade og drager ikke udenlands. Her vurderer eSport Danmark, at der er
ca. 5.000 udevere. Disse to lag i pyramiden rummer, efter eSport Danmarks definition, de nuvae-
rende udevere af eSport, som har stort behov i fremtiden for mere organisatorisk struktur og ikke
ber undervurderes. | det naeste lag befinder op mod 50.00 sékaldte "hyggeudevere’ sig, der sagtens
kan spille regelmeessigt og heraf ogsa opna et tilfredsstillende spillefagligt niveau, men de spiller
altid selvorganiseret uden at deltage i organiserede turneringer eller konkurrencer. Blandt disse er
der, ifolge eSport Danmark, ca. 50.000 spillere, hvori der ogsa bestar et stort og klart organise-
rings- og rekrutteringspotentiale i fremtiden. | pyramidens nederste lang befinder ca. 500.000 dan-
skere sig, som har spillet computerspil mere eller mindre regelmassigt uden noget yderligere be-
hov eller interesse for organisering (interview med Jens Christian Ringdal, 2012).

eSport — prisklasser

Som udgver af eSport kreeves der en computer, hvis pris kan variere, men for en pris pa ca. kr.
5.000,- vil man kunne kabe en computer, der lever op til samtlige basale tekniske krav. Som i andre
sportspraegede kulturer er der dog tendenser til, at jo mere aktiv og engageret man bliver, jo dyrere
og bedre udstyr keber udaverne typisk ogsa. Dertil kraeves en kopi af det spil, man spiller, hvilket
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typisk ligger pa en indkebspris pa omkring kr. 400,-. Der kraeves ogsa en internetforbindelse, som i
dag kan fas ned til omkring kr. 100 om maneden. | praksis er flere af disse omkostninger dog sjeel-
dent forbundet udelukkende med udevelsen af eSport, da en privat computer typisk benyttes til
mange andre funktioner.

@nsker man at deltage i starre eSportsturneringer koster dette ofte et deltagergebyr — og nogle
gange ligeledes at deltagerne kvalificerer sig fra en indledende kvalificeringsturnering, for deltager-
ne nar til hovedturneringen. Ved Copenhagen Games 2012 kostede det eksempelvis i 2012 kr. 650,-
pr. deltager at fa adgang til turneringen og kr. 50,- for tilskuere at overvaere denne turnering. For at
blive medlem i eksisterende eSportsforeninger skal der ligeledes betales et kontingent, som ek-
sempelvis hos Roskilde eSport lyder pa 8oo kr. om aret.

eSport — Faciliteter og organisering

Det nationale eSportsforbund, 'eSport Danmark’, som forsgger at organisere danske eSportsfor-
eninger under én organisation, rummer pt. i alt seks forskellige foreninger, hvoraf tre samtidig er
ogsa er blevet medlem af de relevante DGI-landdelsforeninger.

"Det er vores vurdering, at selve organiseringen af eSportskulturen i Dan-
mark er i sin spaede start, og i praksis fungerer forbundet primeert som et
forseg pa at skabe politisk opmaerksomhed pa eSportens betydning i Dan-
mark. eSport Danmark har i praksis ingen indtaegter fra deres medlemsfor-
eninger, og forbundet begraenser pt. til at rumme en raekke frivillige engage-
rede personer, som ofte er formaend i egne lokale eSportsforeninger. Det er
saledes tydeligt, at storstedelen af disse personers fritid malrettet gar til ak-
tiviteter i forenings-regi frem for i forbunds-regi, men fra eSport Danmarks
side er der samtidig et klart gnske om at fa en storre udbredelse blandt de
mange serigse udgvere af eSport i Danmark.”

(Interview med Jens Christian Ringdal, 2012)

Internationalt set er eSporten stadig forholdsvis ung, og der er fortsat ikke ét officielt anerkendt
internationalt eSportsforbund. Arsagen til dette skal findes i forskellige modstridende interessenter,
sasom producenter og andet, som hver iszer kalder det for 'verdensmesterskabet’ nar de afholder
starre turneringer. Pa mange mader minder dette om systemet som man kender fra boksning, hvor
der findes forskellige forbund.

| den selvorganiserede eSport foregar det enten via internettet i de private hjem, eller man mades
pa sakaldte netcaféer. Der findes ingen officiel statistik over antallet af netcaféer i Danmark, men
serligt i storre byer findes de mange steder. Blandt de selvorganiserede foregar en lidt skjult orga-
nisering ofte i et sakaldt 'online-community’, hvor man har en fast virtuel brugerprofil pa internet-
tet, som benyttes til at identificere hinanden med. Disse 'communities’ kan have op til flere millio-
ner brugere pa internationalbasis, hvor det starste og mest kendte pt. hedder "World of Warcraft’,
der har lidt over 10 millioner brugere pa verdensplan (Holisky, 2012). Med mindre man i den virke-
lige fysiske verden aftaler at medes i den virtuelle verden, er der i disse 'communities’ som regel
intet personligt kendskab til de andre brugere.

192



eSport — sikkerhed

Ligesom ved simulationsskydning eksisterer der ikke direkte en sikkerhedsrisici forbundet med
udgvelse af eSport. Man er dog fra eSport Danmarks side opmaerksom pa, at udgvelse af eSport
medforer stillesiddende aktivitet, hvilket i sig selv indebaerer en raekke sundhedsskadelige risikofak-
torer.

Hos Roskilde eSportsforening forsegte man sig indledningsvist med at fa medlemmerne til at labe
en tur inden de pabegyndte at spillede, og at man til at starte med kun matte drikke kildevand og
spise frugt, men da medlemmerne gnskede en anden politik pa omradet, blev disse tiltag lagt i
skuffen, da flertallet af medlemmerne ogsa dyrker andre idraetsaktiviteter i foreninger ved siden af
deres eSport. Alligevel er det en udfordring, at der via udgvelsen af eSport er tale om stillesiddende
og koncentreret arbejde, og fra eSport Danmarks side gnsker man fortsat pa at fokusere mere
fremadrettet pa problemet ved at iveerkseette forskellige tiltag. | Roskilde eSport spiller man blandt
andet fodbold hver uge, hvor op mod en 1/3-del af foreningens medlemmer mader op hver gang
(interview med Jens Christian Ringdal).

Den typiske skade som falge af intensivt og gentagende computerspil er 'musearm’, der kan fore-
bygges ved regelmaessigt at udfere en raekke forebyggende avelser. Der er dog ingen statistikker
over denne skades forekomst som direkte falge af eSportsudevelse.

Betragtninger omkring DDS og eSport

Overordnet set repraesenterer eSport visse interessante samarbejdsmuligheder som DDS kan veel-
ge at overveje som yderligere tilbud til deres aktiviteter. DDS kan i forbindelse med eSport overveje
to mulige tiltag, som relaterer sig til de to tidligere omtalte beskrivelser.

Man kan fra DDS’ side veelge at understotte selve organiseringen af eSporten i Danmark ved ek-
sempelvis at indlemme eSportsaktiviteter som en del af skytteforeningens allerede eksisterende
udbud og organisere nye eSportsforeninger i skytteforeningers regi. Ved at rade over deciderede
eSports-afdelinger i DDS ville det skabe grobund for rekruttering af nye medlemsgrupper i skytte-
foreningerne, ligesom at allerede eksisterende yngre medlemmer ville betragte dette som et poten-
tielt interessant supplement til deres skydning.

Der kraeves ikke det store facilitetsmassigt investeringer, blot nogle opstillede computere, samt et
par frivillig instrukterer med pc-kendskab, der vil veere villig til at starte skytteforeningens eSport-
afdeling op. Via en udviklingsstrategi i DDS-regi vil man inden for en overskuelig arreekke kunne
organisere og supplere den eksisterende eSportskultur i Danmark med nye foreninger med organi-
satorisk knowhow og faciliteter samt et ungt medlemssegment, der generelt set er eftertragtet i
idreettens verden.

Man kan ogsa lidt mindre ambitigst satse pa den selvorganiserede del af eSport, ved at placere
enkelte computere i skytteforeningens lokaler. Dette vil skabe mulighed for at medlemmerne skal
spille med og imod hinanden og dermed blot udgare et supplement til skydningen. Dette bliver i sa
fald ikke for at tiltreekke nye medlemmer, men som supplement til fastholdelse af de nuveaerende
yngre medlemmer. eSport er, til forskel fra bl.a. Nintendo Wii, oftest en koncentreret oplevelse
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hvor dyb indlevelse i computerspillet er i hgjsadet. Dette vil ogsa afspejle sig i tidsforbruget, mens
et spil pa Nintendo Wii typisk tager et par minutter pr. gang, er der ved eSport typisk tale om time-
lange spil, der kraever en meget koncentreret indsats. Dette vil muligvis kunne medfere betydeligt
oget tid tilbragt i foreningens faciliteter for medlemmerne i den rette alders- og malgruppe.

Det er vores opfattelse, at eSport Danmark udtrykker en klar interesse over for udbredelsen af
eSport, og at et udviklings- og projektsamarbejde i teet samarbejde med de etablerede eSportsfor-
eninger, der allerede findes, bade vil kunne styrke DDS’ image og eSportens muligheder for at blive
anerkendt i idreettens brogede univers. Et sddan udviklings- og projektsamarbejde vil givet veere
ganske interessant for begge parter. Skytteforeninger rader i mange tilfaelde over gode faciliteter
samt en starre gruppe ungskytter, som i forvejen interesserer sig for computerspil, hvorfor et sam-
spil mellem to de skyderelaterede kulturer kunne vise sig at veere oplagt (Interview med Jens Chri-
stian Ringdal, 2012).

| relation til DDS og eSport rejser dig sig en raekke relevante spargsmal, som man kan diskutere
internt i DDS:

e Har DDS interesse i at organisere andre idraetsaktiviteter i foreningens lokaler?

e Kunne man forestille sig en situation hvor DDS kunne etablere organiseret eSport i allere-
de eksisterende foreninger?

e Under hvilke forudsztninger kunne et evt. udviklings- og projektsamarbejde imellem DDS
og eSport Danmark etableres til begge parters interesse?

Opsummering/anbefalinger

| Delanalyse 4 har fokus vaeret pa andre skyderelaterede aktiviteter og organisationer. Det er oplagt,
at der ligger mulige samarbejdsmuligheder og under alle omstaendigheder store muligheder for
inspiration ved i hgjere grad at orientere sig mod andre skyderelaterede aktiviteter og organisatio-
ner. Pa baggrund af delanalysen har vi folgende overordnede anbefalinger:

Indga et uformelt ledelsesmaessigt partnerskab med Danmarks Jegerforbund

e Jagt og skydning er begge organiseret i lokale foreninger med én eller flere nationale lands-
organisationer, men der er stor forskel pa finansieringsmodeller og maderne, man organi-
serer arbejdet med de lokale foreninger pa. Det er Idans opfattelse, at DDS og skydeidraet-
ten kunne finde stor inspiration i forhold til kommunikation, kommercialisering, organise-
ring og maske ogsa mulige konkrete samarbejdsrelationer ved at tilstreebe en starre ledel-
sesmaessig og organisatorisk interaktion med iseer Danmarks Jaegerforbund. | ferste om-
gang for at skabe storre gensidigt kendskab, forstaelse og inspiration.

Overvej skydeidraettens historiske afgraensninger
e DDS og Skydeidraettens historiske ballast synes i nogen grad at have skabt en staerk selv-
forstaelse, som i nogle tilfelde kan vaere en barriere i forhold til at forsta og respektere nye
aktivitetsformer med stor og stigende appel til unge mennesker og et stort indslag af orga-
nisatorisk, teknologisk og kommerciel kreativitet. Skydeidraetten bgr overveje, om og i givet
fald hvordan man i hgjere grad kan orientere sig imod, lade sig inspirere af og i visse tilfeel-
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de maske servicere eller organisere nye skyderelaterede aktiviteter som eksempelvis hard-
ball/paintball/simultanskydning/eSport etc. Man behaver ikke ngdvendigvis tage disse ak-
tiviteter pa programmet, men et starre kendskab til andre aktiviteter og deres organisering
vil ikke kunne undga at give inspiration til fornyelse i skydeidreetten i forhold til eksisteren-
de og nye malgrupper.

Italesaet skydefaciliteter som aktiver, der skal udnyttes langt bedre

Ofte er skydefaciliteter af historiske og sikkerhedsmeessige grunde hverken specielt kendte
eller inviterende for andre malgrupper end de indviede. Dette fgrer sandsynligvis til en rela-
tivt begraenset kapacitetsudnyttelse i mange faciliteter, og DDS begr saette fokus pa, hvordan
man i langt hojere grad optimerer kapacitetsudnyttelse, kommunikation/markedsfering og
mulige samarbejdsflader til andre potentielle brugere af faciliteterne end de faste skyttefor-
eninger. Bedre udnyttelse kan ske ved bedre markedsfering/organisering af eksisterende
aktiviteter samt ved fokus pa, om skyttefaciliteterne kan anvendes til andre skyderelaterede
aktiviteter som eksempelvis simultanskydning eller eSport eller i nye kombinationsmulig-
heder med motionsaktiviteter, der kan ske med mindre sikkerhedsrisiko end traditionel
skydning. En malrettet landsdaekkende analyse af kapacitetsudnyttelse samt en mere orga-
niseret udveksling af inspiration, ideer og 'best practice’ mellem skydefaciliteter ville vaere
et godt sted at begynde pa at skabe en mentalitetsaendring i forhold til skydefaciliteters
drift, ledelse og funktion.
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Bilag 1. Interviewliste

Der er i forbindelse med de enkelte delanalyser afholdt en raekke interviews, fokusgruppeinterviews
og deltagerobservationer.

Delanalyse 1-4:

e En fokusgruppe afholdt d. 22. marts 2012 i Hedensted med deltagelse af otte med-
lemmer af skytteforeninger under DDS.

e En fokusgruppe afholdt d. 21. marts 2012 i Roskilde med syv foreningsledere fra
skytteforeninger under DDS.

e Der er desuden foretaget en raekke uformelle interviews samt deltagerobservation i
en raekke forskellige skytteforeninger under DDS.

e Interviews med videnpersoner internt i DDS.

Delanalyse 4:
e En fokusgruppe med overlevelsesspil udfert d. 29. februar 2012 i Kebenhavn med
fem deltagere fra forskellige skyderelaterede miljger.
e Interview med repreesentant fra LaserKINO d. 16.5 2012.
e Interview med en foreningsformand i en skytteforening under DDS.
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Bilag 2: Skytternes Vabenregistrering
Sagsbehandlingsgangen ved kab af viaben (SKV2*)

Alle privatpersoner, der kaber et vaben i Danmark skal have vabenet registreret og have en tilladel-
se til at besidde det. Disse fas enten direkte ved politiet eller gennem SKV. Hos politiet far man en
vabentilladelse mens tilladelsen, der opnas gennem SKV, kaldes en vabenpategning. Det er typisk
jeegere, der sgger gennem politiet, hvor tilladelsen er betinget af et jagttegn, mens langt de fleste
skytter og skytteforeninger seger gennem SKV.

For hvert vaben man gnsker at tilegne sig, skal der en ny sagsbehandling til. Hvis man som for-
ening ensker at kabe nye vaben til udlan til medlemmerne tildeles tilladelsen for det enkelte vabens
levetid”. For den enkelte skytte skal tilladelsen fornyes hvert femte ar.

Som privatperson kan man stadig kun ansgge om vabenpategning gennem sin forening. Ansog-
ningen om et nyt vaben skal udfyldes sammen med formanden for den forening, man er medlem
af, og indsendes til SKV (i Vingsted), der herefter sikrer:

e At foreningen er medlem hos DDS (eller Firmaidreetten).

e Atvabenet er lovligt og overholder de krav, der stilles til de discipliner, man skyder i
DDS.

e Atden person, som salger vabenet, er en lovlig kilde™.

Nar SKV har sikret sig, at alt er lovligt og korrekt udfyldt, sendes ansggningen videre til politiet, der
tjekker, at skytten ikke har anmaerkninger i straffeattesten, der vedrgrer vabenloven eller anden rele-
vant kriminalitet (vandelsgodkendelse). Gives politiets godkendelse, feerdigbehandles ansggningen
og vabenet registreres i SKV, hvorefter der udstedes en vabenlegitimation til skytten.

VABE N LEG |T| MAT' O N Efter feerdigbehandlet ansggning

SKYTTEFORENINGERNES VABENREGISTRERING giver | beahold 8 vibenioren 10 5 cI€T €n vabenlegitimation til

nadenstdande person (et i at besidde, bare og anvende nedenstéands vaben til eget brug. skytten. Hvis skytten har flere va-
e = a ben tilferes de pa samme kort
er.n ilfo p. .
i s Hvis skytten derimod er medlem af
1 flere foreninger, udstedes et kort
~ for hver forening og de vaben, der
er registreret i den forbindelse.
:
Udsiect
Politireds
Sifteforeringens undorshit

* Der er fem forskellige SKV blanketter, som udfyldes til forskellige formal og udover vabenpategnelsen kal-
des de 4 andre primeert ved deres forkortelse.

* Ansggningen om foreningsvaben kaldes en SKV 4 godkendelse.

* At vedkommende har en tilladelse til vabenet i dag eller er godkendt vabenhandler eller ogsa skal politiet
saette datostempel og underskrift pa, at nu er det registreret, hvis det er fra et dedsbo for eksempel.
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Der er forskellige regler for, hvornar man kan fa lov til at kebe en riffel pa den ene side og pistoler
og revolvere pa den anden. Rifler kan man fa lov til at kebe, hvis man er fyldt 16 ar og er medlem af
en forening, men pistoler og revolvere anses for saerligt farlige vaben. Derfor kreeves mindst to ars
medlemskab af en skytteforening som aktiv skytte (med mindst seks pistol/revolver-skydninger om
aret) for, at man kan komme i betragtning til en vabenpategning. Desuden skal skytten veere fyldt
20 ar.

| udgangspunktet blev sagsbehandlingen i SKV tilbudt medlemmerne gratis, men i 2002 indfertes
en brugerbetaling pa 120 kr. pr. sagsbehandling. | dag er prisen 200 kr. DDS udfakturerer hvert ar
mellem 5.500 og 6.000 ferdigbehandlede sager, hvilket som tommelfingerregel er omkring ca. 8s-
9o pct. af de samlede SKV-sager i Danmark®.

Dvrige lovpligtige godkendelser

Vabenlovgivningen og retningslinjerne stiller flere krav, der er centrale for skytternes foreningsliv.

SKV 1 - Godkendelse af bestyrelsen. En bestyrelse i en skytteforening skal altid godkendes af
politiet. Ved nyetablering indsendes der en SKV 1 ansegning direkte til politiet. Hvis bestyrelsen
godkendes, far formanden ret til at give de enkelte medlemmer den vabenpategning, der er ngd-
vendig for at kunne anskaffe private vaben™ og alle medlemmer i bestyrelsen far ret til at udstede
transporttilladelser til medlemmerne i foreningen.

For hver gang et bestyrelsesmedlem skiftes ud, skal hele bestyrelsen godkendes pa ny. Hvis besty-
relsen fortseetter usendret skal den lovpligtigt godkendes hvert 5. ar, men visse politikredse kraever
oftere kontakt med de lokale skytteforeninger (e.g. en gang om aret).

SKV 3 — Adgang til foreningens vaben og transporttilladelser. Vaben skal opbevares sikkert i
vabenbokse, og for at have adgang til foreningens vabenboks, kreever det en saerlig tilladelse — en
SKV 3 tilladelse. Det er politiet, der giver denne tilladelse, og den gives ofte i begraenset omfang for
at sikre, at der er styr pa, hvem der er ansvarlige for adgangen til foreningens vaben.

Samme blanket kan bruges til at sege om transporttilladelse af foreningens vaben eller andre med-
lemmers vaben. Har skytten selv en vabenpategning, kan bestyrelsen selv udstede tilladelse. Ellers
kan denne tilladelse sages gennem politiet. Et vaben ma kun transporteres med gyldig grund
(staevne, kursus eller reparation m.m.). Tilladelsen galder fra dagen for til dagen efter den aktuelle
begivenhed.

Vabeninddragelse (SKV 5)

Ved ansggning om en vabentilladelse skriver bade skytter og foreninger under pa, at de vil seette sig
ind i lovgivningen pa omradet og folge den. Det betyder ogsa, at de er informeret om, at tilladelsen

* Kilde: Alice Bjerregaard, Vabenregistreringen Vingsted.
** Formanden bliver hermed autoriseret til at skrive under pa ansggningen til SKV og til at satte den afslut-
tende underskrift pa vabenlegitimationen.
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(og dermed vabenet) til hver en tid kan blive inddraget igen af enten formanden i en forening, SKV
eller politiet. Der kan veere mange grunde til inddragelse af vaben.

Formanden kan velge at lave en SKV 5

e Fordi skytten ikke er aktivt skydende (hvis det drejer sig om pistol eller revolver®)

e Fordi man ikke kan komme i kontakt med skytten

e Fordi skytten far en mistenkelig adfeerd, som ger at bestyrelsen ikke leengere foler sig sikre
pa, at de kan sta inde for pategningen

e Huvis skytten ikke betaler sit kontingent

e Huvis skytten ikke foreviser sit vaben, nar formanden forlanger det i forbindelse med det ar-
lige vabentilsyn

For formaendene er en SKV 5 anmeldelse en mulighed for at fraleegge sig det juridiske ansvar for et
medlems vabenhandtering og opfersel, og sagen er derefter kun et spargsmal mellem den enkelte
skytte og politiet.

SKV kan inddrage vaben fra en hel forening, hvis foreningen ikke overholder de regler, de admini-
strerer. Politiet kan ligeledes foretage en inddragelse, hvis der er forhold i foreningen, der ikke bliver
bragt i orden efter de er patalt. Det kan eksempelvis vaere spgrgsmal om vabenopbevaring, besty-
relsesgodkendelser eller lignende.

Vabenlister og stikprgvekontroller

Udover den konkrete vabenregistrering udsender SKV hvert ar en vabenliste til samtlige medlems-
foreninger, hvor bade foreningens vaben og medlemmernes private vaben er registreret. Det er
derefter formandens ansvar, at kontrollere, at disse vaben rent faktisk er fysisk til stede og at fa de
enkelte medlemmer til at medbringe deres private vaben til kontrol.

SKV i DDS foretager stikprevekontroller for at sikre sig, at egenkontrollen fungerer godt i forenin-
gerne.

* For at opretholde vabenpategningen til pistol/revolver, skal man skyde i foreningen mindst fire gange om
aret.
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Bilag 3. Oversigt over officielle paintballfaciliteter i Danmark

Navn Hjemmeside Aktivitet By Del af en
storre
eventpark

Actionhouse www.actionhouse.dk Paintball og Lekken Ja

Lasergames (Hjorring)

Adventure Park http://www.adventurepark.dk Paintball og Hillerad Ja

Lasergames

Adventure Town http://paint-ball.dk/ Paintball Haderslev Nej

Haderslev

Adventure Town http://paint-ball.dk/ Paintball Vejen Nej

Vejen

Adventure Town http://paint-ball.dk/ Paintball Aalborg Nej

Aalborg

Adventure Town http://paint-ball.dk/ Paintball Aarhus Nej

Aarhus

Brande Paintball http://www.brandepaintball.dk/ Paintball Brande Nej

Classic Paintball http://www.classicpaintball.dk/ Paintball og Ringsted Nej

Lasergames

Comaco http://comaco- Paintball og Nyborg ja

adventure.dk/paintball/ Lasergames

Copenhagen Paint- http://www.paintballarena.dk/ Paintball og Kebenhavn Ja

ball Arena Lasergames

Eventhall http://www.eventhall.dk Paintball og Abyhgj Ja

Lasergames Arhus

Eventsupport http://eventsupport.dk/paintball.ht  Paintball Ry ja

m

Extreme Paintball http://extremepaintball.dk/ Paintball Taastrup Nej

(Taastrup Paintball

klub)

Fish and fun cam- http://www.familieparkwest.dk/dk/  Paintball Ringkebing  Ja

ping aktiviteter/gokart-og-paintball.html

Fort @sterlund http:/ /www.fort- Paintball Silkeborg Ja

oesterlund.dk/paintball_town.html

Fortland Paintball http:/ /www.fortland.dk/ Paintball og Greve Nej

Lasergames

Friluftscenter Spraek-  http://friluftscenter.com/joomla/in  Paintball Hammel Ja

kebjerg dex.php/paintball

Gram Paintball http://www.grampaintball.dk/ Paintball Gram (Ha-  Negj

derslev)

Hadsund Paintball http://www.hadsund- Paintball Hadsund Nej

paint-
ball.dk/Hadsund_Paintball/Hadsun
d_Paintball.html

K-Ball Syddjurs http://www.k-ball.dk Paintball Ebeltoft Nej

Paintball center

Koldkeergard Ranch http:/ /www.kr- Paintball Hals Ja

ranch.dk/paintball.aspx

Kongelunden www.kongelunden.dk Paintball og Dragor Ja

Lasergames

Lemvig Paintball http://www.lemvig-paintball.dk/ Paintball Lemvig Nej

Marielyst Paintball http://gokart.dk/default.asp?menui  Paintball Marielyst Nej

Center d=706

Midtfalster Paintball  http://www.midtfalster- Paintball Nykebing F Nej
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og Events
Midtsjaellands Paint-
ball Center
Nordvestjysk Paint-
ball

Odense Paintball og
Lasergame
Odsherred Eventpark
Paintball Bornholm
Paintball Deluxe
Haderslev

Paintball Deluxe
Senderborg
Paintball Deluxe
Tonder

Paintball Deluxe
Aabenraa

Paintball Djursland
Paintballfabrikken
Real Adventure
Rezultat

Shooters Paintball
2000

Skive Gokart og
Paintball

Softball Shooting
Sydsjeellands Paint-
ball

T.0.P. Game
Varde Paintball
Vejle Paintball

Xgame
Arhus Paintball

paintballogevents.dk/
http://www.mspc.dk/

http://www.nordvestjyskpaintball.d
k/omraade.html
www.odensepaintballoglasergame.
dk

http://www.eventpark.dk/
http://www.paintballbornholm.dk/
www.paintballdeluxe.dk

www.paintballdeluxe.dk
www.paintballdeluxe.dk

www.paintballdeluxe.dk
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http://www.paintball2000.dk/

http://www.skivegokart.dk/vi-
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http://www.softballshooting.dk/

http://www.sydsjpaintball.dk/

http://www.topgame.dk
http://www.vardepaintball.dk/
http://vejle-
paintball.dk/vpmain.htm
www.xgame.dk
http://www.aarhuspaintball.dk/
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Bilag 4. Oversigt over oficielle hardballfaciliteter i Danmark

Navn Aktivitet By
Vissenbjerg Hardball Vissenbjerg
Wartoys Skovbane Hardball Jyderup
ATH - Airsoftgun Team Hjgrring Hardball Hjorring
BBH - Teglvaerket Hardball Graested
EHK Hardball Esbjerg
Gribskov Hardball Klub, Valhal Hardball Graested
Gudsg Hardball Fredericia
HHH - Hardball Heaven Hillergd Hardball Hillerad
KimsBix Indendgrs Bane Hardball Blommelyst
SHC Hardball Slagelse
Seby Hardball Bane Hardball Herning
Team Molboerne Hardball Ebeltoft
Vandel Hardball Randbgl
VHF Hardball Vordingborg
Jysk Hardball Forening Hardball Aars
Hardball Bornholm Hardball Klemensker
Brikby @velsesterraen Mil sim - hardball Oksbagl
Karup @velsesterraen Mil sim - hardball Karup
Oksbgl Dvelsesterren Mil sim - hardball Oksbgl
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Bilag 5. Lovgivning og den politisk regulering af paint ball og
hardball

Der er en raekke forskellige offentlige reguleringer, som har indflydelse pa bade paintball- og hard-
ballkulturernes aktiviteter. Fglgende regel- og lovsamlinger er i seerdeleshed relevante:

e Skydebanebekendtggrelsen (Justitsministeriet, 2004)
e Vabenbekendtggrelsen (Justitsministeriet, 2009), samt
e Cirkuleere om vaben og ammunition mv.(Justitsministeriet, 2000).

Lovgivningen og reguleringen pa omradet kan deles op i to hovedelementer, som er:

e Brug, adgang og opbevaring af skydevaben.
e Godkendelse af skydebaner.

Mht. brugen, adgangen og opbevaringen af paintball- eller hardballvaben gaelder det, at vaben ikke
ma ejes af barn under 16 ar (Justitsministeriet, 2004: kapitel 2, § 16; Justitsministeriet 2000, kapitel
1, § 16 stk. 1). Dette gaelder dog kun vaben, der anvender andet end luft som drivmiddel, da disse
vaben herved automatisk er omfattet af forbuddet i vdben- og eksplosivstoflovens § 1, stk. 1. Denne
bestemmelse betyder, at der skal udstedes en vabentilladelse til brug af vaben, der anvender gas,
kulsyre eller elektricitet som drivmiddel, hvilket er kendetegnet for stgrstedelen af de mere kvali-
tetsorienterede paintball- og hardballvaben. Loven omfatter dog ikke ammunition til paintball- eller
hardballvaben, da disse ikke betragtes som en sikkerhedsrisiko i sig selv.

Bade politiet og en skytteforenings formand kan give en aktiv udever tilladelse til at opbevare vaben
i privat regi, og denne tilladelse gives uden begraensning i vabenantal. For privat opbevaring af va-
ben skal man veere myndig (over 18 ar), mens der skal indhentes en skriftlig tilladelse fra foraeldre-
myndighedshaverne, safremt man er mellem 16 og 18 ar (Justitsministeriet, 2004: kapitel 1, § 16
stk. 1-3). Safremt formanden for en paintball- eller hardballforening udsteder en vabentilladelse til
det enkelte medlem er det dog en forudseetning, at medlemmet har adgang til en af Politiet god-
kendt skydebane eller -terraen samt har adgang til lokaler, hvor vabnene kan opbevares forsvarligt
(Justitsministeriet, 2009: § 20), hvilket betyder i et aflast og sikret skab i et lokale, der kan lases.
Samme regler gaelder for virksomheder, der pa kommercielle vilkar udbyder godkendte skydefacili-
teter og overlevelsesspil (Justitsministeriet, 2000: kapitel 1, § 16 stk. 1-3).

Mht. godkendelsen af skydebanerne, sigter reglerne primaert pa at serge for sikkerheden for ude-
verne. Nar en skydebane malrettet overlevelsesspil anleegges, geaelder i praksis samme regler som
for traditionelle skydebaner, hvor der skydes med skarpt. Dog skal der ved ansggningen beskrives
hvilke aktiviteter, der skal finde sted og man kan saledes ikke konvertere en godkendt paintballbane
til en traditionel skydebane med skarpskydning uden en ny ansggningsrunde ved politiet. Inden
man pabegynder anleeggelsen af en ny bane, skal der saledes indhentes skriftlig tilladelse fra den
lokale politikreds (Justitsministeriet, 2004, kapitel 1, § 1), men i selve lovgivningen er der ingen
bestemmelser, som direkte dikterer hvordan en paint- eller hardballbaner skal udformes ud eller
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hvilke foranstaltninger, der i vrigt skal tages. | forbindelse med politiets godkendelse af paint- og
hardballbaner og -terraener er der enkelte udstyrskrav, som skal overholdes — herunder krav om at
bade udgverne og dommere under spil skal anvende ansigts-, hoved- og halsbeskyttelse
(Justitsministeriet, 2000, kapitel 3, § 24 stk. 2).

For hardballvaben gaelder det, at skudafstanden til forskel fra paintball af sikkerhedsmaessige arsa-
ger ikke ma vaere under 6 meter, ligesom at ammunitionen udelukkende ma vaere de godkendte
plastickugler med en kaliber pa 6 mm. (Justitsministeriet, 2004, Kapitel 3, § 13, stk. 3-4).

Da det er den lokale politikkreds, som star for godkendelse af baner, resulterer dette, efter sigende,
i ganske forskellige forvaltninger af ovenstaende lovbestemmelser fra politikkreds til politikkreds.
Udgvere af overlevelsesspil oplever saledes ofte, at reglerne kan fortolkes og forvaltes af den enkel-
te sagsbehandler, og som falge heraf savner udgverne af de forskellige overlevelsesspil mere ens-
rettede retningslinjer for hvad der kraeves for at fa en skydebane godkendt (Fokusgruppeinterview
med overlevelsesspil).
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Bilag 6: Kontingenter i skytteforeninger

Horsens skyttekreds

Pris
Bgrn /junior o-17 ar 250 kr.
Senior 18-69 ar 450 kr.
Veteran fra 70 ar 250 kr.
Familierabat 200 kr.
Serie Riffel, Senior 25 kr.
Serie pistol, Senior 30 kr.
Serie Riffel, Barn 20 kr.
Serie pistol, Bgrn 25 kr.
Hjemmeside http://www.horsens-skyttekreds.dk/
Kebenhavns skyttekreds

Pris
Ungskytter o-20 ar 1.000 kr.
Seniorer 21-67 ar 600 kr.
Veteran 200 kr.
Familierabat 150 kr.
Indmeldelsesgebyr 100 kr.
Hjemmeside http://www.skyd.dk/
Viborg skytteforening

Pris
Seniorer 450 kr.
Ungdom o0-20 ar 450 kr.
Passive 175 kr.
Indmeldelsesgebyr 75 kr.
Betaling for brug af egen ammunition 400 kr.

Hjemmeside

http://www.viborgskytteforening.dk/index.php?Kon
tingent

Ballerup Skytteforening

Pris

0-66 ar

700 kr.

Fra 67 ar

425 kr.

Bemeerkning

Barne- og juniorskytter betaler IKKE for den forste
serie (25 skud) de skyder pa 15 m eller pd 50 m
riffel, da prisen herfor er med i kontingentet.

Hjemmeside

http://www.balskyt.dk/pages.html

Holsteds Skyttekreds

Pris
0-18 ar 150 kr.
Senior 250 kr.
Skydning (cal.22) 25 skud 18 kr.
Skydning (luft) lufthagl 10 kr.

Hjemmeside

http://www.holstedskyttekreds.dk/

Svendborg Skyttekreds
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Pris

Alle 425 kr.
Hjemmeside http://www.svendborg-
skyttekreds.dk/?page_id=208
Nykebing Skytteforening
Pris

BK 8-13ar 490 kr.
JUN 14-17 ar 490 kr.
UNG 18-24 550 kr.
Senior 25-60 800 kr.
Senior 61-64 750 kr.
Senior 65- 700 kr.
Passiv medlem 150 kr.
Indskud, barn og unge 15 kr.
Indskud, senior 20 kr.

Hjemmeside

http://www.nfskytte.dk/kontingent.php?side=konti
ngent

Harsholm Skytteforening

Pris
Barn/Unge 350 kr.
Voksne 400 kr.
Tyve skud og fire skiver 15 kr.
Hjemmeside http://www.horsholm-

skytteforening.dk/hvad_koster_det.html

Videbzak skytteforening

Pris
Riffel cal. 22
Bern/Junior/Ungdom 600 kr.
Voksne 700 kr.
Pistolskytter
Bgrn/Junior/Ungdom 230 kr.
Voksne 330 kr.
Stgttemedlem 50 kr.

Familierabat

Tredje og efterfolgende medlemmer fra samme
familie far en rabat pa 5o kr. i kontingentet.

Hjemmeside

http://www.videbaek-
skytteforening.dk /viewpage.php?page_id=3

Drre skytteforening

Pris

Barn 200 kr.
Senior 300 kr.
Familie 500 kr.
Skydning som

Bgrn/Junior 30 kr.
Dvrige 40 kr.
Skydning 200m

Bgrne/Junior 75 kr.
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Dvrige 90 kr.
Skydning pistol
Bgrn/Junior 45 kr.
Dvrige 55 kr.
Hjemmeside http://www.oerre-
skytteforening.dk/pages/forside/priser.php
Tommerup Skytteforening
Pris
BK- Bgrn indtil 14 ar 300 kr.
Junior 15-204r 300 kr.
Senior over 20ar 450 kr.
Riffel inklusive patroner
BK og Junior 20 kr.
Senior 25 kr.
Pistol inklusive patroner (Alle) 35 kr.
Hjemmeside http://www.tommerup-
skytte.dk/?page=Info_Aabningstider
Sjerring Skytteforening
Pris
Over 21 ar 400 kr.
Barn og Unge 350 kr.
Patroner (cal 22) 1 kr.
Hjemmeside http://www.skytteforening.sjoerring.net/
medlemskab.htm
Koge Skytteforening
Pris
Voksne 600 kr.
Barn 200 kr.
Hjemmeside http://www.koege-skytteforening.dk/
Damsholte Skytteforening
Pris
Alle 500 kr.

Hjemmeside

http://www.damsholte-skf.dk/Informationi.htm
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