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Puls, sjæl og samarbejde
Politik for Kultur, Fritid og Frivillighed i Ringsted Kommune 

I Ringsted har vi et rigt og varieret fritids- og forenings-
liv og et kulturliv, der byder på gode oplevelser for børn 
og voksne i alle aldre. Her er der mange muligheder for 
at udfolde sig kreativt, aktivt, socialt, musikalsk, sports-
ligt og kulturelt – og det sætter både borgere og Byråd 
stor pris på.

En bred undersøgelse af borgernes syn på Ringsted Kom-
mune fra 2015 viser, at borgerne er meget tilfredse med 
foreningsliv og kulturtilbud i Ringsted Kommune. Borger-
ne finder også, at kommunen byder på gode sports- og 
motionsfaciliteter. I Byrådet er vi glade for disse positive 
meldinger. 

Med denne politik vil vi ikke alene opretholde de gode mu-
ligheder i Ringsted, vi vil også arbejde aktivt for, at kultur-, 
idræts-, fritids- og foreningslivet i Ringsted bliver endnu 
mere attraktivt.

I Byrådet er vi klar over og glade for, at kultur-, fritids- og 
foreningslivet er båret af den store indsats, der bliver leve-
ret af de mange frivillige. En indsats, der er en vigtig for-
udsætning for små og store fællesskaber blandt borgerne i 
Ringsted Kommune – fællesskaber, der danner, uddanner 
og underholder og samtidig sikrer samhørighed, fællesskab 
og livskvalitet for den enkelte.

Politik i samspil med borgernes
og foreningernes ønsker

I Byrådet er vi derfor også af den overbevisning, at en 
kultur-, fritids- og frivillighedspolitik kun kan realiseres i 
samarbejde med aktørerne indenfor områderne. Samtidig 
har vores rige og engagerede forenings-, fritids- og kultur-
liv en stor viden indenfor områderne og mange erfaringer 
og ideer til, hvordan vi kan udvikle områderne fremover. 
Det har derfor været vigtigt for Byrådet at inddrage borge-
re, kultur- og foreningsliv i udviklingen af denne politik for 
kultur-, fritids- og frivillighedsområdet. 

Inddragelsen er sket ved afholdelse af et inspirationsmø-
de, drøftelser med kulturlivet i Ringsted Kommune samt 
undersøgelser lavet via kommunens borgerpanel.  

I udarbejdelse af Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitikken 
har vi taget udgangspunkt i de input, vi har fået fra de gen-
nemførte aktiviteter samt den daglige kontakt og sparring, 
der er mellem kommunen og kultur-, idræts-, fritids- og 
foreningslivet. 

Kultur-, Fritids- og Frivilligpolitikken er revideret i foråret 
2019 med fokus på outdoor samt børne- og ungekultur.
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Nærhed og omsorg
er bærende værdier
i vores små og store 

fællesskaber.

Medbestemmelse
giver medansvar.

I Ringsted findes der
både oplevelser i hverdagen
og unikke events, der knytter 

deltagerne sammen og 
vækker opmærksomhed

langt omkring. 

Politik med udgangspunkt i vision

Kultur-, fritids- og frivillighedsområdet har et naturligt 
samspil til mange andre af kommunens områder, og er 
derfor et vigtigt element i den samlede kommunale opga-
veløsning. Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitikken ligger i 
forlængelse af Byrådets vision ”Ringsted – midt i mulighe-
derne” og skal ses i sammenhæng med andre af kommu-
nens politikker fx. indenfor sundheds- og skoleområdet. 
Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitikken udmøntes konkret 
i underliggende strategier og handleplaner for områderne.

Politikken forholder sig overordnet til Ringsted Kommu-
nes tilgang til de tre områder: kultur, fritid og frivillighed, 
herunder også det folkeoplysende arbejde. I Ringsted be-
tragter vi det frivillige arbejde på lige fod, hvad enten det 
drejer sig om folkeoplysning, socialt arbejde, frivilligt for-
eningslederarbejde eller andet. Vi ligestiller derfor i mange 
tilfælde alle typer af foreninger med de foreninger, der 
er omfattet af folkeoplysningsloven. De krav, der stilles i 
folkeoplysningsloven omkring målsætninger for det folke-
oplysende arbejde, er derfor omfattet i denne politik. Mere 
konkrete rammer for det folkeoplysende arbejde fremgår 
af kommunens retningslinjer for de forskellige puljer.

Med afsæt i disse udsagn fra Byrådets vision vil vi med denne politik arbejde aktivt for, at skabe 
gode rammer og vilkår for både det etablerede og ikke-etablerede kultur-, idræts- og fritidsliv. 

Kultur-, Fritids- og Frivillighedspolitikken tager udgangspunkt i følgende udsagn fra Byrådets vision:

Vi er interesserede 
i at afprøve nye former

for samarbejder, 
fra idéerne opstår
til løsningerne skal

sættes i gang.

I Ringsted er der 
plads til både 

det sunde, det skæve, 
det sjove og det 

sublime.

Vi vil satse på at gøre de 
sunde valg nemmere 

gennem gode sundhedstilbud 
og fysiske rammer, 

der stimulerer 
til bevægelse.

I Ringsted er vi 
midt i et fællesskab, 
hvor vi løfter i flok, 
udvikler sammen 

og involverer 
hinanden.

Vores natur skal 
stimulere til fordybelse 

og aktivitet og åbne 
for forståelse af vores

ansvar over for 
klima og miljø.

Som byråd gør vi
det let for foreninger

og frivillige at omsætte
deres idéer til aktiviteter,

der skaber nytte
for andre.
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For at kunne indfri visionerne i denne politik vil  
Ringsted Kommune arbejde efter følgende principper 
indenfor de tre områder politikken indeholder:

Kultur
• Kultur skal være et synligt fyrtårn, fordi det  

tiltrækker besøgende, turister, handlende og 
virksomheder.

 Kultur er vigtigt, fordi det skaber små og store 
oplevelser i hverdagen for kommunens borgere. 
Erfaring med, læring af og viden om kultur er især 
centralt for, at børn og unge dannes som hele men-
nesker og får evner til at forstå og påvirke verden 
omkring sig. Mødet med kultur er en hjørnesten  
i opbygningen af den enkeltes identitet som  
medborger.

• Som kommune skal vi understøtte, satse på og 
prioritere midler til kulturoplevelser, der henvender 
sig bredt eksempelvis festivaller, oplevelsesaktivite-
ter, hverdagskultur mv.. Men vi har også øje for, at 
særlige indsatser inden for mere smalle kultur- og 
kunstaktiviteter kan bruges både til fordybelse, 
læring og som løftestang for kommunens image.

Fritid
• Der skal være nemt at få adgang til fritidstilbud 

for alle i Ringsted Kommune. Det gælder både i de 
klassiske faciliteter samt nye tilbud fx i naturen.

• Der skal være en mangfoldighed af fritidstilbud, og 
vi skal sikre en fornuftig balance mellem bredde 

 og elite. Som kommune vil vi have fokus 

 på, at alle skal have mulighed for at udvikle deres 
talent – også dem der har et særligt talent. Særlige 
talenter og eliteudøvere vil smitte af på det øvrige 
fritidsliv og skabe gode oplevelser og tilbud, som vil 
fremme profileringen af kommunen.

• Der skal være fritidstilbud, der i særlig grad retter 
sig mod de unge.

Frivillighed
• Som kommune understøtter vi alle former for 

frivillighed, og betragter alle former for frivillige 
opgaver som lige vigtige.

• Som kommune gør vi det let at være frivillig, men 
vi tilskynder ikke til frivillighed på udvalgte områ-
der.

• Som kommune understøtter vi frivillige initiativer 
og gør det nemt og overskueligt for de frivillige at 
få hjælp og vejledning hos kommunen.
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Fra visioner og principper til politik

Det skal være nemt at være frivillig i Ringsted Kommune, 
og det skal være let at omsætte ideer til handling. Kom-
munen vil derfor afprøve nye former for samarbejder og 
understøtte initiativer og ideer, der kommer fra de frivillige. 
I Byrådet mener vi, at medbestemmelse giver medansvar, 
og vi understøtter derfor gerne aktiviteter, der er baseret på 
det frivillige initiativ. 

Det skal være frivilligt at være frivillig, og derfor pålægger 
vi ikke frivillighed som kommune, ligesom vi heller ikke 
definerer initiativer og ideer, der kan pålægges de frivillige 
kræfter. 

Vi vil gøre det let for alle borgere i Ringsted Kommune at 
leve et aktivt og varieret fritidsliv ved at gøre det så nemt 
som muligt at få adgang til fritidstilbud. I Ringsted er vi 
begunstiget af et bredt og varieret fritidsliv, der appellerer 
bredt til borgerne. Med denne politik vil vi aktivt arbejde 
for at sikre mangfoldigheden af tilbud i Ringsted, så vi til 
stadighed har plads til sunde, skæve og sjove tilbud – og 
indimellem også kan byde på sublime oplevelser. Men vi 
er også opmærksomme på balancerne, så vi kan tilgodese 
foreninger såvel som ikke-organiserede, samt sikre gode 
vilkår og muligheder, der kan tilgodese både bredde- og 
eliteidræt. 

Vi vil arbejde for, at der i Ringsted Kommune fortsat  
er fritidstilbud, der appellerer bredt til børn, unge, voksne 
og ældre. Men vi er også bevidste om, at vi har en særlig 
forpligtigelse overfor de unge, der er på vej ind i voksenli-
vet. Som Byråd mener vi, at det er vigtigt, at de unge holder 
fast i de aktive og kreative fritidsvaner mange af dem har 
grundlagt i barndommen. Vaner, der kan stimulere deres 
personlige udvikling og udvikle dem til sunde og virkelystne 
medborgere og aktive medskabere i vores demokratiske 
samfund. Kommunens kultur-, fritids- og frivillighedsliv 
har således også en central rolle i udviklingen og gennem-
førelsen af aktiviteter og læring i kommunens dagtilbud 
og skoler. Derfor er det Byrådets ambition, at alle børn og 
unge – også dem, der ikke af sig selv kommer på museum 
eller deltager fx i undervisningen på musik- og kulturskolen 
– skal have mulighed for at møde kunst og kultur i deres 
opvækst i Ringsted Kommune. 

Byrådet finder det vigtigt, at kulturen er med til at skabe 
små og store oplevelser i hverdagen for kommunens bor-
gere. Oplevelser der kan understøtte den lokale identitets-
dannelse. Men vi er også bevidste om, at vi som kommune 
skal understøtte kulturelle fyrtårne, der tiltrækker besøgen-
de, turister, handlende og virksomheder til kommunen. 
Byrådet vil derfor understøtte, satse på og prioritere både 
de kulturoplevelser, der henvender sig bredt, men også 
dem der henvender sig til det mere smalle publikum. Vi er 
bevidste om vores historiske og unikke kulturarv. Det er en 
del af vores fælles identitet, der danner afsæt for udvikling 
af kulturen på flere områder.

Temaer, initiativer og mål 

Kultur-, fritids- og frivillighedspolitikken er struktureret omkring fire temaer, 
der hver omfatter to initiativer med tilhørende mål. 

TEMA 1 TEMA 2 TEMA 3 TEMA 4

Gode vilkår og 
muligheder for et 

godt kultur-, 
forenings- og fritidsliv

1 B
God balance giver 

harmoni i forenings-
og fritidslivet

Udvikling via 
samarbejde 
og netværk

2 B
Sammen får vi gode 
idéer og omsætter 
dem til spændende 

aktiviteter

Ringsted Kommune 
viser vej og 
muligheder

3 B
Ringsted Kommune 

understøtter dannelse 
og uddannelse i kultur-, 

idræts- og fritidslivet

Synlighed 
og kendskab

4 B
Kultur, idræt, 

fritid og frivillighed 
øger Ringsted 

Kommunes samlede 
tiltrækningskraft

1 A
Tidsvarende og 

attraktive vilkår og 
muligheder, der sikrer 

mangfoldige tilbud

2 A
Sammen skaber 

vi et stærkt og varieret 
kultur- og fritidsliv

3 A
Ringsted Kommune 
stimulerer til aktiv 

medskabelse

4 A
Synlighed og lokalt 
kendskab stimulerer 

den lokale 
identitetsdannelse
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For at sikre de bedste betingelser for at videreføre Ring-
sted Kommunes aktive og varierede fritids- og forenings-
liv er det vigtigt, at der er gode vilkår og muligheder for 
at kunne involvere sig. Der skal til stadighed være en god 
og konstruktiv dialog mellem forenings- og fritidslivet og 
kommunen. Vi vil noget sammen i Ringsted Kommune, 
og derfor er dialogen vigtig i alle dele af samarbejdet.

Vi vil sikre de gode vilkår og muligheder, og mangfoldighe-
den af tilbud, ved at gøre det nemt at få adgang til fritids-
tilbud for alle i Ringsted Kommune. Vi vil sikre balancen i 
kultur- og fritidslivet, så der bliver plads til og muligheder for 
forskellige måder at tilgå kultur- og fritidslivet på.

1 A: Initiativ – tidssvarende 
og attraktive rammer, der sikrer 
mangfoldige tilbud

Flere undersøgelser i Ringsted Kommune viser, at bor- 
gerne er godt tilfredse med udbuddet af sports- og moti-
onsfaciliteter. For at fastholde tilfredsheden blandt borgerne 
og gerne øge den endnu mere, tilstræber vi som Byråd en 
proaktiv og løbende tilpasning af foreningernes daglige vil-
kår og muligheder set i relation til aktuelle og fremtidige ak-
tivitetstilbud. Vi er ligeledes åbne for nye initiativer, der kan 
skabe nye aktiviteter, også for ikke-organiserede grupper.  
Et særligt fokus skal være på de mange, der i stigende grad 
anvender naturen til motion, ro og oplevelser. Tilpasning 
af fysiske rammer samt aktiviteter sker ud fra et balanceret 
hensyn mellem ny etablering og renovering. 

For at sikre borgerne nem adgang til fritidsaktiviteter vil vi 
aktivt formidle mulighederne for fritidsaktiviteter i samarbej-
de med aktørerne på området. 

Mål: Initiativet skal sikre, at forenings- og fritidslivet til 
stadighed har tidssvarende og attraktive faciliteter og fysiske 
rammer til rådighed. Her tænkes på både faste fysiske ram-

mer, men også på de unikke stedbundne potentialer, vi har i 
den omkringliggende natur, hvor mulighederne er optimale 
for at skabe samspil mellem natur og sundhed. Attraktive 
faciliteter og aktivitetsmuligheder i naturen vil være en stor 
kvalitet for mange i hverdagen. Vi vil prioritere at tænke fa-
ciliteter og naturoplevelser sammen, og dette skal ske bredt 
i forhold til brugergrupper og foreninger, der har aktiviteter 
både på land og i vand. Med dette initiativ vil vi imødekom-
me borgernes ønsker og behov for fritidsaktiviteter og sikre 
mangfoldige tilbud til alle og særligt de unge. 

1 B: Initiativ – god balance giver 
harmoni i forenings- og fritidslivet

I Byrådet finder vi det vigtigt, at det er nemt for alle at få 
adgang til fritidstilbud i Ringsted Kommune, og vi vil under-
støtte mangfoldigheden af tilbud til kommunens borgere. Vi 
er bevidste om, at vi som mennesker har forskellige tilgange 
og ønsker til vores kultur- og fritidsaktiviteter. Vi er derfor 
som Byråd optaget af, at sikre balancen mellem bredde 
og eliteidræt og mellem det etablerede og ikke etablere-
de kultur- og fritidsliv bedst muligt. Ved at sikre balancen 
understøtter vi både de, der har den brede tilgang til at 
deltage, og de der har et ønske om at udvikle og udvikles på 
et højere niveau. Vi tror på, at vi derved kan skabe de bedste 
muligheder for at deltage i idræts-, kultur- og fritidsaktivite-
ter i Ringsted kommune.

Mål: Initiativet skal sikre, at kommunen som helhed rummer 
en mangfoldighed af tilbud. Dette både når det kommer 
til konkrete fritidsaktiviteter, men også i formen de afvikles 
på. Dermed sikrer vi også, at der er plads til nyskabende 
tiltag, der ikke nødvendigvis er opstået i det traditionelle 
foreningsliv, men opstår blandt den nye type ildsjæle, som 
bruger nye tilgange, nye medier og nye måder at organisere 
sig på.

Gode vilkår og muligheder for et godt 
kultur-, forenings- og fritidsliv
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I Ringsted løfter vi i flok, udvikler sammen og involve-
rer hinanden, og det gælder i høj grad indenfor kultur-, 
idræts-, fritids- og frivillighedsområdet. I Ringsted går 
foreninger, erhvervsliv, borgere, institutioner og kommu-
ne ofte sammen på tværs og skaber oplevelser, aktivite-
ter og større events til glæde for borgere, besøgende og 
turister. Som Byråd vil vi gerne arbejde for øget sam-
arbejde og netværk blandt byens mange aktører, og vi 
indgår gerne i relevante samarbejder på foranledning af 
kommunens mange aktører.

2.A: Initiativ – sammen skaber  
vi et stærkt og varieret kultur- 
og fritidsliv

I Byrådet mener vi, at samarbejde er grundlaget for udvik-
ling, fællesskabsfølelse og trivsel. Vi vil derfor understøtte og 
opfordre til samarbejde lokalt mellem foreninger. Men også 
gerne bredt på tværs af foreninger, private og offentlige 
institutioner, erhvervsliv og kommune. På tværs af kultur-, 
idræts- og fritidstilbud. Og på tværs af kommercielle og 
frivillige aktører. 

Mål: Initiativet har til hensigt at sikre udvikling i de enkelte 
foreninger og generelt i kommunens kultur-, idræts-, fritids- 
og frivillighedstilbud. Et bredt samarbejde indadtil og udadtil 
er ligeledes med til at skabe stolthed lokalt og styrke den 
lokale identitetsdannelse. Et vigtigt fokus er, at børn og unge 
både har mulighed for og stimuleres til selv at udfolde sig 
kunstnerisk og kulturelt, og de skal inddrages i kulturpro-
duktionen i kommunen. Børn og unge skal involveres i at 

gennemføre kulturelle aktiviteter fx via events som Ringsted 
Børnefestival og gennem muligheden for at ikke mindst de 
unges egen lyst til at organisere og planlægge kulturelle 
formater ”ung-til-ung” skal gøres mulig fx via Ringsted  
Ungdomsforum. De skal opleve, at unge i Ringsted Kommu-
ne har gode muligheder for at samles og mødes og at deres 
idéer kan føres ud i livet.

2.B: Initiativ – sammen får vi  
gode ideer og omsætter dem til 
spændende aktiviteter

Af Byrådets vision fremgår det, at vi vil afprøve nye former 
for samarbejder, fra ideerne opstår til de konkrete tiltag 
skal sættes i gang. Det gælder også indenfor kultur- fritids- 
og frivillighedsområdet. Vi har et godt og alsidigt kultur-, 
idræts- og fritidsliv i Ringsted Kommune, men vi vil også 
gerne udvikle det og gøre det endnu bedre. Derfor indgår 
vi som kommune gerne i dialog og partnerskaber om nye 
initiativer og ideer, der understøtter Byrådets overordnede 
vision og principperne i denne politik. 

Mål: Initiativet har til formål at sikre den fortsatte udvikling 
af kultur-, fritids- og frivillighedsområdet, så Ringsted fortsat 
fremstår som en kommune med et bredt udbud af kultur-, 
idræts- og fritidsaktiviteter. Men også som en kommune der 
giver plads til, og rum for, talentudvikling og mere smalle 
kultur- og kunstaktiviteter. Målet er ligeledes via nye tiltag 
og idéer at sætte Ringsted på landkortet og bidrage til  
Ringsted som en attraktiv kommune at bo, virke, leve og 
opleve i. 

Udvikling via samarbejde og netværk
TEMA 2



Ringsted Kommune 
viser vej og muligheder
Ringsted Kommune støtter op om foreninger og 
ildsjæle, og det er Byrådets holdning, at det skal være 
nemt at være frivillig i Ringsted Kommune. Derfor vil 
vi som Byråd understøtte de frivillige initiativer og 
gøre det nemt og overskueligt for de frivillige at få 
hjælp og vejledning hos kommunen. Det betyder, at 
vi arbejder målrettet på at forenkle processer, der gør 
det nemmere at være frivillig i Ringsted Kommune. 

3.A: Initiativ – Ringsted Kommune 
stimulerer til aktiv medskabelse

Som kommune stiller vi gerne vores kompetencer og 
erfaringer til rådighed for aktørerne på kultur-, fritids- og 
frivillighedsområdet. Vi går gerne forrest, når projekterne 
skal realiseres, men med respekt for det frivillige initiativ og 
de frivilliges engagement.

I Ringsted Kommune er vi overbevidste om, at samskabelse 
mellem kommunens aktører og kommunen giver de bedste 
forudsætninger for en attraktiv kommune. Men vi er også 
bevidste om, at vi som kommune skal stimulere de frivillige 
kræfter til aktiv medskabelse. Derfor stiller vi os til rådighed 
for bedst muligt at understøtte de frivillige initiativer.  
Det sker bl.a. gennem rådgivning, vejledning, undervisning 
og partnerskaber, der stimulerer de frivillige i deres daglige 
virke.

Mål: Initiativet har til formål at stimulere udviklingen i 
forenings- og fritidslivet og sikre at borgere og frivillige i 
Ringsted oplever en imødekommende kommune, der viser 
vej og muligheder.

3.B: Initiativ – Ringsted Kommune 
understøtter dannelse og uddan-
nelse i kultur-, idræts- og fritidslivet

Som kommune har vi en forpligtelse overfor vores borgere 
– og ikke mindst overfor børn og unge – til at uddanne og 
danne dem til aktive samfundsborgerne med kendskab til 
og respekt for vores demokratiske samfund. Denne forplig-
tigelse er vi os også bevidste om i forhold til vores kultur-, 
idræts- og fritidsområde. 

Mål: Initiativet har til formål at understøtte og udvikle det 
aktive medborgerskab gennem folkeoplysning, kultur og 
uddannelse. Et vigtigt fokus er, at børn og unges egen 
kunstneriske og kulturelle udfoldelse skal stimuleres både 
i dagsinstitutioner, på skoler, via kulturinstitutionerne og i 
foreningslivet. 
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Ringsted Kommunes mange tilbud om kultur, fritids-
aktiviteter og store og små oplevelser er et yderst 
vigtig bidrag til den samlede pulje af muligheder i 
Ringsted. 

Muligheder for et godt familieliv, muligheder for et 
godt arbejdsliv, muligheder for en spændende udflugt 
og muligheder for et rigt og aktivt fritidsliv. Det vil vi 
i Byrådet, men vi er også bevidste om, at de mange 
muligheder ikke kommer i spil med mindre vi sikrer 
kendskab og synlighed. Kendskab og synlighed internt 
blandt borgere, foreninger og ildsjæle i Ringsted, men 
også eksternt med det formål at skærpe Ringsteds profil 
udadtil og tiltrække nye borgere, virksomheder og besø-
gende. Kultur-, idræt- og fritidstilbud skal bruges aktivt til  
markedsføring både i og udenfor Ringsted Kommune,  
så udøvere og arrangører oplever opbakning og alle 
parter motiveres til mere.

4 A: Initiativ – synlighed og lokalt 
kendskab stimulerer den lokale 
identitetsdannelse
I Byrådet vil vi understøtte foreninger og frivilliges 
mulighed for at øge kendskabet til hinanden og 
kendskabet til det samlede udbud af kultur-, idræts- 
og fritidsaktiviteter i Ringsted. Synlighed og kendskab 
foreningerne imellem og blandt borgerne i Ringsted 
Kommune skaber stolthed blandt aktørerne, stimulerer 
den lokale identitetsdannelse og bidrager til den 
samlede fortælling om Ringsted – midt i mulighederne. 

Mål: Initiativet skal dels sikre, at der lokalt og foreninger-
ne imellem er kendskab til foreningernes og aktiviteter-
nes eksistens og virke, dels understøtte engagement og 
rekruttering blandt de lokale aktører.

4 B: Initiativ – kultur, idræt, 
fritid og frivillighed øger 
Ringsted Kommunes samlede 
tiltrækningskraft
Ringsted Kommune er midt i mulighederne. Det gælder 
både i forhold til vores attraktive infrastruktur som 
Sjællands midtpunkt, og det gælder i forhold til de 
mange og varierede tilbud, som Ringsted rummer til 
borgere, besøgende og virksomheder. 

Kultur-, fritids- og frivillighedsområdet giver Ringsted 
Kommune puls, sjæl og indhold og bidrager til, at 
kommunen er et fantastisk sted at bo, virke, leve og 
opleve – en kommune midt i mulighederne. Kultur-, 
fritids- og frivillighedsområdet er dermed med til at øge 
tiltrækningskraften overfor nye borgere, virksomheder 
og besøgende. Ringsted Kommune vil derfor bruge 
kultur, idræt, fritid og frivillighed aktivt i kommunens 
markedsføring.

Mål: Initiativet skal sikre, at kultur-, fritids- og frivillig-
hedsområdet i Ringsted Kommune indgår i den samlede 
markedsføring af Ringsted, som en attraktiv kommune at 
bo, virke, leve og opleve i. 

Synlighed og kendskab
TEMA 4
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