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Fritidspolitikken skal styrke vore faellesskaber

Vi har et boblende fritidsliv i Aalborg Kommune. Aktive medborgere med hjertet paret-
te sted organiserer en mangfoldighed af fritidstilbud for bgrn, unge, voksne og aldre.
Det sker i foreninger, korps og aftenskoler — og det sker ind imellem ogsa naermest ud
af det bla som enkeltstaende aktiviteter.

Det aktive medborgerskab blomstrer. Dels fordi vi har kultur og tradition for, at man
selv ma tage et initiativ, hvis man vil have noget til at ske. Og dels fordi vi i kommunen
prioriterer fritidslivet meget hgjt med tilskud, rad, vejledning og nye initiativer. Derfor
fik vii 2014 prisen som Arets Aftenskolekommune, og derfor kirede Danmarks Idraets-
forbund os til Arets Idraetskommune i 2012.

Vi vil arbejde for, at flere borgere bliver mere aktive i deres fritid, og sa vidt muligt i en
organiseret sammenhang. Vi vaegter tilhgrsforholdet til en forening, et korps eller en af-
tenskole hgjt. Her bliver deltagerne en del af en demokratisk tradition, og her foregar den
folkelige samtale og de forpligtende faellesskaber, som udggr kernen i folkeoplysningen.

| de naeste ar vil vi ggre en ekstra indsats for at invitere borgere, som ikke er aktive, ind i
foreninger, korps og aftenskoler. Vi vil gerne vaere med til at skabe relevante tilbud, som
kan abne dagrene for denne gruppe. Bade af demokratiske, sundhedsmaessige og socia-
le arsager er det vigtigt, at foreningslivet og aftenskolerne er for alle og bruges af alle,
ikke kun de privilegerede. Vi vil i hgjere grad udnytte det potentiale, der er i menneskers
lyst til at vaere aktive sammen med andre, sa vi pa en mere strategisk made lgfter nogle
af de samfundsmaessige udfordringer.

Foreningslivet spiller en helt central rolle i forhold til talentudvikling og elitearbejde.
Dette arbejde er med til at tegne Aalborg og skabe opmarksomhed savel nationalt
som internationalt og fastsla Aalborgs status som bl.a. Eliteidraetsby.

| Aalborg Kommune er det afggrende, at lokale og regionale talenter har mulighed for,
med baggrund i en strategisk, struktureret og langsigtet ansvarlig udvikling, at kunne
afpreve deres evner. Det betyder, at Aalborg Kommune laver en szrlig indsats med

arbejdet med talentudviklingen i form af at sikre rammer og udviklingsmuligheder, der
bidrager til og understgtter en sammenhangende og meningsfuld hverdag for talen-
terne, hvor der er fokus pa bade idraetslig, personlig og social udvikling.

Pa gader og veje ser vi mange, der er fysisk aktive pa egen hand, f.eks. pa cykel eller i
labesko. Aalborg Kommune deltager aktivt i udviklingen af idraetsevents, hvor alle kan
deltage, f.eks. Aalborg MTB-Marathon, hvor gaeve mountainbikere kgrer 100 km pa en
dag, og Aalborg Havkajak Race, hvor deltagerne ror kajak fra Nibe til Aalborg.

Disse events ville ikke blive til noget uden lokale vaertsforeningers staerke engagement.
Vores hdb er, at disse events virker som dgrabnere til de lokale foreninger, sd flere
melder sig ind og fortsaetter med regelmaessig fysisk aktivitet i arene fremover. Store
idraetsevents er med til at tegne Aalborg udadtil og er en vigtig brik i byens transforma-
tion fra arbejderby til videns- og industriby. Vi ser bl.a. frem til Landsstaevne 2017, som
vil praege hele kommunen med livsglaede og aktivitet.

Et aktivt og mangfoldigt fritidsliv udspiller sig bedst i velegnede rammer. Vi forbedrer
og optimerer vore faciliteter, sa de understgtter befolkningens fritidsinteresser og kan
bruges mest muligt af sd mange som muligt. Desuden prioriterer vi en bzaeredygtig an-
vendelse og drift.

Menneskers lyst til at veere aktive og leere nyt sammen med andre giver gode vaekst-
betingelser for bade fysisk og mental sundhed. Begejstring, glaede, gode oplevelser og
steerke faellesskaber skal praege vores fritidsliv, og det vil vi styrke og udvikle.

Fritidspolitikken spiller taet sammen med bl.a. kommunens Sundhedspolitik, Kulturpoli-
tik, Bgrne- og Ungepolitik, Uddannelsesstrategi og Landdistriktspolitik om at skabe de
bedste muligheder for barn, unge, voksne og zeldres trivsel i Aalborg Kommune.

Keld Jensen Mads Duedahl
Formand for Folkeoplysningsudvalget Radmand
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Vision 1

Faellesskab

I Aalborg Kommune vil vi understgtte aktivt medborgerskab og forpligtende faellesska-
ber.

Foreningslivet og aftenskolerne er en unik platform for aktivt medborgerskab, lzering,
demokratisk dannelse og forpligtende faellesskaber. Disse vaerdier er kernen i folkeop-
lysning, og de er arsagen til, at det offentlige er forpligtet til at yde statte til foreninger
og aftenskoler via Folkeoplysningsloven.

Vi vil gerne styrke vort fritidsliv, sa vi bedst muligt understatter folkeoplysningens ker-
nevaerdier:

o At skabe mulighed for, at alle kan indga i forpligtende faellesskaber.

« At alle kan tage del i demokratisk lzering og dannelse og indga i moderne,
aktivt medborgerskab.

Det vil vi

« Vivil arbejde for, at folkeoplysningsbegrebet er rummeligt og giver den enkelte ini-
tiativtager gode muligheder for at udfolde sine aktiviteter i en godkendt forening.

« Vivil sikre, at forpligtende fzellesskaber og demokratisk dannelse er centrale begre-
ber i foreningernes virke.

Det gor vi

Vi afsaetter 50.000 kr. til udviklingen af en startmappe til nystartede foreninger.
Startmappen indeholder materialer og radgivning om alt, hvad der er relevant, nar
man etablerer en forening.

Vi yder stgtte til nye foreninger i form af radgivning og startmappe.

Vi holder opstartsmader for nye foreninger to gange om aret. Samtidig godkender vi
nye foreninger.

Vi udarbejder en ny politik for foreningsbaserede motionscentre med fokus pa for-
pligtende faellesskaber og demokratisk dannelse.

Vi yder stgtte til projekter, der har fokus pa inklusion i foreningslivet, sa endnu flere
kan blive en del af et forpligtende faellesskab.







Vision 2

Aktivitet

I Aalborg Kommune vil vi arbejde for, at flere bliver mere aktive i deres fritid.

Seerligt vil vi prioritere de grupper, der ikke i forvejen er aktive, og som ikke har en til-
knytning til aftenskoler og foreninger.

Foreninger og aftenskoler er i al deres mangfoldighed en ressource, som bgr komme
alle borgere til gode pa tveers af alder, indkomst, kulturelle og sociale skel samt even-
tuelle handicap.

Borgernes brug af fritidstilbud har gennem de seneste ar andret sig. Flere dyrker
idraet, men for en stor dels vedkommende uden for foreningslivet. De store idraetsor-
ganisationer har en vision, som vi gerne vil spille med pa: 1 2025 er 50% af befolkningen
medlem af en idraetsforening, og 75% af befolkningen er fysisk aktive.

Vi vil arbejde for, at alle generelt bliver mere aktive i deres fritid. Vi lsegger isaer vaegt
p3, at aktiviteterne foregar i foreninger, korps eller aftenskoler, hvor man som medlem
bliver del af forpligtende fzellesskaber og indgar i en demokratisk struktur.

Den gruppe, der i dag ikke er aktive i hverken foreningsliv, aftenskoler eller dyrker
selvorganiserede aktiviteter, udger en sezerlig udfordring, som kan vaere for ressour-
cekraevende for frivillige foreningsledere at handtere. Bade af sociale, demokratiske
og sundhedsmaessige arsager er det afggrende vigtigt, at denne gruppe inviteres til at
deltage pa lige fod med resten af befolkningen.

Det vil vi

« Foreninger og aftenskoler skal belgnnes, hvis de laver opsggende arbejde for at fa
flere medlemmer fra de grupper, der i dag ikke deltager i organiserede aktiviteter.

« Vivil sikre, at der er et bredt udbud af forenings- og fritidsaktiviteter i rimelig naer-
hed af alle borgere.

« Vi vil understgtte ideudvikling af nye aktiviteter og oplevelser for befolkningen i
landdistrikterne og styrke det lokale fritidsliv.

Det gor vi

« Vi prioriterer initiativer, projekter og events, der understgtter ikke-aktive borgere i
at blive aktive. Initiativerne koordineres gennem samarbejde med relevante forvalt-
ninger/afdelinger og organisationer.

« Vi etablerer et nyt indsatsomrade under Udviklingspuljen, sa den fremover stgtter
nye initiativer, der har til formal at fa flere, isaer unge, til at blive aktive i foreninger,
korps og aftenskoler.

 Vistyrker radgivning omkring nye indsatser. Det sker i et samarbejde mellem Fritids-
omradet og Landdistriktsomradet i Sundheds- og Kulturforvaltningen.

« Visamarbejder med aftenskoler om at lzegge flere kurser og aktiviteter i landdistrik-
terne.

« Viunderstgtter ideudvikling af nye aktiviteter og oplevelser inden for motionsomra-
det for lokalbefolkningen i landdistrikterne.

« Vier abne overfor dialog med borgere, der dyrker selvorganiserede aktiviteter.












Vision 3

Frivillige

Aalborg Kommune vil arbejde for at gegre det endnu nemmere at vzere frivillig i for-
eningslivet.

Frivillige ledere og traenere er det braendstof, foreningslivet karer pa. At de vil investere
tid og kraefter i at skabe aktiviteter for andre, er en afggrende forudszetning for, at for-
eningslivet eksisterer og kan udvikle sig.

Samtidig er den demokratiske dannelse, der udspiller sig i foreningernes virke, helt
uvurderlig for samfundet.

I Aalborg Kommune vil vi bakke op om frivillige ledere, hjelpere og traenere ved bl.a. at
gore det sd let som muligt for dem at udfgre deres arbejde. Administration og indbe-
retninger til kommunen skal holdes pa et minimum, og der skal veere gode muligheder
for at fa relevant uddannelse.

Det vil vi

 Lette foreningernes administrative byrder sa meget som overhovedet muligt.

« Ggre det mere attraktivt at vaere frivillig leder eller traener, f.eks. gennem et udbud
af kurser og inspirationsarrangementer.

Det gor vi

« Vi holder et introduktionskursus for nye foreninger to gange arligt. Her gennemgar
vi de administrative procedurer.

« Vi styrker kommunikationsindsatsen, sa den opleves endnu mere relevant for den
enkelte modtager.

« Viunderstgtter initiativer, der kan gere administrationen i foreningslivet nemmere,
f.eks. ved at yde tilskud til et administrationssystem og til de ferste to ars drift af

systemet.

« Viarrangerer flere lokale kurser for foreningsledere og traenere. Det sker i samarbej-
de med landsorganisationerne.
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Vision 4

Partnerskaber

| Aalborg Kommune vil vi etablere partnerskaber mellem det offentlige, det private er-
hvervsliv, paraplyorganisationer og foreningslivet, sa vi i feellesskab kan arbejde for en
Iasning af samfundsmaessige udfordringer.

Foreninger og aftenskoler ggr et stort stykke arbejde, der Igfter en raeekke samfunds-
maessige problemstillinger som sundhed eller social ulighed. Der arrangeres f.eks.
it-kurser for seniorer, vandgymnastik for gigtramte, rygtraening og madlavningshold
for enlige maend.

Interessebaserede faellesskaber, der bunder i individuel og kollektiv begejstring for en
aktivitet, er en ressource, der — egentlig uden at ville det — kan vaere en del af svaret pa
mange af samfundets helt store udfordringer.

I Aalborg Kommune vil vi i hgjere grad udnytte det potentiale, der er i menneskers lyst
til at veere aktive sammen med andre, sa vi pa en mere strategisk made lgfter nogle af
de samfundsmaessige udfordringer.

Det vil vi

Vi vil skabe partnerskaber mellem det offentlige, det private erhvervsliv og fritidsli-
vet med henblik pa at Igse velfezerdsopgaver med respekt for foreningslivets egen-
vaerdi og de frivilliges arbejdsvilkar.

Det gor vi

» Vi opsgger foreninger, aftenskoler og andre samarbejdspartnere med henblik pa at
etablere relevante partnerskaber om velfaerdsopgaver.

« Vi arbejder for, at foreningerne bliver en integreret del af skolernes hverdag med
fokus pa leering, trivsel og sundhed.

« Viarbejder for, at aftenskolerne i endnu hgjere grad end i dag medvirker til at praege
den offentlige debat og styrke befolkningens samlede kompetencelgft.

« Vi stgtter foreninger, der indgar i samarbejde om kulturaktiviteter og events.

13
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Vision 5

Faciliteter

I Aalborg Kommune vil vi arbejde for, at der udvikles faciliteter, som understgtter be-
folkningens fritidsinteresser, herunder rammer for talentudvikling og eliteidraet. Vi vil
sikre baeredygtighed og optimal udnyttelse i alle typer fritidsfaciliteter.

Langt stgrstedelen af de penge, som Aalborg Kommune bruger pa fritidslivet, gar til
driften af kommunale klubhuse, idraetshaller, svgmmehaller, private lejemal og lignen-
de.

For at sikre en hensigtsmaessig ressourceudnyttelse vil vi arbejde for at forbedre og
optimere vores faciliteter til fritidslivet, sa de bruges mest muligt og af sd mange som
muligt.

Aalborg Kommune vil vaere en baeredygtig kommune. Driften i vores bygninger skal
forega energieffektivt, og det samme gzelder private faciliteter, der modtager kommu-
nale tilskud.

Baeredygtighed kraever bade langsigtet planlzegning og handling nu og her. Derfor ind-
arbejder vi nu incitamenter i Fritidspolitikken til at spare pa energien og skabe bzaere-
dygtig drift og anvendelse.

Det vil vi

Understgtte baeredygtig anvendelse og drift af bade kommunalt ejede og private
faciliteter, der modtager kommunale tilskud.

Sikre fritidslivet egnede rammer og skabe en fleksibel anvendelse, sa fritidsfacilite-
ter udnyttes bedst muligt og af sa mange som muligt.

Det gor vi

Vi skaerper de gkonomiske incitamenter for at reducere forbrugsudgifter i for-
eningslokaler. Det sker med en ny model for lokaletilskud til foreninger:
74 % i tilskud til faste udgifter og 65 % i tilskud til forbrugsudgifter.

Vi yder tilskud til energirenovering pa 90% af udgifterne. Projekterne kraever god-
kendelse af Fritidsomradet.

| samarbejde med Skoleforvaltningen arbejder vi pa at udvikle fleksible modeller for
optimal anvendelse af idraetsfaciliteter i tidsrummet kl. 8-15 pa hverdage.

Vi eendrer aftenskolernes lokaletilskudsregler, sa de bliver afhaengige af aktivitet i
stedet for facilitet. Fremover gives der tilskud pr. afholdt aktivitetstime. Den nye
tilskudsordning indferes gradvist.

Vi analyserer pa brugen af indendgrs og udendgrs faciliteter med henblik pa at op-
timere udnyttelsen og fa et bedre overblik over behov for renovering, udbygning og

nybygning.

Vi understgtter ogsa faciliteter til selvorganiserede aktiviteter.




Sundheds- og Kulturforvaltningen Fotografer:
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